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INFORMATIONS IMPORTANTES

Remarques générales

SELECTIRENTE est une société anonyme a Directoire et Conseil de Surveillance au capital social de 66 767 008 U ,

dont le siege social est situé 303 Square des Champs Elysées i Evry-Courcouronnesi 91026 Evry Cedex, France,

i mmatricul ®e au Registre du Commerce et des So0l855388 ®s dOEvT
désignée « SELECTIRENTE » ou la « Société » dans le présentDocument dO6Enregistrement Uniyv

DansleprésentDocument dOEnNnr egi setsaubindieatidn cobtrairew®o s ement dOEnregi str el
Universel » désigne le présentDocument dO&Enregistrement Universel

Informations prospectives

Le Document d6éEnregi strement Uni ver sel contient des i ndi
développement de SELECTIRENTE ainsi que des déclarations prospectives. Ces indications sont parfois
identifi ®es par | 6utibrnél suadé termes a danactdreuprospectif tels que & consiiérdr »,

« envisager », «xpenser e, ¢ avoir pour objectif e, ¢ sobattendre

« estimer », « croire », « souhaiter », « pouvoir », ou, le cas échéant, la forme négative de ces mémes termes, ou

toute autre variante ou expression similaire. Ces informations ne sont pas des données historiques et ne doivent

pas étre interprétées comme des garanties que les faits et données énoncés se produiront. Ces informations sont

fondées sur des données, des hypotheses et des estimations considérées comme raisonnables par la Société.

Ell es sont susceptibles dé®voluer ou ddé°tre modifi ®es en rae
économique, financier, concurrentiel et réglementaire. En outre, la matérialisation de certains risques décrits a la

section5 « Facteursde Ri sques €& du Document dd&HRmsrce@itsthrl emarmta vn irv eurns
les activités, la situation et les résultats financiers de la Société et sa capacité a réaliser ses objectifs. Rien ne peut

garantir que | d®valuation par |l a Soci ® ® de | d6i mportance r
ultérieurement, que ce soit pour prendre en compte de nouvelles informations, des événements, circonstances ou
autres, ou qudun des risques que |l a Soci ® ® consid re ° ce
effet défavorable significatif sur ses activités. Ces informations sont mentionnées dans différentes sections du
Document d&éEnregistrement Universel et contiennent des doni

objectifs de la Société concernant, notamment, le marché, la stratégie, la croissance, les résultats, la situation

financiere et la trésorerie de la Société. Les informations prospectives mentionnées dans le Document
dOEnregi strement Uni versel sont donn®es uniguement " I a d
Universel. Sauf obligation |égislative ou réglementaire, notamment en application du Réglement (UE) n°596/2014

du 16 avril 2014 sur les abus de marché, la Société ne prend aucun engagement de publier des mises a jour des
informations prospectives contenues daimderefléertdicitangeneentt doOo Enr e
affectant ses objectifs ou les événements, conditions ou circonstances sur lesquels sont fondées les informations
prospectives contenues dans | e Document dOEnregistrement U
concurrentiel et en constante ®volution, il peut donc ne pas
ou autres facteurs susceptibles dbéaffecter son activit®, |
mesure lamatérialisat i on déun risque ou ddédune combinaison de risques |
di ff®rents de ceux mentionn®s dans toute information prosp
prospectives ne constitue une garantie de résultats.



1. CHIFFRES CLES

‘CHIFFRES CLES (en milliers d'euros) ‘ ‘ 2015 2016 2017 2018 2019

Valeur réévaluée du patrimoine hors droits 221173 231828 234198 243 509 315371
ANR de liquidation (base diluée (a)) 123677 137 723 147925 1523767 376445
Investissements (b) 12 944 1563 2945 11422 73121
Cessions 4630 840 7135 3765 6 926
Capitaux propres avant affectation 71 108 70 569 75492 76488 304418
Endettement net 107 284 104 138 03185 95 447 -64 092
Revenus locatifs bruts 14 465 15205 14 496 14372 15743
Revenus locatifs nets 13 706 14 290 13716 13 601 14 898
Excédent brut d'exploitation 11998 12 484 11727 11337 12 879
Résultat courant avant impdt 3730 3974 4554 4589 6 168
Résultat net 4 896 3559 5970 4101 8 775
Surface du patrimoine (en m?) 90193 88 987 83 368 81974 81525
Nombre d'unités locatives 375 374 347 344 389
Taux d'occupation financier annuel moyen 94.4% 95.2% 94.7% 94.8% 96.7%
CHIFFRES CLES PAR ACTION (base diluee - en euros) ‘ ‘ 2015 2016 2017 2018 2019

ANR triple net en normes EPRA (c) n.d n.d 86.25 88.81 89.52
ANR de liquidation (c) (1) 73.95 82.34 88.55 91219 90,27
ANR de continuation droits inclus (c) (2) 82.48 92,12 9844 10154 © 95,67
Résultat courant aprés impét (d) 2.59 2.56 2.90 2.92 3.24
Résul tat net (d) 329 2,33 3.78 2.69 4.75
Cashflow courant (d) (3) 5.51 5.86 5,25 5.19 5.88
Dividendes 2.80 2.90 3.20 345 3507
Nombre d'actions composant le capital social au 31 décembre 1465868 1465868 1516631 1542755 4172938
Nombre d'actions hors autocontréle au 31 décembre 1463746 1463761 1512514 1538673 4169219
Nombre d'actions dilué hors autocontréle au 31 décembre 16725290 1672544 1670534 1670569 4170273
Nombre moyen d'actions dilué hors autocontroéle 1672495 1672673 1672300 1670443 1759100

(a) en cas de conversion de la totalité des OCEANE en actions nouvelles

(b) prix de revient des investissements correspondant au prix d'acquisition et frais d'acquisition (principalement les droits
d'enregistrement, frais de notaire et honoraires d'intermédiaires)

(c) rapporté au nombre total d'actions dilué hors autocontréle au 31 décembre

(d) rapporté au nombre moyen d'actions dilué hors autocontrole

(*) avant détachement de lI'acompte sur dividende mis en paiement le 2 janvier 2019
(**) proposé a la prochaine Assemblée Générale

(1) LOANR de Iliquidation corre
réévalué sur la base des expertises immobilieres réalisées par les
experts indépendants, Foncier Expertise pour les piedsd 6 i mme
et Cushman & Wakefield pour les moyennes surfaces de périphérie.
(2) LO6ANR droits inclus corresp
des droits de mutation (taux de 6,2%, 6,9% ou 7,5%) en France et
de 10% ou 12,5% en Belgique selon les régions retenues par les

experts dans |l eurs rapports) ap
droits.

(3) Le cashflow courant corresp
d®gag®e | ors de | 6exercice (r ®s

amortissements et provisions et hors plus ou moins-values de
cessions dbéactifs).

Place Saint Ferdinand — Paris (17¢)



Rue Mouffetard— Paris (5¢me

Répartition du patrimoeine
immobilier direct par type d'actif
(en valeur au 31 décembre 2019)

Comunerces de
ventes aux
professionnels
Moyennes 2.4%
surfaces de
périphérie
6,7%

Bureaux
3,1%

Comumerces de

centre-ville et

milieu urbain
87.8%

Actif Net Réévalué de liquidation
par action (€)

2014 2015 2016 2017 2018 2019

Répartition géographique
du patrimoine immobilier direct
(en valeur au 31 décembre 2019)

Efranger
(Belgique)
1.9%

Province
30,8%

Paris
54.4%

Région
parisienne
12.9%

Dividende par action (€)

annuel : +4.9%

jation moyen

Taux de VAT 3,500

2014 2015 2016 2017 2018 2019

(*) avant acompte sur dividende mis en paiement le 2 janvier 2019*) proposé a la prochaine Assemblée Générale

e

Rue de la Pompe —

Paris (16¢me)

Portefeuille « Lutéce »
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2. EVOLUTION DU MARCHE IMMOBILIER ET DE SON

ENVIRONNEMENT

Perspectives économiques

En zone eur o, |l ann®e 2019 a ®t ® marqu®e par | a poursuite
ent am®e en 2018 dans un contexte dbébincertitudes accrues |
et les Etats-Unis et au Brexit. La croissancedu PI B en zone euro sobest ainsi ®t abl

2018 et 2,4 % en 2017 (source Eurostat) avec des disparités selon les pays. Le ralentissement a été notamment
particulierement marqué en Allemagne avec une croissance limitée & 0,6 % en 2019 (contre 1,5 % en 2018 -
source Destatis).

En France, la croissanceduP | B s 0 ®t ab |l i t % en2018 (sddrce INSEE), ceslégdr raléntissement

masque néanmoins une forte contribution de la demande intérieure avec une progression de la consommation

des ménages (1,2%contre09% en 2018) et de | 6dinvestissement des entrep
contrebalancée par une contribution négative du commerce extérieur (-0,2 % contre +0,7 % en 2018).

La consommation des ménages en France pourra i t continuer ° b®&n ®f i ci er en 2020
déachat dans |l e sillage de | a progression de | 6emploi, de
sal ariales, diminution de | a tax®ouwtdhfadiig,ati ohdheur eleodn
ces lignes, |l es perspectives pour |l dann®e 2020 restent t
| 6®pi d®mi e de Coronavirus sur | 6®conomie mondiale et europ

Note positive, le taux de chémage en France a sensiblement diminué a 8,1 % de la population active fin 2019

(source I NSEE), son plus bas niveau depupregresseé en2@9 0 8 . Le r
pour atteindre +210 000 cr®ations nettes dOo®EBpdomres sal ar i ¢
+163 000 en 2018.

Evolution du contexte monétaire

Dans un contexte de ralentissement de |l a croissance mondi
Banque Centrale Européenne a reporté sa stratégie de normalisation progressive de sa politique monétaire
annoncée en 2018 pour maintenir une politique trés accommodante.

Les taux do6int®r°ts sont ainsi rest ®s ° des niveaux hist
évoluant de -0,31 % fin 2018 & -0,40 % fin 2019 sur le marché interbancaire et des taux longs (OAT 10 ans)
évoluant de 0,71 % fin 2018 & 0,12 % fin 2019.

Ce contexte mon®taire constitue ®vi demment un facteur de
général.

Le marché immobilier en 2019

Le march® demleditnweeastiimmobi er dbéentreprises en Europe es

I i
un volume de transactions de plus de 281 milliards dbéeuro
hausse de +2,6 % par rapport ~ 2tBse@entraaRogaun®-Uaide pregdel i du vol
18 %. L6AI |l emagne arrive en t°te des volumes dodéinvestisse
2019, soitune haussede+19 % par rapport “° | 6an pass®.
La France arrive en deuxieme position avec pres de 41,5 mi | | i a r(sbwce 8NPeParibas KReal Estate)

investis sur | 0ens¢polndiesddact ©h s s @ehaukse padrapport a 2018 (+19 %).
Ce volume a notamment été porté par la concrétisation d'opérations de taille importante, les opérations de plus

de 200 millions dbébeuros repr®sentent ainsi 40,1 % du vol un
L6i mmobilier de commerces en France
Avec pr s de 6,2 milliards déeuros doéinvestissements en ¢

précédente et +18 % par rapport a la moyenne décennale, le marché des commerces enregistre une belle

année 2019. Cette année vient confirmer la bonne dynamique du commerce de centre-ville, pres de la moitié

des volumes concernent ainsi d es c ovien®aucaatant, i@evolpmese d d
investis en commerce de périphérie et en centre-c o mmer ci aux restent soutenus (
notamment plusieurs opérations de taille importante (comme la vente du centre commercial Italie 2 pour
433mi I Il'i ons dbéeuros) . Les transactions sup®rdudotardes ~ 100
volumes investis.

6i mme
3,2 m



Les taux de rendement pour les actifs prime & Paris s e sont ¢ o mp r2i5\@mur lesunsedjaurs -
emplacements, et restent stable entre 4,0 % et 4,5 % respectivement pour les centres commerciaux prime et
les meilleurs retail park prime en France.

Le programme national « ActionC1 ur d e» landéleh 2018 faisant référence a une convention de

revitalisation sur 5 ans, passéeentrel 6 £t at et 2 2 2,aypdurdobjectf demedyynamiser ks centres-

viles.Cepland 86i nvest i s snmeonbeinlti spaunbtl ipcl us de 5 minlel ihamatstzitktddur os pe
grace alastructuration du tissu c¢ommedecwiles tibléestla réhabilitatomi que des
restructurati on d-elle, lladsimalificatiora des deémarches adminigtratives préalables aux

constructions et agrandissements de surfaces commerciales de périphérie (diminution des autorisations de

CDAC), etc.

La croissance due-c o mmer ce sbest poursuivie en 2019 " un rythme tol
de la fréquentation étant partiellement compensée par une baisse du panier moyen. Ce développement, qui

représente un challenge pour le commerce physique traditionnel sbaccompagne cependant doé.
accrue de surfaces |l ogistiques sous | a for meéghléneentt replts e
doune nouvell e f or meditada « demigrikifométre i représentdnaunenréelle opportunité

pour les actifsdecentre-vi | | e b®n®f i ci ant dbéune bonne qualit® ddédempl ace
L6i mmobilier de bureaux en France

Avec plus de 25 milliards dbéeuros déinvestissements en 20

année un niveau record. Les investissements en bureaux franciliens (en hausse de +8 % sur un an),
représentent 86 % des volumes engagés avec cette année encore un nombre important de transactions
sup®rieures © 200 millions dbdeuros.

Malgré des taux de rendement exceptionnellement bas (2,8 % pour Paris QCA), Paris intra-muros reste un

march® attractif pour | es investisseurs puisqubavec 8,0 m
des volumes ddéinvesti ssement . To utdelfabéfense, délamemaraetah ®s du Cr
deuxi me Couronne ont ®galement profit® de | 6attrait des i
progresser par rapport © 2018. En deh s de |l a @ma®gion pa
en r®gions restent stables ° 3,7 mil]l rds dbéeur os. Cel a
ventes en | 06®tat futur ddach vement ( ) recherchant d
normes environnementalesetpar quel gques op®rations e matiques sup®ri
que « To Lyon » et « Urban Garden » a Lyon et le portefeuille Airbus a Blagnac.

or
iard
VEFA
mbl ®

Les taux de rendement prime bureaux en régions ont connu une compression soutenue en 2019, notamment
aLyon pour atteindre 3,5% et Toul ouse ( depodrlésaneilieureemplacements).

Le taux de vacance sur le marché des bureaux franciliens poursuit sa tendance baissiére pour atteindre 5,0 %
a fin 2019 (2,2 % dans la capitale). La faible vacance francilienne alimente la hausse des valeurs locatives a
Paris. Le loyer prime du Quartier Central des Affaires =~ F

Avenue Daumesnil i Paris (12°



3. PRESENTATION DE LA SOCIETE

SELECTI RENTE est une soci ® ® fonci re sp®cidelpioem@®& dans | 0]
Cr®®e en 1997 ~ I 6éinitiative de professionnels de | 6i mmobi
consistant a acquérir et a gérer, en vue de les louer, des actifs immobiliers commerciaux de centre-ville dans

les métropoles francaises et européennes les plus dynamiques.

La Soci ® ® a vocation ° wvaloriser et ° d®vel opfgrede son patr
la société Sofidy a qui elle a délégué la gestion compléte de son patrimoine.

3.1.Stratégie
3.1.1. Rappel du positionnement depuis | 6origin

La Soci ® ® sb6est positionn®e depuis sa cr®ation sur | e mar
de boutiques et de magasins en visant a générer des revenus locatifs sécurisés et a optimiser dans une
perspective de détention a long terme les rendements des actifs détenus.

SELECTIRENTE a réalisé ses investissements en murs de commerces de centre-ville avec effet de levier en
fonction de critéres bien établis :

- mutualisation des risques par la diversification des implantations, des enseignes et des activités des
preneurs ;

- situation favorable des emplacements dans des rues commercantes en centre-ville

- recherche de locaux déja loués, a des loyers de préférence inférieurs aux valeurs locatives du marché.
Pour un emplacement donné, ce critére de sélection est en effet déterminant et permet, en période de
crise immobiliere de maintenir le niveau des revenus, et en période de reprise de relouer, de
« déplafonner » ou de « déspécialiser » a des loyers supérieurs aux précédents.

Le patrimoine de SELECTIRENTE est ainsi principalement composé de surfaces de taille petite & moyenne
(déenviron 30 m] 7 5d@ilksunde} artérés diteRxepeme e a forte eamimer@alité n°1 ou
1 bis (hors adresses identifiées comme trés luxueuses). Le patrimoine est principalement localisé a Paris intra-
muros, dans quelques agglomérations de région parisienne et dans les métropoles régionales dynamiques. En

r®gion, |l a Soci ® ® ci ble des aggl om®rations de taille i mpo
®conomi que, ainsi gubdune centralit®.

Outre le commerce de proximité classique on retrouve parmi les locataires de nombreuses activités de soin de

|l a personne (beaut ®, soi n, phar maci e, é), commerces de bouc
proxi mit® (agences bancaires, i mmobili res, courtlers en
horloger, bijout i er , é) , r est arestaardnt, caféd,é Y boasaetri @es (gal erie déa v
sont presque toujours soumis au régime de la copropriété et organisésautourd dun r gl ement de opro

SELECTI RENTE sbest hi st positionné & niigen &cces8ojyen bue LeElgues galeries

commerciales ou centres commerciaux de quartiers (constituées de cellules de petite ou moyenne taille
regroup®es au sein dillerlkemymeé egPe®del emeirttr eor gani s®e aut ol
surface alimentaire) ou quelques moyennes surfaces de périphérie et commerces de vente aux professionnels

(surfaces de généralement 500 m? et plus, localisées dans les zones commerciales en périphérie des

agglomérations, avec une attractivité souvent liée a une enseigne dite « locomotive » telles que hypermarchés,

magasins de bricol a@e. ou dbébameubl ement

La politique déinvestissement conduite au cours des derni
boutiques de centre-ville (72,5 % au 31 décembre 2013 a 87,8 % au 31 décembre 2019) ainsi que Paris et sa

région (62,9 % au 31 décembre 2013 & 67,3 % au 31 décembre 2019) au détriment des moyennes surfaces de

périphérie et des commerces de vente aux professionnels (27,5 % au 31 décembre 2013 a 9,3 % au

31 décembre 2019).

3.1.2. Evolution de la stratégie

Face a un marché du commerce en pleine évolution, la Société a fait évoluer son modéle vers une stratégie de

croissance duale. Le premier axe de développement reste centré a titre principal sur le commerce de centre-

ville, savoir-faire historique de Sofidy et de SELECTIRENTE. Cetaxeestaccompagn® dobéune seconde ¢
plus opportuniste et créatrice de valeur, centrée sur le phénomene de métropolisation.

10



Un premier axe centré sur les commerces de centre-ville

La Soci ® ® confirme un axe doinvesti s sfaimbkistotigué de Safidyr e pr i nci
dans le commerce traditionnel. Le portefeuille actuel, qui sera amené a croitre davantage, offre aux actionnaires

de la Société un rendement récurrent et sécurisé sur le long terme et constitue une base solide offrant de la

diversification.

La Société est confiante dans la solidité de ses actifs et dans celle du secteur du commerce traditionnel de
centreevi | |l e des grandes m®tropoles quodelle juge r®silient dar

Léattractivit® naturelle des grandes villes europ®ennes,
encore doi mp o rtousistidques, s rmurrd égalément de tendances structurelles fortes, favorables
au commerce physique et offrant une résistance a la dématérialisation : la métropolisation, le vieillissement de

Il a popul ation, | 6abandon de it @limenmiretsoimsely colpse semnviees @ la r de 1| a
personne) ou |l e besoin de nouveaux | ieux dbébaccueil et de ¢
A titre dbéexempl e, l e march® parisien qui eet20lTp@us ci bl e pr

de 600 ouvertures de bars et restaurants, plus de 300 ouvertures de magasins alimentaires spécialisés et prés
de 200 boutiques spécialisées dans le soin du corps. Cette tendance, analysée depuis plusieurs années par la
Société, vient conforter cet axe de développement stratégique (source : étude APUR 2017).

Dans ce contexte, |l a Soci ® ® pourra continuer de sbéint®res
de vente traditionnels, deviennent davantage des vitrines de la marque etdes| i eu x d 0 eliept.®r i enc e

En outre, la Société pourra saisir les opportunités qui découleront des évolutions du marché dans le respect de
son ADN, en investissant dans les grandes métropoles frangaises et européennes.

Un second axe de développement plus opportuniste

La Société entend développer une seconde stratégie complémentaire, plus opportuniste et créatrice de valeur,
centrée sur le phénoméne de métropolisation.

Ce second axe correspond ° une <convi c tcroissante les grangles q u i sbap|]
m®t ropoles et sur | d6attractivit® de certaines villes centr
Ce ph®nom ne de m®tropolisation sbéappuie sur des ®vol uti
économique qui redéfinissentlaquali t ® de | 6empl acement, crit re fondament al
de SELECTIRENTE.

Dans |l e respect de ce crit re strict doéoempl acement, pl usi
Société :

- la mixité commerciale : a coté descommerces tradi ti onnel s en pieds doéi mmeub
Soci ® ® pourra se positionner davantage sur ddautres t
commerciales ou centres commerciaux) ;

- les situations complexes : la Société pourra se positionner sur des opportunités offrant un potentiel de
création de valeur avec des actifs a travailler via des restructurations, des rachats de fonds de
commerce ou des sujets de copropriété a résoudre ;

- la mixit® sectorielle : en cofnphmm@enemit e ,ddluaa Soenim@tr ® e p
positionner sur des immeubles entiers regroupant des espaces mixtes hételiers, de bureaux ou
résidentiels dans un objectif de création de valeur a moyen terme en cédant le cas échéant la partie
hors commerce des immeubles acquis ;

- la Société pourra se positionner en amont sur des opérations de promotion, le développement de
nouveaux quartiers ou des repositionnements de gares par exemple ; et

- la Société pourra capter le développement de la petite logistique urbaine, portée par | 6essor des
concepts de collecte ou de drive piéton et par la croissance du e-commerce, et la petite logistique péri-
urbaine (celle du dernier kilomeétre).

3.2.Evénements importants dans le développement des activités de la

Société
La Société a été crééeen 1997 | 6 i n i sdciétéds iSofidy, Adig ka Henin Vie Pierre, GSA Immobilier et
quelques personnes physiques, avec un capital social initial de 7 552 000 francs (1 1512954 ) .
D s sa cr®ation, | 6obj et pri nciipoaétladestion, direceot indréct®es, consi st ai
déun patrimoine i mmobilier |l ocati f e, avec pour objectif,

essentiellement investie en murs de commerces.
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En 1998 et 1999, la Société a procédé a une premiere aug ment ati on de capital déun mont
francs (enviromuik Whe G2 omde augmentation de capital dod L
(environ 1 240 1121 &) Fomrc ic ese oB8EDAM, édeidtéde premotfor et la Caisse
Autonome de Retraite et de Prévoyance des Vétérinaires (CARPV) sont entrées dans le capital de la Société.

De 2000 a 2005, la Société a poursuivi une politigue de renforcement de ses fonds propres par des
augmentations de capital réguliéres. Les investissements ciblés sur des commerces de centre-ville, notamment
parisiens, et de périphérie se sont poursuivis et quelques arbitrages ont été réalisés chaque année. Par ailleurs,
la Société a réalisé en 20011 6 ®mi ssi on ddéune pr einbil er ep ooubrl iugna tmoonnt acnotn vdeer t1

L 6 a n R0B& a constitué une étape importante dans le développement de la Société avec son introduction en

bourse (comparti ment C dOEur omextobRPari Lxetde moitatdd®n a ®t ® | 60
augment ati on de capital de 9,2 M. Introduite au prix de 38
En2007, | a Soci ® ® a opt® pour | e r®gime fiscal SIIC permett
locatifs et les plus-values de cessions immobilieres dés la premiere année (voir paragraphe 7.3.1) . Ldexer ci ce
2007 a également été marqué par une nouvelleau g ment ati on de capital de 11 Mua.
Entre 2008 et 2012, | a Soci ® ® se d®vel oppe avec des programmes doi
(entre 2 et 16 Mua), ci bl @idle, avecrdes lopmtions dairefinagacraent delson centr e
portefeuille dbéactifs et avec des arbitrages portant g®n®
elle a achev® de paleti Véi mptbadepsbohi durr ®gi me Sl | C.

En 2013, |l a Soci ® ® a r®alis® une nouvelle |l ev®e de fonds par
et / ou déEchange en Actions Nouvelles ou Existantes (OCEA
permet © |l a Soci ® ® de se doter de ressources nouvelles pou

commerciaux, particulierement en centre-ville, et contribuera a terme au renforcement de la liquidité du titre.

En décembre 2018, la société Tikehau Cap i t al a d®pos® une Offre Publique doA
OCEANE de la Société au prixde8 6, 80 U par action et 87,25 U0 parlaOCEANE. /
société Tikehau Capital et les sociétés avec lesquelles elle agit de concert détenait 81,0 % du capital et 97,5 %

des OCEANE de SELECTIRENTE.

En décembre 2019, la Société a réalisé une augmentation de capital avec suppression du droit préférentiel

des souscriptions et avec délai de priorité des actionnaires, d 6un mont ant sded &elu7r onsi,| laifoinn ¢
permettre a la Société, de sedoterde moy ens f i naraqusgionslireetenou ndirecte dehouveaux

actifs immobiliers principalement de commerce dans le cadre de la stratégie mise en place, tout en conservant

un ratio loan-to-value « corporate » autourde 40 %.A | 6i ssue de cette augmentation de
cessions de blocs, la participation de Tikehau Capital et des actionnaires avec lesquels elle agit de concert a

été ramenée a 52,05 % du capital permettant la mise en conformité avec le statut SIIC.

3.3.Principaux marchés

Facteurs macroéconomiques

La bonne santé du secteur de limmobilier commercial est directement influencée par la conjoncture
®conomi que g®n®rale et est not amdedaconsommatibonelesendnagecenr r ®1 ®e
particulier.

Les autres principaux indicateurs macroéconomiques, notamment la croissance du produit intérieur brut

("PI'B"), |l e niveau des cr®ations d'empl oi, | eindineideseau des t
loyers commerciaux, sont susceptibles d'avoir a plus ou moins long terme une incidence sur le marché de

| 8i mmobilier commerci al

Le niveau des taux doéint®r°ts est en effet un facteur i mp
valeur des portefeuilles doéactifs commerciaux et ~ am®liorer
niveau bas des taux déint®r°ts ° | ong terme facilite par a
des propriétaires immobiliers en diminuant les codts liés a la réalisation de leurs projets.

Le ni veau ddsdoyers@ommerdiacixe(« ILC ») est un facteur significatif. Celui-c i d®t ermine | 6®vol
de |l a tr s grande majorit® des | oyer slexde mmavellemestside en dehor

déplafonnements et de déspécialisations de baux pouvant étre engagées par le bailleur.

Facteurs structurels

L 6 i mmodommeicial est fortement corrélé aux facteurs structurels suivants :

- le phénomene de métropolisation renforce le développement des métropoles régionales francaises
(Lyon, Bordeaux, Nantes, etc.) grace au mouvement de concentration de populations, d'activités et de
valeur dans ces ensembles urbains de grande taille ;
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- latendance ala baissedurecoursal 6 aut omobi |l e comme moyen de transport
les commerces de proximité dans les métropoles ;

- levieillissement de la population contribue également au soutien du commerce de proximité.

Le march® de | 6i mmobilier et des commer ces

Les commerces de centre-ville

En centre-vile on constate une demande trés sélective des preneurs, ainsi que la poursuite des
développements sur les grandes métropoles régionales. Les enseignes privilégient désormais les artéres et
actifs « primes » bénéficiant de flux importants.

Au-dela des caractéristiques immobilieres classiques des commerces (localisation, surface,é ) , | a prudence de
enseignes est ®gal ement perceptible dans | 6allongement de
engagement. Ces derni res sont aujourdobébhui pr°tes ° attend

aussi bien que les commercants plus modestes ne sont plus préts a payer des loyers hors marché pour un bel
emplacement sans garantie de rentabilité.

De plus, les autorisations indispensables et les contraintes administratives, urbanistiques et architecturales qui
imposent des limitations évidentes, pésent tout particulierement sur le développement des hyper-centre-villes
et notamment pour | 6®qui pement de | a personne. Le concept
importantes, reste limité & des opérations de notoriété trés ponctuelles, réservées a de rares utilisateurs, avec
des travaux de restructuration et des co¥%ts doéam®nagement

Par ailleurs | e march® des empl acements secondaires, dont
mais résiste dans les secteurs présentant une dynamique démographique avec une forte densité résidentielle
ou des projets de rénovation urbaine.

Les commerces de périphérie

Longtemps <critiqu®es pour avoir ¢ d®figur ® ciel ouvértent r ®e de

constitu®es de ¢ boites commerciales e sont en pleine mut
des consommateurs et du régulateur.

Jusqudé”™ pr®sent, |l e d®vel oppement des zones dfdisaitat i vi t ®s ¢
|l 6initiative des enseignes, chacune installant sa ¢ boite
des autres. Aujourddhui , sous | 6i mpulsion ddéinvestisseurs

g®n®r ati on d ¢ésmmeccislesd«PAC >t ou ¥ retail parks ») se développe avec une architecture
soignée et cohérente.

Toutefois, en ce qui concerne leur développement commercial et le maillage de leurs magasins, les enseignes
sont de plus en plus prudentes et fontpreuve déatt enti sme dans | eur prise de d®ci

Environnement concurrentiel de la Société

La concurrence dans |l e secteur de | dinvestissement en i mm
derniéres années. Cet environnement concurrentiel trouve avant tout son origine dans la masse de capitaux

pr°ts ° soO6investir dans | 6i mmobilier dobéune mani re g®n®r a
pl us, |l 6all ocation ° cette classe dbdacti f = (cdmepaghiems part de.
déassurance, f@Endpodigarmensicams tre encore dans | es ann®es

Dans le cadre de son activité patrimoniale, la Société se trouve en concurrence avec de nombreux acteurs dont
la typologie peut étre résumée de la maniére suivante :

- des grandes fonci res cot ®es tant f r a n Wastfisles s qudint
Klépierre / Corio, Mercialys, Hammerson,é ) di sposant do6un parc i mmeebilier et
sans commune mesure avec ceux de la Société. Cette capacité financiére et cette aptitude a
entreprendre des projets de taille significative en propre, offrent aux plus grands intervenants sur le
march® | a possibilit® de r®pondre - des appels dbéoff
déactifs onmedaoodr rpeassp n®cessairement aux crit res doéir

déacquisition que | a Soci ® ® sbdest fix®s ;

- des fonciéres cotées de taille plus modeste généralement non spécialisées en murs de commerces
(Paref, Affine, Mines de la Lucette, Fonciére Massena,é ) ;

- des soci ® ®s ou fonds ddéinvestissements né)n, coitmsi ( Gr c
que des SCPI (Immorente, Buroboutic, Multicommerce, Foncia Pierre Rendement,é ) sp®ci ali s®s ou
non sur les murs de commerces et présentant un patrimoine commercial et une capacité
ddinvesti ssement tr s divers

13



ien que | e mouvement soit pluttt ~° | dexternalisation
a distribution alimentaire ou sp®ci al icamnerciadd sposent
généralement exploités en propre ;

- b
I

- des sociétés de promotion spécialisées en urbanisme commercial ;
- des investisseurs particuliers indépendants de nature et de taille trés diverses ;
- enfin des OPCI (Organismes de Placement Collectif Immobilier).

Cependant le segmentdesactfsde taill e petite ° moyenne veunldquese™ | dunit G
positionne la Société reste toutefois moins recherché que celui des centres commerciaux, galeries

commerciales, retail parks et autres parcsddacti vit ® commerciale vis®s par |l es
européennes et les fonds anglo-s a x o n s . I'l faut noter que | es actifs de pet|
demande croissante de la part des particuliers.

Le segment spécifigue occupépar SELECTI RENTE, notamment concern-ant | es p
vill e, est di fficilement guantifiable car il ne fait | 60tk
sp®ci al i s®s (I EI F, é&) ou professi onntedtse, duCBR&ct®tgeur MaBNP ®
environnement concurrentiel trés diffus, SELECTIRENTE occupe une place importante et reconnue sur ce

marché.

3.4.Position concurrentielle

SELECTIRENTE considére que ses principaux avantages concurrentiels sont les suivants :

Lesourcing ou |l es opportunit®s dobéachat dbdactifs

La Soci ®t ®, acteur reconnu dans | 86i mmobilier de murs de
immobiliers de Sofidy. Ce réseau, constitué depuis plus de vingt-cinq ans, est tenu régulierement et

parfaitement i nf or m® des profils dodéinvesti ssement recherch®s pa
débacteurs de | 6i mmobilier commercial qui | 6éalimentent r ®gu
OQutre ce r®seau, |l a Soci ®trsennée8est attach®e depuis plusieu

- adévelopper des relations commerciales avec les enseignes locataires afin de les accompagner dans
leurs projets de développement ;

- a se positionner aupres de certains distributeurs comme acquéreur naturel dans le cadre de leurs
pr ogr ammtergalisdtiéne x

- " r®pondre " des appels doéoffrdidy, en b®n®ficiant de 16

La gestion locative

La Soci ® ® b®n®ficie depuis sa cr ®at Sofidy actiomnaitedoadatpu®r i ence e
de la Société, et par ailleurs un des principaux acteurs de la gestion de fonds immobiliers « murs de
commerces », a qui SELECTIRENTE a délégué la gestion compléte de ses activités depuis sa création.

SELECTIRENTE a su démontrer ses capacités a gérer plus de 350 actifs locatifs, a revaloriser ses actifs en

fonction des ®ch®ances et des opportunit®s, tout en sodeff
son patrimoine pouvant °tre attach® ° une zone g®ographi
commerciale.

La Société démontre au quotidien sa capacité a constituer et développer un patrimoine trés sécuritaire,
caractérisé par sa maturité, la rareté des actifs détenus, et une forte mutualisation des risques en termes de
| ocataires, déi mpl antation et doéactivit®s commercial es.

La cession des actifs

La spécialisation dans le domaine des petites et moyennes surfaces a usage commercial confére a
SELECTIRENTE un savoir-faire reconnu et notamment une capacité a adapter son portefeuille en fonction de

|l 6offre et | a demamldes ed®u®ualeefa | 6®volution des modes de
La Société sait ainsi optimiser la cession de certains biens en fonction des conditions de marché.

35.D®pendance de | a Soci ®t ® ° | 6®gard de b
contrats industriels, commerciaux ou financiers ou de nouveaux
procédés de fabrication

Néant.
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4. ORGANISATION

4.1. Description sommaire du groupe
SELECTIRENTE a délégué la gestion compléte de son patrimoine a la société Sofidy.

Sofidy, Société de Gestion de SELECTIRENTE

Sofidy est ddédune part | a Soci ® ® de Gestion de SELECTI RENT
d®l ®gu® une mission dbdassistance ®tendue dans | a cadre de
maniere détaillée au chapitre 16. Sofidy es t déautre part filiale de Ti kehau
SELECTIRENTE, directement ou indirectement, a hauteur de 50,08 % a la date du présent Document

d6Enr egi st r e ntR,05% avat lesrseciétesedbnt elle est réputée agir de concert).

Sofidy est une société par actions simplifiée indépendante, gestionnaire de fonds immobiliers et en particulier
de Soci ® ® Civiles de Placement | mmobilier (SCPI), titul ai
10 juillet 2007 (conforme a la directive AIFM depuis le 18 juillet 2014).

Sofidy est un acteur | eader de | a gestion de SCPL. Sel on
Fonciére (IEIF) de février 2020 référencant 36 sociétés de gestion, Sofidy est le sixieme acteur du marché des

SCPI (et deuxi me ind®pendant) en terme dbéencours i mmobi
capitalisations cumul ®es sO06® " vent ~ 4 960 MG au 31 d®cemt
ailleur s ®t ® sur | 0 aiéme®les in2p0olro9t alnet sceopltl ect eur doé®pargne pour | e
cat®gories confondues, avec une collecte nette de 582 MO -

Sofidy est ainsi gestionnaire de :

- SCPI Immorente a capital variable, une des premiéres SCPI frangaise, avec 3338 MU dbdencours au
31 décembre 2019 ;

- SCPI Efi mmol ° capital variable, SCPIlI investie princinp
au 31 décembre 2019 ;

- SCPI Sofipierre ° capital, SCPI diversi fi ®e, avec 136

- SCPI Immor ent e 2 : capital fixe, SCPI de mur s de comme .l
31 décembre 2019 ;

- SCPI Sofipri me ~ capital fixe, SCPI r®sidentielle h

31 décembre 2019 ;

- SPPICAV Sofidy Pierre Europe, OPCI grand publicc r ®® en mars 2018, avec 90 Mu
31 décembre 2019 ;

- SPPICAV Sofimmo, OPPCI majoritairement investi en murs de commerce,avec6 6 MU dbéencour s au
31 décembre 2019 ;

- SC Sofidy Convictions Immobilieres avec 122M0 déencours au 31 d®cembre 2019
- SA Al ma Property avec 12 MO dbdbencours au 31 d®cembre 2
- SAS Macasa avec 30 MU débencours au 31 d®cembre 2019 ;
- SC UMR Select Retail avec 75 MG ddéencours au 31 d®cemb
- FCP Sofidy Selection1avec90 MU dbéencours au 31 d®cembre 2019 ;

- FCPSYTI C av e c nceburshu 3ldidcembre 2019.

Confor m®@ment ~ | b6barticle 9 paragraphe 7 de | a Directive A
dispose de fonds propres suffisants pour couvrir les risques éventuels en matiere de responsabilité
professionnelle auxquels elle est exposée dans le cadre de son activité.

La soci ® ® de gestion Sofidy garantit |l e traitement ®qui't
314-3-1 du Réglementg ®n ®r a | de | 6Autorit® des march®s financiers.
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4.2.Organisation opérationnelle

L'organisation opérationnelle de la Société repose tant sur les compétences de son directoire, que sur celles

de Sofidy ° qui |l a Soci ® ® a olkomsissidencadildfhisesli stk anmiessoers
Cette organisation assure ainsi a la Société une plus grande souplesse dans son fonctionnement et lui permet

de maitriser ses frais de gestion.

Organisation interne

Les décisions stratégiques de la Société sont arrétées par le directoire qui définit les orientations de l'activité de

la Soci ® ® et |l e Conseil de Surveillance veille 7 l eur m
compétences, I'expérience et la disponibilité des membres du Conseil de Surveillance et bénéficie en outre des
avis, recommandations et analyses formul ®s par | e comit® d

Pour de plus amples développements sur la composition, les modalités d'organisation et les attributions du
directoire et du Conseil de Surveillance, il est renvoyé au chapitre 122du pr ®s ent Document dOEnNr e
Universel.

Externalisation de la gestion

Il est rappelé que selon les termes de la Convention de Délégation de Gestion détaillée au chapitre 16, la

Sociéttconfi e ° Sofidy, Soci ® ® de Gestion de Portefeuille a
®t endue pour | a pr®paration et | 6ex®cution des programmes
la gestion immobiliere et locative du patrimoine de la Société ainsi que sa gestion administrative.

A ce titre, Sofidy :

- exerce | es assattnmamagem@ns (dédedoppement et valorisation du patrimoine,
renouvell ement des baux, recherche de nouveaux | oca:
déi neemeins, dbébarbitrage et de financement

- réalise le property management (gestion des locataires, entretien du patrimoine, facturation et
recouvrement des loyers) ;

- assure la gestion administrative et comptable de la Société.

En dehors de Sofidy, laSociét® ndest en situat tawn sdel 6d®@mpaeamd arec sewi prest at

4.3.Liste des filiales importantes

La Soci ® ® néa aucune filiale et ne d®tient a&danslae parti ci
SPPICAV TikehauRetai | Properties 111 et déune participation de 48
de maniéere détaillée au paragraphe 6.3.




5. FACTEURS DE RISQUE

Les investisseurs potentiels sont invités a prendreenc onsi d®r ati on | 6ensemble des info
dans | e Document d6Enregi strement Universel, y compris | €
Section. Confor mPment aux dispositions de | d6artilacl e 16 du
pr®sente Section inclut | es risques qui sont , " la date d

Société estime que la réalisation éventuelle pourrait avoir un effet défavorable significatif sur son activité, ses
résultats, sa situation financiére ou ses perspectives. Les risques décrits ci-dessous ne sont pas les seuls
risques auxquels la Société est exposée.

Afin de présenter les risques décrits dans la présente Section 5,1 a Soci ®t ® a proc®A® ~ | 6i d
principales catégories et des risques les plus importants, dansunordreque | a Soci ® ® consid re
déi mportance d®croi ssant au sein de chaque cat®gorie, qui
de ces facteurs de risque pour la Société, fondée sur la probabilité actuellement percue que ces risques se

mat ®r i ali sent, et de | 6ampleur estim®e de | eur i mpact n®ga
effets des mesures prises par | a Soci ® ® pvaluatonpga®la er ces r
Soci ® ® de | 6i mportance relative de ces facteurs de risqu
pour prendre en compte de nouvelles informations, des ®v®
risques que la Sociétéconsi d re © ce jour comme moins important ne se

significatif sur ses activités.

La présente Section prend en compte les dispositions du Réglement (UE) n° 2017/1129 du 14 juin 2017 entrées
en vigueur le 21 juillet 2019.

RISOQUES ASSOCIES AL 6 A ¥ITE DE LA SOCIETE

Ri sques | i®s " | 6environnement ®conomique et au march® de
Le patrimoine immobilier de la Société ®t a i t constitu® de 98,1 % doéi mmobilier c
en Belgique au 31 décembre 2019. La part de commerces de centre-ville et milieu urbain représentait 87,8 %

du portefeuille de la Société au31d ®c embr e 2019. L6®vol ution de | a conjonctu
de la consommation des ménages en particul i er est susceptible dbéaffecter de ma
déactivit® de | a Soci ®t ®, ses revenus |l ocatifs, Il a valeur
déinvesti ssement et donc ses perspectives de croissance.
La conjoncture écon o mi que g®n®r al e est susceptible dbdencourager ou
murs de commer ce. Elle peut ®gal ement avoir une incidence

taux de vacance) et sur la capacité des locataires a payer leur loyer et leurs charges locatives.

Un environnement ®conomique d®f avorable est susceptible de
des ménages. Une telle situation peut entrainer une dégradation de la santé économique des commergants et,
parcons®quent , une baisse des revenus |l ocatifs de | a Soci ®t ®
son patrimoine. A titre doexemple, selon | 6l NSEE; |l e pouv
2018. Cette baisse noda cserpedanritbimenrancaps @tsa meins@&ffecténlés fgmndes e
métropoles dynamiques que les villes de petite taille et les zones de périphérie. Or, Paris et les grandes
m®t ropol es r ®gi onales sont pr®ci s®ment | es cibles dbéinvest

L 6 ® tiam Hes habitudes de consommation des ménages peut également impacter défavorablement le marché

de | 6i mmobilier commerci al . L e d ®vcerlstitup p eeniigenla primtipalec o mme r c e
menace susceptible de peser sur la demande de locationde mur s de commerces et donc s
Société. A ce titre, les commerces de centre-ville des grandes métropoles ciblées par la Société offrant la

proximité sont en moyenne moins touchés par ce phénomene que les commerces de périphérie.

Auseindumarch® de | 6i mmobilier commercial, déautres typologi
moyennes et grandes surfaces de périphérie et les centres commerciaux sont susceptibles de créer des

phénomenes de désertification commerciale de certains centres-villes et donc de créer de la vacance

commerciale structurelle affectant possiblement les actifs de la Société. Ce risque est accentué dans les villes

moyennes et de périphérie, auxquelles la Société est plus marginalement exposée.

Par ailleurs, unedégr adati on ddéun certain nombre dbéautres facteurs c
g®n®r al , tels que |l es variations portant sur | e niveau de
(ILC), sur lesquels sont indexés les loyers des baux, entrainerait une évolution défavorable de la valeur des
actifs, de la liquidité du marché de ces actifs ainsi que des revenus locatifs de la Société. Une diminution de ce
dernier entrainerait en bout de chaine une diminution du rendement des actifs nouvellement acquis. Concernant

|l es clauses do6éindexation " | 6ILC contenues dans |l es baux a
un arrét du 14 janvier 2016 (n°14-24681) que celles-ci devaient couvrir une indexation a la hausse comme a la
baisse.Unebai sse de cet indice serait susceptible déaffecter | €
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La qualit® du portefeuille de |l a Soci ®t ®, pvlléaParisptal ement c

dans les principales métropoles régionales, ainsique sa forte mutualisation en ter mes
|l ocataires est de nature Pamtdi®nlueur $ 6i Imp@cal Wtti cer deéslqden
est suivie de pr s par | a Soci ®t ® leswpoliiqued eisarit @aantiipeset en T uvr e
limiter ces risques.

Toutefois, : | 6heure 0% nous ®crivons ces |ignes, l es pers
regard des cons®quences de | 06®pi d®mi e de doerengénéval r us sur

ainsi que sur | 6act enpartic@lierd.ed i Sridkate @sglieRE NETEPIus précisément ci-
dessous (cf. paragraphe « Risques liés a la pandémie du COVID-19 »).

Risque de survenance : modéré ; incidence nette : moyenne ; horizon : moyen terme

Risques liés a la pandémie du COVID-19

Depuis | e d®but de | dann®e9 2s062e0s,t | porRoppi adg@Rrei ee nd eEuOM@VpleD et no-
En réponse au nombre croissant de cas sur le territoire frangais, un confinement de la population a été mis en

place en France ° compter du 17 ma adninigratigedtempatagdeodap agn ® d o u
commerces ¢ hon essentiels pour | a vie de | a nation ¢é& tel:
les cafés restaurants, et la plupart des commerces de détail, a I'exception notamment des pharmacies et des

magasins d'alimentation. Par ailleurs, le gouvernement a émis des ordonnances et décrets (ordonnance n°

2020-316 du 25 mars 2020, décret n° 2020-378 du 31 mars 2020, décret n° 2020-371 du 30 mars 2020)

pr ®ci sant | e §gibittdawdreporis derpaiemdnd des loyers et charges des locataires TPE les plus

fragilisés par les mesures de fermeture administrative provisoire.

Dans ce contexte de crise sanitaire, la société de gestion SOFIDY a enclenché son dispositif de continuité
déactivit® afin de ¢ aopémations au qubtidienptolaibomne gestien dd @e lasSedété

SELECTI RENTE. Léensemble des ®quipes sont ai maniére or gani s ®c
optimale.

A date de rédaction, la société de gestion estime que les loyers annuels des locataires commergants concernés
par les mesures de fermeture administrative provisoire représentent environ 62 % du total des loyers annuels
de SELECTIRENTE. Conformément aux annonces des principales Associations et Fédérations de bailleurs,
ainsiqubaux d®crets et -citéss SEHBOTIRENIE a aceod& aux locataires TPE et PME
concernés par les mesures de fermeture administrative provisoire une mensualisation de leurs loyers et charges
ainsi qgudbun report automatique de | eur pai ement pendant I
| 6®t al ement sur |l es six mois suivants la fin de cette p®ri

Cette situation de crise sanitaire etlesmesuresd e confi nement sont susceptibles doaf
des locataires, ainsi que les revenus locatifs et les résultats de la Société.

Et ant donn® | 6incertitude quant °~ |l a dur®e de | 6®pi d®mi e
sur |l a sant® des |l ocataires, il nbest pas possible " ce st
le résultat de la Société pour 2020.

N®anmoins, SELECTI RENTE b Grt&de sonpagimoiné 332 enf o ®sel gcehulbes) et
mutualisation importante de son risque |locatif (diversific
not amment ) . SELECTI RENTE entame | 6ann®e 2020 avec une po:
trésorerie disponible de plusde 198 MG un t aux d o6 e nd e t(tne sigatioh de'trésdretie riette e

la dette positive” 6 4),IMlabsence de covenant s tsfSELEETIRENEEres airsibien ses empr
positionnée pour faire face aux incertitudes liées a la crise sanitaire actuelle qui devrait étre limitée dans le

temps.

Risque de survenance : forte ; incidence nette : forte ; horizon : court terme

Ri sques | i ®s " | 6environnement concurrentiel et |l a mont ®e

Dans le cadre de son activité locative, la Société est confrontée a une concurrence provenant des surfaces
commerciales implantées en périphérie des villes ou encore de grands centres commerciaux régionaux détenus
par des sociétés concurrentes et situés sur une zone de chalandise étendue se confondant parfois avec celle
couverte par ses propres actifs. Par ailleurs, la croissance constante du commerce électronique est susceptible
de réduire le besoin des enseignes de distribution en matiére de surfaces commerciales et de perturber certains
segments commerciaux et/ou rendre certaines boutiques non rentables, ce qui pourrait avoir un impact sur la
demande de surfaces commerciales de proximité et par conséquent sur les revenus locatifs de la Société, ainsi
gue sur | e taux doéi mpay®.

A titre dbéexsengpdeencecserbtaanicneei res sont aujourdobéhui menac®es
bancaires en ligne (applications bancaires et banques en ligne). Au 31 décembre 2019, les agences bancaires

physiques représentent 20 actifs dans le patrimoine de la Société, pour un loyer annuel total cumulé de

22091820 (dont1009070 U provenant de | 6dacquisition du 14 octobre
28-30 cours de I 6l ntendance © Bordeaux (33) et Inmeub® ~ | a Soc
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et ses bureaux en étages).La s ®|l ecti on doactifs situ®s ~ un empl acement
de vacance en facilitant les actions de relocations.

Ces diff®rents facteurs sont sus c ep tatabds,dears pb8pedtviesdet er | e ct
développement et de résultats ainsi que les revenus locatifs et les résultats de la Société.

Dans | e cadre de sa politique dbéacquisitions, |l a Soci ®t ® s
| 6investi sbemert ( mmaci res cot ®e s, fonds ddéi nvesti ssemen
(SCPI, OPClE ) , family offices, @)hveoenti scentrsi,npadits gaud e etr sdéune
plus importante, ddun padune cagacité de prprhotios propre.pDans uracoritextee t / o u

marqué par la maturité du marché et la rareté des actifs susceptibles de répondre aux objectifs de

développement de la Société, celle-c i pourrait ° | b6avenir ne pas °tre 7 m°me
développement, ce qui pourrait avoir un effet défavorable sur sa croissance, sur son activité et ses résultats

futurs. Cette concurrence ~ | d8investissement a ®t ® renforoc
pr®voyant, e n ¢ ae&al adusagevcenmtereial, dird droit del pcéemption au profit du locataire.
Néanmoins, la société de gestion Sofidyoccupe une place i mportante et reconnue

par la Société, ce qui est de nature a atténuer ce risque.
Risque de survenance : modéré ; incidence nette : moyenne ; horizon : moyen terme

Ri sques | i®s " |l 6estimation de | a valeur des actifs
Léo®valuation du portefeuille dbéactifs i mmobiliers commerc
externes (conjoncture économi q u e , ®volution du march® du travail, ®v ol
commercial , ,&)auext diéntner®rest (taux ddocc

pat iédgn sursicveg@au bd e sl «
e

u
de varier de fa-on significati ve.® Afilmedd®waltiem Ide tl enewr

expertise semestrielle est pratiquée sur les actifs de la Société.

Une diminution de la valeur de marché des actifs de la Société pourrait avoir pour conséquence :
- |l denregistrement dsemmewlpsrd®macement;ons sur | e
- le non-respect des ratios financiers mis en place aux termes des financements ; et/ou
- une baisse de la valeur des titres de la Société.

N®anmoi ns, une diminution de | a valeur de maentim® des act
influence négative sur les flux de loyers et le cashflow généré par la Société ce qui est de nature a atténuer ce
risque.

Depuis 2019, le portefeuille de la Société est expertisé par Cushman & Wakefield. Au 31 décembre 2019, la
valeurréévaluéedupat ri moi ne s ®@®MMaivai droi 8384 (contre 243,5 MG au 31

La valeur réévaluée (hors droits) du patrimoine de la Société au 31 décembre 2019 a été déterminée sur les
bases suivantes :

- le patrimoine immobilier direct de la Sociétée st r et enu pour sa valeur dbdexpert
- les parts de SCPI détenues en pleine propriété sont retenues pour leur valeur de retrait ou de marché ;

- les parts dO6OPCI sont retenues pour | eur derni re vale
- les parts de la société Rose sont retenues pour leur dernier actif net réévalué connu.

La valeur dbéexpertise des actifs constituant Il e patri moin
détaillée par la société de gestion.

Risque de survenance : modéré ; incidence nette : moyenne ; horizon : moyen terme

Risques liés aux acquisitions

La Soci® ® souhaite poursuivre “ titre principal une poli
qualité de centre-ville & Paris et dans les principales agglomérations francaises et européennes bénéficiant du
phénomeéne de métropolisation et produisant un revenu immédiat.

La Société entend développer une seconde stratégie complémentaire, plus opportuniste et créatrice de valeur

a court et moyen terme, dans la méme logique territoriale que | a strat®gie historique et
plus variées (commerce, bureaux, hétellerie, résidentiel y compris géré, solutions de logistique urbaine). Dans

le cadre de ses différentes opportunités de croissance, la Société a engagé un important programme

doéi nvest idepamesntise d®b w019 (Var lalséctor 6.t.Icdud®® c u men't do6ENnregi str el
Universel).

Dans | e cadre de ces strat®gies, Il 6acquisition de biens i
société de gestion Sofidy, assist®e | e cas ®ch®ant de conseils externes
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ri sques associ ® aux acquisitions, dbdéajuster en cons®quenc
et autres conditions dobéex®cution appropri ®es.

L 6 quisition de biens immobiliers comporte des risques pouvant étre mal appréhendés menant notamment a :

0] une valorisation excessive des actifs. Lébabsence ou
exemple pas doéidenti fi er squusécuenp tli dhydteera laldmsste dmagjcue s si f et
le temps ;

(i) une mauvaise anticipation de | 6®volution n®gative de
entra’ nant | a d®gradation progressive du taux dobéocc

un ajustement a la baisse des valeurs locatives de marché ;

(i) une mauvaise estimation du montant de certains postes de dépenses et/ou du rythme de
réalisation des business plans dans le cadre de la recherche de création de valeur via des
restructurations, des rachats de fonds de commerce ou des accords de copropriété a obtenir ;

(iv) | acquisition dbédactifs comportant des anomalies cach
dans | e contrat dbdacquisition et qui serodes suscepti
actifs (surfaces de vente exploitées supérieures a celles autorisées, présence de substances
dangereuses ou toxiques, problémes environnementaux) ;

(v) différends ou litiges avec les entités cédantes.

En particulier, |l es nouvelles opportunit®s dbacquisitions
de diversification commerciale (telles que les centres commerciaux), sectorielle (telles que les espaces mixtes,

hételiers, de bureaux ou résidentiels) ou géographique (telles que les nouveaux quartiers en développement

ou le repositionnement de gares par exemple) pourraient ne pas se concrétiser dans les délais et aux niveaux

attendus, ce qui pourrait empécher la Société de mener a bien sa stratégie de croissance et de création de

valeur.

Léabsence de r®alisation, |l a r®alisation partielle de | a
déun ou plusieurs des r i squdessusipouat affactexnégatveqme rsti tli dancst idWictr ® t
la Société, la valeur de son portefeuille, sa situation financiére, ses résultats et ses perspectives.

Risque de survenance : faible ; incidence nette : moyenne ; horizon : court terme

Ri sques ddéinsolvabilit® des | ocataires

Au 31 décembre 2019,90, 3 % du chi ffre doéoaffaires de | a Soci ® ® est g
actifs immobiliers, les 9,7 % restants étant constitués de produits des participations (SCPI, OPCI et parts de
sociétés) et des usufruits de parts de SCPI.

Tout retard ou défaut de paiement des loyers, ou encore toute difficulté financiere touchant les locataires, est
susceptible doéaffecter | es r®sultats de | a Soci ®t ®. Ce rii
valeur de son portefeuille immobilier.

Ce risque doi't sbappr®cier au regard de | a politiqgue de
individuel de chaque | ocataire dans |l a formation du chiffr
matiere de bauxco mmer ci aux qui offre au bailleur un certain nombre
Ainsi, au 31 décembre 2019, 30 % de revenus locatifs étaient détenus par les 12 locataires les plus importants

qui étaient réparti sur 39 unités locatives. Enout r e, Il a Soci ® ® a r®alis® en octob
ensemble immobilier situ® cours de | dl ntendance °~ Bordeau
dans | e c adr eansdedmes Ledoger dnnudl éhorOtaxes et charges) de cet actif représente environ

6% des loyers en année pleine de la Société au 31 décembre 2019.

Risque de survenance : faible ; incidence nette : faible ; horizon : court terme

RISQUES JURIDIQUES, REGLEMENTAIRES, FISCAUX, ENVIRONNEMENTAUX,
ASSURANCES

Risquef i sc al |l i® au statut de Soci ® ® ddél nvesti ssement | mmob
SELECTIRENTEa opt® pour l e r®gi me fiscal de faveur des Soci ®
(«SIIC»)vis® -~ |l 6article 208 C du Code g®mni®riadr de&Gunenpéxan ®ru
déi mptts sur |l es soci ® ®s sous r®serve du respect de <ce

notamment de distribution. Si SELECTIRENTE ne respectait pas ces conditions et obligations, elle serait
assujetti e lessotiéés dapstes cosdilians de droit commun au titre des exercices concernés, ce
qui aurait un impact négatif sur ses résultats.
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Par ailleurs, le dépassement par un ou plusieurs actionnaires agissant de concert du seuil de 60 % du capital
ou des droits de vote entrainerait également la perte du statut, ce qui aurait un impact négatif sur ses résultats.

Par d®rogati on, S i ce seuil de 60 % est d®pass® ~ |l a suit
op®ration de restmwdtiwmatdieorc,ond’/&urse oap®u de rembour sement
si ce taux de détention est ramené au-dessous de 60 % ° | 6expiration du d®I ai
déclaration de résultat de cet exercice, la condition de détention est réputée avoir toujours été respectée.

Dans | 6hypoth se 0% |l a composition de | dactionnariat de | a
r®gi me Sl I C, |l a principale cons®quence serait | 6impositio

dansl es conditions de droit encoomwsans @ossibilitéide regularidation,leble x er ci c e
pai ement exdu»ea cag de nouvelle option pour le régime SIIC. La sortie du régime SIIC pourrait
également conduire la Société aétrerede va bl e, | e cas ®ch®ant, dbébune &mende don
de val eur des biens acquis s200uB dulCede béréra® fles ampbtsduitelad ar t i cl e
| aigmentation de capital et a plusieurs cessions de bloques, la participation du concert a été ramenée a

52,05 % au 16 décembre 2019

Le respect par |l a Soci ® ® des r gles du r®gime fiscal des
gestion.

Risque de survenance : faible ; incidence nette : forte ; horizon : court terme

Risques liés a la réglementation des baux et a leur non renouvellement

La Société est soumise a la législation contraignante relative aux baux commerciaux. Les stipulations

contractuelles | i®es " |l a dur ®e, " ibnales toyss relatifsa tek lwanx, au reno
sont pour |l a plupart do6éordre public et | imitent notamment
correspondre aux loyersdumarché. En ef f et , une augmentation des |l oyers nobes
| occasion de | a r®vision triennale, sauf stipulation sp
décrochage entre le montant du loyer et la valeur locative moyenne (VLM) sur le marché.

Par ailleurs, ° 1l a dat e alafaultt®oit dedieereddas lodaaxi(facylté dgalemenb c at ai r e

of ferte " | 06issue de chaque p®riode triennale), soit de de
|l a prolongation tacite de son bail Aelledmén®pahleRbailtearele du bai |
preneur a droit " une indemnit® doé®viction. La Soci ® ® n
rapi dement et au m°me niveau de | oyer |l es actifs dont | es
générésparcessur f aces vacantes et |l es charges fixes y aff®rentes
la Société.

Enfin, | 6®volution des r®gl ementations en mati re de baux,

susceptible dbéavaosi rn®geast i cveerss &quuenicae val ori sation du patrim
situation financiere de la Société.

Au 31 d®cembre 2019, | 6 ® panl®Bonidtéiestte suivans: baux concl us
Echéancier des baux au 31/12/2019

Nombre de baux i

eéchéance
120 4 111
100 A
80 4
60 -
41 35
40 - 31
26 26 28 24 20 25
20 4
3
0 Date
< au 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029

d'échéance
31/12/19

Les 111 baux échus au 31 décembre 2019 integrent notamment les baux dont le renouvellement est en cours
de négociation avec les locataires, ainsi que ceux sur lesquels la stratégie de la Société vise a obtenir une
prolongation tacite “ | 6issue ddédune p®riode dallemdnéeux ans a
ou un d®pl afonnement ~° | 6issue de | a douzi me ann®e sur ce

21



La forte mutualisation du patrimoine de | a Soci®t® est C
renouvellement sur les revenus locatifs de la Société. A titre illustratif, au 31 décembre 2019, les 5 principaux

baux échus ne représentent que 13,6 % des loyers annuels de la Société (dont le loyer de la Société Générale

a Bordeaux (33) qui représente 6,2 % des loyers annuels de la Société).

Risque de survenance : faible ; incidence nette : moyenne ; horizon : long terme

Ri sque r®gl ementaire |i® " |l a d®tention dbéactifs i mmobilie

Dans | a conduite de ses activit®s de d®tention et gestion
de respecterde nombr euses r ®gl ementations dbapplication sp®cifique
lutte contre | e blanchiment, | ur bani sme commerci al , | dur
publiqgue, | denvironnement , nnesetde®mauxcammeaciade outdnodifitagionet des pe
substantielle de ces réglementations pourrait contraindre la Société a modifier ou remettre en cause la fagon

dont elle conduit ses activités, ce qui pourrait avoir un impact négatif significatif sursesrésul t at s dodéexpl oi t at
ou ses perspectives de développement ou de croissance.

Par ailleurs, et malgr® | es diligences effectu®es dans | e
ne peut garantir qudéau cour s sdéenus,dousvsesdocatices, nadammentiser d dun des
|l es sites r®cemment acquis, se conforment ~ chaque instant
| eur sont applicables. En effet, |l a Soci ®t ®@ntpleadapésai t °tr e
a la réglementation en matiére de lutte anti-blanchiment et contre le financement du terrorisme. La survenance

déune telle d®faillance exposerait |l a Soci® ® ~ un risque
De telles éventuelles irrégular i t ®s serai ent susceptibles ddédentra ner | dap

qualité de propriétaire, qui pourraient affecter ses résultats et sa situation financiere.

La Société, ses fournisseurs et sous-traitants sont également tenus de respecter de nombreuses

réglementations dont la modification peut avoir des conséquences financiéres importantes. Ainsi, le

durcissement des normes de construction, de sécurité, de délivrance de déclaration préalable de travaux voire

de permis de cwtnertirsuatrieonnoudeddécaonstruire ou dbéautorisation
®gal ement avoir une influence n®gative sur | a rentabilit®

l es co¥%ts doéexploitati on, siduedes tolte admieistratife inhérénisaanx@iensor at i on a
détenus par la Société.

La société de gestion assure une veille réguliére des obligations réglementaires liées a la détention et la gestion
des actifs immobiliers de la Société.

Risque de survenance : faible ; incidence nette : faible ; horizon : long terme

Risque lié au statut de la Société

Ay

La Soci ® ® est une soci ® ® anonyme de droit fran-ais qui
Alternatif (FIA) relevant de la directive 2011/61/UE du Parlement européen et du Conseil du 8 juin 2011 sur les
gestionnaires de fonds d'investissement alternatifs (et pl
L. 214-24, 1l du code monétaire et financier). Il résulte de ce double statut que la Société doit respecter a la

fois les regles propres aux sociétés anonymes et les regles propres aux Autres FIA. Or ces différentes régles

sont complexes, parfois difficilement compatibles ou sujettes a interprétation. Deés lors, le risque juridique ou

reglementaire (notamment en matiére de commercialisation de la présente offre en dehors de France) ne peut

°tre exclu malgr® tout | e soin qubapporte | a Soci ® ® dans
De méme, certains investisseurs (OPCVM et FIA, investisseurs institutionnels,é ) doi vent respecter de
déinvesti ssement qui peuvent traiter de fa-on diff®rente |
les Autres FIA. Il leurs appartient a cet égard de vérifier la maniére dont un investissement dans la Société doit

étre traité ; nila Société ni Sofidyni aucun distributeur ndé®tant responsable d

La société de gestion assure un suivi régulier des regles a respecter par la Société compte tenu de sa
qualification de FIA.

Risque de survenance : faible ; incidence nette : faible ; horizon : long terme

Ri sques | i ® au respect des | ois et r®glementations relati
Léoactilvat ®odie®t ® est soumise ° des |l ois et r®gl ementati on
publique. Ces lois et r glements concernent notamment | a o

dé6°tre une source deapse®esgd)iomodpitnsi abtabinone slubstances
les constructions, leur stockage et manipulation. Si ces lois et réglementations applicables devenaient plus
strictes, la Société pourrait enregistrer des dépenses supplémentaires.

Afin de satisfaire aux objectifs et préconisations inscrits dans le Décret n° 2019-771 du 23 juillet 2019 relatif
aux obligations d'actions de réduction de la consommation d'énergie finale dans des batiments a usage tertiaire
(activités marchandes ou activités non marchandes), la Société devra, dans un premier temps, collecter les
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données de consommations de ses actifs de plus de 1 000 m2, puis, dans un second temps, communiquer sur

une plateforme fournie par | 6Agence de (AD&EME) s dorméesn e ment et
recueillies ainsi qudédun programme de travaux ou ddactions
de consommations en ®nergie ° | dhorizon 2030. I est pr®c
que 15 actifs de plus de 1 000 m2 Parai I | eur s, la Soci® ® a r®alis® en 2019
i mmobilier de plus de 3 500 m|] rue de | &6l ntendance ~ Borde
Encasdenonr espect de cette obligation, |l a Soci ®t ® alerera redev
jusqud” 7 500 0 et sa raison sociale sera publi ®e sur wun s

De plus, les actifs de la Société peuvent étre exposés a des problemes liés a la santé publique et a la sécurité,
notamment amiante, plomb et Iégionnelle pour les actifs immobiliers commerciaux et pollution des sols. Bien
gue leur survenance soit susceptible de mettre en cause principalement ses fournisseurs et sous-traitants, la
responsabilité de la Société peut néanmoins étre engagée, en cas de manquement a son obligation de
surveillance et de contrdle des installations dont elle est propriétaire. De tels probléemes pourraient avoir un
impact négatif sur la situation financiére, les résultats et sur la réputation de la Société.

Enfin, les actifs de la Société peuventétreex pos®s ~ des risques ddinondation, dbe
déavis d®f avorables de commi ssions de s®curit® notamment
Etablissements Recevant du Public (ERP). De tels événements pourraient entrainer la fermeture totale ou
partielle de | 6actif commerci al concern®, et avoir un effe
|l a Soci ®t ®, sur | 6attractivit® de ses actifs et sur son ac

La politique générale de la Société en matiére environnementale est plus précisément développée dans la

section « Données environnementales » en pages 37 a40duDocumentd 8 Enr egi st r e nhasotiétéUni ver s el
de gestion assure une veille réguliére des obligations environnementales et relatives a la santé publique de la

Société.

Risque de survenance : faible ; incidence nette : faible ; horizon : long terme

RISQUES LIES A LA POLITIQUE FINANCIERE

Ri sques | i ®s au niveau des taux doéint®r°ts

Une augmentation des t aux déthviablet s@rria® valgrisaton duapattimoinende la mp a ¢ t
Société dans la mesure ou les taux de capitalisation appliqués par les experts immobiliers aux loyers de murs
de commerce sont d®termi n®s en partie en fonction des t aux

Concomitamment, uneaug ment ati on des taux do6éint®r°ts ~ court ter me r
résultats de la Société dont une fraction des financements bancaires de son patrimoine a été conclue par le

passé avec des emprunts a taux variable. Par ailleursune évolution ° | a hausse des taux doint
un surenchérissement du codt de financement des investissements a venir.

A titre ddédinformation, | a dette bancaire brute de | a Soci G
variables non couverts au 31 décembre 2019 (contre 20,6 % au 31 décembre 2018).

Une variation des taux doéint®r°ts aurait un i mpact sur | a
Société :

Au 31 décembre 2019 :

o Capital Restant DO Valeur Mark to Market Effet Mark to Market
Nature de | 6emprunt () (a) sur | GANR
Emprunts hypothécaires 133 981 947 133 186 141 + 795 806
Instruments de couvertures - 13742 - 13742
Sur |l a base de |l a situation des taux °~ cette date et des
comptes), une hausse moyenne de 10@elagde-i0B8% (dea ubxa sdee d edsE utrai ub

3 mois constaté au 31 décembre 2019) aurait un impact négatif sur le résultat net 2019 de 131 K G(contre
2056K0 en 2018).

Ainsi, |l a diminution des taux doéint®r°t a un i mpact positif
telle variation a un impact négatif sur son Actif Net Réévalué en normes EPRA.

Lébendettement de | a Soci ® ® est principalement constitu®
une gestion active de son endettement financier par des opérations réguliéres de refinancement, ce qui est de
nature a atténuer ce risque.

Risque de survenance : modéré ; incidence nette : moyenne ; horizon : moyen terme

23



Risque de liquidité

Dans le cadre de sa politique de financement, SELECTIRENTE a recours a des emprunts bancaires

hypothécaires. Au 31 décembre 2019, ces emprunts étaient conclus sans clause de ratio financier a respecter.

Par ailleurs la Société a mis en place en octobre 2019 un crédit corporated e 25 MU pour wune dur ®e d
assorti de deux clauses de ratios financiers a respecter : un ratio de dette nette rapportée a la valeur des actifs

inférieur & 60% et un ratio de couverture des charges financiéres par les loyers nets supérieur a 3x.

La Société a procédé a une revue spécifique de son risque de liquidité et elle considére étre en mesure de faire
face a ses échéances a venir.

Par ailleurs, la stratégie de SELECTIRENTE dépend notamment de sa capacité a mobiliser des ressources
financi res, soit sous odusala forme deefonds dpwpngs,r afim desfinancer sést s
investissements et/ou de refinancer ses dettes arrivées a échéance.

SELECTIRENTE pourrait ne pas toujours avoir acces favorablement a ce type de ressources financiéres,
comme cela pourrait étre le cas en situation de crise des marchés actions ou obligataires ou si la perception
des investisseurs ou des établissements de crédit de la qualité financiére de la Société était insuffisante. Une

telle situation pourrait contraindre la Société a limiter sa poltique dbéacqui sition ou 7 Il a ra
susceptible dbéaffecter n®gativement | es perspectives de dE@
Les indicateurs de liquidit® de |l a Soci ® ® font | d6objet db

Risque de survenance : faible ; incidence nette : faible ; horizon : long terme

RISQUES LIES A LA SOCIETE SOFIDY

Risques liés au contrat conclu avec la société de gestion Sofidy

SELECTIRENTE est une société anonyme a Directoire et Conseil de Surveillance dont la gestion a été
déléguée depuis sa création a la société Sofdys ui vant | es termes dbébune convention
(la « Convention de Délégation de Gestion »).

Aux termes de la Convention de Délégation de Gestion, la Société confie a Sofidy la préparationetld e x ®c ut i on

des programmes déinvestissement, de financement et ddarbi
également a Sofidy la charge de la gestion administrative et immobiliere de la Société (tenue comptable et

juridique, gestion et administration quotidienne des actifs de la Société, facturation et recouvrement des loyers,

vérification des engagements contractuels, traitement des demandes et difficultés des locataires,é ) . En

exécution de ces prestations, la Société verse a Sofidy une commission do6i nvesti ssement de 4% hc
prix dbdachat hors taxes, frais inclus, des investissement
taxesdumont ant des produits |l ocati fs hors taxes, des droits
fi nanciers nets. Au titre de [|Sofielxlerx iaMtitre d2 (atdnmissiomdeSoci ®t ® a
gestion et 2,9 MU au titre de |l a commission dbéinvesti sseme

1 Risques liés a la qualité des prestations de Sofidy

Une dégradation de la qualité des prestations fournies par Sofidy au titre de la Convention de Délégation de
Gestion est susceptible dbébavoir des cons®quences n®gative

| bactivit® ou | delasSociéed.at i on financi re
En outre, toute difficult® financi r e s Bdidyepraitidesl e doaf f e
cons®quences n®gatives sur |l a valorisation du patrimoine,

Société.

1 Risque liés a la perte du contrat avec Sofidy et a son remplacement
Ce contrat est décrit au chapitre 16 du Documentd 8 Enr egi st rement Uni ver sel

La Soci ® ® b®n®ficie doéun acc s pr i vSofidpgailaRComenton deo mp ®t en c e
Délégation de Gestion aux termes de laquelle Sofidy est notamment en charge de la gestion et de
| 6admi ni stration de | a Soci ®t ®.

Aux termes des accords conclus, la Société et Sofidy peuvent, sous certaines conditions, mettre un terme a la
Convention de Délégation de Gestion. La résiliation de la Convention de Délégation de Gestion est soumise a

unpréavisdedouze mois stipul® au b®n®fice de |l a Soci ® ®. Au 31
la Convention de Délégation de Gest i on correspond ~ Il a somme de (i) 33 %
commi ssion do6éinvestissement et de (ii) 66 % du montant dobéu

de 33%0x2934 827 U et de 66 % 74 31 516764 (3 5BBT .0 ,rEsOztomndieranitue t ® d e
uni quement en cas de d®nonciation del bbnhtemhi v® deitai Bbe
un délai de quinze jours suivant la date de résiliation de la Convention de Délégation de Gestion.
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Un tel remplacement pourrait, du fait de la connaissance historique privilégiée du patrimoine de la Société, de

| 6expertise et de | a connai Sdidymécessitdrpoursi@ Sotigtéuune périodao b i | i er s
déadaptati on de spécificitd desaptifs aommerciaux donhéa engestion. Un tel remplacement

pourrait entra’ner temporairement une di minution de | 6e
généralement une diminution de la qualité des prestations fournies ainsi que de la satisfaction des différents

|l ocataires. A ceci sbO6ajouteraient |l es diff®rents charges e
de services.

Par ailleurs, dans le cadre de sa politique de financement, SELECTIRENTE a contracté des emprunts bancaires

dont <certains contiennent wune clause doexigibilit® antici

conséquent, en cas de résiliation de la Convention de Délégation de Gestion conclue entre la Société et Sofidy,

certains préteurs pourraiente x i ger | e rembour sement anticip® dobébune partie
Au 31 décembre 2019, le montant maximumdes emprunts concern®s sO0®l ve © 99,5

Il est rappelé que Sofidyd ®t i ent , " |l a date du UDnverselme, 6% dudapitalnetdesgi st r emen
droits de vote de SELECTIRENTE et appartient au concert qui contréle SELECTIRENTE (voir ci-aprés le facteur
derisques«Ri sques de conflits 8ofidym)t ®r °ts avec | a soci ®t ®

Enfin, il existe un risque de dépendance vis-a-vis de Sofidyp ui squédéen | 6®t at de |l a r gl emen
Soci ® ® ®tant un Autr e F24 Al 18du codeenorédtaict et filar@iaryla gestdn desan. 21 4
portefeuille et de ses risques doit étre assurée par une société de gestion agrééeen Fr ance ou dans | 6Un
Européenne pour gérer des FIA, si bien que le non-renouvellement ou la résiliation de la convention de

d®l ®gation de gestion ne pourra °tre effective que pour at
des risques avec une société de gestion AIFM sera rentré en vigueur.

Enfin, le contrat avec Sofidy permet & la Société de bénéficier de conditions avantageuses concernant sa
couverture dbébassurance, qui pourraient ne paoentatavece renouve
Sofidy. Ce risque est exposé au seinde laparie«Ri sques | i ®s aux comvertures dbdassu

Risque de survenance : faible ; incidence nette : forte ; horizon : long terme

Ri sques de conflits doéSofidy®r °ts avec | a soci ®t ®

Sofidy estunes oci ®t ® de gestion de tefeuille agr®®e par | 6 AMF
|l a gestion de nombreux Fonds nv e ©PGIl, & » eofity, ainsisquesont er nat i f s
actionnaire Tikehau Capital, sont actionnaires majoritai r es de SELECTI RENTE. Par cons®q!
par Sofidy des prestations qui lui sont confiées au titre de la Convention de Délégation de Gestion est
susceptible de g®n®r er SHLEGTIRENTE etles dutses strdctunes gérées par Sofidy. r e

Les conflits potentiels pourraient en particulier concerner :

por
dol

- en mati re dobéinvestissement, | 6at t rSofidygoirraitsefdres dossi er
en faveur de telle ou telle structure sous gestion ;

- en mati re &Gbéacgdhsdirmamgse, sdes forme de portefeuilles d
appartenant a différentes structures gérées par Sofidy pourrait favoriser telle ou telle structure ;

- en matiére de gestion locative, la négociation globale de baux avec des locataires communs a
différentes structures gérées par Sofidy pourrait également favoriser telle ou telle structure.

Afin de prévenir ce type de situation, Sofidy a misen placeundisposi ti f de pr ®vention des co
susceptibles de naitre entre les différentes structures dont elle assure la gestion.

En ce qui concerne | es investissements, la grille de r®so
criteres différenciant les différents fonds immobiliers sous gestion : rentabilité a court terme, modalités juridiques

de | dinvesti ssement, mode de financement, taille de | d&dinve
Enfin, si cette grille de résoluton des conflits doéint®r°ts ne per met pas de

investissement immobilier particulier, celui-ci sera réalisé de préférence, sur la société faisant apparaitre la
trésorerie relative la plus importante.

En ce qui concerne les arbitrages, les différentes structures ne peuvent se céder mutuellement des actifs et,
sauf exception (notamment | e cas des indivisions), il ne p
des biens appartenant a différentes structures.

Enfin,encequi concerne | a gestion | ocative, | d6dint®r°t de chacu
en cas de négociation globale de baux avec un locataire commun a plusieurs structures.

Dans | 6hypoth se 0% | 06app tdessus nd memettchie gas de régdudresle cbdlic r i t es ci
déint®r°ts potentiel, il sera soumis ~ | &afidyiqdinformeraser vi ce d

de la fagon la plus transparente possible les organes de gouvernance des différentes structures concernées
sur la décision prise par Sofidy.

Risque de survenance : faible ; incidence nette : faible ; horizon : long terme
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Ri sques | i ®s aux couvertures dbéassurance

La Soci ® ® b®n®ficie dOlune <couverture dobassurance destin
responsabilit® <civile. Les polices ddassurance af f ®r ent e
responsabilité civile sont souscrites globalement dans un contrat cadre regroupant tous les actifs de la Société.

Les colts de cette couverture et les niveaux de garantie obtenus bénéficient de la capacité de négociation de

la société de gestion Sofidy au regard des actifs sous sa gestion agrégeant ceux de la Société et ceux des

autres fonds gérés par Sofidy.

Le levier dontdispose Sofidyvis-a-vi s des assureurs |l ui permet dodéobtenir des
comme SELECTIRENTEs er ait en capacit® ddéobtenir en cas de n®goci a:

Compte tenu de la taille du patrimoine a assurer et du niveau de couverture recherché, la Société pourrait ne

pas obtenir de couverture dbdassurance similaire ou ne pas
perte du mandat de gestion de la Société par Sofidy (cf. « Risques liés a la perte du contrat avec Sofidy et a

son remplacement »), ce qui pourrait conduire la Société a assumer un niveau de risques plus élevé et/ou serait
susceptible dobéaffecter signif i ciwationfimantigne ¢tses perspecticesdevi t ®, ses
développement.

Risque de survenance : faible ; incidence nette : faible ; horizon : long terme

RISQUES CLIMATIQUES

Selon les prévisions, les changements climatiques pourraient conduire & une augmentation du nombre

d6®v®nements m®t ®orol ogiques extr°mes. La survenance de ce
des chutes de neige et des inondations risque de pertur be
détenus par la Société et pourrait entrainer la fermeture temporaire ou une dégradation de ces actifs

i mmobiliers. LO®l ®vation de |l a temp®rature pourraient i mpa

conduire a une baisse de fréquentation des actifs de la Société.

Compte-tenu de la part des actifs immobiliers détenus par la Société situés en centre-ville et en milieu urbain,
représentant 87,8 % du portefeuille de la Société au 31 décembre 2019, et de la répartition géographique de
ces actifs, la Société estime que la survenance des évenements décrits ci-dessus pourrait affecter ses résultats.

Ces changements climatiques pourraient aussi conduire a la hausse du codt de développement et des travaux
des actifs de | a Soci ®t ® et en parti cuntside chauffagesdec o %t s d 0 e
ventilation et de climatisation.

La forte mutualisation du patrimoine de la Société est de nature a atténuer ce risque.

Risque de survenance : faible ; incidence nette : faible ; horizon : long terme

DISPOSITIF DE CONTROLE INTERNE ET DE GESTION DES RISQUES

La Société est une société anonyme & Directoire et Conseil de Surveillance dont la gestion est déléguée a la

soci ® ® Sofidy selon |l es termes dbébune convention de d®I| ®g:
de deux avenants en janvier 2003 et ao(t 2006. Sofidy est elle-méme une société de gestion de portefeuille

agr ®®e par | 6AMF sous | e num®r o GFPMG@epud kadjuldt20ql4e.onf or me ~ | a
Le dispositif de controle interne de Sofidya pour objectif de ma’ triser les risqgt

immobiliers sous gestion et de donner une assurance raisonnable concernant :
- la mise en 1T uvr e saidnfdesdécisionede gestion;6 opt i mi
- la protection du patrimoine ;
- lafiabilité des informations comptables et financiéres ;

- la conformité aux lois, réglements et directives internes en vigueur.

Il est essentiellement constitué :

- dbébun ensembl e de pr ooadadmentdansl®«Llivietles grocéduresetdacontrble
interne » ;

- ddéun syst me doéinformation et diéetlasécdrité depdomnéest t ant de p

- de services régulierement formés et informés de la réglementation en vigueur et des procédures
internes applicables ;

- dbébun RCCIl (eRedsepolnas adbodnf ormit® et du Contrlle Interne)
des risques, a notamment pour mission de mettre en 1T u\
a des rapports de contrdle transmis a la direction g®n ®r al e de Sofidy et ~ | 6 AMF
- dbébun responsable de |l a gestion des risques.
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Le « Livre des procédures et du controle interne » identifie les risques majeurs et les procédures de gestion et

de contrlle portant sur |l es cycl es :tkdiavestissemeénts{Emebdimsent i el s d
et |l eur financement, l es arbitrages, la |l ocation des | oca
facturation, l e suiwvi des encai ssement s, Il es conditions dé

et des prévisions. Les principes portent sur le respect de la liste des habilitations, la séparation des taches, les
contrdles aléatoires et systématiques et les rapprochements comptables.

Le syst me doéinformation est const it u®remeltcontrdlé.uLesi | maj or i
anomalies éventuelles reportées par les services sont analysées. Les restitutions et comptes rendus font
r®gul i rement | 6objet de contrtle de fiabilit® et de coh®r

par un systeme de sauvegarde interne et externe.

Sofidy tient en interne et a périodes régulieres, différentes réunions dont les themes portent sur les

investi ssement s, |l eur financement, | 6®t at de |l a tr®soreri
charges, les contentieux en cours et leur suivi, les travaux, les relocations. Ces réunions donnent lieu a la

production de comptes-rendus.

Sofidys 6attache © identifier |l es risques |i®s " ses activit®s
ces risques, elle a engagé une démarche consistant a déterminer une matrice des risques identifiés et un

programme de contr6le interne pluriannuel visant & couvrir ses risques et Vvérifier le respect des procédures et

offrir une assurance raisonnable a la direction générale en matiere de couvertures des risques.

Concernant les informations comptables et financiéres de la Société, les procédures de contrdle interne des

services comptables int grent notamment | a production de |
et Il es pr®vi si ons, ortrde dapremder e secondudegrés et th @erntanence de la piste
déaudit .

La direction de | a Soci ® ® est responsable de | a pr®parati
été établis et sont présentés conformément aux principes comptables généralement admis en France. Les
proc®dures de contrt!le interne et de gestion des risques r.
comptable et financi r 8ofidy.destrenssignsneests fimamciets préseraés parailleurs

dans le rapport annuel, sont conformes a ceux des états financiers. La direction considére que ces états
présentent fidélement la situation financiere de la Société, les résultats de son exploitation et ses flux de
trésorerie.

A |l a suiteadé®chaAughaschés EFir@ncidre dans le cadre de la directive européenne dite

AIFM (directive n°2011/61/UE du 8 juin 2011), SELECTIRENTEa ®t ® qual i fi ®e de Fonds dol
Alternatifs (FIA) au sens de cette directive. Cette qualification, qui offre une meilleure protection aux
actionnaires,entraine pour principale cons®quence |l a n®cessit® de do:
BNP Paribas Securities Services a été nommé dépositaire de la Société.

GESTI ON DES CONFLTSS DO6I NTER3g

Sofidys 6est dot ®e doébune politique visant ° ® iminer toute sit
Il or squdun f 8ofidy mvegit®lan®un pudre fonds géré par Sofidy). A ce titre, Sofidy ne pergoit aucune

commi ssi on do&i naucere tammissemde mdstiore dur les revenus percus par SELECTIRENTE

au titre des investissements dans les SCPI gérées par Sofidy (usufruits et pleine propriété). Sofidy rétrocede

en outre & SELECTIRENTE une quote-part de | a commi ssi depergost auditeewdsaes i pti on (¢
investissements en parts de SCPI (6% HT sur les 10% HT de commission de souscription).

Il est rappelé que Sofidlya d®ci d® de ne percevoir aucune commission dbéin
de gestion sur les revenus percus par SELECTIRENTE au titre des participations minoritaires réalisées dans
des fonds gérés par Tikehau Capital (OPPCI Tikehau Retail Properties Ill et SARL Rose).

ASSURANCES ET COUVERTURE DES RISQUES

Présentation générale de la politique d'assurance

Lapolit i que en mati re d'assurance mise en Tuvre par |l a Soci @
a se prémunir contre les responsabilités encourues. La Société bénéficie du pouvoir de négociation du groupe
Sofidy qui lui permet d'obtenir des conditions d'assurance avantageuses.

La politique d'assurance de la Société prend en compte les impératifs suivants :

- identification et quantification des risques les plus importants en termes d'exposition et de capitaux
assurés et analyse des risques aléatoires ;

- souscription des couvertures d'assurances adaptées aux sinistres qui peuvent étre raisonnablement
anticipés pour des montants évalués, soit par des expertises agréées par les assureurs, soit apres
estimation des risques faite en collaboration avec les services internes et le courtier de la Société ;

- choix débun assureur de premier plan afin de se pr®muni
et/ou du réassureur.
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Eléments d'appréciation des couvertures souscrites

Concernant les principes de souscription exposés ci-avant, les garanties décrites ci-apres le sont a titre indicatif
d'une situation a un moment donné et ne peuvent étre retenues comme étant permanentes du fait des
modifications rendues nécessaires tant sur les risques a garantir que sur le niveau des garanties elles-mémes,
susceptibles d'intervenir a tout moment du fait des contraintes des marchés d'assurances et/ou de tout arbitrage
éventuel de la Société. Le niveau des couvertures d'assurances retenu vise a fournir, dans le respect des
objectifs ci-avant indiqués et sous réserve des contraintes liées aux marchés d'assurances, les capacités
financieres permettant une couverture significative des sinistres d'intensité raisonnablement estimée quant a
leur montant et leur probabilité. A la date du présent document, aucun sinistre significatif, susceptible de
modifier tant les conditions futures de couvertures que les montants globaux des primes d'assurance n'est
intervenu.

Les couvertures d'assurances

La Soci ® ® b®n®f i ciss ud@inrce cowwseaerrtitree adi'pa s de | a
couverture dommages aux biens et perte de loyers ainsi que pour la couverture responsabilité civile.

Les actifs du patrimoine sont tous assurés en valeur de reconstruction a neuf, applicable sous certaines
conditions et aux biens auxquels peut étre appliqués un coefficient de vétusté inférieur a 25 %. Les
conséquences pécuniaires de la mise en jeu de la responsabilité civile du propriétaire a I'égard des tiers sont
également assurées. Les primes d'assurances dommage aux biens et pertes de loyers peuvent étre refacturées
aux locataires dans les charges de fonctionnement si les baux le prévoient. D'une maniére générale, la Société
estime que les polices d'assurances dont elle bénéficie sont adéquates au regard de la valeur des actifs assurés
et du niveau de risque encouru.

Type de contrat [ Compagnie Principauxrisques couverts Couverture en euros Franchise en euros
Couverture AXA Incendie, évenement climatique, |Montantdes dommages (L0 000 G p
Multirisque DDE, vandalisme, émeutes, etc.

Immeubles

Evenement naturel hors décret |Pl afond de 3 000 000 u

responsabilité civile, tous Pl afond de 7/ 500 000
dommages corporels, matériel, |par sinistre au titre de la

immatériel confondus responsabilité civile

responsabilité a I'égard : Pl afond de 4 500 000

des propriétaires des batiments
des voisins et des tiers
des locataires

Liste des principales exclusions: dommages intentionnell ement caus®s

indirects dobéexpl osi ons, ddier rd®diagteineems pmreo wehmd returd e
|l usure m®canique, thermique ou chimiqgue.

La couverture perte de loyers et charges est de 3 ans.

compagni

par
radi

| 0
oac

Léindemnit® est contr@O0t 0Dl émémonl i mde®®e) pdafondusi ni str e,

(ensemble des dommages matériels, frais et pertes, recours des voisins et des tiers, hors responsabilité civile
propri®taire doi mmeubl es) .
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6. APERCU DES ACTIVITES

6.1.Patrimoine et Investissements
6.1.1. Investissements importants réalisésau cour s de | 6exercic

En2019, SELECTIRENTEa r ®al i s® un i mportant programme doéinvestissem
uhited dune petite di dexentreeilleddr postefeuilieix uieee? » constitué de 31 boutiques

aPariset doun ensemble i mmobilier (commerce et ®tages de bur
investissements réalisés se situent & 60 % a Paris intra-muros, 36 % dans le centre-ville de Bordeaux et 4 %
danslecentrecvi | | e dbéautres flanggisedes m®tropol es

- un portefeuille de 31 boutiques parisiennes regroupées sur 24 adresses différentes (notamment dans
les 1°, 8¢, 158, 16° et 17° arrondissements de Paris), pourun pri x de revieGes de 41 6
commerces totalisent 3300 m2 et bénéficientd 6 e mpl acements de tr s grande qua
commerciales denses telles que la rue de Rivoli, le boulevard Malesherbes, la rue Poncelet, la rue de

|l a Pompe, | 6avenue Paul Do umer ,.Awsain de poctedeuike, Slactifsr ue de | @
sont achetés vacants et offrent des perspectives de commercialisation immédiates et attractives en
termes de valorisation. En outre, |l es possibilit®s dbob

surfaces annexes (bureaux, parkings, appartements) offrent a court ou moyen terme des perspectives
de valorisation intéressantes ;

- un ensemble immobilier en copropri ®t® sitruBxdeours de |
revient de 6Zths29mblkKkl.est | ou® au groupe 9%mseim®t ® G®n ®r al

- une parfumerie situ®e sur | a rue pi-@ledeRown @) a Gr os Hor |
proximité de la Cathédrale Notre-Dame, pour un prix de revient global de 1 230 KU ;

- un magasin de meubles rue Chardon Lagache a Paris (16°) pour un prix de revient de
- une agence immobiliere rue Rambuteaua Paris(3®) pour wun prix de revient de 81

- une librairie et un restaurant situés place de la Croix-Rousse a Lyon (4¢), pour un prix de revient
de 603 K (;

- un magasin de vin et spiritueux avenue Daumesnil 4 Paris (12¢) pour un pri x de revient

- un magasin ddédameubl ement et de d®s ocouradeilolnbertt aus | dens .
Lyon(3®)pourun pri x de revient de 491 Ku ;

- une horlogerie/bijouterie situ®e &aremissemedtdesL,yohr res Lur

pour un prix de revient global de 238 Ku ;
- une chocolaterie/confiserie rue Jean Rochon a Clermont-Ferrand (63) pour un prix de revient
de216 KU .
La rentabilité nette immédiate moyenne de ces investissements, incluant les actifs vacants, s 6 ® ~ve ~ 3, 8 %.
Ces biens b®n®ficient dbéun potenti el de revaloriesation conm

valeurs locatives de marché.

Au 31 décembre 2019, la Société est par ailleurs engagée (offres fermes ou promesses) dans des acquisitions
nouvelles de commerces de centre-ville notamment a Paris (42, 108, 14¢ et 18°¢), a Clermont-Ferrand (63) et a
Menton (06) pourunmontantd 6 envi ron 12, 7 MU.

Tableau des principaux investissements sur les trois derniers exercices

Adresses Date surface Prix (.je Loyer
(m?) revien

Paris (13°) - 115 avenue d'ltalie 09/10/2017 52 629 700 33916
Paris (2°) - 31 boulevard de Bonne Nouvelle 27/02/2018 110 1989 271 91 486
Paris (9°) - 29 rue du Faubourg Montmartre 08/03/2018 84 795 105 37 045
Paris (14°) - 7 rue Brezin 25/07/2018 67 705 443 35608
Paris (10°) - 65 rue du Faubourg du Temple 25/07/2018 157 575 207 21 260
Paris (5°) - 135 boulevard Saint-Michel 17/09/2018 73 789 447 37 398
Paris (17°) - Avenue de la Grande Armée 07/11/2018 496 4 740 950 190 000
Paris (3°) - 28 rue Rambuteau 18/01/2019 31 814 020 32133
Rouen (76) - 35 rue du Gros Horloge 02/04/2019 281 1229 814 57 136
Paris (16°) - 100 rue Chardon Lagache 30/07/2019 134 1025 700 51 653
Bordeaux (33) - 28,30 cours de I'Intendance 14/10/2019 3232 26 294 824 1009 070
Paris - Portefeuille Lutéce (31 boutiques) 25/10/2019 3285 41 671 851 1493 952
Lyon (69) - 17 place de la Croix-Rousse 16/12/2019 154 602 900 26 283
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6.1.2. Arbitrages

Le montant total des arbitrages de | 6-ekedsibuable totaldédel ve ~ 6

3 130 KUuO comptabilis®e en r®sultat de | dexercice 2019. Ces

- un magasin de p®riph®rie, ddédune surface de 6 420 m], |
Al fortville (94) pour(endigne avecria derniére velaisation eff€ciée Kai

Cushman & Wakefield en juin 2019). Cette cession génére une importante plus-value pour un montant
total de; 3 169 Ku

- une boutique decentre-vi | | e avec un appartement e nb54@¢ bBbee, déune
depuis 2013 et 2016 et situ®s Montargis (45) pour
généréunemoins-val ue de 39 K1a.

6.1.3. Composition du patrimoine

Le patrimoine r®®valu® de | a Soci ®t ® sph@éession Hei+1295% 315, 4 Mua
par rapport 7 | dexercice pr®c®dent. |11l se compose

- demursdecommerceset doOéun ensembl e i mmobil i eracqudexdimct ( commer c
pour un mont anmnt de 305, 2 M

- ddinvestissement stsprintipatkemeant constitués de pardcipatiens dans des sociétés
immobilierespour un montant de 10, 2 MG.

Au 31 décembre 2019, le patrimoine immobilier direct de SELECTIRENTE est constitué de 382 murs de

commerces e t déun ensemble i mmobilier mirdeawe Il éstcpoimoipaéemente et bur e
constitué de commerces de centre-ville a Paris et en région parisienne, et se décompose de la maniere

suivante :

Composition du patrimoine immobilier direct (en % de | a va

Répartition du patrimoine
immobilier direct par type d'actif
(en valeur au 31 décembre 2019)

Commerces de

ventes aux
professionnels  Bureaux
Moyennes 2.4% 3.1%
surfaces de

périphérie
6,7%

Commerces de
centre-ville et
milieu urbain

87.8%

Répartition géographique
du patrimoine immobilier direct
(en valeur au 31 décembre 2019)

Etranger
(Belgique)
1.9%

Province
30.8%

Paris
54.4%

Région
parisienne
12.9%

Evolution de la composition du patrimoine immobilier direct sur trois ans

|En % des valeurs dexpertise HD

31/12/2017 31/12/2018 31/12/20151

Commerces de centre-ville et milieu urbain 84,6% 85,4% 87,8%
Moyennes surfaces de périphérie 9,8% 8,7% 6,7%
Commerces de ventes auxprofessionnels 5,5% 5,9% 2,4%
Bureaux 0,0% 0,0% 3,1%
[TOTAL 100,0% 100,0% 100,0%)|

|En % des valeurs dexpertise HD

31/12/2017 31/12/2018 31/12/2014

Paris

Région parisienne
Province

Etranger (Belgique)

46,0% 49,6% 54,4%
18,8% 18,9% 12,9%
32,3% 28,9% 30,8%

2,9% 2,6% 1,9%

[TOTAL

100,0% 100,0% 100,0%|




Principaux locataires

Au 31 décembre 2019, le patrimoine immobilier direct de SELECTIRENTE était constitué de 382 unités locatives
pour un montant total th®origue de |l oyers en ann®e
importants (représentant plus de 30,8 % du total des loyers) sont les suivants :

pleine

o % des loyers
Locataire Activité Norr:l;rcztcii\iu/er;ltes dans le tot)al.l des

loyers
Société Générale services bancaires 3 7%
Groupe RallygCasing Franprixé ) alimentaire 12 3,7%
Maisons du Monde ameublement 4 2,8%
La Poste (Media Post) services postaux 2 2,3%
BNP PARIBAS services bancaires 3 2,1%
Kiloutou Location et Iocation-ba}il d'autres biens 4 2.1%

personnels et domestiques

Groupe SaintGobain(La plateforme du batiment bricolage 2 2,1%
Groupe Crédit Agricole services bancaires 6 1,9%
Vivarte (La Halle) préta-porter 2 1,8%
SARL Bio CBon Dijon Liberté alimentaire 1 1,8%
LVMH luxe 3 1,8%
SANDRO (Groupe SMCP) préta-porter 1 1,7%
TOTAL 43 30,8%

Au 31 décembre 2019, la répartition des loyers en année pleine par activité du locataire est la suivante :

Répartition sectorielle

du patrimoine immobilier direct
(% des lovers au 31 décembre 2019)

Banques,
leﬂjzinm;n;;t Autres As;umnneset
122 047  ESCES
e manobiliéres
Broutenes, 15.6%
librames, jouets Bricolage,
40 Jardnage,
Beanté, santé et &
phammacies
10.2%%
Services
10,954
Equipement de
la maizon
11.6%
Magasms
Equ P d'Alimentation
upement de 13.6%
la Personne
15 8%
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6.1.4. Principaux investissements signés et en cours de négociation
depuis le 1°¢ janvier 2020

A Ila date de r®daction du Document d6éEnregistrement Univer
promesse dbéachat: sont |l es suivants
Surface Prix de _
Adresses Date (m2) revient Loyer ( Rentabilité
Paris (10°) -137 rue du Faubourg du Temple AA: 07/02/2020 208 4 515 000 186 785 4,1%
Paris (4°) - rue de la Coutellerie - 8 avenue Victoria AA: 10/02/2020 103 1045 750 40 835 3,9%
Paris (14°) - 186 avenue du Maine AA: 17/03/2020 61 806 560 35416 4,4%
Sous-total - Acquisitions réalisées 371 6 367 310 263 036 4,1%
Portefeuille Guez - 4 boutiques a Paris et en région parisienne PV: 31/01/2020 213 2618 437 125 680 4,8%
Portefeuille Town - 6 boutiques et un logement a Paris, Clermont-Ferrand et Menton PV: 05/02/2020 552 5471 253 282 859 5,2%
Portefeuille Aubert & Co - 22 boutiques a Paris et en région parisienne PV: 26/02/2020 1245 13 437 844 552 902 4,1%
Portefeuille Vert - Orange GFT - 23 boutiques a Paris et en région parisienne PV: 26/02/2020 1072 11815779 646 678 5,5%
Toulouse - 19 rue des Changes PV: 26/02/2020 53 998 100 50516 5,1%
Villeurbanne (69) - 5 place Ch Hernu PV: 26/02/2020 245 1 045 200 57 059 5,5%
Portefeuille Terreis - 9 boutiques a Paris PV: 03/03/2020 568 7175 625 279 306 3,9%
Portefeuille Lyon 7 et 8 - 4 boutiques a Lyon PV: 17/03/2020 669 4 180 800 192 666 4,6%
Sous-total aprés PV signées 4617 46 743 038 2 187 665 4,7%
TOTAL 4988 53110 348 2450701 4,6%
A la date de publication du Document d'Enregistrement Universel et dans le contexte de la crise sanitaire
actuelle liée au COVID-19, |l a Soci ® ® de Gestion met en Jletseréservet outes | e
|l a possibilit® de ne pas faire aboutir | densemble de ces o
6.1.5. Co-entreprises et engagements pour lesquels la Société détient
une proportion significative du capital
Néant.
6.2.Gestion locative et immobiliéere
Taux ddédoccupation
Le taux dooccdmay e mndéd iln@eressoreads,c® (canheld8,8 % en 2018). Il progresse
a 96,4 % au quatrieme trimestre 2019. Ce taux est déterminé par le rapport entre le montant des loyers facturés
et le montant théorique qui serait facturé si la totalité du patrimoine était louée.
Au 31 décembre 2019, parmi les 382 unités locatives détenues par SELECTIRENTE, les locaux suivants étaient
vacant s, en cours de relocation ou doéarbitrage
- six commerces de centre-ville a Paris ;
- sept commerces de centre-ville en région parisienne dont un a Longjumeau (91), deux a
Corbeil-Essonnes (91), trois a Arpajon (91) et un a Le Raincy (93) ;
- deux commerces de centre-ville en régions dont un a Toulouse (31) et un a Sens (89).
Locations, relocations, cessions et renouvellements de baux
Aucoursdeldbexercice 2019, |l es actions men®es :en mati re de ges
- lerenouvellement de 16 baux avec une baisse des loyers annuels des commerces concernés a 702 K G
(717 KO pr®c®demment ). Ce recul s 6explde lwpiisrupear | sig
moyenne surface de p®riph®rie situ®e -~ Namur (Bel giqu
(contre 139 Ku pr®c®demment). La baisse de |l oyer conse
tout en réengageant le locataire actuel dans un marché locatif orienté a la baisse sur le secteur. Les
renouvell ements de | 6exer ci c-21%desloyeraabncerr®e;nt par b a
- la relocation de 13 commerces vacants avec une hausse de +55 % des loyers annuels des
commercesconcernésa532 Ku (505 KO pr ®c®demment) ;
- la déspécialisation de 2 baux avec une hausse desloyers concern®s de ;16,7 % 75 K

1 Cf note méthodologique au paragraphe 7.3.5
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- |l dencaissement des indemnit®s de d®sp®ci al2bavati on ~ h;
avec changement adtbaaicrteisvi(t2® dKels plooucr | 6actff et ud& OF&KUdi n:
pour | dactif rue d@§).Mont Thabor ~° Paris (1

Elles se résument de la maniére suivante :

Loyers annuels Loyers annuels

N f 2
ombre  Surface m br@®c®de obtenu

Renouvellements de baux 16 3832 716
Relocations 13 181 504 679 582 =
Cessions de baux avec déspécialisation 2 132 64 069 w4 7
TOTAL 31 4144 1 285 @1
Locations

Indemnités de déspécialisation ou droits d'entrée 70 O

Plus spécifiguement, les actions menées sur le portefeuille « Lutéce 2 » suite a son acquisition en octobre
dernier se détaillent comme suit :

- une surface commerciale située boulevard Malesherbes a Paris (17€) a été rapidement relouée moins

déun mois apr s sa I|ib®ration ~ une =enseigne de di s
| 6architecture et du design pour un |l oyer annuel de 23
- deux commerces acquis vacants ont été loués au cours du mois de décembre : le premier situé rue
de la Pompe a Paris (16€) a un institut de beauté pour un loyer annuelde 30 K4, et | e deuxi me s
rue du Jour ° Paris (ler) “ une activit® de vente dba
loyer annuelde 50 K U ;
- en outre, une boutique situ®e rue du Mont Thecbor ~© Par
un changement ddéactivit® du | ocataire (activit® de ve

prét-a-porter pr ®c ®demment ), cette occasion |l e |l oyer ann
de | dacqui siti on )déseétialisatord é nXd0®e mald ta® @te® per-ue par SELE

Litiges

Au 31 d®cembre 2019, en dehors des proc®dures engag®es
pai ement de | eur |l oyer, l e seul l'itige 7 signendeigre est | 6as
de restauration rapide) au sujet de nuisances ol factives ¢
i mparfaite du plafond u |l ocal commerci al palesksespddpmni ®t
local commercial de la rue de RéaumuraParis(4®) . Le montant r®cl am® s6® ve ~ envi
déun pr® udice de perte | ocative e tcéddredjudikiaire st oursud iab our s e me n

Société a constitué une provision a hauteur de 70 Ka dans les comptes au 31 décembre 2019.

La provision pour risque de 70 KO0 constitu®e dans |l es co
assignation du |l ocataire débun magasin aux Andelys (27) su
repriseentotalit ® au cours deEmn bdefxfeetci cee2t0d9pr oc®dure a fait | 6ob]
instance en faveur de SELECTIRENTE puis ddédun jugement en a
Soci ® ® " payer au |l ocat ®rrd s8@tK® Ka demmagndo uets eimetnt de

l e locataire " payer ° SELECTIRENTE 6 Ku de | oyers et char

Grosses réparations

Le montant des dépenses pour gros travaux et entretien non refacturables (hors ravalements) constatées en
char ges ou en nouveau composant i mmobilis® selon l eur nat
principalement concerné les biens suivants :

- les travaux de transformation de la vitrine de la boutique située avenue de Miromesnil a Paris (8%)

pour 120K U
- les travaux de renforcement de la structure (reprise de lastructured 6 une me&&y adhé nledi mmeubl e
Al fortville permettant sa revente pour un montant de
- les travaux de r®fection de |l a toiture de | 6i mmeubl e r

- les travaux de r®fection doOoufEes shawmteisquU @ InNnueodig I1BArKdh e
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- une participation aux travaux ddlesnLepér® & Auxeare 89 de | 6i m

pour 16 K G ;

- les travaux concernant | eese SanhDomihigqus @Raisg§7f) s pdoeu rl 6li3mnikelu b; |

- participation aux travaux r®alis®s par |l e |l o®ataire su
pour 12 KUu permettant sa relocation ;

- les travaux de r®fection de | a Gtaé Armnégee Paris (1761 mmeubl e
pour12Kua ;

- une participation de 10 KO aux travaux dobébam®nagement
Angers (49) ;

- |l es travaux de r®fection de | a toiture du b®©ti ment rue

l es travaux de r ®f ect i on delaCohventidna Parisu(t5® d¢e ulrdi8mmMdubl e r

Les ravalements font | @olgjest daaevspid @vicaidores dpo yprl amlks dbéentr
provision de 106 KiO a ® ® dot®e ~ <ce titre dans |l es compt
solde de cette provision pour ravalements est de 441 Ku au

Honoraires de commercialisation et de gestion technique

Afin dbébassurer une gestion immobili re r®active de son pat
des mandats de mise en location ou de vente avec des sociétés liees (GSA Immobilier, Espace Immobilier
Lyonnais) filiales de Sofidy. Ces mandats sont conclus ° des conditions d

facturé a ce titre a SELECTIRENTE par la société GSA Immobilier et EIL en 2019.

Afin ddédentretenir | e patri moi nes eni sdsei omasi ndtee nsiyrndiac ,v ad ee udri
ou de gestion technique peuvent étre confiées a des sociétés liées (GSA Immobilier, Espace Immobilier
Lyonnais) filiales de Sofidy. Ces missions sont confiées aux conditions de marché, les honoraires facturés a ce

titre par GSA Immobiliers e sont ®l ev®s ~ 1 800 4 HT en 2019. Aucun hono
société EIL en 2019.

Marque

Le Conseil de Surveillance de la Société, lors de sa réunion du 28 juillet 2006, a autorisé le Directoire a acquérir
aupres de Sofidy la marque "SELECTIRENTE" moyennant le prix d'un euro. Cette acquisition a été réalisée le
2 ao(t 2006.

6.3.Participations

Participation minoritaire de 48 % dans Rose SARL'*

SELECTI RENTE a r®alis® en f®vrier 2016 un investissement i
de 57 cellules en périphérie immédiate de la ville de Reggio Emilia en ltalie du Nord. L6 act i f b®n®f i ci e ¢
large zone de chalandise et est majoritairement loué a des enseignes nationales et internationales (Zara,

Bershka, Stradivarius, Intersport, Virgin Active,é ). Cet investissement est réalisé via une participation

minoritaire (48,0 %) au c6té du groupe Tikehau dans une société luxembourgeoise (SARL Rose) détenant elle-

méme 6,9 % du fonds acquéreur de la galerie (Tikehau Italy Retail Fund 1 SCSP, géré par le groupe Tikehau).

Le taux de rendement interne attendu de cet investissement se situe entre 10,4 % et 14,0 %.

En tant que Société de Gestion de Tikehau ltaly Retail Fund 1 SCSP, la société Tikehau Investment
Management (TI M) per-oit une commi ssion ®gale ° 1% de | a
|l 6acquisition, puis une commission annuedifl e ®gale ° 0, 70%

1 En tant que Société de Gestion de Tikehau Italy Retail Fund 1 SCSP, la société Tikehau Investment Management (TIM) percoit une commission égale a
1% de |l a valeur de | dactif immobilier au moment deéellbacgalisesut i ddacpuisi uinencao
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Participation minoritaire de 1 % dans la SPPICAV Tikehau Retail Properties 11?2

SELECTIRENTE a investi en octobre 2015 & hauteur de 2000K4 dans un OPCI professionne
mutualisé détenant 102 cellules commerciales réparties sur 35 sites en France majoritairement louées a des

enseignes nationales dont le groupe Babou (59 % des loyers). Cet investissement consiste en une participation
minoritaire (1,1 % du capital de | 80OPCI g®r® paiv%l e groupe
et 7,5 %.

En tant gue Soci ® ® de Gestion de | 60PPCI Ti kehau Retail
Management (TI M) per-oit une commission de gestion dbéau n
| 60OPPCI et wune commtiisesnond&iunry d etsi ope®ment et de cession de
indirects) ®gal e 7 1,20 % TTC de | a valeur dbdacquisition
®gal ement percevoir une commi ssion de sfuorrpnearnfcoer ndaen cl ed GdPoPaQu
celle-ci dépasse une performance cible de 7 % par an.

Parts de SCPI détenues en plein propriété ou en usufruit temporaire

A titre accessoire, SELECTIRENTE a investi dans des parts de onze SCPI détenues en pleine propriété, gérées
par Sofidyou par dbéautres soci ® ®s de geuilletestwaloriséel’'a 6¢c,0OmpMUs i &l o n
31 décembre 2019.

Par ailleurs, SELECTI RENTE est i nvest.i dans un portefeuil
géréesparSofidy3>ou par doautres s cceonpd@iiodde ceportetpdlle ¢sivalotisée L al, 0 M
au 31 décembre 2019.

6.4.Evénements importants

En décembre 2019, la Société a réalisé une augmentation de capital avec suppression du droit préférentiel des
souscriptionset avec d®l ai de priorit® des actionnaires, dbo
" Il a Soci ®t ®, de se doter de moyens financiers en v
immobiliers principalement de commerce dans le cadre de la stratégie mise en place, tout en conservant un

ratio loan-to-value « corporateeé aut our de 40 %. A | 6issue de cette augmen
cessions de blocs, la participation de Tikehau Capital et des actionnaires avec lesquels elle agit de concert a

été ramenée a 52,05 % du capital permettant la mise en conformité avec le statut SIIC.

o

n mon
e dbobe

6.5.Principales caractéristiques des baux

Les baux conclus par | a Soci ® ® sont do6omsucapssivesstonassez di v

donc des durées et des modalités juridiques différentes. La Société procéde depuis plusieurs années, dans le

cadre dbébune politique de gestion active, ~ | doccasion des

harmonisationprogre ssi ve de | 6ensembl e des baux quobeésprennestiapl oi te. L
f or me d dper Bdil aominerctal ». Ces nouveaux baux ont notamment les caractéristiques suivantes :

dur ®e sup®rieure ou ®gale "Mtatdwe, wme cllawse dOdA mtdiewiatt ® olr
ILC et la refacturation de la quote-part des charges. lls peuvent mettre par ailleurs a la charge du locataire le

co%t des r®parations dodoentretien.

Durée

La totalité des baux consentis par la Société dans le cadre de son activité sont des baux commerciaux. Leur
durée est généralement de neuf ans. Si le bailleur est tenu par la durée minimale fixée au bail, le preneur
dispose en revanche, sauf stipulation contraire du bail, d'une faculté de résiliation du bail a l'issue de chaque
période triennale sous condition de donner congé par acte extrajudiciaire au moins six mois avant la fin de la
période en cours, méme si certains baux prévoient une renonciation des locataires a donner congé a la fin du
premier renouvellement.

En tant que Soci® ® de Gestion de | 60OPPCI Tikehau Retail Rmonpemmissiersde! |1, | a
gestion déau maximum 1,61 % TTC ammruelomié skdaatisfurnétesdepPRé@PPBGhseddi nvesti
immobiliers (directs ou indirects) égale a1,20% TTC de | a val eur dbdacquisition ou de cession des biens
commission de surperformanced 6 au maxi mum 10 % de | a p e rcifdépasseaunecperforchancelcibl®©Ode P@ parani cel | e

2La politique mise en place par SOFIDY visant ~° ®liminer 7toute situation doem
3 En tant que Société de Gestion de Tikehau Italy Retail Fund 1 SCSP, la société Tikehau Investment Management (TIM) pergoit une commission égale a

1% de |l a valeur de | dactif i mmobilier au moment de | 6acqaguisgion i den,| padtsi fune co
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Echéancier des baux au 31/12/2019

Nombre de baux a

échéance
120 A 111
100 A
80 A
60 -
41 35
40 ; 31
26 26 28 24 i 25
20 A
3
0 Date
< au 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029

d'échéance
311219

Loyers et charges

En regle générale, et sous réserve des mécanismes d'augmentation Iégale du loyer en fonction de la variation
de | "indice I CC ou de | 6indice ILC, les loyers d®ter mi n®s
réévaluation pendant la durée initiale de celui-ci, sauf circonstances exceptionnelles.

Sauf exception, les loyers sont nets de toutes charges, les preneurs devant notamment rembourser au bailleur
la quote-part d'impéts et taxes afférentes aux locaux loués, les primes d'assurance de I'immeuble et les
honoraires du gestionnaire de I'immeuble.

Concernant la prise en charge des travaux, la plupart des baux prévoit que le preneur supportera le co(t des

travaux de mise en conformité des locaux loués avec toute nouvelle |€gislation ou réglementation. Toutefois,

certains mettent a la charge du bailleur les travaux de mise en conformité touchant a la structure. Le bailleur

conserve, dans la majorité des cas, la charge des grosses réparations telles que définies a l'article 606 du Code

civil.

Enfin, la Société supporte I'ensemble des charges qu'elle ne refacture pas a ses locataires (notamment les

charges relatives aux locaux vacants et les co(ts relatifs a des gros travaux réalisés sur les actifs immobiliers).

Sofidy établit chaque année un budget de charges générales, et un budget travaux. Les dépenses de travaux

pouvant étre récupérées aupres des locataires sont incorporées au budget de charges générales. Ce budget

inclut aussi |l es primes dbéassurSefidyces et | es honoraires de

Indemnité en cas de résiliation

Certains baux stipulent qu'en cas de résiliation du bail a la prochaine échéance triennale, le preneur devra
verser une indemnité au bailleur.

Franchises de loyers

Conformément aux usages du marché de la location immobiliere de commerce, il arrive que la Société accorde
certains avantages a ses locataires. Notamment, elle peut accorder des franchises de loyers a I'occasion de la
conclusion ou du renouvellement d'un bail.

Cession du droit au bail

La majorité des baux prévoit que la cession du droit au bail est interdite sauf autorisation préalable du bailleur
et précise que le locataire cédant reste garant solidaire du paiement du loyer et des charges et du respect des
clauses et conditions du bail pendant la durée résiduelle du bail.

Destruction partielle ou totale des locaux

En cas de destruction totale des locaux, la majorité des baux prévoit leur résiliation, certains baux prévoient la
possibilité pour le bailleur de faire procéder a la reconstruction des locaux loués dans un certain délai a compter
de la destruction.
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En cas de destruction partielle, si la durée des travaux excede une durée de 12 ou 18 mois selon les baux, le
bailleur et le preneur pourront résilier le bail et a défaut d'une telle résiliation, si les travaux sont réalisés, le
preneur peut demander une réduction de loyer en raison de sa privation de jouissance.

6.6.Questions environnementales

Les informationscirdes sous visent ~ pr®senter, pour chaque rubri
| 6 ar2t2iscldee | a Loi Grenelle 2, |l es pratigues mises en 1

Il est précisé que la Société, ayant délégué sa gestiona Sofidy, ndempl oi e aucun salari ®.
aux informations sociales ne trouventdon ¢ pas ~ sb6appliquer.

DONNEES SOCIALES

Non applicable.

DONNEES ENVIRONNEMENTALES

a) Politique générale en matiére environnementale

Ldor gani s aSociéérpoud grendra en compte les questions environnementales, et le cas échéant
les démarchesd 6 ®val uati on ou de certification en mati re db

Les enjeux croissants des politiques environnementales touchent plus particulierement le batiment. En France,

gue
uvr e

Les

envi

I

limdmobilier est responsable de 44% de | a consommati on do ®siensdpigizaeffet du quart

deserrel.1 | est ®gal ement impligu® dans |l a consommation dode
t e

les déplacements domicile-t r avai | et | a m |l it® urbaine. Conscien

obi
de Gestons 6attache © mettre |l e d®vel oppement durable et | a

de son organisation.

En mati re environnementale votre SCPI sbattache au stri

au
de

ges

ct

di spositions rted,atliavels®di dndbealniocasne , Il a pollution des sols e
des pr®occupations sanitaires faisant | 6obj et déun <cadre

diligentées au cas par cas selon les risques identifiés. Les contrles de surveillance obligatoires sont

r®gul i " rement mis en Tuvre et |l es travaux de conformit® s

environnementale et rentabilité financiere.

Laloi Elan (I0in°2018-1 021 du 23 novembr e HotatloB énergétquetdesfbatigiants parmi | 6 a m
les objectifs prioritaires. Cette loi, complétée par son décret d'application (décret tertiaire), impose une réduction

des consommati onskn dO®mcdr Ri0e3 0d g pdad % dic3D40@tr60 % d'ici 2060lpbuy , 50
les batiments a usage tertiaire, privés et publics de plus de 1 000 m2. SELECTIRENTE travaille a I'analyse
technique de ses actifs en collectant les données relatives aux consommations (fluides, énergies,...) de son
patrimoine et en identifiant les plans d'actions et travaux nécessaires visant a améliorer la performance
énergétique et environnementale des batiments. Ces analyses ont pour conséquences la mise en place de
démarches de rénovation programmées et I'amélioration progressive du patrimoine. Ces actions font I'objet de

mesures du gain de performance obtenu.

Dans le cadre de cette politique de rénovation, SELECTIRENTE vise l'obtention de certifications

®

environnementales (HQE, BREEAM,é ) et/ ou de l abellisatiod) ®nalrgmits anutes

durablement les actifs concernés.

La politique dbédinvestissement de votre SCPI s'inscri
sociétale en ciblant notamment des immeubles certifiés. A ce titre, votre Société de Gestion intégrera
prochainement dans I'analyse des opportunités d'investissement, une grille de notation des immeubles fondée

sur une vingtaine de critéres environnementaux, sociaux et de gouvernance "ESG". Cette grille de notation ESG
sera, par |l a suit e,dupdtnoineospu®gestion. | 6 ens e mb |

En paralléle des travaux visant a améliorer la performance énergétique et environnementale des immeubles,

une démarche de sensibilisation active aupres des locataires a été mise en place notamment avec un guide
utilisateurs présentantdes «éco-consei |l s & pour | es aider 7 r®duire, |
au mieux leurs locaux.

! Source : plaquette de présentation générale des dispositifs "Les économies d'énergie dans le batiment", Ministére de I'Ecologie, de | 6 Ener gi e,

Développement durable et de 'Aménagement du territoire i ADEME, avril 2008.
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Léensembl e des diagnostics, des plans dbéactions, des outil
piloté par un comité ESG au sein de Sofidy et intégré dans les processus d'investissement de gestion

immobiliere. La gestion de la « performance durable » des actifs immobiliers participe fortement a leur

valorisation financiére dans le temps.

Les actions de formation et d'infor mat i on des sal ari ®s en mati re de protect
La société SELECTIRENTE, ayant délégué sa gestion a Sofidy, ndempl oi e aucun salari ®.

La Société de Gestion Sofidy organise régulierement des sessions de formation a destination de ses salariés
gestionnaires techniques et immobiliers en mati re de prot

Les moyens consacrés a la prévention des risques environnementaux et des pollutions

Lomicvit® de | a Soci ® ® est soumise ~ des |l ois et r®gl emer
publique. Ces |l ois et r glements concernent notamment | a ¢
dé°tre une sourcd adé opasl Ichtaise®eci)nstt dlutilisation de subst

les constructions, leur stockage et manipulation.

SELECTI RENTE sbéattache au strict respect des normes en Vi (

| 6ami ant e, llaa | ®agli lomteild mseées sol s et déune mani re g®n®r a
sanitaires faisant | dobjet ddédun cadre r®gl ementaire.
Chaque actif fait | 06objeté)e motagmmeriti clsor(amiantmeou\pélolmds

travaux sur le patrimoine. Les études géotechniques menées permettent également de déceler tous risques
liés & la pollution des sols.

Enfin, SELECTIRENTE reste attentif au respect de toute réglementation, notamment en matiere de risques
environnementaux, par les entreprises qui réalisent les travaux pour son compte.

Le montant des provisions et garanties pour risques en matiere d'environnement, sous réserve que
cette information ne soit pas de nature a causer un préjudice sérieux ala société dans un litige en cours

Aucune provision ou garantie pour risques en matiére d'environnement n'a été nécessaire.

Les cons®quences sur | e changement <climatique de | 6activi
services quodell e produit

Pour réduire ses émissions de CO2 et atténuer I'impact de ses activités sur le climat, la société s'emploie a

réduire la consommation énergétique de son parc immobilier lors des rénovations (constructonBBC,é ) . A <c e
stade, aucun processus de suivi généralisé permettant d'identifier les évolutions favorables de ces
investissements n'a encore été mis en place.

b) Pollution et gestion des déchets

Les mesures de prévention, de réduction ou de réparation de rejets dans I'air, I'eau et le sol affectant
gravement I'environnement

Lors de travaux,less oci ®t ®s ai nsi gue | es ma ' tres doéTuvres travailla
aux divers risques liés au chantier. Les documents contractuels, integrent des clauses concernant le respect
de la réglementation en vigueur.

Les mesures de prévention, de recycl age et do6®l i mination des d®chets
Une politique efficace de gestion des déchets doit se fonder sur une coopération active avec les locataires.

A ce titre, la Société de Gestion Sofidy a mis en place un « Guide des bonnes pratiques » visant a informer les
principaux locataires des bonnes pratiques en matiére environnementale, notamment en termes de gestion des
déchets.

La prise en compte des nuisances sonores et de toute autre forme de pollution spécifique a une activité

SELECTI RENTE nstémanert aucséinedes copropriétés, a réduire les nuisances sonores générées

par | dactivit® de ses |l ocataires. Dans ses r®novations et |
attentive 7 I 6i sol ati on p hteus mais @usg) wsdarvis dieg traosmiesfosratt des ut i
voisinage.
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c) Utilisation durable des ressources

La consommation dbéeau et | dapprovisionnement en eau en fon
SELECTI RENTE consid re qudell e no6e dotalepparsiculieresrcaneernan®e par de
| 6approvi sionnement en eau compte tenu de | 6i mplantation ¢

SELECTIRENTE s'appuie sur une étroite coopération avec ses locataires afin de réduire la consommation d'eau
des actifs existants. S'agissant des projets de rénovation, I'efficacité des équipements installés est un facteur
déterminant qui guide les choix techniques (installation de mitigeurs, etc.) permettant de s'engager dans une
démarche de limitation de la consommation d'eau.

A ce titre, le « Guide des bonnes pratiques » mis en place par Sofidyper met déi nf ormer | es princi
des bonnes pratiques en termes de consommation dbeau.

La consommation de mati res premi res et |l es mesures pris
utilisation

La documentation de SELECTIRENTE, notammentsonDocument dO6Enr egi estimmimesart Uni ver s
papier qui b®n®ficie débune certification PEFC attestant d!
durable.

Par ailleurs, la Société de Gestion Sofidy a mis en place une politique de collecte et de recyclage de ses déchets
papiers avec La Poste.

La consommation dé®nergie et | es mesures prises pour am®l i
aux énergies renouvelables

SELECTIRENTEt ravaill e © | édanalyse technique de son patrimoine
énergétique (DPE). Ces analyses ont pour conséquences la mise en place de démarches de rénovation
programmeées et la mise a niveau progressive du patrimoine tournée vers la réduction des consommations
do®nergi e. A titre dbéexempl e, SELECTI RENTE a r®alis® des
doam®l i orer | d6efficacit® ®nerg®tique des bO®ti ments concern

Enfin, SELECTIRENTE s'appuie sur une étroite coopération avec ses locataires afin de réduire la
consommati on doé®nergi e des &udedes bonnexpraiques n misenplacepae t i tr e,

Sofidyper met do6éi nformer | es principaux | ocataires des bonnes
llestpréci s® que | a Soci ® ® ndéa pas recours aux ®nergies renou
Lobutilisation des sols

Le processus de « due diligence » lors des acquisitions intégre une évaluation des risques techniques,
reglementaires, environnementaux et de sécurité, y compris les risques tels que la pollution des sols.

Les projets de | a Soci ® ® ®t ant principal ement r®eal i s®s
artificialisation des sols.

Mesures prises contre le gaspillage alimentaire

Compte tenu de ICORENTE, oetietth@matiqae eS fidé& non pertinente.

d) Changement climatique

Les rejets de gaz a effet de serre

Dans sa politique de travaux dbéentretien et dbéam®lioration
terme de rejet de gaz a effet de serre (réfection de toitures, climatisation, espaces vert s
permettent do6am®I|l i orer | defficacit® ®nerg®tique des boOti ments
Léadaptation aux cons®quences du changement <climatique

SELECTI RENTE nbéa pas ideherfic®ndermastgubbipmpactcupotenti el
changement climatique sur ces actifs.
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e) Protection de la biodiversité
Les mesures prises pour préserver ou développer la biodiversité

La trés forte densité urbaine de la plupart des sites limite la capacité a développer cette démarche.

DONNEES SOCIETALES

a) Impact territorial, économiqueetsocial de | dactivit® de |l a soci ®t®

En matiére d'emploi et de développement régional

SELECTIRENTE, de par la typologie de son patrimoine majoritairement composé de murs de commerce de
centre-ville, participe au tissu économique et commercial des villes ou ses actifs sont situés. Ses actifs
permettent le développement des activités des différents locataires, elless-m° mes g®n®r atrices doempl

Par ailleurs, dans le cadre de ses opérations de rénovation, elle génere des emplois directs liés aux travaux.

Sur les populations riveraines ou locales

Lédactivit® commerci al e de sbéhélicieauxadpulatoss rideeaines Etlcdatiblid aR EN T E
développement local.

En mati re do6é®conomie circulaire

Compte tenu de | dactivit® tiqgueeSgeEr@ideieNeT E, cette t h®ma

b) Relations entretenues avec les personnes ou les organisations int ®r ess®es par | 6acti
delaSoci ®t ®, not amment |l es associations doéinsertion, |
|l es associations de d®fense de | 6environnement, | es

populations riveraines
Les conditions du dialogue avec ces personnes ou organisations

SELECTIRENTE est attentive a la qualité de ses relations avec les collectivités locales et les populations
riveraines. Des consultations peuvent étre organisées lorsque des projets touchant le patrimoine immobilier de
la Société le nécessitent.

Les actions de partenariat ou de mécénat

La société Sofidy est signataire depuis 2012 des Principles for Responsible Investment, une initiative qui vise a
promouvoir les démarches en faveur des préoccupations environnementales, sociales et de gouvernance
déoentreprise (http://www.unpri.org).

c) Sous-traitance et fournisseurs
La prise en compte dans |l a politique dbéachat de | a soci ®t G

Dans le cadre des travaux de rénovation de ses actifs , | es contrats de ma“"trise doou:
promotion immobiliére signés par SELECTIRENTE intégrent des clauses concernant la lutte contre le travail

dissimulé, le respect des normes environnementales et la couverture des sous-traitants entermesd 6 as sur anc e

et de garantie.

Lasociété Sofdya par aill eurs mis en place une proc®dure do®valua

L6i mpor t anc e-traitanceletala psiseles compte dans les relations avec les fournisseurs et les
sous-traitants de leur responsabilité sociale et environnementale

Outre les commentaires du paragraphe précédent, SELECTIRENTE privilégie les contrats de sous-traitance
locaux favorisant ainsi le développement économique régional et limitant I'empreinte carbone des projets.
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d) Loyauté des pratiques
Les actions engagées pour prévenir la corruption

Dans le cadre de son activité de gestion de fonds immobiliers, la société de gestion Sofidy a recu un agrément
de | 0 Au tMarchés Fandiersssous le numéro GP 07000042 et est soumise a son contrdle.

Le « Code de déontologie des sociétés de gestion de SCPI » et le « Reglement de déontologie des OPCI »
sont annexés au contrat de travail de chacun des salariés de la Société de Gestion qui veille au strict respect
des regles de bonne conduite édictées dans ces codes.

Le dispositif de contrdle interne de Sofidy prévoit notamment :
- un RCCI (Responsable de la Conformité et du Contrdle Interne) ;
- unensemble de procédures écrites figurant dans le « Livre des procédures et du contrle interne » ;

- la formation et | i nformation r®guli re des services
procédures internes applicables.

Le « Livre des procédures et du contrdle interne » prévoit notamment la déclaration au RCCI de tout cadeau ou
avantage re-u par coll aborateur repr®sentant un montant suj
sup®rieur ° 500 0.

Les mesures prises en faveur de la santé et de la sécurité des consommateurs

En tant qud®tabl i ss e mertainsimmeublesetes centresdcammergidux siort soundseux

normes de sécurité contre les incendies déterminées par les articles R.123-1 a R.123-55 du Code de la

construction et de I 6habitation. Avant tolltegpracédé& rt ure de

une visite de réception par la commission de sécurité. Apres avis positif de la commission de sécurité, le maire

autorise | douverture de | 6®tablissement par arr°t®. Par ai

de sécurité a lieu périodiqguement.

Par ailleurs, | 6ensembl e edpass SELECAIBRBENAE astomesé avko poar bhjettis r ®al i s ®

déoffrir ° ses |l ocataires |l es locaux |l es plus performants
e) Autres actions engagéesenfaveur des droits de | 6homme

Autres actions engag®es en faveur des droits de | 6homme

Au vu de | dactivit® de |l a Soci ® ® et de | dautrgshciioms ati on de
engag®es en f aveummedessjugdernoniappkcabtte | 6 h o

- ' ' Rue du Gros Horloge i Rouen (76
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7. EXAMEN DE LA SITUATION FINANCIERE ET DU RESULTAT

7.1.Situation financiere

SELECTIRENTE arréte ses comptes selon les principes et normes comptables frangaises. Ne contrélant
aucune filiale ou participation, ell e né®tablit pas de
déappl i caomemnIinF RIS.s Dans | e orcaa tegiree fistal SIIC& effet au 1° janvier 2007,
SELECTIRENTE a procédé a une réévaluation comptable de ses immobilisations corporelles et financiéres
du 31/12/2006. Aucun c¢hangemen tésentdtiensdés camptesamnuetsn u e

n
Au3d3l d®cembre 2019, Il e total du bil aln8 4,e3 | McicSpoécédedt,t ® s 6 ®1 =~ v

s ui t e nientdtidnaaicgpital réalisée par la Société en décembre 2019. L es pri nci paux postes 0
sont constitués des immobilisations locat i ves (i mmeubl es et participations) po
d®plts pour 70,0 MU et des disponibilit®s fconstituesd2 8, 1 MU.
capital social pour 66,8 MO, des pr i méévaludtorgpouir ®6Madns pour .
et des emprunts bancaires pour 134,0 MQ
7.1.1. Evolution des résultats
Le compte de résultat sur les cing derniers exercices se présente comme suit :
| En milliers d'euros 31.12.2015 31.12.2016 31.12.2017 31.12.2018 31.12.2019 |
Loyers des immeubles 13403 92,7% 13798 90,7% 13250 914% 12955 90,1% 14211 90,3%
Revenus des participations, usuffuts €ty oo, 7300 1407 93% 1246 86% 1418 99% 1532 97%
revenus annexes
Revenus locatifs bruts 14 465100,0% 15205100,0% 14 496100,0% 14 372100,0% 15 743100,0%
Revenus locatifs nets 13706 94,8% 14290 94,0% 13716 94,6% 13601 94,6% 14898 94,6%
Rémunération de la société de gestion -1128 -78% -1119 -74% -1084 -75% -1072 -75% -1174 -75%
Autres achats et charges externes -527  -3,6% -551  -3,6% -659 -45% -821  -57% -764  -49%
Autres produits et charges d'exploitation -53  -04% -136  -0,9% -246  -1,7% -370  -2,6% -80 -0,5%
Excédent Brut d'Exploitation 11998 82,9% 12484 82,1% 11727 80,9% 11337 78,9% 12879 81,8%
Dotations aux amortissements -4770 -330% -4917 -323% -4601 -31,7% -4575 -318% -4781 -304%
Dotations nettes aux provisions -275  -19% -449  -3,0% 117  0,8% 331 2,3% -111  -0,7%
Résultat d'exploitation 6954 48,1% 7119 46,8% 7242 50,0% 7094 49,4% 7987 50,7%
Produits financiers 111 0,8% 36 0,2% 115  0,8% 7 0,5% 534  34%
Charges financieres -3335 -231% -3181 -209% -2803 -19,3% -2582 -18,0% -2354 -15,0%
Résultat financier -3 224 -22,3% -3 144 -20,7% -2 688 -18,5% -2505 -17,4% -1820 -11,6%
Résultat courant avant impot 3730 25,8% 3974 26,1% 4554 31,4% 4589 31,9% 6168 39,2%
Plus ou moins values sur cession dimmeubled 400  9,7% -123 -08% 2535 175% 1499 104% 3130 19,9%
Autres produits et charges exceptionnels -235  -1,6% -254  -17% -1069 -74% -1886 -13,1% -480  -3,1%
Résultat exceptionnel 1166 8,1% -376 -2,5% 1466 10,1% -387 -2,7% 2650 16,8%
Impots sur les bénéfices 0 0,0% -38  -0,3% 50 -0,3% -11 -0,1% -43  -0,3%
Résultat net 4896 33,8% 3559 234% 5970 412% 4191 292% 8775 55,7%
SELECTIRENTE affiche des revenus locatifs brutsde 15 743 KO en 2dolsSance @ent9,3%® g r e
par rapport © | 6exercice pr®c®dent . Les |l oyers 2019 augmel
A p®rim tre constant, Il es loyers seuls retrait®s progress
Le r ®s ul ftaidned énpragpeksion de +12,6 % grace a une bonne maitrise des charges immobiliéres
et | 6ef fet positif des actions men®es en mati re de reco
50,7 % sur | 6exercice contre g®*s4Ppoan 2®MHA.I rleed eactoi¥dnse
permettent déafficher un r®sultat courant avant i mp?tt en
39,2 % en progression par r appor tsonplu$ Hae rivaucsirdescingr ®c ®den't

derniéres années.

Le r®sul t at net sO®t abl it 8 775 KU sur | 6exercice, en n
pr®c®dente © |l a faveur notamment des ar-batuvagde delPRdeKér
résultatetenparti cul ier de |l a cession en septembre 20#9 ddéun ma
pour un montant de 6 700 Kuo.
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Le résultat par action sur les cing derniers exercices se présente comme suit (base totalement diluée) :

En euros par actionV 2015 2016 2017 2018 2019
Revenus locatifs bruts 8,65 9,09 8,67 8,60 8,95
- Charges immobilieres -0,45 -0,55 -0,47 -0,46 -0,48
Revenus locatifs nets 8,20 8,54 8,20 8,14 8,47
- Charges d'exploitation -1,02 -1,08 -1,19 -1,36 -1,15
Excédent Brut d'Exploitation 7,17 7,46 7,01 6,79 7,32
- Dotations nettes aux amortissements et provisions -3,02 -3,21 -2,68 -2,54 -2,78
Résultat d'exploitation 4,16 4,26 4,33 4,25 4,54
Résultat financier -1,72 -1,67 -1,40 -1,31 -1,28
Résultat courant avant impdt 2,44 2,59 2,93 2,93 3,26
- Impdt sur résultat courant 0,00 -0,03 -0,03 -0,01 -0,02
Résultat courant aprés imp6t 2,44 2,56 2,90 2,92 3,24
Résultat exceptionnel 0,70 -0,23 0,88 -0,23 151
- Impot sur résultat exceptionnel 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Résultat exceptionnel aprés impdt 0,70 -0,23 0,88 -0,23 1,51
Résultat net 3,13 2,33 3,78 2,69 4,75
Résultat courant distribuable 2,44 2,56 2,90 2,92 3,24
Résultat sur arbitrages distribuable 0,84 -0,07 1,52 0,90 1,78
Réserves sur arbitrages distribuables 0,18 0,35 0,92 0,14 0,00
Résultat exceptionnel autre distribuable -0,14 -0,15 -0,64 -1,13 -0,27
Résultat et réserves distribuables générés sur I'exercice 3,31 2,69 4,69 2,83 4,75
Cashflow courant (CAF) 551 5,86 5,20 5,19 5,88
(1) nombre moyen d'actions dilué en circulation sur I'exercice
Aprés priseencomptede | 6effet dilutif des adbBldwicgueantpas aconesbenver t i bl e
augmentatonde+1 3, 1 % par rapport © | 6exercice pr®c®dent .

Le tableau des flux de trésorerie est par ailleurs joint en annexe aux comptes.

Les résultats de la société au cours des cing derniers exercices se présentent comme suit :

| (en euros) 2015 2016 2017 2018 2019
I-CAPITAL EN FIN D'EXERCICE

Capital social 23 453 888 23 453 888 24 266 096 24 684 080 66 767 008
Nombre d'actions ordinaires existantes 1465 868 1465 868 1516 631 1542755 4172938
Nombre maximal d'actions futures a créer par convel

d'obligations et levées d'options de souscriptions 208 783 208 783 158 020 131 896 1054
II-OPERATIONS ET RESULTATS DE L'EXERCICE

Chiffre d'affaires hors taxes 14 464 898 15204 817 14 496 102 14 372 219 15 743 107
Résultat avant impot, dotations et reprises aux

amortissements, dépréciations et provisions 10 148 495 9207 759 11 048 052 9 954 650 13986 031
Imp6ts sur les bénéfices - 38243 49 671 11 430 42 689
Résultat apres imp6t, dotations et reprises aux

amortissements, dépréciations et provisions 4 895 662 3559481 5970 048 4191 055 8774 664
Résultat distribué au titre de l'exercite 4104 430 4251017 4853219 5322 505 14 605 283

I-RESULTAT PAR ACTION @
Résultat aprés imp6t, mais avant dotations aux

amortissements et provisions 6,34 5,75 5,76 6,12 7,93
Résultat aprés impdt, dotations auxamortissements

dépréciations et provisions 3,29 2,48 3,84 2,74 5,03
Dividende net global revenant a chaque actién 2,80 2,90 3,20 3,45 3,50

IV-PERSONNEL
Effectif moyen des salariés pendant l'exercice - - - - -
Montant de la masse salariale de I'exercice - - - - -

(1) dividende proposé a la prochaine Assemblée Générale pour 2019
(2) sur une base dilu®e et rapport® au nombre moyen ddactions di
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712. Af fectation de | 06 ®c arésultatdeedistriBu®ional uat i on, du

L6®cart de r®®valuation inscrit dans | a r®serve de r ®®val
poste de r®serves distribuables | ors de | a cession de | 06ac
année pourlaquote-part des amorti ssements correspondant ~ | &6®cart
Le Directoire propose ~ c ¢gdeuxiererrésolution)dé thassteemb n@nt &®n ®r al e

310 001, 73 U Ecdrude péévaltation »¢c & un poste de réserves distribuables, montant qui
correspond aux compl ®ments dbéamorti ssements constat®s sur
L

I

e Directoire propose ®gal ement h | 6 As s e mbd résaltat@®n ®r al e (
Oexercice anbre3019dela@dnierd Rivamte :

Bénéfice distribuable :

B®n®fice de | 6exercice +8774664, 05 0
Report a nouveau créditeur +4126 416,69 U
Bénéfice distribuable (hors réserves distribuables) +12901080, 74 4
Réserves distribuables :
Pri me do®mi ssi on +202 619 937,32 0
Ecart de réévaluation distribuable +9134511,990
Autres réserves +11 904,63 U
Réserves distribuables + 211 766 353,94 U
Affectation :
Dotation de la réserve légale -438733,20
Distribution déun @8i%0dénde par action de
représentant un montant maximum de -14605283, 00 «
dont prélevement sur le bénéfice distribuable: -12 462 347,54 U
dont prélevement sur le poste « Ecart de réévaluation distribuable » -2142935, 46 U
Solde affecté en report & nouveau 0,00 U

En matiere de distribution, SELECTIRENTE a opté pour le régime fiscal SIIC depuis le 1ler janvier 2007. Ce
régime impose certaines obligations en matiere de distribution (art. 208 C du Code général des impéts),
| 6obl i gati on ahde cession aé redeamment®anforicé par la Loi de finances pour 2018 :

- obligation de distribuer, dans | 6ann®e qui suit Il a cl
Cette obligaBdlea3omido @lu e tres de | dexerci caéeistribllidh9 et ser a
proposée de 5539 712,410 au v la prechaideeAssemblée Générale ;

- obligation de distribuer, dans les deux ans qui suivent la cléture, 70 % (contre 60 % précédemment)
du résultat de cession (plus-v al ues r®al i s®es " |l occasion des vent
distribution proposée a la prochaine Assemblée Générale permet de respecter le solde de la totalité
de | 6obl i gsadntesréalisée®en 201%(2 191 159,36 0 ) .

En euros Base comptable Base fiscale Obligations de distribution au titre Distribution proposée
2019 2019 (1) Montant Par action (2) Montant Par action (2)

Résultat courant de l'activité SIIC exonéré et soumis & une 5539712,41) 567500891 539134397 129 5539 712,41 1,33
obligation de distribution de 95 % dans l'année qui suit

Résultat de cession exongré et soumis & une obligation de 3130227,65 3130227,65 2191 159,36 053 269149445 0,64
distribution de 70 % dans les deux années qui suivent (3)

Résultat taxable 104 723,99 104 723,99 104 723,99 0,03
Report a nouveau 4 126 416,69 0,99
- dont résultat taxable 2593291,12 0,62
- dont résultat SIIC exonéré 1533 125,57 0,37
Ecart de réévaluation distribuable 2 142 935,46 0,51
Total 8 774 664,05 8910 050,55 7 582 503,32 1,82| 14 605 283,00 3,50

(1) assiette des obligations de distribution par sous-secteur (exonéré / taxable)
(2) rapporté au nombre d'actions en circulation et ayant jouissance au 31.12.2019 / chiffre arrondi
(3) la distribution proposée permet de respecter 100% de I'obligation de distribution au titre des cessions de I'exercice 2019.

Conformément aux dispositions relatives aux lois de finances pour 2019, le paiement du dividende est minoré

pour les actionnaires personnes physiques fiscalement résidentes en France du montant des prélévements

sociaux, soit une retenue de 17,2 %, ainsi que du préléevement forfaitaire obligatoire de 12,8 %. Pour les
actionnaires optant pour Il i mposition des dividendes au
dividendes vers®s au titre de | b6activit® solmiéeud”"pbadi mp:
action proposée a la prochaine Assemblée Générale) sont éligibles a la réfaction de 40 % mentionnée a

| 6art i3 edul5C de G®n®r al des Imptts, ainsi guobfllex exon®r at

A titre indicatif, sous r®serve de | 6approbation de | a de
en ajoutant au report ° nouveau apr s affectation du r ®su
réserves distribuables, SELECTIRENTEdi spose encore doun b®n®fi cel®U de r ®ser
par action en circulation au 31 décembre 2019.
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7.1.3. Communication des charges somptuaires et non déductibles fiscalement

En application de | 6article 223 quaasindiguonsduelaGodie®@G®n®d a |
support® aucune d®pense ou char gddudibcodeed ®ducti bl e vi

En application de | darticl e 22 3ts, gousivoug indigaons gdeula Socédée

néa support® aucanged®Ppaeans®dogt ¢ b l-Sedudit code® e Il 6articl

7.1.4. Délais de reglement fournisseurs et clients

Délais de reglement fournisseurs :

Article D.441 1.-1° : Factures recues non réglées a la date de cl6ture de I'exercice dont le terme est échu

. 0 jour 1a30jours|31 a 60 jours6l1 a 90 jours 91 jours et Total (1 jour
(indicatif) plus et plus)
(A) Tranches de retard de paiement
Nombre de factures concernées 30 128
Montant total des factures concernées TTC 528 118 33920 12 944 716 91 970 139 551
Pou'rcentage du montant total des achats T 5.88% 0.38% 0.14% 0.01% 1.02% 1.55%
de I'excercice
(B) Factures exlues du (A) relatives a des dettes et créances litigieuses ou non comptabilisées
Nombre de factures exclues 0 0 0 0 0 0
Montant total des factures exclues 0 0 0 0 0 0

( C) Délais de paiement de référence utilisés (contractuel ou délai Iégal - article L.441-6 ou article L.443-1 du code du comm

Délais de paiement utilisés pour le calcul d
retards de paiement

Délais Iégaux : 30 jours

Délais de reglement clients:

Article D.441 1.-2° : Factures émises non réglées a la date de cl6ture de I'exercice dont le terme est échu
. 0 jour 1a30jours|31 a 60 jours6l1 a 90 jours 91 jours et Total (1 jour
(indicatif) plus et plus)
(A) Tranches de retard de paiement
Nombre de factures concernées 0 824
Montant total des factures concernées TTC 0 270 041 173 032 23662 1606889 2073624
I':’ourcgntage du chiffre d'affaires TTC de 0.00% 1.42% 0.91% 0.12% 8.44% 10,89%
I'exercice
(B) Factures exlues du (A) relatives a des dettes et créances litigieuses ou non comptabilisées
Nombre de factures exclues 0 0 0 0 0 0
Montant total des factures exclues 0 0 0 0 0 0
( C) Délais de paiement de référence utilisés (contractuel ou délai Iégal - article L.441-6 ou article L.443-1 du code du comm
Délais de paiement utilisés pour le calcul d P L
; Délais légaux : O jours
retards de paiement
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7.2. Actif net réévalué

Le patrimoine de | a So c in@peldahteschaqué ahrmeddepuis 20010 sBustafotmat i on s
dbune expertise compl te " I dacquisition, puis tous |l es q
sur pieces uniquement).

Dans un contexte de renouvellement des experts immobiliers indépendants suite a la démission du Crédit

Foncier Expertise (" | 06issue dbébun appel déoffre, Cushman
périmetre alors que le Crédit Foncier Expertise en couvrait 85 % auparavant), SELECTIRENTE dispose au

31 d®cembr e 20109 de r®sul tats dodexper tinesimmobdiars. Aul 6i nt ®gr a
31 décembre 2019, seule la derniére acquisition, réalisée le 16 déce mbr e 2019 nédéa pas fait [
expertise et est donc retenue poursav al eur do@d hocsqloits ®tihors frais (soit 0,2 % de la valeur

totale des actifs immobiliers directs).

L6Actif Net Ri® @ wvidation (Rors(diilé)R de SELECTIRENTE est déterminé en ajoutant aux
capitaux propres de la Société les plus-values latentes sur les actifs immobilisés assises essentiellement sur

|l es valeurs ddéexpertises de chaque actif i mmobilier Les =
dans | a mesure 0% |l eur divulgation serabtcassoaptddhbtbi tdeaj
a venir.

SELECTIRENTE détermine désormais également son Actif Net Réévalué triple net aux normes EPRA (hors
droits) (voirlasection7.3.5duDocument dO&Enregistrement Universel)

Les parts de SCPIl, doOPCI desetrait bu v@&eurdifuid@ieesles part$ de lasociétea | e u r
Rose sont retenues pour leur dernier actif net réévalué connu au 31 décembre 2019 et les usufruits
temporaires de padditesled eoltBi€dPidue dincinuéels das échéant des amortissements

déja pratiqués.

31.12.2018 31.12.2019
En euros 31.12.2018 L@ 31.12.2019 @)
dilué dilué
Capitaux propres 76 488 119 76 488 115) 304 418 190 304 418 19(
Impact des obligations convertibles 8309 448 66 402
Patrimoine immobilier réévalu® 232 957 000 232 957 000 305 155 800 305 155 80(
-Valeur nette comptable du patrimoine immobilier -165 695 634 -165 695 634 -233 527 671 -233 527 67.
Plus ou moins values latentes immobiliéres 67 261 366 67 261 366 71628 129 71628 12¢
Valorisation des TIAP 9 247 949 9 247 949 9225312 9225 317
Valeur nette comptable des TIAP 8930 449 8930 449 8893 526 8893 52¢
Plus ou moins values latentes sur titres 317 500 317 500 331786 331 78¢€
ANR de liquidation (A)+(B)+(C)+(D) 144 066 97¢) 152376 4270 376 378 106 376 444 50¢
Impact de la mise aux normes EPRA :
Retraitement des capitaux propres en normes IFRS -319 528 -190 052
dont : Etalement des avantages accordés aux locataires et des indemnités -170 295 -212 011
Comptabilisation des OCEANE en IFRS -152 367 3439
Mise en juste valeur des instruments de couverture -28 757 -13 743
Impéts différés -14 -10 741
Autres retraitements IFRS 31905 43001
Mise en juste valeur des dettes a tauxfixe -4073 321 -2 929 327
Retraitement des frais financiers de TOCEANE 383915 3101
ANR triple net en normes EPRA n.a. 148 367 49%) n.a. 373 328 22¢
Nombre d'actions hors autocontrdle au 31 décembre 1538673 1670569 4169 219 4170 27¢
ANR de continuation droits inclus / action 320,2é:) 101,54:) 95,67 95,67
ANR de liquidation / action 93,63 91,21 90,28 90,27
ANR triple net en normes EPRA par action n.a. 88,81( ) n.a. 89,52
(1) hors droits et selon les expertises immobiliéres indépendantes
(2) en cas de conversion de la totalité des OCEANE en actions nouvelles
(*) avant d®tachement del' acompte sur dividende de 2,205 0 par action
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L6ANR par action total ement dilu® affiche au 31 d®cembr e
| 6exercice pr®c®dent
- | 6ANR de continuation (droits iddelxperest i m&spHs o, 162 9b &
en France et © 10 % ou 12,5 % en Belgiquesoswméon | es r
régression de -5,8 % ;
- I 8ANR de Il iquidation (hors , oitanetrégrgssiondes-5@m%;t ~ 90, 27 0 p
- I 8ANR triple neA (enorrmordmeosi t BB R r &Bos, Gaittune proghkesSsiorb 2 U par
de +0,8 %.
Les valeurs dobéexpertises progressent de +4,7 % ° p®rim tr
marchés sur lesquels SELECTIRENTE intervient ainsi que sa capacité a créer de la valeur. Cette hausse
r®sulte doébune augmentation ~ | a f o-vike (+8,2%), quiadprésenteat des c o mn
88 % du portefeuille, et des magasins de p®riph®rie (+1,5

élevéesaPari s (+8,0 %) et en r ®gi on parado%)ietenBelyique ¢56,%). %) quden
A fin 2019, les taux de rendement induits par ces expertises (droits inclus) ressortent & 4,6 % pour les

commerces de centre-ville (dont en moyenne 4,1 % pour les locaux parisiens estimés entre 2,75 % et 5,37 %

pour les extrémes, 5,2 % en région parisienne et 5,6% en régions) et 7,7 % pour les surfaces de périphérie,

soit un taux de rendement moyen de 4,9 % pour | 6ensemble

7.3.Autres informations financieres
7.3.1. Option pour le régime fiscal SIIC

Pour rappel, l e r®gi me sp®cifique ddexon®ration d
délnvestissements | mmobiliers Cot®es (SIIC) par I
application par le décret du 11 juillet 2003 est ouvert sur option aux sociétés cotées sur un marché réglementé
fran-ais, dot®es ddédun capital minimum de 15 millions dob6eu
constructi on d 0 ieratoeatidn bwelasdétention dineate odindirecte de participations dans des
personnes morales " objet soci al identique. Léboption est
les sociétés sont tenues de distribuer 95 % de leurs résultats delocat i on | 6 ann®e suivant cell e
constatés, 70 % de leurs résultats de cession dans les deux années suivant celle ou ils ont été constatés

(ces obligations ont été renforcées par la Loi de finances rectificative pour 2013 puis par la Loi de finances

pour 2019). Léoption au r®gime SIIC entra" " ne | 6exigibilit
sur les plus-values latentes relatives aux immeubles et aux titres de sociétés de personnes non soumises a

Il 6i mptt sur | es soorctii®t ®sst Lpdygpblte d'e rsai son ddédun quart d
|l 6ann®e de | doption et | e solde ®tal® sur | es trois ann®e

SELECTI RENTE a d®ci d® dbéopter pour ce r ®gime fiscal c
exigible acetitre sb6est ®t abl i 3,9 MU et a ®t® d®finitivement |
| 6opti on au r®gi me fi Sl C, SELECTI RENTE a proc®d®
i mmobilisations corpor I s et f i 08-€ nlc 11 jum €803 duConsdilo r m®me n t
Nati onal de | a Comptahb i ®, | 6®cart de r®®valuation d®ga
net de | 6i mp1tt de sortie, soit 19, dnmlhigué er. annexk®tixa i | de C
comptes 2007.

o O
o

N

—

0
i

En cas de sortie de SELECTIRENTE du régime SIIC, la Société serait imposée dans les conditions de droit

commun sur | es r®sultats exon®r ®s au titre du r ®gi me SII
régime datant de plus de 10 ans, SELECTIRENTE seraite x on ®r ® de | 6i mp-vatuestlateotes s ur | es
acquises depuis 2007.

7.3.2. Politique de la Société en matiere de dividendes
La politique de distribution de la Société est déterminée par ses organes sociaux en fonction des capacités
et obligations distributives, de la situation financiere et des besoins financiers de la Société et dans le respect

des obligations de distribution | i ®e semeniimmdifer coesappl i cabl
(SIIC) pour lequel la Société a opté.
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7.3.3. L 0 a c SEL&EQGTIRENTE

Evolution du cours depuis janvier 2019

Evolution du cours de l'action sur I'exercice

MNNZARA—€
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Tp Zn#
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TNZNA—€— T T T T T T T T T T
janv.-19févr.-19mars-19 avr.-19 mai-19 juin-19 juil.-19 aodt-19sept.-190ct.-19 nov.-19déc.-19

Cours de cléture

Le cours de | 6action SELECTIRENTE a ®volu® dans une fourc

|l e d®but de | 6exercice 2019 et Il a cltture de | dexercice.
Un total de 24 665 titres, soit0,6 % du capi t al , a ®t ® ®chang® au cours de | 6
(hors transaction de gré a gré hors marché) contre 162 998 titres en 2018, soit 10,6 % du capital.
Au3ld®cembre 2019, |l a capitalisation boussddearde.l a Soci ®
Programme de rachat ddbéactions

Dans | e cadre du programme de rachat dédactions vot® par
renouvel ® par | 6Assembl ®e G®n®rale du 13 juin Bhwst9, | a Soc
Securitesun contrat de |l iquidit® dot ® drosuAu 3indénembre 2019n o mi n a | d

3 719 actions de la Société sont détenues au titre de ce contrat de liquidité, soit 0,09 % du capital de
SELECTIRENTE.

Les achats et ventes ude 1l ddBeracitdo® nsnt” portc®us s moyen de

Dans I e contexte de I 6augmen$SELECTIRENTEd et comfarmémierd laux | anc ®e p
réglementations, le contrat de liquidité a été suspendu a compter du lance me n t de | dop®ration,
le 4 décembre 2019. Les transactions ont été reprises le 6 janvier 2020.

7.3.4. Prévisions de développement futur et activités en matiére de recherche et
développement

Compte tenu de | a nature de son activit®, | a Soci ® ® nda
au cours du dernier exercice.

7.3.5. Note méthodologique

Loan-to-value

Le ratio loan-to-val ue correspond ° |l a dette bancaire (133 982 Ki
val eur r®®valu®e (hors droits) du patrimoine de | a Soci ®t

Taux dbéoccupation financier

Le taux déoccupation financier est d®termin® par | e rappol
qui serait facturé si tout le patrimoine était loué. Cet indicateur est conforme a la note méthodologique de
| 6 A S poltavit sur les indicateurs de performance, disponible sur le site www.aspim.fr.

48



Valeur réévaluée du patrimoine
La valeur réévaluée (hors droits) du patrimoine de la Société a été déterminée sur les bases suivantes :

- le patrimoine immobilier directestr et enu pour sa valeur dbdexpertise au 31
déacquisition hors droits edtériduresras 30havembre 2009 ur | es acqui

- les parts de SCPI détenues en pleine propriété sont retenues pour leur valeur de retrait ou de marché
au 31/12/2019 ;

- les parts d'OPCI sont retenues pour leur derniere valeur liquidative connue au 31/12/2019 ;
- les parts de la société Rose sont retenues pour leur dernier actif net réévalué connu au 31/12/2019 ;

- les usufruits temporaires de parts de SCPI sont retenus pour leur valeur nette comptable
au 31/12/2019.

Letableauci-dessous d®taille | a r®partition des valeurs doexper
dé®valuation (expertises, r®®valuations quinquennal es, ac

| Crédit Foncier Expertise 2018 % 2019 %

Expertises et réévaluations 32 205 00 3a%n 0 0 0,0%

Actualisations 161 252 00@9,2% 0 0 0,0%

Sous-Total 193 457 0 088,0% 0 u 0,0%

| Cushman & Wakefield 2018 % 2019 %

Bxpertises et réévaluations 304 597 00%,8%

Actualisations 34 450 00048 0,0%

Sous-Total 34 450 00048% 304 597 0 090,8%

Ajustement de la valeur de l'actif d'Alfortville 600 000 U03% 0 a 0,0%

Non expertisés 4 450 000 19% 558 800 00,2%

TOTAL 232 957 00W®WO0% 305 155 8 01M0%I

Cash-Flow courant

Le Cash-FI ow cour ant correspond au r®sultat de | 6exercice (8
nettes aux amortissements et provisions de | d6exercice (4
values de cessionsnettesd 6i mptts (3 124 K& sur 2019).

Loyers retraités

Régularisation ponctuelle des loyers au 31 d ®cembre 2018 sans i mpact sur | e r®s
compens®e par une reprise de provision) |i®e “"raveme proc®d
effet rétroactif pour un magasin au Raincy (93). La variation des loyers entre le 31 décembre 2019 et
le3ld®cembre 2018 retrait®s de | 6eff et tadnEnéecde tatmaniere®gul ar i s a
suivante:
- , Variation

En milliers d'euros 2018 2019 2018 vs. 2019
Loyers 12 955 14 218 +9,7%
- Avoir ponctuel comptabilisé sur un actif au Raincy + 226 - N.S.
Loyers retraités 13181 14 218 +79 %
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La variation des loyers retraités a périmetre constant est déterminée de la maniére suivante :

|Variation 2019/2018(en milliers d'euros)

Loyers retraités 2018 13181
- Loyers 2018 des acquisitions 2018 -215
+ Loyers 2018 annualisé des acquisitions 2018 501
- Loyers 2018 des cessions 2018 -92
- Loyers 2018 des cessions 2019 -482
Loyers 2018 retraités hors variations de périmeétre 12 892
Loyers 2019 14 211
- Loyers 2019 des acquisitions 2019 -620
- Loyers 2019 des cessions 2019 -342
Loyers 2019 retraités 13 249
Variation en montant 357
Variation en % 2,8%

Actif net réévalué aux normes EPRA

L6OANR est une m®t hode doé®valuation des fonci res consista
de | a valeur de march® des actifs et passifs de | 6entit®
L6ANR correspond donc ° I dactif net apr s r®®valuation du
On distingue :
- I 8ANR de liquidation pour | equel Il a valeur des i mmeubl
titres etlesimmeublesdepl acement (pay®s par | dacgqu®reur ddédun bien
- I 8ANR triple net (selon European Public Real Estate A:
|l es professionnels de | 6i mmobi halusldtenteselinisaén®alearpr ~ s f i sc

de marché des instruments de couverture et de la dette financiére.
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8. TRESORERIE ET CAPITAUX

8.1.Informations sur les capitaux de la Société

Nombre Nombre Valeur Prime Prix de Augmentation Capl_tal
. actions . P S de capital social
actions \ nominale d'émission SOUSCI’IptIOI’] . N
P apres . f ] (nominal + aprés
emises P par action par action par action . PR
emission prlme) emission
euros euros euros euros euros
6 octobre 2006 238 960 1221 708 16,00 22,50 38,50 9 199 960 19 547 328
1 aolt 2007 234 160 1 455 868 16,00 31,00 47,00 11 005 520 23293 888
23 décembre 2008 10 000 1 465 868 16,00 14,49 30,49 304 900 23 453 888
2017 50 763 1516 631 16,00 47,00 63,00 3198 069 24 266 096
2018 26 124 1542 755 16,00 47,00 63,00 1645812 24 684 080
20197 conversion des
OCEANE 130 183 1672938 16,00 47,00 63,00 8 201 529 26 767 008
2019T augmentation |, gy 000 | 4172938 | 16,00 70,8 86,8 217000 000 | 66 767 008
de capital
En 2019,223 7150 bl i gati ons option de conversion et/ ou dé®chang:e

Société émises par SELECTIRENTE le 17 décembre 2013 (les « OCEANE ») ont été converties (dont la totalité
des 128 579 OCEANE détenues par Sofidy et Tikehau Capital converties fin octobre 2019). Ces conversions
se sont opérées par la remise de 207 070 actions nouvelles et 16 645 actions existantes?.

Suite a ces conversions, 1054 OCEANE pouvant donner droi t 1 054 actio
restaient en circulation au 31 d®cembre 2019. Ces OCEANE
Les porteurs d6OCEANE b®n®ficient doébun droit ~ | dattributi

r®serve dbdajustementsht exesgabae 3§eptoiut manofhjewier 200 vr ® pr ®c
Ces obligations ont été intégralement remboursées a leur échéance le 2 janvier 2020.

8.2.Source et montant des flux de trésorerie

Les flux de trésorerie sont présentés dans la section « Tableau des flux de trésorerie » a la page 95 du

Document d6éEnregistrement Universel
8.3. Financement et évolution de la dette
Depuis sa constitution fin 1997, SELECTI RENTE met en Tuvr
- adosser un financement dédié avec une garantie hypothécaire lors de chaque acquisition ;
- ;pettre en place des emprunts sur des durées longues (généralement 15 ans) et majoritairement a taux
ixe ;
- exclure tout covenant financier sur la Société ;
- mutualiser sa dette aupres de plusieurs établissements bancaires de premier plan.
1 est pr®ci s® que |l es contrats de certains emprunts banc
cas de changement de société de gestion.
Au 31 décembre 2019, la Sociétédi sposait d'une tr®sorerie d'un montant de

tenu de ce niveau de trésorerie et de la politique de financement partiel de ses acquisitions par la mise en place
de crédits hypothécaires long terme, la Société estime ce niveau de trésorerie suffisant pour faire face a ces
engagements dbéacquisition.

dans |l a note doéop®ration reetative

rel ative | 0 8 dtles GCEANE Helld Spaiée®, d 6achat
®t ® aj ust ® ublguept80rOLCEANEONE Nt ~ 1, 0
ddactions des OCEANE a ®t G

1 Conformémentaux t er mes et conditions d®crits
comme rappel® dans |l a note doéinformation
le ratio doéattribution dbéactions des OCEANE a
été converties durant cette période et ont bénéficié du ratio amélioré. Lerat i o ddattri buti on

| 6i ssue de | 6offre publique.
51



Nouveaux financements mis en place en 2019

=

Au cours de | dexercice, SELECTI RENTE a si gn@®19ucifsr ef i nanc e
commerciaux a Pariseten r ®g i parisienne pour un montant de 14 MU0 (
emprunt constitu® ne tranche amortissabl (11,2 MuU) et
15 ans au taux fixe de 1,34 %.

o)
dou e

Les acqui siti @O0L3ontee finarfcées partieleémenepar des emprunts bancaires hypothécaires
pour un mont ant tot al de 42,6 MO contauxdetedte 085 5etdes dur ®

1,73 %). Parmi ces emprunts, on peut citer le financement partieldesacquis i t i ons de | d6ensembl e i
a Bordeaux et du portefeuille de 31 boutiques a Paris par deux emprunts hypothécaires pour un montant
total de 40,0 MU contract®s sur 10 ans au taux fixe de 1,

tranche remboursable in fine de 70 %.

Outre ces financements hypothécaires, la Société a mis en place en octobre 2019 un crédit corporate de
25M0 pour une dur®e de 12 mois ° un taux variable Euribor
de 1,20 %. Ce crédit a été entierement remboursé le 23 décembre 2019.

Emi ssion d6OCEANE (Obligation Convertible En Actions Nouv

Pour rappel, SELECTI RENTE a r®alis® avec succ s en d®cemt
mont ant brut de 1s4., 2Lensi | OCBHAMNE ddretur ®t ® ®mi ses au prix un
rembours®es | e ler janvier 2020 au prix unitaire de 67 0,
par anticipation. Elles portent intérét au taux nominal annuel de 3,5 %.

Aucoursde | 6exercice, SELECTI RENTE a re-u des demandes de co
Au 31 d®cembre 2019, l e nombre d&6OCEANE restant en <circ

obligations ont été intégralement remboursées a leur échéance le 2 janvier 2020.

Composition de la dette au 31 décembre 2019

Au 31 d®cembre 2019, |l a dette bancaire ressort ° 134,0 M
a évolué comme suit au cours des cing derniers exercices :

\ En milliers d'euros 2015 2016 2017 2018 2019

Emprunt auprés des établissements de crédit 95 754 87 966 89 220 92 175 133982

Dette financiere sur obligations convertibles 13988 13988 10 587 8 837 69

Dette financiére brute 109 742 101 955 99 807 101 012 134 051

Compte courant d'associés 3000

Disponibilités et valeurs mobilieres de placement 2 459 817 6 622 5565 128 14C

Certificats de dépot 70 003

Endettement net 107 284 101 138 93 185 95 447 -64 092

Les diff®rents r antévaus dedadmamece suivanterae aours des cing derniers exercices :

\ Au 31 décembre 2015 2016 2017 2018 2019 |
Dette bancaire / patrimoine réévalué 43,3% 37,9% 38,1% 37,9% 42,5%
Dette brutg1) / patrimoine réévalué 49,6% 45,3% 42,6% 41,5% 42,5%
Endettement ngtl) / ANR (2) 97,1% 81,2% 67,5% 66,3% -17,0%
Endettement ngftl) / CAF (3) 12,3 x 10,8 x 11,1x 11,4 x -6,2 X
EBE (4) / Frais Financiergl) 3,8 x 4,1 X 4,4 x 4,6 X 5,7 x

(1) Y compris les OCEANE et le compte courant d'associé

(2) Actif net réévalué de liquidation (hors droits) hors effet de la dilution des OCEANE (cf. partie "ACTIF NET REEVALUE")
(3) Capacité d'autofinancement (cf. partie "TABLEAU DES FLUX DE TRESORERIE")

(4) Excédent brut d'exploitation (cf. partie "COMPTE DE RESULTAT ET RESULTATS PAR ACTIONS")

La hausse duratio Loan-to-val ue sbéexpliqgue par | e volume doéinvestisseme
en profitant des taux historiquement bas.
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Les principales caractéristiques de la dette bancaire ont évolué de la maniére suivante :

\ En euros Au 31.12.2018 Au 31.12.2019 |
Encours de la dette bancaire 92 174 57C 133 981 947
Durée de vie résiduelle moyenne restant a
courir 109 mois 115 mois
Duration 63 mois 77 mois
% dette a taux fixe 76,8% 89,7%
% dette a taux variable non couverte 20,6% 9,8%
% dette a taux variable capée @ 2,2% 0,3%
% dette a taux variable swapée 0,4% 0,2%
Co%t moyen de |l a dette 2,43% 2,1%%

(1) SELECTIRENTE a souscrit en octobre 2014 un cap de taux visant a se couvrir
contre une forte hausse des taux d'intérét (taux plafond de 2 % sur I'Euribor 3 mois) Ce
cap a pris effetacompterdu1®j anvi er 2016 pour 3 ans p

Au 31 décembre 2019, la part de la dette bancaire non swappée a taux variable est de 10,1 % ramenée a
9,8 % apres prise en compte des caps de taux.

Le c o %t moyen de |l a dette bancaire dce 20ilMn(cortre 2,432,eh4 % en m
2018)et un t aux dodéali8®% dut3l décemhrea20li9.a n

il est pr®cis® que
l a m®t hode brute et

Conformément a la Directive européenne 2011/61/UE dite « Directive AIFM e ,
n
e respectivement © 1, (

e
levierlau 31 d®cembre 2019 calcul® selo
Reglementeuropéendu 19 d®cembre 2012 so6®I v

841l nformations concernant toute restriction
pouvant influer sur les opérations de la Société

Néant.

8.5. Sources de financement attendues

Néant.

Rue de Brest — Lyon (69)

lLoeffet de |l evier de SELECTIRENTE calcul ® selon | a m®thode ubpatintoieedala sens de
Sociét ® (hors disponibilit®s) augment® du nominal des swaps affet detlezierxalcdédi nt ®r ° t
selon |a m®thode de | 6engagement ne prend pas en compte |les swaps de taux do

53



9. INFORMATIONS SUR LES TENDANCES
9.1. Perspectives

Lébaugmentation de <capital de 217 MG r ®ali s®e avec succ
ddéenvisager un programme dobéinvestissement ambitieux dans
titre princi palrcidl deqoafitédnicénireevri |d emmeaccompagn® ~ titre comp!|

stratégie plus opportuniste et créatrice de valeur centrée sur le phénoméne de métropolisation, tout en
conservant un ratio loan-to-value « corporate » autour de 40 %.

Toutefois,al a date de r®daction du Do c u,feeythine edllésEanditers descesr e ment Un
investissementsr est ent incertains au regard des -LDnswrquled®esen dmi d
mondialeete ur op®enne en g®n®r al ainsi que sur | dactivit® SELEC
plus en détail en section 9.3.

9.2. Description des principales tendances et de tout changement significatif
de performance financiere de la Société depuis la fin du dernier exercice

Voir section 9.3.

93EvVv nement susceptible déinfluer sensi bl eme

SELECTI RENTE b®n®ficie doéune forlusedegB8banut @si it ®cdei s@n) pat
mutualisation i mportante de son risque locatif (diversific
not amment) . SELECTI RENTE entame | dann®e 2020 avec une po:
trésorerie disponible de plusde 198 MU, un t aux d 0 e n42,6 % (eeumessituation de dettetn@te ~

de trésorerie négative)et | 6absence de covenants financiers sur ses em
positionnée pour faire face aux incertitudes liées a la crise sanitaire du COVID-19 qui devrait étre limitée dans

le temps.

La Société de Gestion a pris les dispositions nécessaires pour assurer un suivi et un accompagnement

per manent des fonds ddéinvestissement i mmDRENTE Aladatesous gest
de r®daction de ces |lignes, il est encore trop t?tt pour
pourrait avoir sur |l dactivit® et |l es r®sultats de SELECTIF

10. PREVISIONS OU ESTIMATIONS DU BENEFICE

Néant.

11. INFORMATIONS CONCERNANT LA SOCIETE
11.1. Raison sociale et nom commercial de la Société

La Société a pour dénomination sociale : SELECTIRENTE

112. Li eu, nNum®r o ddédenregistrement et L EI d

La Société est immatriculée au registre du commerce et des sociétés d'Evry sous le numéro : 414 135 558.
Le code SIRET de la société est : 414 135 558 00016.

Le code APE de la Société est : 6619A.

Le numéro LEI de la Société est le 969500CVD92TCP4GJIR87.
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11.3. Date de constitution et durée de vie de la Société

La Société a été immatriculée au Tribunal de Commerce d'EVRY le 20 octobre 1997.
La durée de la Société est de 99 ans, soit jusqu'au 20 octobre 2096, sauf dissolution anticipée.

La date d'arrété des comptes est le 31 décembre de chaque année.

11.4. Siege social et forme juridiqgue de la Société, législation
régissant ses activités, pays dans lequel il est constitué, site web

Siege social : 303 Square des Champs Elysées i Evry-Courcouronnes - 91026 Evry Cedex
Numéro de téléphone : 01.69.87.02.00
Fax:01.69.87.02.01

Site internet : http://www.selectirente.com

Les informations figurant sur | e site internet de | a Soci
Universel, sauf si ces informations sont incorporées par référence dans le Documen t dOEnregistremer
Universel.

La Société est une société anonyme a Directoire et Conseil de Surveillance, de droit frangais, soumise
notamment aux dispositions du Livre || du Code du Commerce et au décret n° 67-236 du 23 mars 1967 sur les
sociétés commerciales.

La soci ® ® a opt®, ~ effet au 1ler janvier 2007, pour 1| e r@
Cotées (SIIC) institué par la loi de Finance pour 2003 (article 208C du Code Général des Impbts) et mis en
application par le décret n° 2003-645 du 11 juillet 2003.

&

i INETTT O DS

il §

Avenue Miromesnil i Paris (8°
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12.

ORGANES D6 ADMI NI STRATI ON, DE DI RE
SURVEILLANCE ET DIRECTION GENERALE

121. Organes dbéadministration, de direction et de

Composition du Directoire de la Société

Jérome GRUMLER, 45 ans

Titul aire dbéun D.E.S. C. F., d' une ma’ trise de | Uni versit
Financiére de I'Université de PARIS | Sorbonne, Jérdbme GRUMLER a débuté sa carriere dans une petite
banque conseil puis en 1998 dans le groupe Mazars en tant qu'auditeur financier puis Manager dans le
département Transaction Support (Audit et Conseil en acquisitions d'entreprises). En juin 2005, il a rejoint Sofidy

dont il est aujourd'hui Directeur Général Adjoint. Il est également Président du Directoire de SELECTIRENTE.

Son mandat de membre du Directoire court jusqubdau 31 mars

Michael RICCIARELLI, 38 ans

Titulaire dbéune MaétrdéendPEH8S0éen Proiwvt I nternational des
débute sa carriére en 2005 au sein de la direction juridique Groupama Nord-est en tant que juriste. En 2007, il

devient Directeur juridique Immobilier au sein de la société CEGIS (Compagnie Européenne de Gestion

Immobiliére et Services). En 2011, Il intégre Sofidy en qualité de Directeur Adjoint du Département Immobilier

avant de devenir en 2018 Directeur du Patrimoine Commerces.

Son mandat de membre du Directoire court j us qu 6s2022.3 1 mar

Composition du Conseil de Surveillance de |la Société

Au 31 décembre 2019, le Conseil de Surveillance de la Société et ses comités sont composés de la fagon
suivante :

Monsieur Pierre VAQUIER, Président du Conseil de Surveillance

Adresse professionnelle : Tikehau Capital, 32, rue de Monceau, 75008 Paris

Nommé Membre et Président du Conseil de Surveillance le 5 avril 2019 son mandat de Membre du Conseil
court jusqud” | 6AG 2025.

Il est ®gal ement Pr ®si denrnett dvue mbonei td& dCoolmi vieRs tdidsAsuedmet n t

Membre de la Royal Institution of Chartered Surveyors (RICS), il collabore avec Tikehau Capital depuis 2017

dans |l e cadre débun partenariat visant ~ acc® ®rer |l e d®vel
Di pl *tm®, dbHE@Gevient Associ® au sein du d®partement interr
Paribas pendant deux ans. Il rejoint ensuite New-Yor Kk comme responsable des activit®s
“ 1 6i mmobilier, avant do6°Paei hasmPr ®peettesr| G®n®rasqgdéen
Pari bas Asset Management. En 1993, il rejoint AXA en tant

a Paris. Il devient PDG de Colisées Services (groupe AXA) en 1995. En 1999, il est nommé Directeur Général
D®l ®gu® d6AXA Real Assets puis Directeur g®n®ral d6AXA I M
janvier 2017.

Monsieur Hubert MARTINIER
Adresse professionnelle : 15, boulevard de la Colonne, 73000 Chambéry

Nommé Vice-Président du Conseil de Surveillance le 5 avril 2019, son mandat de membre du Conseil court
jusqué”™ | 6AG 2025. Il ®tait ant®rieurement | e Pr®sident du

Il est ®gal ement Membre du Comit® délnvestissement et du C

Diplbmé del 6 1 nsti tut sup®rieur de Gestion de Paris et dbéun DU
Clermont Ferrand, Hubert MARTINIER débute sa carriere chez Score Conseils en 1977 en tant que consultant

en gestion. Il rejoint la Compagnie Générale desEauxen 1981, au poste de tr®sorier et
des flux et des placements de trésorerie. En 1985, il rejoint la Banque Internationale de Placement (rachetée

en 1989 par | e Groupe Dresdner Bank), doéabseindesafilialed®part eme
AVI P (compagnie dbébassurance vie), dont il devient successi
membre du Directoire puis Directeur Général. En 2005, il crée son cabinet de conseil en gestion patrimoniale :

Hubert MARTINIER i Patrimoine et Assurance SARL. En outre, il exerce également des fonctions de juge

consulaire, au tribunal de Commerce de Chambéry.
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Madame Dominique DUDAN
Adresse professionnelle : 1, rue de Condé, 75006 Paris

Nommée Membre du Conseil de Surveillance | e 13 juin 2018, son mandat de membr
|l 6AG 2025.

Ell e est ®galement Pr®sidente du Comit® doéAudit.

Admise comme Membre de la Royal Institution of Chartered Surveyors (RICS), Madame Dominique DUDAN

en est devenue Fellow. Entre 1996 et 2005, elle a occupé le poste de Directrice du développement au sein du

groupe Accor Hotels & Resorts. Elle a ensuite rejoint HSBC Reim en tant que Directrice des opérations et

membre du Directoire, puis BNP Paribas Reim en tant que Directrice générale adjointe et Directrice des fonds

immobiliers réglementés. En 2009, elle crée sa propre structure, Artio Conseil, tout en assurant le poste de

Directrice générale de la société Arcole Asset Management. En janvier 2011, elle devient Présidente de Union

Invest ment Re al Estate France, fonction qubdelle occupe jus
Advisor chez LBO France Gestion, administratrice de la société Gecina et depuis 2017, membre du Conseil de

Surveillance de la société Swiss Life Reim (France). En avril 2018 elle a été nommée administratrice de la

société Mercialys.

Madame Dominique DUDANe st ®gal ement membre de | 60Observatoire R®gi on
lle-de-France (ORIE), du RICS France, de la Commission fiscalitt du MEDEF au titre du Groupement de
Professions de Services, du Cercle des FenumErancede | 61 mmobi |

La société SOFIDIANE, représentée par Madame Sylvie MARQUES
Adresse professionnelle : 303, square des champs Elysées, 91026 Evry Courcouronnes cedex

NomméeMe mbr e du Conseil de Surveillance | e 9 mars 2007, son
| 6AG 2024. La soci ® ® Sofidiane est | BLAMARION.iLagpciéftat ri moni a
Sofidiane est représentée par Madame Sylvie MARQUES son Directeur général délégué.

Sylvie MARQUES a rejoint le Groupe Sofidy en 2002 comme responsable des comptes de SELECTIRENTE,
Sylvie a participé a la mise en place des regles comptables et fiscales spécifiques au régime SIIC de
SELECTIRENTE lors de son introduction en bourse en 2006. En 2012, elle devient Directeur comptable de
Sofidy et dirige les équipes en charge de la comptabilité générale des Fonds et de la Société de Gestion ; de la
comptabilité immobiliére ; du recouvrement des créances locatives des Fonds ; et de la fiscalité des Fonds, des
Associés et de la Société de Gestion. Forte de cette expérience, Sylvie MARQUES a été nommeée en 2015,
Directeur général délégué de Sofidiane.

Monsieur Philippe LABOURET

Adresse professionnelle : Sodes, 41, avenue Montaigne, 75008 Paris

NomméMe mbre du Conseil de Surveillance |l e 12 juin 2012, son
|l 6AG 2025.

Monsieur Philippe LABOURET a consacré les vingt premiéres années de sa vie professionnelle au service de

| 6Et at , comme Of ficier de Marine, puis comme i ng®nieur des
aux collectivit®s |l ocales confront®es au probl mk de d®ser
société Sodes S A, dont il est Pr ®si dent du Conseil doAdmi ni str &

commerciaux en centre-ville et est spécialisée dans la rénovation des quartiers sensibles.

Monsieur Frédéric JARIEL
Adresse professionnelle : Tikehau Capital, 32, rue de Monceau, 75008 Paris

Nomm® Membre du Conseil de Surveillance | e 5 avril 2019,
| 6AG 2025.

Il est ®galement Membre du Comit® délnvestissement .

Monsieur Frédéric JARIEL est Directeurdesact i vi t ®s i mmobi |l i res de Tikehau Capit
était auparavant chez Archon Group France, filiale de Goldman Sachs, qu'il a rejoint en 1996. Il y a exercé

différents roles au niveau européen pendant 17 ans. Il était dernierement COO Eur ope et CEO de | 6en
fran-aise. Fr®d®ric a d®but® sa carri re chez Coopersé&lLybr
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Madame Cécile MAYER-LEVI
Adresse professionnelle : Tikehau Capital, 32, rue de Monceau, 75008 Paris

Nommée Membre du Conseil de Surveillancel e 16 avr i | 2019, son mandat de Membr e
| 6AG 2025.

Cécile MAYER-LEVIa rejoint |l dactivit® Dette Priv®e de Tikehau Cap

Di pl t m®e d o6 MEYER-LEVI&acommencé sa carriere au sein de Merrill Lynch Corporate Finance a
Paris et New York en 1988 et a rejoint en 1991 Elig, un des fonds pionniers du capital investissement en France.

En 2001, ell e sdbdest orient®e vers | dinvestissement en mez
CAPE - Mezzanis (devenu Omnes).En2 005, el |l e rejoint ARDIAN (ex AXA Privat
Mezzanine puis Private Debt jusquben 2013 0% elle rejoint
Ell e est ou a ®t® impligu®e en tant gue censeur aux cons
financées en Dette Privée (incluant par exemple Spie batignolle, JJA, Marlink, InseecU, Amplitude, Delpharm,

Pennel& Flopi, Intech Medical, Alkan, Alkern, Coyote, Odealim, Cisbio, Revima,é ) . Par aill eurs C®ci |

la Commission Dette Privée de FranceInvest depuis 2016 et est membre du cons
Council (ACC).

Monsieur Louis MOLINO
Adresse professionnelle : Primonial Reim, 36, rue de Naples, 75008 Paris

Nommé Membre du Conseil de Surveillance le 13 novembre 2019, son mandat de Membre du Conseil court
jusqudé”™ I 6AG 2025.

Diplémé de Toulouse Business School, Louis MOLINO débute sa carriére en banque privée (Société générale
Private Banking). Il rejoint la direction financiere de Primonial en 2012 en tant que contréleur financier, puis en
2014 la société de gestion immobiliére Primonial REIM en qualité de Responsable Fund Manager, en charge
des fonds de fonds et des mandats.

Madame Marie SARDARI
Adresse professionnelle : Tikehau Capital, 32, rue de Monceau, 75008 Paris

Nomm®e Membre du Conseil de Surveillance | e 13 juin 2019,
|l 6AG 2025.

Di pl tm®e de | 6Ecole Sp®ciale des Tr aevaatx ®aubd i mastdar B&®u i
doUrbani sme de SSARPARIde®bRd,.e Maricarri re dans | 0expertise in
DTZ a Paris. Puis elle part pour Londres chez Savills Investment Management. Elle est notamment en charge

des acquisitions en France et en Belgique de 2007 & 2014. En 2015, elle rejoint les équipes de Tikehau Capital

ou elle occupe les fonctions de Directeur Exécutif en charge de la gestion des actifs immobiliers.

La société PLEIADE, représentée par Monsieur Vincent FARGANT
Adresse professionnelle : Pleiade, Avenue Pierre Goubet, 55840, Thierville-sur-Meuse

Nomm®e Membre du Conseil de Surveillance |l e 13 juin 2019,
| 6AG 2025, Pldiade estameis@iet® du groupe Maximo. Elle est représentée par son Directeur
Administratif et Financier Monsieur Vincent FARGANT.

Dipl*tm® de | 6ENSTA Bretagne et dodébun master en management e
et titulaire doun Exec-UQAMy\EncemBEARGANTd®bwplei smaa ESGri re dans
navale au sein des entreprises Naval Group et ACH. Puis il rejoint le groupe Alstom en tant que chargé
déaffaires. (| occupe ensuite de 2004 ° 2014 diff®rentes
déing®nierie GTT, 0% il ®tait notamment en charge de | a r ¢
de clients clés coréens et chinois. Depuis 2014, il est Directeur Administratif et Financier du groupe Maximo. ||

est également membredu Conseild 8 ad mi ni stration de Pleiade SA.
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Mandats antérieurs N-5
(entre janvier 2015 et décembre 2019)

Mandats en cours

au 31 d®cembre 2019 ju

Pierre Administrateur indépendant de COVIVIO (fin en 2018) Administrateur indépendant de Sun Ltd - filiale de Ciel Ltd
Vaquier Directeur g®n®ral dbAxa | nvest |Directeur général délégué de Real Asset Investment Managers
SAS
Administrateur indépendant, membre du Comité des Membre et Président du Conseil de Surveillance de
Rémunérations et des Nominations de COVIVIO (fin en 2018) SOFIDY(SAS)
Administrateur, Membr e du Comi |Administrateur et Président du Comité des investissements de
dél nvesti ssement : Mer ci al ys ( s|LesHotels (Tres) Particuliers (SAS)
Pr®sident du Conseil d6 Admi ni s|Membre etPrésident du Conseil de Surveillance de Selectirente
(SA)
FDV Venture SA (société étrangere i fin en 2017)
AXA REIM SGP SA (fin en 2017)
FDVII Venture SA (société étrangere i fin en 2017)
AXA Reim Italia SARL (société étrangére)
Dolmea Real Estate SA
Repr ®sent ant permanent dO6AXA R
AXA Reim SGP SA
IPD France SAS
AXA Aedificandi SICAV
Représentant permanentd 6 AXA France Vi e, A
Segece SCS
Administrateur :
Drouot Pierre SPPICAV (fin en 2017)
Pierre Croissance SPPICAV (fin en 2017)
Ugimmo SPPICAV (fin en 2017)
AXA Selectivdéi mmo SPPICAV (fin
Axa Real Estate Investment Managers US LLC (société étrangere
i fin en 2017)
FDV Il Participation Company SA (fin en 2017)
DV Il General Partner SA (fin en 2017)
DV IV General Partner (fin en 2017)
FSIF (fin en 2017)
Ahorro Familiar SA (société étrangére i fin en 2017)
EOIV Management Company (société étrangéere)
European Retail Venture SA (société étrangére)
FDV Il Participation Company SA (société étrangére)
Président du Comité des Rémunérations et des Nominations :
Covivio SA (société cotéei j usquobdau 17avril 2
Administrateur et Directeur Général : AXA REIM SA (fin en 2017)
Président-Directeur Général : AXA REIM France SA (fin en 2017)
Président : Colisée Gérance SAS (fin en 2017)
Membre du Comité de Direction : Axa Suduiraut SAS (fin en
2017)
Vice-Président et membre du Conseil de Surveillance : Logement
Francais SA (ex-SAPE) (fin en 2017)
Président et membre du Conseil de Surveillance : AXA
Investment Managers Deutschland GmbH (société étrangére) (fin
en 2017)
Administrateur et Président du Comité des Investissements :
Carmilla SAS (fin en 2017)
Frédéric Aucun mandat Membre du Conseil de Surveillance de SOFIDY(SA)
Jariel

Membre du Conseil de surveillance de Sélectirente (SA)

Gérant de Tikehau real estate Building Acquisition S.ar.l. (société
luxembourgeoise)

Gérant de Tikehau Real Estate Opportunity 2018 GP S.ar.l.
(société luxembourgeoise)

Pr®si dent du Conseil déadminis
(société italienne)
Pr®si dent du Conseil déadminis

italienne)
Director de Laughing Rock 1 B.V. (société néerlandaise)

Director de Laughing Rock 2 B.V. (société néerlandaise)

Director de Laughing Rock 3 B.V. (société néerlandaise)
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Director de Laughing Rock 4 B.V. (société néerlandaise)
Director de Laughing Rock 5 B.V. (société néerlandaise)
Director de Laughing Rock 6 B.V. (société néerlandaise)
Director de Laughing Rock 7 B.V. (société néerlandaise)
Director de Laughing Rock 8 B.V. (société néerlandaise)
Director de Laughing Rock 9 B.V. (société néerlandaise)
Director de Laughing Rock 11 B.V. (société néerlandaise)
Director de Laughing Rock 12 B.V. (société néerlandaise)
Director de Laughing Rock 13 B.V. (société néerlandaise)

Director de Laughing Rock 14 B.V. (société néerlandaise)

Marie Aucun mandat Membre du Conseil de surveillance de Sélectirente (SA)
Sardari Administrateur de Bercy Link S.ar.l. (société luxembourgeoise)
Administrateur de Flower Luxco (S.A.)
Administrateur de Tikehau Italy Retail Fund 1 GP S.ar.l. (société
luxembourgeoise)
Administrateur de Tikehau Italy Retail Fund Il G.P. S.ar.l. (société
luxembourgeoise)
Administrateur deTRE Ill Feeder GP S.ar.l. (société
luxembourgeoise)
Administrateur de Stone Luxembourg (S.A.)
Présidentedu Conseil doéadministrati
italienne).
Administrateur de Rose S.a.r.l. (société luxembourgeoise)
Cécile Aucun mandat Membre du Conseil de surveillance de Sélectirente (SA)
Mayer Levi Présidente de CILEV (SAS)
Gérante de Tikehau General Partner S.ar.l. (société
luxembourgeoise)
Gérante de Tikehau General Partner Il S.ar.l. (société
luxembourgeoise)
Gérante de TDL IV S.ar.l. (société luxembourgeoise)
Gérante de TDL 4 S.ar.l. (société luxembourgeoise)
Gérante de MTDL Investment Sarl (société luxembourgeoise)
Gérante TSO investment S.a r.| (société luxembourgeoise)
Gérante de TDL 1st Lien Investment Sarl (société
luxembourgeoise)
Dominique | Présidente de la société Union Investment Real Estate France Administrateur de Gecina SA
Dudan SAS (fin 31/7/2015)
Co-gérante de la SARL Warburg HIH Invest France (fin Membre du Conseil de surveillance Swiss Life Slam SA
31/01/2018)
Gérant et Liquidateur de SCI du Terrier fin février 2019) Administrateur de Mercialys SA
Liquidateur de la SAS les artisans du son (fin octobre 2019) Membre du Conseil de surveillance Sélectirente SA
Présidente du Conseil de surveillance OPCI Sofidy Pierre Europe
SA
Présidente de Artio Conseil SASU
Membre du Conseil de surveillance de SCPI Pierre Expansion
Membre du conseil de surveillance de SCPI Altixia Commerce
Présidente du conseil de surveillance SCPI Altixia Cadence 12
Gérante de SCI du 92
Gérante de SARL William's
Sofidiane | Administrateur de GSA Immobilier SA (fin décembre 2018) Membre du Conseil de Surveillance de SOFIDY SAS
SAS Président de la SAS SOF DI (fin mars 2019) Président du Conseil de Surveillance SA ALMA PROPERTY
Membre du Conseil de surveillance de SA EIL (fin décembre Président de SOFIDIANE SAS
2018)
Membre du Conseil de surveillance de Sofimmo (SA) (fin mai Président de la SAS K-FONDS (représentant SOFIDIANE)
2019)
Sylvie Aucun mandat Représentant permanent de Sofidiane SAS au Conseil de
Marques surveillance de Sélectirente
Pléiade SA Aucun mandat Membre du Conseil de surveillance de Sélectirente
Vincent Représentant permanent de la SAS MO 1 au Conseil de Membre du Conseil dbéadministra
Fargant Surveillance de la société PAREF (fin juillet 2017)

Représentant permanent de Pleiade SA au Conseil de
surveillance de Sélectirente
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Hubert
Martinier

Membre du Conseil de Surveillance de la SCPI BTP IMMOBILIER

Membre et Vice-Président du Conseil de surveillance de
Sélectirente

Gérant de la SARL Hubert Martinier Patrimoine et Assurance
Membre du Conseil de surveillance de la SCPI EFIMMO
Membre du Conseil de Surveillance de la SCPI IMMORENTE
Membre du Conseil de Surveillance de la SCPI FICOMERCE
Membre du Conseil de Surveillance de la SCPI SOFIPRIME

Membre du Conseil de Surveillance de la SCPI IMMOBILIERE
PRIVEE FRANCEPIERRE

Président du Conseil de Surveillance de la SCPI PIERRE
SELECTION

Membre du Conseil de Surveillance de la SCPI ATOUT PIERRE
DIVERSIFICATION

Président du Conseil de Surveillance de la SCPI GRAND PARIS
PIERRE

Liquidateur amiable de la SA GALVANOPLASTIE ET FONDERIE
DU CENTRE

Louis
Molino

Aucun mandat

Membre du Conseil de surveillance de Sélectirente

Philippe
Labouret

Membre du Conseil doAdmi décambre a
2018)

Membre du Conseil de Surveillance de la SCPI Immorente2 (fin
mai 2015)

Président du Conseil de Surveillance de La Centrale de Création

Urbaine

A titre personnel M Labouret est :
Membre du Conseil de surveillance de Sélectirente

Présidentdu Consei l doAdmini stratid

Membre du Conseil de Surveillance de Sofimmo SA
Membre du Conseil de surveillance de Sélectirente
Gérant de la SARL Presbourg Kléber immobilier
Gérant de 27 sociétés patrimoniales : liste exhaustive ci-dessous:

SCI PARCHAMP

SCI SAINT ANTOINE

SCI LA SOURCE

SCI MONTMORENCY 11

SCI DU CENTRE COMMERCIAL LES MERISIERS

SCI LES ARCADES

SCI DU FORT

SCI LE RHONE

SCI LES OISEAUX

SCI MOISSY CENTRE

SCI SAINT CHRISTOPHE

SCI LES PRES

SCI LES TERRASSES

SCI LE LAC

SCI LES POUMONS

SCI LES CHAMPS HAUTS

SCI LE HAMEAU DU CHOZAL

SCI FINANCIERE LABOURET

SCI MONTROUGE CENTRE

SCCV HOCHE CHERIOUX

SCCV DU 40 ET 42 PERIER MONTROUGE

SCCV MONTROUGE 143 REPUBLIQUE

SCCV MONTROUGE 121 REPUBLIQUE

SCCV CLAMART 12 ROOSVELT

SCCV PARIS 69 EXELMANS

SCCV JEANNE ASNIERES

SCCV MONTROUGE 17 VICTOR HUGO
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En qualité de représentant de la SA SODES, Gérante des 7
sociétés ci-dessous :
SAS KENNEDY VILLEJEAN

SCI CENTRE COMMERCIAL LES GAYEULLES
SCI LA GRANDE GARENNE D'ANGOULEME

SCI LE COQ

SCI DU CENTRE COMMERCIAL DESBALS

SCI DU CENTRE COMMERCIAL BELLEFONTAINE
SCI LA PLAINE DE TRAPPES

Le Co mAudi®estdcomposé de:
- Madame Dominique DUDAN, Présidente ;
- Monsieur Pierre VAQUIER ; et
- Monsieur Hubert MARTINIER.

L e Co minve@tisskiddnt est composéde:
- Monsieur Pierre VAQUIER, Président ;
- Monsieur Frédéric JARIEL ; et
- Monsieur Hubert MARTINIER.

12.2. Montants des rémunérations versées et avantages en nature

Voir section 20.2.

123. Conflits dbéint®r°ts au niveau des organes dbé
surveillance

Déclarations sur la situation des membres du Directoire

Conflits d'intéréts potentiels au niveau des membres du Directoire

A |l a connaissance de | a Soci® ®, il nbéexiste pas de confli
Société, des membres du Directoire et leurs intéréts privés.

Toutefois, il convient de noter que la Société entretient des relations importantes pour son activité et son
développement avec Sofidy, filiale de Tikehau Capital actionnaire le plus important de la Société a la date de
dépbtduprésentDocument dOENr egi sdtavecrhegquelta Stigté & mncls la Convention de
Délégation de Gestion dont les principales caractéristiques sont décrites au chapitre 16.

Il ne peut étre exclu que Sofidy soit amené a privilégier ses propres intéréts au détriment de ceux de la Société.
Monsieur Jérdbme GRUMLER, Président du Directoire et Monsieur Michael RICCIARELLI, membre du
Directoire, sont par ailleurs salariés de Sofidy en qualité respectivement de Directeur Général Adjoint et de
Directeur du Patrimoine Commerces et sont, a ce titre, rémunérés par Sofidy.

Sofidy pourrait notamment, au titre de la Convention de Délégation de Gestion et afin de maximiser sa
r®mun®r ati on - court ter me, condui r e omhables ppuvamtgétra mme s doi
défavorables a terme a la Société.

Afin de pr®venir ce type de conflit doéint ®r°(seréffr@ Soci ®t ®
au paragraphe 20.2) :

- charg® doé®t udi

i et de donnejetundavnseatuti dseemendirdesnqg
gue ce soit, d

er
6un /o teciffNet Rééuapu®de iaSacigté ;” 10

- charg® do6®tudier et de donner un avis au directoire s
ce soit, doéun ®menglsudibeawrts f de | a Soci®tdee, tifIdédACN mont a
Réévalué de la Société ;

- qui sera inform® par | e Directoire de tous |l es dbéinves
projetés ou engagés par la Société, que ces projets ou ces engagements soient soumis ou non pour
avis au Comit® dbélnvesti ssement s.
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Il est rappelé par ailleurs que Sofidy est b un des pactiormairéespde la Société et que les actions
détenues constituent une part importante de ses fonds propres.

Sofidy est également une société de gestonde portefeuill e agr®®e par | 6AMF. Outr
gestionnaire des SCPI Immorente, Immorente2, Efimmol, Sofipierre, et Sofiprime, de la SAS Macasa, de la SA

Alma Property, de ISdidyPi€ie Europe, de | SofinitmB,dds SAS FSGS3 et FSGS4, des SC UMR

Select Retail et Sofidy Convictions Immobilieres, ainsi que des FCP Sofidy Selection 1 et S.YTIC.

A ce titre, les conflits doéint®r°ts poueretdahs pdatenibsur
projet dbéinvestissement, ii) |le risque de favoriser une st
avec des | ocataires communs ~ diff®rentes structures, iii)
programme dbarbitrage sous forme de portefeuilles dbéactif
structures.

Les mesures mises en Tuvre pour pr ®veniaupaagapheddhf |l i ts dobéin

Déclarations sur la situation des membres du Conseil de Surveillance

Liens familiaux

I'l ndexiste entre -dessssapgwtienfamiisles | i st ®es ci

Contrats de services |iant |l es membres du Conseil de Suryv
déavantages au coneratme dobéun tel

Les membres du Conseil de Surveillance ne sont pas liés a la Société par un contrat de services prévoyant
|l 6octroi dbavantages.

Conflits doéint®r°ts pot enstdu€dnseil delBurveillaneeau des membr e

Les membres du Conseil de Surveillance o n t d®cl ar® qubéaucun confl it déint ®r °t
| 6exercice 2019 ent r eSELECUIRENTEoeb leursgrnsétéis panssnnets ow leurssautres
obligations et qudil nden existait auerseh °~ | a date du Docu

Déclarations relatives aux membres du Conseil de Surveillance
Chaque membre du Conseil de Surveillance a:d®cl ar®, c¢o0omme
- fait | d6objet de condamnation pour fraude prononc®e au

- été associé en sa qualité de mandataire social a une faillite, mise sous séquestre ou liquidation au
cours des cing derniers exercices ;

- fait | d6objet ddédune interdiction deg g®rer au cours des

- fait | 6obj et déincriminations ou de sanctions publ i c
statutaires ou réglementaires au cours des cing derniers exercices.
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13.

FONCTI ONNEMENT DES ORGANES DO6ADMI NI
DE DIRECTION

13.1. Dates dobéexpi r dasiacuelsde s man

Les dates dobéexpirati on dulZrsctoine&trdadGohssil del Suveillaneersdnt renseignées
en section 12.1 du Documentd 6 Enr egi strement Uni versel

13.2. Contrats de service |liant |l es membres des or
Néant.
133. | nf ormati ons sur |l e comit® doéaudi 't et |l e con

Voir section 20.2.

134. Gouvernement dbéentreprise

Lescrit res retenus pour caract®riser | 6i nd®pendance des
présentés en section 20.2.

Informations relatives aux rémunérations versées par la Société de Gestion a son

personnel
Confor mPment " | 6article 22 de | a Directive Al FM, il est [
de Gestion vis-a-vi s de ses <coll aboratpamrtsi es ef icxoempeotsed @bomuemeparti e

r®mun®r ation est compl ®t ®e des dispositif suvdldnRipar gne sal
(intéressement, abondement).

La politique de rémunération variable recherche un alignement des intéréts entre les salariés et les épargnants /
investisseurs dans |l es fonds g®r ®s (des primes assises par

A ce titre, la politique de rémunération variable integre les exigences réglementaires applicables aux salariés
qualifiés de Personnel Identifié au sens des Directive AIFM et OPCVM 5 (dirigeants, preneur de risques,...),
soit 20,0 équivalents temps plein en 2019.

Le montant tot al des r®mun®rations brutes (hors charges
personneldelaSoci ®t ® de GestHBi4d8n 76Td®IN peut 1Dexercice 2019 pour u
moyen sur | 6exer ci cdempsepleil €& modtan®egticompasé derrémsnérations fixes a

hauteur de 64,8 % et de rémunérations variables a hauteur de 35,2 %. Le montant des rémunérations brutes
fixes et variables du Personnel identifitau sens des Directives aAlL8M 4700BRCVM 5 s

13.5. Acte constitutif et statuts

Lors de | 6Assembl ®e G®n®r ale Mixte du 28 ao%ut 2006, |l es a
statuts, modifié par les Assemblées Générales Mixtes du 12 juin 2007 et du 27 mai 2015, dont certains
extraits sont reproduits ci-apres.

Objet social (article 2 des statuts)

La Soci ® ® a pour objet © titre principal, directement ou
dans toute soci ® ® exi stante ouddmncmp@atii ono, nledacenguwibs il i ied

Dans ce cadre, la Société pourra réaliser toutes opérations commerciales, financieres, industrielles ou civiles,
i mmobili res ou mobili res, pouvant se rattacheradirectem
favoriser le développement du patrimoine social.

A titre accessoire, la Société a pour objet la gestion immobiliere pour compte de tiers.
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Droits attachés aux actions (articles 10 a 13 des statuts)

Article 107 Forme, transmission et identification des actions

. Les actions enti rement |l i b®r ®es sont nominatives ou
obligatoirement nominatives jusqud"” ce quodelles soient i
inscription en compte dans les conditions et selon les modalités prévues par la loi ou les réglements en

vigueur.

[ Les actions et autres valeurs mobili res sont i br eme
de compte a compte, selon les modalités définies par la loi et les réeglements.

lll. La propriété des valeurs mobilieres est établie par une inscription en compte aupres de la Société
conformément a la réglementation en vigueur.

Lorsque le propriétaire des titres n'a pas son domicile sur le territoire francgais, tout intermédiaire peut étre
inscrit pour le compte de ce propriétaire. Cette inscription peut étre faite sous la forme d'un compte collectif
ou en plusieurs comptes individuels correspondant chacun & un propriétaire. L'intermédiaire inscrit est tenu,
au moment de I'ouverture de son compte aupres soit de la Société, soit de l'intermédiaire financier habilité
teneur de compte, de déclarer sa qualité d'intermédiaire détenant des titres pour compte d'autrui,
conformément aux dispositions légales et réglementaires en vigueur.

En vue de l'identification des détenteurs de titres au porteur, la Société peut demander au dépositaire central
d'instruments financiers les renseignements visés a l'article L. 228-2 du Code de Commerce. Ainsi, la Société
est en droit de demander a tout moment, contre rémunération a sa charge, le nom et I'année de naissance
ou, s'il s'agit d'une personne morale, la dénomination et I'année de constitution, la nationalité et 'adresse
des détenteurs de titres conférant immédiatement ou a terme le droit de vote dans ses assemblées ainsi que
la quantité de titres détenue par chacun d'eux et, le cas échéant, les restrictions dont les titres peuvent étre
frappés.

La Société, au vu de la liste transmise par le dépositaire central d'instruments financiers, a la faculté de
demander dans les mémes conditions, soit par I'entremise de cet organisme, soit directement, aux personnes
figurant sur cette liste et dont la Société estime qu'elles pourraient étre inscrites pour compte de tiers, les
mémes informations concernant les propriétaires des titres. Ces personnes sont tenues, si elles ont la qualité
d'intermédiaire, de révéler l'identité des propriétaires de ces titres. L'information est fournie directement a
I'intermédiaire financier habilité teneur de compte, a charge pour ce dernier de la communiquer, selon le cas,
a la Société ou au dépositaire central d'instruments financiers.

S'il s'agit de titres de forme nominative donnant immédiatement ou a terme accés au capital, I'intermédiaire
inscrit est tenu de révéler l'identité des propriétaires de ces titres, sur simple demande de la Société ou de
son mandataire, laquelle peut étre présentée a tout moment.

Aussi longtemps que la Société estime que certains détenteurs dont l'identité lui a été communiquée le sont
pour le compte de tiers propriétaires des titres, elle est en droit de demander a ces détenteurs de révéler
I'identité des propriétaires de ces titres. A lissue de cette demande, la Société pourra demander a toute
personne morale propriétaire de ses actions et possédant des participations dépassant 2,5 % du capital ou
des droits de vote, de lui faire connaitre l'identité des personnes détenant directement ou indirectement plus
du tiers du capital ou des droits de vote de la personne morale propriétaire des actions de la Société.

En cas de violation des obligations visées ci-dessus, les actions ou les titres donnant accés immédiatement
ou a terme au capital et pour lesquels ces obligations n'ont pas été respectées, seront privés des droits de
vote pour toute assemblée d'actionnaires qui se tiendrait jusqu'a la date de régularisation de l'identification,
et le paiement du dividende correspondant sera différé jusqu'a cette date.

En outre, au cas ou la personne inscrite méconnaitrait sciemment ces obligations, le tribunal dans le ressort
duquel la Société a son siege social pourra, sur demande de la Société ou d'un ou plusieurs actionnaires
détenant au moins 5 % du capital, prononcer la privation totale ou partielle, pour une durée totale ne pouvant
excéder cing ans, des droits de vote attachés aux actions ayant fait I'objet d'une demande d'information de
la Société et éventuellement et pour la méme période, du droit au paiement du dividende correspondant.

Article 11 7 Droits et obligations attachés aux actions

LChaque action donne droit, dans | es b®n®fices et | b6actif
capital qubdell e repr®sente. En outre, ell e donne droit a
Générales dans les conditions légales et statutaires.
Il Les actionnaires sont responsables © concurauence du m
del ", tout appel de fonds est interdit. Les droits et obl i
mai n quoi | onpéguerxe en c&srde aession, les dividendes échus et non payés et les dividendes

®choir sont vers®s au cessionnaire. La propri®t ® dbéune
de | a Soci ®t ® et aux d®ci si on siers eréanhcigra, ayaetsrdroit Gueautg@s® n ®r al e .
repr®sentants débun actionnaire ne peuvent requ®rir | dapp
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soci ®t ®, ni en demander | e partage ou Il a licitation, ni
doivent, pour | 6exercice de |l eurs droits, sbéen rapporter &
générale.

[ I I Le droit de vote attach® aux actions est proportion
chaque action donne droi t " une seule voix au sein des assembl ®es g(
soient la durée et le mode de détention de cette action.

Article 12 7 Information sur la détention du capital. Franchissements de seuils

¢CEn vertu des di s p2@8%106adu Godesde doenmédrog,doute persdnee physique ou morale,
agissant seule ou de concert, qui vient a posséder un nombre d'actions représentant plus de 5 %, 10 %,
15 %, 20 %, 25 %, 30%, 33 1/3 %, 50 %, 66 2/3 %, 90 % ou 95 % du capital existant et/ou des droits de vote
de | a Soci ®t ®, devra en i nfor mer |l a Soci ®t ® et |
indiquant notamment la part du capital et des droits de vote qu'elle posséde, au plus tard le quatrieme jour
de négociation suivant le jour du franchissement de seuil de participation. Les franchissements de seuil
déclarés a I'AMF sont rendus publics par cette derniére. Ces informations sont également transmises, dans
les mémes délais et conditions, lorsque la participation au capital devient inférieure aux seuils ci-dessus
visés.

Autor it

A défaut d'avoir été régulierement déclarées, les actions excédant la fraction qui aurait d0 étre déclarée
conformément aux dispositions légales rappelées ci-dessus sont privées du droit de vote pour toute
assemblée d'actionnaires qui se tiendrait jusqu'a l'expiration d'un délai de deux ans suivant la date de
régularisation de la notification.

En outre, sans préjudice de ce qui précede, toute personne physique ou morale, agissant seule ou de concert,

qui vient a posséder, de quelque maniére que ce soit, au sens des articles L. 233-7 et suivants du Code de

Commerce, un nombre de titres représentant, immédiatement ou a terme, une fraction égale a 2,5 % du

capital et/ou des droits de vote aux assemblées ou de tout multiple de ce pourcentage doit informer la Société

du nombre total de titres quobelle poss de par lettre re
adressée au siege social au plus tard le quatriéme jour de négociation suivant le jour de franchissement de

seuil de participation, ou par tout autre moyen équivalent pour les actionnaires ou porteurs de titres résidents

hors de France.»

-dassusmchaqlee s m° me s

Cette obliga on déinformation sbapp e
t/ ou droits de vote poc

ti
foisquelafract i on du capit al soci al e
prévus ci-dessus.

Il i qu
des

L'inobservation des dispositions qui précedent est sanctionnée, a la demande (consignée au procés-verbal
de I'Assemblée Générale) d'un ou plusieurs actionnaires détenant une fraction au moins égale a 5 % du
capital ou des droits de vote de la Société, par la privation des droits de vote pour les actions ou droits y
attachés excédant la fraction qui aurait d0 étre déclarée et ce pour toute assemblée d'actionnaires qui se
tiendra jusqu'a I'expiration d'un délai de deux ans suivant la date de régularisation de la notification prévue
ci-dessus.

Article 131 Indivisibilité des actions. Nue-propriété. Usufruit

. Les actions sontdei hadi Siogii®Ite®s LelsdPgampdi ®t aires indiv]
faire repr®senter aupr s de |l a Soci ® ® par un seul ddéentr
mandataire unique ; en cas de désaccord, le mandataire unique est désigné par ordonnance du président du

tribunal de commerce statuant en référé a la demande du copropriétaire le plus diligent.

[ Sauf convention contraire notifi ®e °~ |l a soci ®t ®, | es |
propri ®t ai r es Sociétet ptaugetois, de dwie de lvae appartient au nu-propriétaire dans les

Assemblées Générales extraordinaires.

Assemblées (articles 26 a 33 des statuts)

Article 26 T Assemblées Générales

Les décisions collectives des actionnaires sont prises en Assemblées Générales, lesquelles sont qualifiées

déordinaires, dbéextraordinaires ou de sp®ciales selon | a r
Les assembl ®es sp®ciales r®unissent | es ti thypbteseroes ddact i
il viendrait ° en °tre cr®®es au profit dbédactionnaires d®:

des actions de cette catégorie. Ces assemblées sont convoquées et délibérent dans les mémes conditions
qgue les Assemblées Générales extraordinaires.
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Tout e Assembl ®e G®n®r al e regul i rement constitu®e repr®
délibérations des Assemblées Générales obligent tous les actionnaires, méme absents, dissidents ou
incapables. Pour le calcul du quorumdes di ff ®rentes assembl ®es, il néest p a
détenues par la Société.

Article 27 7 Convocation et lieu des Assemblées Générales

Les Assemblées Générales sont convoquées soit par le Directoire ou a défaut par le Conseil de Surveillance,

l e ou | es commi ssaires aux comptes en cas ddéburgence, SOi
Assemblées Générales sont réunies au siege social ou en tout autre endroit indiqué dans la convocation. La

convocation est faite, dans les conditions prévues par la loi.

Article 28 7 Ordre du jour

. Léordre du jour des assembl ®es est arr°t® par | dauteur

II. Un ou plusieurs actionnaires, représentant au moins la quotité du capital social fixée par la loi et agissant
dans les conditions et délais Iégaux, ont la faculté de requérir, par lettre recommandée avec accusé de
r®ception, | dinscription ° | 6ordre du jour de | dassembl ®e

[ T I Léassembl ®e ne peut d®l i b®r er s uujow, fequel geupeusétré on q u i n
modifié sur deuxiéme convocation. Elle peut toutefois, en toutes circonstances, révoquer un ou plusieurs
membres du Conseil de Surveillance et procéder a leur remplacement.

Article 291 Acceés aux assemblées - Pouvoirs

Tout act i onnaire a | e droit dbébassister aux assembl ®es g®ne
personnellement ou par mandataire, dans les conditions prévues aux articles L.225-106 et suivants du Code
de commerce.

Le droit des actionnaires de participer aux assemblées générales est subordonné :
- pour |l es titul aires dbéactions nominatives, h |l eur inscr

- pour |l es titulaires dbéactions au porteur, au d®p?trt, au
attestation de participation délivrée par un intermédiaire habilité.

Ces formalités doivent étre accomplies dans les délais Iégaux.

Tout actionnaire peut se faire représenter dans toutes les assemblées par toute personne physique ou morale
de son choix. Il peut également voter par correspondance au moyen d'un formulaire dont il peut obtenir I'envoi
dans les conditions indiquées par l'avis de convocation a I'assemblée conformément aux dispositions légales
et réglementaires applicables. En cas de vote par correspondance, il ne sera tenu compte, pour le calcul du
quorum, que des formulaires diment complétés et recus par la société, deux (2) jours ouvrés précédant
'assemblée a zéro heure, heure de Paris.

Lorsque | dactionnaire a d®j"- retourn® ° Il a Soci ® ® son Vi
carte doébadmi ssion ° | 6 Assembl ®e, il n ecellp-ei.u t choi sir un au

Article 30 7 Feuille de présence. Bureau. Procés-verbaux

I. A chaque assemblée est tenue une feuille de présence contenant les indications prescrites par la loi. Cette
feuille de présence, diment émargée par les actionnaires présents et les mandataires et a laquelle sont
annexés les pouvoirs donnés a chaque mandataire, et le cas échéant les formulaires de vote par

correspondance, est certifite exacte par | e bureau de | 6assembl ®e.

Il. Les assemblées sont présidées par le président du Conseil de Surveillance ou, en son absence, par un

membre du Directoire sp®cial ement d®l ®gu® - cet effet ou
| 6assembl ®e est convogqu®e par | e ou |l es commi ssaires aux
Danstous | es cas, ~ d®faut de | a personne habiLiéltsde ou d®si

président. Les fonctions de scrutateurs sont remplies par les deux actionnaires, présents et acceptant,
disposant tant par eux-mémes que comme mandataires, du plus grand nombre de voix. Le bureau ainsi

composé désigne un secrétaire qui peut ne pas étre actionnaire. Les membres du bureau ont pour mission

de vérifier, certifier et signer la feuille de présence, de veiller a la bonne tenue des débats, de régler les
incidents de s®ance, de contrttl er |l es votes ®mis et d
du procés-verbal.

o
@
=}

lll. Les proces-verbaux sont dressés et les copies ou extraits des délibérations sont délivrés et certifiés
conformément a la loi.
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Article 317 Quorum. Vote. Nombre de voix

I . Dans | es Assembl ®es G®n®r ales ordinaires et extraordir
actions composant |l e capital soci al et , danw®nsdeela assembl
catégorie intéressée déduction faite des actions privées du droit de vote en vertu des dispositions de la loi.

En cas de vote par correspondance, il nbest tenu compte p
par la société avantlaréuni on de | 6assembl ®e, dans | es conditions et d «

Il Le droit de vote attach® aux actions est proportionne
nominale, chaque action de capital ou de jouissance donne droit a une voix.

Article 32 - Assemblée Générale Ordinaire

. L6Assembl ®e G®n®r ale Ordinaire est celle qui est appel
|l es statuts. Ell e est r®unie au moins wune foi g pdudan, dans
statuer sur | es comptes de | dexercice social: pr®c®dent . E

- approuver, modifier ou rejeter les comptes qui lui sont soumis ;

- statuer sur | a r®partition et | 6af f spositien$ statutairesl;es b ®n ®f i ¢
- nommer et révoquer les membres du Conseil de Surveillance et les commissaires aux comptes ;

- révoquer les membres du Directoire sur proposition du Conseil de Surveillance ;

- approuver ou rejeter les nominations de membres du Conseil de Surveillance faites a titre provisoire par
celui-ci ;

- fixer le montant des jetons de présence alloués au Conseil de Surveillance ;

- statuer sur le rapport spécial des commissaires aux comptes concernant les conventions soumises a
| 6aut or i s atdu Gomseipde Suavkillafce ;e

1. L6Assembl ®e G®n ®r al e Ordinaire ne d®l i b re val abl en
actionnaires présents, représentés ou ayant voté par correspondance possedent au moins le cinquieme des
actions ayantledroitdevot e. Sur deuxi me convocation, aucun quorum n¢

des voix dont disposent les actionnaires présents ou représentés y compris les actionnaires ayant voté par
correspondance.

Article 33 - Assemblée Générale Extraordinaire

. L6Assembl| ®e G®n®r al e Extraordinaire est seul e habili
dispositions. Elle ne peut toutefois augmenter les engagements des actionnaires, sous réserve des
op®rations r®sultant doéun eamergdécidé pteffeetudt dobéacti ons r®gul i r

(I L6Assembl ®e G®n®r al e Extraordinaire ne d®lib re val
représentés ou ayant voté par correspondance possédent au moins, sur premiére convocation, le quartet,

sur deuxieme convocation, le cinquieme des actions ayant le droit de vote. A défaut de ce dernier quorum,

la deuxieme assemblée peut étre prorogée a une date postérieure de deux mois au plus a celle a laquelle

elle avait été convoquée. Elle statue a la majorité des deux tiers des voix dont disposent les actionnaires

présents ou représentés y compris les actionnaires ayant voté par correspondance.

I'11. Par d®rogation | ®gale aux dispositions qui pr ®c dent,
de capital paronoide d®secoepor ®®N®f i ces ou primes doé6®mi ss
de quorum et de majorit® dbébune Assembl ®e G®n®r al e Ordinai
extraordinaires appel ®es ~ d®l i b®r er dwwroct d6apprddhuat iaovna nd
particulier, | 6apporteur ou | e b®n®ficiaire, dont | es act
maj orit®, nbda voi x -mB®dnicom@reanandatage. ni  pour | ui

I V. So6il exi ste pl us iagcune modificatior®mg pauti éresfaitel dua drdits desastions

déune de ces cat®gories, sans vote conforme dbébune Assembl
actionnaires et, en outre, sans vote ®gal emexiseulsconf or me
propriétaires des actions de la catégorie intéressée. Les assemblées spéciales sont convoquées et déliberent

dans |l es m° me s conditions gue | 6Assembl ®e G®n ®r al e Extr
particulieres applicables aux assembléesdet i t ul ai res dbdéactions ~ dividende prio

Modification du capital

Les statuts ne prévoient pas de conditions plus strictes que la loi pour modifier le capital social.
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14.

136. Il ncidences significatives pot drefgriseel | es sur |

Non applicable.

13.7. Gestion des risques de conflits doéint®r°ts
gérés par SOFIDY

Comme indiqué au paragraphe 3.1, SOFI DY est une Soci ® ® de Gestion de poc
sous le numéro GP 07000042. SOFIDY assure ainsi la gestion des SCPI Immorente, Immorente 2, Efimmol,

Sofipierre, Sofiprime de la SA SELECTIRENTE, de la SAS Macasa, de la SA Alma Property,de | 6 OPCI Sof i dy
Pierre Europe, de | 6OPPCI Sofi mmo, des SC ©bbRainSgueec:t Ret ai
des FCP Sofidy Sélection 1 et S.YTIC. Sofidy et son actionnaire Tikehau Capital sont également actionnaires

de SELECTIRENTE dont ils détiennent, avec les sociétés dont ils sont réputés agir de concert, 52,05 % du

capital a la date de dépdt du présent Document dd Enr egi stremenktd d&n®wetrisen par Sofi
prestations qui lui sont confiées au titre de la Convention de Délégation de Gestion et au titre des autres

contrats conclus avec les différentes structures dont elle assure la gestion (les « Structures ») est susceptible

déengendrer des situations de conflits déint®r°ts entre c
Afin dbéanti ci pe rtypede sidiaionpSofiElynaumis en place un dispositif de prévention des

conflits ddéint®r°ts susceptibles de na’"tre entre |l es Stru
déarbitrage qudau stade de | a ¢omdeconfimappraueadnideséermesCet t e gr i

identiques par les organes de gouvernance de toutes les Structures, intégre les dispositifs suivants :

Investissements
Différents critéres propres a chaque Structure permettent une succession de filtrages permettant doéi dent i fi er
une ou plusieurs structures susceptibles de pouvoir acquérir un actif donné :

- critéres liés a la nature des biens : commerces, bureaux, logement, entrepdts / activités ;

- critéres géographiques : Paris, lle de France, Province, Etranger ;

- crit " res de | a tail laeregdrd dellaidille deéastructiges;e me n t

- critéres juridiques : possibilité pourlast r uct ure ddéacqu®rir ou non un bien
société, en indivision, etc. ;

- critéres de financement : possibilité pour la Structure de recourir ou non a un financement bancaire,
a un crédit-bail, etc. ;

- critéres de sensibilité de la structure a la rentabilité a court terme par opposition au couple risque /
potentiel de valorisation & long terme.

Aprés application des filtres successifs décritscird e ssus, si cette grille de r®sol uti
permettait pas de d®t ermi ner sans ®gqui voque | a structu
|l 6i nvesti ssement sera r®alis® deif qurbidh fera epparadtre feaatio | a struc

[Disponibilités / Total des actifs] le plus important.

Arbitrages

Les différentes structures ne peuvent se céder mutuellement des actifs. Sauf exception, il ne pourra étre
constitué de portefeuille de biens a arbitrer commun a plusieurs fonds.

Gestion

En cas de n®gociation globale de baux avec un | ocataire c
fonds devra étre recherché.

Dans | 6hypoth se 0% | 6ap pidessusrieipemetirdientspasrde gdowde led@ftitr i t es ci
déint®r°t potentiel, il sera soumis 7 | davis dafidyResponsab

qui informera de la fagon la plus transparente possible les organes de gouvernance des différentes Structures
concernées sur la décision prise par Sofidy.

Rémunération

Sofdys 6est dot®e en septembre 2015 dbédune soteicommipsions vi sant
(notamment | or s g u 8adfidy infestinddrs unga@tre ®ndp @éré par Sofidy ou une société de
gestion du groupe).

SALARIES

La Société ayant délégué sa gestion a Sofidy SA, elle n'a donc aucun salarié.
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Evolution du capital et actionnariat
Au 31 d®cembre 2019, |l es principales modifications interyv
capital sontlessuivantes (i | sbéagit de donn®es dcomnnaiassarmrcse "dé al n@Mé t e
31.12.17 31.12.18 31.12.19
% du capital % du capital % du capital
Actionnaires Nombre et Nombre et Nombre et
d'actions des droits de d'actions des droits de d'actions des droits de
vote vote vote
TIKEHAU CAPITAL SCS - - - - 1562 937 37,45%
SOFIDY 343 986 22,68% 353 986 22,95% 526 498 12,62%
GSA Immobilier 576 0,04% 576 0,04% 576 0,01%
Sous total Tikehau Capital 344 562 22,72% 354 562 22,98% 2090011 50,08%
SAS SOFIDIANE 89 255 5,89% 89 255 5,79% 32479 0,78%
SAS MAKEMO CAPITAL 47 030 3,10% 47 030 3,05% 47 030 1,13%
AF & Co 1 0,00% 1 0,00% 1 0,00%
Antoine FLAMARION 1750 0,12% 1750 0,11% 1750 0,04%
Christian FLAMARION 822 0,05% 822 0,05% 822 0,02%
Sous total Concert” 483 420 31,87% 493 420 31,98% 2172093 52,05%
SCI Primonial Capimmo 5879 0,39% 103 379 6,70% 753 944 18,07%
Sogecap - - - - 576 036 13,80%
Lafayette Pierre 316 795 20,89% 219 295 14,21% - -
La Mondiale Partenaire 95 750 6,31% 95 590 6,20% - -
Petercam 76 428 5,04% 83 682 5,42% - -
Autres actionnaires < 5% 538 359 35,50% 547 389 35,48% 670 865 16,08%
TOTAL 1516 631 100,00% 1542 755 100,00% 4 172 938 100,00%
(1) actionnaires agissant de concert a compter du 17 décembre 2018, date de réalisation de I'acquisition de Sofidy par Tikehau Capital
Atitre doéinformation, ¢ 6190-du GoB®erde €dmmeércel: 6ar t i cl e L. 225
- il ndexiste aucune restriction statutaire 5 | 0exercice
| nbexiste aucun titre compo;rtant des droits de contr
- indexi st e, " |l a connaissance de | a Soci ®t ®, aucun acc
restrictions aux transferts des actions et des droits de vote ;
- les membres du Directoire sont nommés pour une durée de 4 ans par le Conseil de Surveillance et
révoqueés, le cas échéant, en Assemblée Générale sur proposition du Conseil de Surveillance ;
- outre les pouvoirs conférés par les statuts, le Directoire bénéficie des délégations communiquées dans
le tableau joint au présent rapport ;
- aucune i ndsetmngrit®@v umedeen faveur des membres du Directoir
de leur mandat.
. . Augmentation .
Nor_nbre Nombre actions V_aleur s l_:’rlr_ne P”X.de. de capital Qapltal N
actions N nominale par d'émission par souscription ; social apres
P aprés émission . . ) (nominal + PN
emises action action par action . emission
prime)
euros euros euros euros euros
6 oct 2006 238 960 1221708 16,00 22,50 38,50 9199 960 19 547 328
1 ao(it 2007 234 160 1 455 868 16,00 31,00 47,00 11 005 520 23293 888
23 déc-2008 10 000 1465 868 16,00 14,49 30,49 304 900 23 453 888
2017 50 763 1516 631 16,00 47,00 63,00 3198 069 24 266 096
2018 26 124 1542 755 16,00 47,00 63,00 1645812 24 684 080
20197 OCEANE 130 183 1672938 16,00 47,00 63,00 8201 529 26 767 008
20197
Augmentation de | 2500 000 4172938 16,00 70,8 86,8 217 000 000 66 767 008
Capital
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Mesures prises par |l a Soci ®t ® en vue dbébassurer
maniére abusive

Au 31 décembre 2019, le concert détient 52,05 % du capital et des droits de vote de la Société, dont 37,45 %
sont détenus par la société Tikehau Capital SCS?*. Par ailleurs, Tikehau Capital détient & 100 % Sofidy, qui
est la société de gestion de SELECTIRENTE.

La société Tikehau Capital ainsi que le concert ont donc la majorité nécessaire pour influer sur les affaires
de la Société. Pour prévenir un contrdle abusif sur la Société, celle-ci a mis en place une gouvernance
prévoyant, notamment, la présence de quatre membres indépendants au sein du Conseil de Surveillance
ainsiquedes comit®s sp®ci al i s@i quiest@rasidé paeun @enmbrie in@®&peddan du
Conseil de Surveillance.

Au 31 décembre 2019, la répartition du capital et des droits de vote est la suivante (actionnaires détenant
plus de 2,3 % du capital ou des droits de vote) :

Répartition du capital SELECTIRENTE
au 31 décembre 2019

SCI Primonial Capimmo

18.1%
Concert (1)
52,1%
Sogecap
13.8%

Divers institutionnels et public
16.1%

Valeurs mobiliéres donnant acces a terme au capital de la Société

La Société a émis 224766 Obl i gations ~ Option de Conversion et [/ ou
Existantes (OCEANE) le 17 décembre 2013.

A la date du présent Doc ument dOEnr egi s 228 @A OCEANRBJani étéeconvesties. Ces
conversions se sont opérées par remise de 16 645 actions existantes et de 207 070 actions nouvelles.

Au 31 d®cembre 2019, l'e nombreai ddOGEBARNE veestalnt 0%Ah ahbliric
obligations ont été intégralement remboursées a leur échéance le 2 janvier 2020.

Droits de vote double

AladateduprésentDocument dO&ENr egi slésrstataiede ta Sddigté ne eantierenent pas de
dispositi on r el ati ve ~ |l 6attribution de droits particuliers e
actionnaires.

YAladateduDocument dOEnregistrement Universel, Tikehau Capital Advisors d0®%i ent 36, ¢
du capital et des droits de vote de Tikehau Capital General Partner, le Gérant-Commandité de la Société. Le capital de Tikehau Capital Advisors est réparti
entre des managers et fondateurs de Tikehau Capital qui détiennent ensemble 65,7 % du capital et des droits de vote de Tikehau Capital Advisors et un
groupe ddactionnaires instituti onnTeelnsas:ekCre®diNorMunt uHealv eMr KT&ec,t i cFaR, VWA QUSEF (eutn v G
Morgan Stanley Investment Management), qui se répartissent le solde de 34,3%. Tikehau Capital Advisors agit de concert avec les sociétés Fakarava

Capital, MACSF épargne retraite, Cr ®d i t Mutuel Ark®a et Neuflize Vie dans | e cadre do6éun pacte d
durée de cing ans. Ce pacte prévoit que les parties se concerteront préalablement a toute réunion du conseil de surveillance o u  d ssenibléefgénérale

des actionnaires de Tikehau Capital en vue do®tablir une partesferont lgnécessar®n ®r al e ¢
pour qudéun membre du conseil de sur vei partiadéerantauanoihs 5 &o®scapifal @ Tikebau CapitaloGepactet i on de
pr®voit ®galement | es conditions dans | esquell es | es c onc derstrieiffance.Enfip,eeuvent den
pacte prévoit que chaque partie détenant plus de 3 % du capital de Tikehau Capital (sur une base totalement diluée) et qui souhaiterait céder tout ou partie

de ses actions de |l a Soci ® ® a | 6obligation doéoffrir alaventeau prixfeéparpeaédant. es au pa
En outre, Tikehau Capital a | a forme doéune soci @et®uivants dcQoderdecommetce etppour acti ons

Gérant et associé commandité, Tikehau Capital General Partner. Autitrede | 6article 11 des statuts de Tikehau Capit
certaines décisions clés concernant Tikehau Capital, au nom et pour le compte de Tikehau Capital General Partner agissantensa qual i t ® dodass o
commandité et/ou de Gérantde Ti kehau Capital, l e Pr®sident et l e Directeur G®n®r al de Tik

préalable de Tikehau Capital Advisors. Ces décisions sont les suivantes : (i) la nomination (y compris la durée de ses fonctions ou sa rémunération) ou la
révocation de tout Gérant de Tikehau Capital ; (ii) la démission de Tikehau Capital General Partner de sa qualité de Gérant de Tikehau Capital ; (iii) le
transfert des parts de commandité de Tikehau Capital ; (iv) et toute modification des statuts de Tikehau Capital (source DDR Tikehau Capital 2018, p.331).
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Controle de la Société

AladateduprésentDocument dOéEnr egi sauaureactiormdire né wétianeadusseul le contréle
de la Société.

A |l a connaissance de | a Soci ®t ®, il nbexi ste aucune dispc
ultérieure, avoir pour effet de retarder, différer, empécher un changement de contrdle de la Société.

Auto-contrble

Les actions détenues par la Société elle-méme figurentenpage50duDocument dOEnregi strement
Ces actions sont détenues dans le cadre du contrat de liquidité ou sont destinées a étre remises en échange
afin de satisfaire déo®uvemtersilies dé@BEANE. Aucune autre uf

de rachat déactions nbéba ®t ® mise en Tuvre °~ ce jour. Le
soumis a la prochaine Assemblée Générale dans le cadre de la quinziéme résolution.

Franchissements de seuil s et d®cl arations dobint

Au cours de |, des franchissermeats @ Gsdub suivants ont été porté a la connaissance de
SELECTIRENTE :

- en septembre 2019, pr®al abl ement au llaaSCicRrimmomial t de | d6a
Capimmo a franchi a la hausse le seuil des 15 % du capital et des droits de vote de la Société,

- " la suite de | daugmentati on de lagraupg Socaété Généraleaui s ®e | e
travers de ses filiales Sogécap, Antarius, Sogevimmo, Pierre Patrimoine et Sogepierre a franchi a la
hausse les seuils des 2,5 %, 5 %, 7,5 %, 10 % et 12,5 % du capital et des droits de vote de la Société,

- 7" la suite de | 6augmentati on delasoadeicivilaTangfamf(géréei s®e | e 1
par Amundi Immobilier) a franchi a la hausse le seuil des 2,5 % du capital et des droits de vote de la
Société,

- 7" la suite de | daugmentation de lxzsoqeéiétTiaehau Capitaba i s ®e | e
franchi indirectement a la baisse par| 6 i nt er m®d i ai $oidy et &SA Imnwbilier&tu®dse | | e
contrble, les seuils de 12,5 %, 15 %, 17,5 % et 20 % du capital et des droits de vote de la Sociéte,

- " la suite de | 6augmentati on deeammaticampdsé dessocettsi s ®e | e 1
Tikehau Capital, Sofidy, GSA Immobilier, Sofidiane, Makemo Capital, AF&Co, et M. Antoine Flamarion
et M. Christian Flamarion a franchi de concert a la hausse les seuils de 5 %, 10 %, 15 %, 20 %, 25 %
et 30 % du capital et des droits de vote de la Société.
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16.

Convention de délégation de gestion avec Sofidy

TRANSACTIONS AVEC DES PARTIES LIEES

La Société a signé une Convention de Délégation de Gestion avec la société Sofidy (définie pour les besoins

duprésentDocument

dOoEnr egi sdmme lme Converdion de Bélégation de Gestion »). La

Convention de Délégation de Gestion a été initialement conclue le 23 octobre 1997 pour une durée initiale

de quatre ans
respectivement des 14 janvier 2003 et 2 aoQt 2006.

d e v acwobre 20@l &tcahdepuis lors, [été anerdée par 2 avenants en date

Elle a été, conformément aux dispositions du nouvel article 5 de la Convention de Délégation de Gestion,

prorog®e pour une dur ®e ind®ter mi n®e, s a u ftiesrp@dettré i ati on n
recommandée avec accusé de réception recue avec un préavis de douze mois.

Aux termes de la Convention de Délégation de Gestion :

La Société confie a Sofidyl a pr ®paration et | dex®cution des programmes
et dobéarbitrages d®ci d®s par | a Soci ®t ®.

Aux fins de bonne exécution des décisions prises par les organes sociaux compétents de la Société,

SELECTIRENTE autorise Sofidy a :

- signer , au nom de | a Soci ®t ®, toute promesse dobachat ou
de vente, et de fa-on g®n®rale tout ;acte n®cessaire

- contracter, au nom de | a Soci ®t ®, t ancetet&cosentrat , Si gl
| 6organi sme pr®teur toute hypoth que, gage oOou nhanti ss
n®cessaire " |l a r®alisation dbéun emprunt.

Au titre de cette mission, Sofidy prendra en charge les frais de bureaux correspondant et percevra 4 % hors

taxes du prix dbébachat hors taxes, frais inclus, des inves
La Société confie a Sofidy la charge de la gestion administrative et immobiliere de la Société et, en

particulier :

Gestion administrative, financiére et comptable :

- information trimestrielle des actionnaires et du Conse
information portera notamment sur | 6®volutletaur du capi
déoccupation des | ocaux

- préparation des réunions du Conseil de Surveillance et des assemblées générales, sauf frais de tenue
et doe xgeRdbduments ;n

- préparationetsuividesréunons du Comi t® dpfl nvesti ssements

- tenue de la comptabilité ;

- gestion de la trésorerie ;

- suivi de la distribution des dividendes ;

Gestion immobiliere et locative :

- commande et sui vi des camipgreagg;nes dbéexpertises i mmobi

- facturation et recouvrement des |l oyers, indemnit ®s doc
autres, charges locatives et autres, auprés des locataires ;

- visites dbéentretien dmblgesaGénéialesode cogropriéepi vi des Asse

- relocation des immeubles constituant le patrimoine, sauf honoraires a verser a des cabinets de

commercialisation ;

- et plus généralement, toutes les missions incombant aux administrateurs de biens, gérants et syndics

déi mmeubl es.

Au titre de cette mission, Sofidy prendra en charge les frais de bureaux correspondants et percevra 8 % hors

taxes d e s ocati fs hor s

nets.

produits |
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La Société prend a sa charge :
- les frais et honorairesliégsal 6 ac hat des i mmeubl es
- larémunération des membres du Conseil de Surveillance ;
- les honoraires du commissaire aux comptes ;
- | es f r artise dugdirenrime immobilier ;

- les frais entrainés par la tenue des Conseils de Surveillance et Assemblées générales, ainsi que les
frais déexp®diti;on des document s

- les frais de contentieux et de procédure ;

- les assurances et, en particulier, celles des immeubles constituant le patrimoine ;
- |l es frais doe auxdeedparatian desimméubles; t r av

- les imp0ts et taxes divers ;

- |l e montant des consommations dobéeau, do®l ectricit®, de
charges immobiliéres, honorairesdessyndi cs et g®rants dobéi mmeubl es

- les honoraires a verser a des cabinets de commercialisation au titre de la relocation des immeubles
vacants ;

- toutes les dépenses ponctuelles ou récurrentes liées a la cotation et au statut subséquent de la
Société ;

- toutes |l es autres d®penses ndédentrant pas dans | e cadre

Les rémunérations prévues au contrat de Convention de Délégation de Gestion prévoient donc une
commission de gestion de 8 % des loyers et produits financiers nets etunec ommi ssi on ddéi nvestiss
de 4 %.

Concernant la commission de gestion :
- les missions couvertes par la commission sont extrémement complétes et transparentes ;
- le patrimoine de la Société tres diversifi€, est constitué de tres nombreux actifs locatifs (plus de 300)
nécessitant une charge de travail spécifique et importante.
Concernant | a commission déinvestissement
-l a commi sstiions elrie mtversdbes;t pas r®currente
- l a commi ssion doéi nvest iosde montage des financdmants; | a commi s s
- il nbéexiste pas de commi ssion dbéarbitrage.
Il est par ailleurs précisé que ladite Convention de Délégation de Gestion entre dans le cadre des conventions

r ®gl ement ®es et a donc fait | 6€bpneti Hodere Sauveil $ancenepr
spécial du Commissaire aux comptes.

Aux termes de | 6article 5 de | a Convention de D®I ®gati on
de d®nonciation ° [ dinitiative develsaa Sobidy un® tndmnitc"€'t t e der ni
juste et préalable de fin de contrat calculée comme suit :

I=Rx (I +I2), avec :

l1=-Une ann®e HT doéohonoraires dbéinvestissement Higssug, 4 % HT de

le calcul de ce montant s 6 ef f ect uant sur une ann®e glissante pr ®c®da
convention.

l2-Deux ann®es HT dbéhonoraeseboder ge 8l Tilddetptdduits thandead t r ®e

nets) visésci-dessus, | e calcul d et ercnaultipiiemtrpar @eust les hi@nerdiréseapptéciés

sur une année glissante précédant la fin de la présente convention.
R = 1 si la date de fin de la présente convention est antérieure au 1°" septembre 2010.

R =0,5 + 0,5 x [nombre de jours entre la date de fin de la présente convention et le 1®" septembre 2011] / 365
si la date de fin de la présente convention est comprise entre le 1®" septembre 2010 et le 1°" septembre 2011.

! Le pas de porte ou «d r o t o s ftsom®e versée en capital par le locataire au bailleur lors de son entrée dans les lieux et qui reste
définitivement acquise au bailleur.



R = 0,5 si la date de fin de la présente convention est comprise entre le 1° septembre 2011 et
le 1°" septembre 2014.

R = 0,33+0,17 x[nombre de jours entre la date de fin de la présente convention et
le 1°" septembre 2015] /365 si la date de fin de la présente convention est comprise entre le
1" septembre 2014 et le 1°" septembre 2015.

R = 0,33 si la date de fin de la présente convention est postérieure au 1°" septembre 2015.

Le paiement de | 6indemnit® devra °tre effectu® au plus ta
convention, sous pei@re®° tdse ded arpeptlaircdataiuont adubxi ndtd6i nt ®r °t s | ®¢

Contrats avec les apparentés

Mandat cadre de recherche de locataires

GSA Immobilier, filiale de Sofidy, et SELECTIRENTE ont mis en place un mandat-cadre visant a formaliser

leurs relations au titre de la recherche de locataires pour les biens immobiliers gérés par SELECTIRENTE.

Ce contrat conclu pour une dur ®e dbébun an ~ compter du 1le]
tacite reconduction. Il pourra étre dénoncé par I'une ou l'autre partie, a tout moment moyennant un préavis

déun moi s.

GSA Immobilier percevra en cas de relocation des honoraires de la Société correspondant & 15 % HT HC du
loyer annuel inscrit dans le bail.

Une clause de surperformance est prévue si la relocation est effectuée dans un délai de trois mois a compter
du début de sa mission relative a un bien donné. Dans ce cas, le mandataire aura droit & des honoraires

supplémentaires, égaux a 10 % HT du loyer annuel HT HC inscrit dans le bail, qui seront versés par le
mandant.

Mandats de gestion

SELECTIRENTE peut étre amené a confier aux sociétés GSA Immobilier et Espace Immobilier Lyonnais,
sociétés apparentées car appartenant au groupe Sofidy, des mandats de gestion technique. Ces mandats
sont conclus a des conditions de marchés et le montant des honoraires versés systématiquement déclarés
dans le rapport de gestion.

Rapport spécial du commissaire aux comptes sur les conventions et engagements réglementés

Le rapport spécial du commissaire aux comptes sur les conventions et engagements réglementés figure en
pages 140-141duDocument dO&Enregistrement Universel
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17.

ENVIRONNEMENT REGLEMENTAIRE

Dans la conduite de son activité de détention d'actifs immobiliers, la Société est tenue de respecter les
réglementations d'application spécifique ou générale régissant, entre autres les baux commerciaux, le droit de
| 6urbani sme, | a s@nanem, laséctrxité etipsirégles fiscalesinkiérentes a son statut de SIIC.

Droit des baux commerciaux

Les baux commerciaux sont régis par le décret n° 53-962 du 30 septembre 1953, codifié pour partie aux articles
L.145-1 et suivants du Code de Commerce, qui dispose que leur durée ne peut étre inférieure a 9 ans.
Néanmoins, le preneur a la faculté de résiliation a I'expiration de chaque période triennale, sous condition de
donner congé par acte extrajudiciaire au moins six mois avant la fin de la période en cours. Le bailleur, en
revanche, ne peut reprendre les locaux a l'expiration de chaque période triennale au preneur que s'il entend,
notamment, construire, reconstruire l'immeuble existant ou le surélever et ne peut demander la résiliation
judiciaire du bail gu'en cas de manquement du locataire & ses obligations contractuelles. Lors de la conclusion
du contrat, les parties fixent librement le loyer initial. En I'absence de clause d'indexation annuelle prévue dans
le bail, le loyer ne peut étre révisé que tous les trois ans pour correspondre a la valeur locative, sans pouvoir,
sauf exception, excéder la variation de l'indice trimestriel (ICC ou ILC) intervenue depuis la derniére fixation du
loyer. Les baux comprennent le plus souvent une clause d'indexation annuelle. Le loyer est indexé le plus
souvent au ler janvier de chague année en fonction de la variation de l'Indice National du Codt de la
Construction publié trimestriellement par I''NSEE ou ILC.

A liissue du bail, la Société peut refuser de renouveler le bail au profit du locataire ou délivrer un congé au
locataire avec offre de renouvellement & de nouvelles conditions financieres. De son c6té, le locataire peut
demander le renouvellement de son bail aux mémes conditions. A défaut, le bail se poursuivra par tacite
reconduction aux conditions applicables en fin de bail.

A la suite d'un refus de renouvellement délivré par la Société, celle-ci doit payer une indemnité d'éviction au
locataire afin de réparer tout le préjudice subi par le locataire évincé, a moins qu'elle ne justifie le non-paiement
de cette indemnité par l'existence d'un motif grave et lIégitime. Dans le cas ou l'indemnité d'éviction est due, la
Société bénéficie d'un droit de repentir, a savoir la faculté de revenir sur sa décision et de proposer le
renouvellement du bail en cause. Ce droit de repentir peut étre exercé, a la condition que le locataire n'ait pas
pris de dispositions pour quitter les lieux avant, jusqu'a I'expiration d'un délai de quinze jours a compter de la
date a laquelle la décision fixant l'indemnité d'éviction est passée en force de chose jugée. L'exercice de ce
droit de repentir est irrévocable et entraine le renouvellement du bail & compter de la notification de la mise en
fuvre de ce droit par exploit d'"huissier au |l ocataire. A |
par la Société ou d'une demande de renouvellement par le locataire, le loyer peut étre fixé, soit a I'amiable entre
les parties, soit judiciairement faute d'accord entre les parties.

Dans ce dernier cas, la partie la plus diligente doit saisir la Commission Départementale de Conciliation, avant
toute saisine du Tribunal de Grande Instance, afin qu'elle rende un avis sur le montant du loyer et tente de
concilier les parties. A défaut d'accord, la contestation doit étre portée dans les deux ans a compter de la prise
d'effet du renouvellement devant le Tribunal de Grande Instance. Le loyer du bail renouvelé doit répondre a
deux principes : il doit correspondre & la valeur locative des locaux et son renouvellement se fera conformément
a la regle dite "du plafonnement"” instaurée par le décret n° 53-962 du 30 septembre 1953. A moins d'une
modification notable de certains éléments déterminant la valeur locative des locaux loués ("“facteurs locaux de
commercialité") entrainant une variation de la valeur locative de plus de 10 %, les loyers des baux, dont la durée
n'est pas supérieure a 9 ans, sont plafonnés et ne peuvent excéder la variation de l'indice ICC. Echappent
néanmoins a cette régle dite "du plafonnement”, les bureaux, les locaux "monovalents" (locaux destinés de par
leur agencement particulier a I'exercice d'une seule activité) ou les baux d'une durée initiale de 9 années et qui,
par le fait d'une tacite reconduction, ont eu une durée globale effective de plus de 12 années. Dans un tel cas,
la libre renégociation du loyer pourra étre entreprise avec les preneurs a l'issue de la durée contractuelle du
bail pour les baux de bureaux ou locaux monovalents et a l'issue du bail en fonction des conditions de marché
alors en vigueur pour les baux d'une durée dépassant 12 ans. Pour les baux d'une durée supérieure a 9 ans,
les loyers échappent également a la regle du plafonnement et leur renégociation peut étre entreprise avec les
preneurs lors du renouvellement de leur bail, aux conditions de marché. Pour les baux de 9 ans, la Loi Pinel

pr®voit que | a variation des | oyers d®coul ant déun d®pl afo
Par ailleurs, depuis | a publication du d®cret déapplicati
peuvent bénéficier de ce nouvel indice.Celui-ci est cal cul ® et publi® trimestrielle
pour 50 % de | 6indice des prix “ la consommation hors taba
construction (1 CC) et pour 2 %udamnieee de détaiheh vateer (ICAYaCAD)i f f r es d &
publi ® par | 061 NSEE. Ce nouvel indice offre une alternati v«
de |l a construction (I CC) wutilis® jusque | ors pour calculer
Lechamp dbéapplication de |61 LC est plus restrei#fitdu que celu

code de commerce. Il concerne les locataires commercants et artisans qui exercent une activité commerciale
et immatriculés au registre du commerce et des sociétés ou au répertoire des métiers. Sont exclues du nouveau
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dispositif les activités exercées dans des immeubles a usage exclusif de bureaux, méme si le titulaire bénéficie

déun bail ¢ activités exercéad dans ties [@ates-formes logistiques et les activités industrielles.

Lé6indice I LC séappliqgue d®sormais ° tous |l es baux concl us
Droit de | 6urbani sme commerci al

LaloiN°73-1193 du 27 d®cembre 1973 door i e ndiealdi Royen, madifiéepas mmer ce et
laloiN°96-1 018 du 15 juillet 1996, soumet | a cr®ation et | dexter
de surfaces de vente existantes ou |l es changements de sec
spécifi g u e d®nomm®e ¢ autorisation CDAC e du nom de | 6or gaeo
D®partemental e d6AmM®nagement Commerci al. Sont soumis © ce
cr®ation ou | 6extension doun eeavertensbpérieurecacl®0fen? auidevbnt ddune su
d®passer ce seuil |l orsque | e projet aboutit. Cette autori
surfaces de vente dans un centre commercial. Toute exploitation de surfaces de vente non autorisée est

|l ourdement sanctionn®e par | e Code de | durbanisme (amende
m tres carr®s ill®gaux). A |l a connaissance de |l a Soci ®t ®,
judiciaire intervenu asonencontreou ~ | d6encontre déun de ses | ocataires en
commercial.

Droit de la santé publique

La Soci ® ® est tenue de proc®der ~ |l a recherche de |l a pr®
désamiantage conformément aux articles R.1334-14 a R.1334-29 et R.1336-2 a R.1336-5 du Code de la santé

publique. Selon | e niveau dé®tat de conservation de | damia
un contrtl]e p®r i odi que de | 6 ®t at aduee soreilasce rdu aiveaw n des m
ddoempoussi rement de | 6atmosph re, soit ° des travaux de c
d6i mmeubl es amiant®s d®tenus par |l a Soci ® ® est tr s foai
conformément |l a r®gl ementation en vigueur. Aucune op®ration

été identifiée.

La Société est également assujettie a la réglementation en vigueur en matiére de lutte contre les risques
déintoxication au ponhsosorinsérées dahs le Gode della sapt® publique aux articles
L.1334-1aL.1334-6 etR.1334-1aR.1334-13. Si un diagnostic de | d6i mmeuble r ®v

déaccessibilit® au plomb pour | es omiétairg et vrgamise avee luipr ®f et el
| 6ex®cution des travaux n®cessaires.

Droi t de | 6environnement

Dans les cas ou les sites détenus par la Société seraient classés par acte administratif dans une zone couverte
par un plan de prévention des risques technologiques, par un plan de prévention des risques naturels prévisibles
ou dans wune zone sismique, |l a Soci b®destCodenude, | dex vi & om:
etdudécret N°2005-1 34 du 15 f®vrier 2005, ddében informer |l es | ocat ai

Certaines installations peuvent également étre soumises aux réglementations régissant les Installations

Cl ass®es pour | a Protection de | 6Environnement (I CPE). Une
installation qui peut présenter des dangers ou des inconvénients pour la commodité du voisinage, la santé, la

s®curit®, la salubrit® publique et |l 6environnement . Léexp
pr ®al abl ement | e pr®fet de toute tr anctednstalididniclasséeetot abl e g
de lui remettre, tous les dix ans, un bilan de fonctionnement dont le contenu est préci s ® par Il darr°t®
17 juilet2000. Par aill eurs, lorsque | 6installation cnMeass®e est
l e pr®f et au moins un mois avant cette mise ° |l béarr°t et d
aucun des dangers ou inconvd®miuerCtosl evide®d denlvdammninelme nlt . 511
La Société est tenue de respecter laréglement at i on sur | deau pour | 6utilisation e
| 6obligation de traitement des eaux us®es conform®ment au:
Code général des collectivités territoriales, ainsi que la gestion qualitative et quantitative des eaux pluviales (Loi

sur | 6eau de janvier 1992).

Par ailleurs, conformément aux réglementations dites RT 2005, RT 2012, a la loi n° 2009-967 du 3 ao(t 2009

dite Grenelle I, et celle du 13 juillet 2010 dite Grenelle I, la politique menée en matiere de développement

durabl e sbappuiera en 2011 sur une s®ri e de di agnostics
consommations doé®nergie.

77



Respect des normes de sécurité

En tant quodo®tablissements r ec e Jescenhtredcammercidux sort soundseauxt ai ns i mn
normes de sécurité contre les incendies déterminées par les articles R.123-1 a R.123-55 du Code de la
construction et de | dhabitation. Avant toute ouverture de
une visite de réception par la commission de sécurité. Apres avis positif de la commission de sécurité, le maire

autorise | 6ouverture de | 6®t ablissement par arr°t®. Par ai
de sécurité a lieu périodiquement.

En outre, ces |l ocaux commerciaux font | 6objet dbédune obl i ga
|l eur i mportance ou |l eur situation | e-l1dwCodeiddlacenstrudton s dagi t,
et de | 6 hremidtraet | edse npesures permettant dé®viter | es risques
des | ocaux. Les modalit®s doéapplication de cette dispositi

le décret N° 97-46 du 15 janvier 1997 et pour les parcs de stationnement par le décret N° 97-47 du
15 janvier 1997.

Par ailleurs, I a loi du 11 f®vrier 2005 pour | 6®galit® de:
des personnes handicapées impose la mise en accessibilité aux personnes a mobilité réduite des

®t abli ssements recevant du public. Les ®tablissements non
d®poser avant fin septembre 2015 un Agenda d6éAccessibilit
de miseenconformit¢éaccompagn® déun planning des travaux ~ mettre er

Régime fiscal applicable a la Société

La Société a opté, a compter du ler janvier 2007, pour le régime fiscal des SIIC prévu a l'article 208 C du Code
général des impo6ts. Ce régime permet aux SIIC de bénéficier d'une exonération d'impdt sur les sociétés au titre
de leurs revenus locatifs et des plus-values qu'elles réalisent a I'occasion de cessions d'immeubles ou de
certaines participations dans des sociétés immobiliéres.

En contrepartie de cette exonération, les SIIC sont soumises a une obligation de distribution :

- d'au moins 95 % de leurs bénéfices exonérés provenant de leur activité locative, distribution devant
intervenir avant la fin de | 6exercice qui sui t |l eur r @

- d'au moins 70 % de leurs bénéfices exonérés provenant de la cession d'immeubles ou de certaines
participations dans des sociétés immobilieres, distribution devant intervenir avant la fin du deuxieme
exercice qui suit celui de leur réalisation ;

- de la totalité des dividendes recus de filiales ayant opté pour le régime spécial, redistribution devant

intervenir au cours de | 6exercice suivant celui de | eu
La quote-part de résultat provenant de sociétés de personnes ayant un objet identique a la SIIC est exonérée
acondition qubdelle soit distri bu®e -dessus an distingsiantdarparpqoir t i ons et
provient de | a | ocation déi mmeubles, de | eur cession ou de
Lenonr espect de | dobl i gnadine tartaxatoa dadsi les tconditions tdé drait commun de
| ensemble du b®n®fice de | dexercice.
De pl us, l ors de | 6option pour | e r®gi me Sl | Exittak>g Soci ®t ®

au taux de 16,5 % assis sur la différence entre la valeur vénale de ses actifs immobiliers au jour de son option
pour le régime SIIC et leur valeur fiscale. Cet impét peut étre payé en quatre versements le 15 décembre de

| ann®e de | doption et des tr oivaluesalatdntese relativesnau®euges sui vant e
i mmobilisations ne sont pas taxables 7~ «co+alledréalisées que | a s
ul t ®ri eurement , |l ors de | a cession des i mmobilisations, d ¢
| ®ercice pr®c®dant | 6entr ®e dans | e r ®gi me.

En cas de sortie du r®gime SIIC dans |l es dix ans suivant | ¢
doi mptt sur | es svalues @i oBtstté snpaséed a@ faux példuit,ségal a la différence entre

| 6i mposition au taux de | 6imptt sur | es soci ® ®s et <cell e
Sur |l es cons®qguences comp ttiarbdow e régime, fvdir page 47i du Decemerd e | 6 o p
d6Enregi strement Universel
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18. CONTRATS IMPORTANTS

La convention de délégation de gestion avec Sofidy est présentée en section 16 du Document
d6éEnregi strement Universel.
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19. INFORMATIONS FINANCIERES CONCERNANT L'ACTIF ET LE
PASSIF, LA SITUATION FINANCIERE ET LES RESULTATS DE LA

SOCIETE

19.1. Etats Financiers

Bilan au 31 décembre 2019

Exercice N Exercice N-1,
clos le clos le
ACTIF 31/12/2019 31/12/18
en Euros Amortissements
BRUT .. NET NET

provisions
Immobilisations Incorporelles
Concession, Brevets 521 - 521 1
Frais d'établissement - - - -
Autres immobilisations incorporelles 2012 020 1022 311 989 709 1304 274
Immobilisations Corporelles
Terrains 89 250 977 - 89 250 977 63 854 052
Constructions 187 271 166 42 994 472 144 276 693 101 841 581
Autres immobilisations corporelles - - - -
Immobilisations en cours 941 152 - 941 152 326 882
Immobilisations Financieres
TIAP* 8 961 349 67 823 8 893 526 8 930 449
Créances rattachées a des TIAP - - - -
Fonds de roulement 227 958 - 227 958 193 621
Autres immobilisations financieres 364 664 - 364 664 398 126
ACTIF IMMOBILISE 289 029 806 44 084 606 244 945 199 176 848 986
Clients et comptes rattachés
Créances locatives 522 824 - 522 824 165 020
Créances douteuses 1580 652 1160 395 420 257 316 503
Clients factures a établir 378 179 - 378 179 30 165
Locataires charges a rembourser 992 493 - 992 493 959 791
Autres créances
Créances fiscales 510 761 - 510 761 75 145
Produits a recevoir 161 804 - 161 804 182 074
Débiteurs divers 12 454 - 12 454 7 182
Fournisseurs avances et acomptes 31738 - 31738 36 843
Trésorerie
Valeurs mobiliéres de placement 0 - 0 -
Instruments de Trésorerie 70 003 063 - 70 003 063 -
Disponibilités 128 139671 - 128 139 671 5564 880
Charges constatées d'avance 28 115 - 28 115 4 156
ACTIF CIRCULANT 202 361 754 1160 395 201 201 358 7 341 760
Prime de remboursement des Obligationss 218 - 218 87 271
TOTAL GENERAL 491 391 777 45 245 002 446 146 775 184 278 017
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Bilan au 31 décembre 2019 (suite)

Exercice N Exercice N-1,
PASSIF
en Euros clos le clos le

31/12/2019 31/12/2018
Capital social 66 767 008 24 684 080
Primes d'émission 202 619 937 20 245 094
Ecart de réevaluation 10 515 339 11 005 148
Ecart de réevaluation distribuable 9134512 8 644 703
Réserve légale 2 468 408 2 426 610
Réserve indisponible - -
Réserves réglementées - -
Autres réserves 11 905 11 905
Report & nouveau 4126 417 5279518
Résultat de I'exercice 8 774 664 4 191 055
Acompte sur dividendes - 3395821
CAPITAUX PROPRES 304 418 190 73 092 291
Provisions pour risques 70 000 70 000
Provisions pour charges 440 737 407 526
PROVISIONS POUR RISQUES ET CHARGES 510 737 477 526
Emprunts
Emprunts obligataires convertibles 69 077 8 837 032
Emprunts auprés des établissements de crédit 134 186 972 92 373 976
Emprunts et dettes financieres diverses - -
Dépbt de garantie 3650 197 3242 388
Dettes
Clients avoirs a établir 57 562 35481
Clients créditeurs 615 783 744 597
Clients avances sur charges 983 911 907 533
Dettes fournisseurs et comptes rattachés 818 285 339543
Dettes fiscales et sociales 332 208 334 132
Dettes sur immobilisations et comptes rattachés - -
Créditeurs divers 11 664 11 664
Autres dettes 417 257 3 789 982
Produits constatés d'avance 74 932 91 873
DETTES 141 217 849 110 708 200
TOTAL GENERAL 446 146 775 184 278 017
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Compte de résultat 2019

En euros

Exercice N,
clos le 31/12/19

Exercice N-1,
clos le 31/12/18

Produits d'exploitation

Loyers 14 210 909 12 954 656
Revenus des usufruits et participations 864 344 1125241
Revenus annexes 667 853 292 322
Chiffre d'affaires net 15743 107 14 372 219
Charges locatives refacturables 777 547 722 336
Taxes refacturables 848 234 921 229
Commissions et courtages - -
Reprises sur amortissements et provisions, transfert de charges 434 255 772 905
Autres produits 69 628 4
Total des produits d'exploitation 17 872 771 16 788 693
Charges immobiliéres

Charges locatives non refacturables 283 030 247 007
Charges locatives refacturables 777 547 722 336
Entretien non refacturable 72 516 66 052
Impots, taxes et versements assimilés

Taxes non refacturables 184 053 185 222
Taxes refacturables 848 234 921 229
Autres impots 305 497 272734
Autres achats et charges externes

Rémunération de la société de gestion 1174 353 1072 488
Honoraires 643 724 710 422
Assurances 20 640 28 647
Services bancaires 77 048 61 018
Autres achats 22 467 21 322
Dotations d'exploitation

Dotations aux amortissements 4780 797 4575 319
Dotations aux provisions pour créances douteuses 369 756 269 873
Dotations aux provisions pour gros entretien 105 727 101 603
Dotations aux provisions pour risques 70 000 70 000
Dotations aux provisions pour Charges a Répartir

Autres charges d'exploitation (dont créances irrécouvrables) 150 049 369 820
Total des charges d'exploitation 9 885 437 9 695 093
RESULTAT D'EXPLOITATION 7 987 333 7 093 599
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Compte de résultat 2019 (suite)

En euros

Exercice N,
clos le 31/12/19

Exercice N-1,
closle 31/12/18

Produits financiers
Produits sur créances rattachées a des participations
Produits nets sur cessions de VMP et Actions

Produits nets sur cessions des immobilisations financieres 20 456 -
Autres intéréts et produits assimilés 513 504 77 487
Reprises sur provisions et transferts de charges - -
Total des produits financiers 533 960 77 487
Charges financiéres

Intéréts et charges assimilés 2 204 680 2 405 339
Charges nettes sur cessions de VMP - -
Charges nettes sur cessions des immobilisations financieres 26 765 -
Autres intéréts et charges assimilés 49 691 83129
Dotations aux amortissements et aux provisions 72 621 93 523
Total des charges financieres 2 353 757 2 581 991
RESULTAT FINANCIER 1819 797 2 504 504
RESULTAT COURANT AVANT IMPOT 6 167 537 4 589 095
Produits exceptionnels

Produits exceptionnels sur opérations de gestion 16 399 23 840
Produits exceptionnels sur opérations en capital 6 926 415 3767 372
Reprise sur provisions et transferts de charges 416 743 168 991
Total des produits exceptionnels 7 359 558 3960 203
Charges exceptionnelles

Charges exceptionnelles sur opérations de gestion 292 780 495 001
Charges exceptionnelles sur opérations en capital 3796 187 2 268 069
Dotations aux amortissements et provisions 620 774 1583 744
Total des charges exceptionnelles 4709 741 4 346 814
RESULTAT EXCEPTIONNEL 2 649 816 386 611
Imp6ts sur les bénéfices 42 689 11 430
BENEFICE OU PERTE 8 774 664 4191 055
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192. Faits marquants de | 6exercice

En décembre 2019, la Société a réalisé une augmentation de capitald 6un mont antauderix217 MU
déo®mi ssi on de 8GetteBpétatiopna ra aecnémisEan. de® 500 ®00 nouvelles actions.

A |l a date de | 6arr°t® destencoampttes sde llta pDawai @RMRRI,e rimi ner |
anitaire de | 60Q@pEHEHPRPEBCEI RENTBDVb®n®f icie déune forte granu
une mutualisation importante de son ri segqetpardecteurat i f (di v
bactivit® notamment) . SELECTI RENTE entame | 6ann®e 2020 a
sur une tr®sorerie disponible de plus de 198 MG, un taux
dette). La Société est ainsi bien positionnée pour faire face aux incertitudes liées a la crise sanitaire actuelle

qui devrait étre limitée dans le temps.

oo w

19.3. Principes, regles et méthodes comptables

Les comptes annuels au 31 décembre 2019 ont été arrétés conformément aux dispositions du réglement
2014 -03 de I'Autorité des Normes Comptables relatif au Plan Comptable Général, a jour des différents
r glements compl ®mentaires °~ |l a date de | 0®tablissement de
pas de comptes consdansg®keethampnttéepphscati on des nor mes

Les conventions générales comptables ont été appliquées, dans le respect du principe de prudence
conformément aux hypothéses de base ci-apres :

- continuit® de | 6exploitation

- permanence des méthodes comptables ;

- ind®pendance ;de | 6exercice
et confor mPment aux r gles g®n®rales do®tabli ssement et d
La m®t hode retenue pour | 6®valuation des ® ®ments inscri
historiques.

Immobilisations incorporelles

Les immobilisations incorporelles sont ®val u®es ~ Il eur c
LOusufruit temporaire de parts de SCPIlI est amorti de fa-o

Immobilisations corporelles

Les immobilisations corporelles sont ®valu®es ~ | eur ¢ o %t

1  Quote-part terrain et répartition par composants

Depuis le 1°" janvier 2005 et conformément au reglement du CRC 2002-10, la Société comptabilise ses
immobilisations selon la méthode par composants.

A compter du 1°" janvier 2007, SELECTIRENTE a décidé de porter la quote-part des terrains dans la valeur

des pieds doéi mmeubles nouvell ement acbgausfifsect a3b o @amt rcedo m
restant quant a elle inchangée depuisle1*"j anvi er 2005, |l e co%t dbdacquisition de
est par conséquent réparti de la maniére suivante depuis le 1¢" janvier 2007 :
Pieds d'immeubles Magasins de périphérie
quote-part quote-part quote-part quote-part

valeur globalel composants | valeur globale composants
Terrain 35% 20%
Structure/ Gr os T uvr e 80% 75%
Extérieurd(toiture, facade é ) 65% 15% 80% 20%
Amenagements |,nt(?r|eurs 5% 5%
et installations générales
*Cettecol onne est | a r®partition qui est appliqgu®e sur | 6ense

a Bordeaux
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T R®®valuation des i mmobilisations dans l e cadre de I 6
1" janvier 2007
SELECTIRENTE a opté pour le régime fiscal SIIC a effet au ler janvier 2007. Dans le cadre de cette option

et conformément a la possibilité qui lui était offerte, la Société a procédé a une réévaluation comptable de
ses immobilisations corporelles et financiéres.

as

Dur ®e s d 6 a ma campter duelfhg@nvier 2007

Sbagi ssant des i mmeubl es, | a Soci ®t ® a d®ci d® déamorti
1¢"janvier2 007 sur | a base des dur ®es dodéorigine. Ces dur ®es so|
descomposantsle1®j anvi er 2005 ° | 6exception de | a dur®e dbéamorti
pieds doéi mmeubles qui passe de 40 ans °®pganv@c 20@7eQettee n t 60
évolution est conforme a la position de la Fédération des Sociétés Immobilieres et Fonciéres et aux pratiques
observées chez les principales foncieéres murs de commerces et/ou murs parisiens de la place.
Les m®t hodes d &Gaenhdornc tes ssigartes eeptis le 1° janvier 2007 :
Pieds d'immeubles®” Magasins depériphérie
Composants Mode Durée Mode Durée
Structure [/ g Linéaire 60 ans Linéaire 30 ans
Ext ®rieurs (t Linéaire 15 ans Linéaire 15 ans
Aménagements intérieurs et Linéaire 10 ans Linéaire 10 ans
installations générales
*Cette colonne est celle qui est appliqu®e sur | 6ensembl e
Bordeaux
1 Perte de valeur
Le patrimoine de |l a Soci® ® fait | 6objet doé®valuations i
confiées cette année a la société Cushman & Wakefield pour la totalité du portefeuille (alors que Crédit
Foncier Expertise expertisait85% du patri moi ne | dexercice pr®c®dent ).
Les travaux menés par les experts consistent en :
- une expertise eff e wnim@eebleldansle padireoined entr ®e dob
- une actualisation de valeur réalisée annuellement ;
- une révision quinquennale.
Au 31 décembre 2019, seule la derniere acquisitond e | 6 e x e r c le téedécenthe 201% rRdepas fait
| 6objet dbébune expertise ou ddune actualisation dbéexpertis
Les m®t hodes do ®vpadCushrhan & Wakefield s fonderg sur la méthode de capitalisation
du revenu net et des revenus potentiels futurs.
En cas doi ndi ce affeetanpun actifémmalelier danhédcontraction des flux nets de trésorerie
g®n®r ®s , d®gradati on, bai sse de | a valeur déexpertise, ou
test de dépréciation est mené. Il conduit, le cas échéant, a constater une provision pour dépréciation deés lors
qgue |l a valeur actuelle de | dactif concern® (corresponda
notamment sur la base des rapports des évaluateurs externes) est sensiblement inférieure a la valeur nette
comptable (hors quote-p ar t de frais et droits non amortis). Au titr
provisions ont ®t® r®alis®es pour un montant total de 412
pour un montant total de 535 309 0 .
Immobilisations financieres
Les immobilisations financi res sont comptabilis®es ~ | eu
perte de valeur, une provision pour d®pr®ciation est | e c
concernéserévelei nf ®ri eure ° sa valeur nette comptable hors frai:s

de nouvelles dotations ont été constituées pour porter la provisiona67823 (0 au 31 d®cembre 2019
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Créances

Les créances sont valorisées a leur valeur nominale. EI | es font | 6objet dodédune appr ®ci af
|l oyer ou |l es charges sont impay®s depuis 6 mois, cette an
pour dépréciation en fonction du risque encouru (créances HT diminuées du dép6t de garantie HT).

Frais dbéaugmentation de capital / prime do6®mission
Lesfraisdeld augment at i o763 @40 )c apontalcoeptdabmi hset®son de | a pri me
pour | eur montant net doéi mp?t't

Prime de remboursement des obligations

Laprimederembour sement de | 6obligation convertible ®mise en d®
l in®aire sur |l a dur®e de vie de | demprunt

19.4. Notes sur les postes du bilan

Immobilisations incorporelles

Elles sont exclusivement c onspaitstda 8Fkdond |a liste esf foutnietasls t e mpor a i
les tableaux de composition du patrimoine.

Immobilisations corporelles

Elles sont constituées des immeubles constituant le patrimoine immobilier locatif dont la liste est fournie dans
les tableaux de composition du patrimoine.

Immobilisations financiéeres

Les immobilisations financi res concernent principal ement
propriété et une participation de 48% dans la SARL Rose (investissement indirect dans une galerie
commerci al e en 1l talie). Leur l i ste est fournie dans | e pal

portefeuille ».

Etat des immobilisations au 31 décembre 2019

31/12/2018 Augmentation Diminution 31/12/2019
IMMOBILISATIONS Réévaluation Acquisitions,  Virement Cessions,
Valeurs ) S N ) Valeurs
en Euros libre au créations, poste a mise hors
Brutes . brutes
01/01/2007 apports poste service

Immobilisations incorporelles
Frais détablissement - - - - -
Concession, Brevets 1 - 520 - - 52
Autres immobilisations incorporelles 2 387 589 - - - 375 569 2012 0z

TOTAL 2 387 590 - 520 - 375 569 2012 54
Immobilisations corporelles
Terrains 63 854 052 - 26615929 - 1219003 89 250 97
Constructions 142 785 951 - 49668 921 - 5183 706 187 271 1€
Autres immobilisations corporelles - - - - -
Immobilisations corporelles en cours 326 882 - 4221782 3607 512 - 941 1F

TOTAL 206 966 885 - 80506631 3607512 6 402 710 277 463 2¢
Immobilisations financieres
TIAP* 8988 114 - - - 26 765 8961 34
Créances rattachées aux THAP - - - - -
Fonds de roulement 193 621 - 49 014 - 14 678 227 9t
Autres immobilisations financiéres 398 126 - 94 668 - 128 130 364 6€

TOTAL 9579 861 - 143 682 - 169 573 9 553 97

TOTAL GENERAL 218 934 336 - 80650834 3607512 6 947 851 289 029 8C

* titres immobilisés dedctivité du portefeuille
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Les immobilisations en cours sont constitu®es des indemni
signature de promesses de vente en vue dbébacqu®rir des act
| 6exercice.

Titres immobilisésdel 6acti vit® du portefeuille

Les titres immobilis®s de | b6acti wé té@ommbsent pooomé suit auui | | e de
31 décembre 2019 :

Quote-part valeur d gh;ﬁ;e? ai Résultat Net du
Nombre de  Capital social  du capital dernier

En euros comptable des dernier

Titres détenus  (nominal) détenu par titres détenus  exercice clos exercice clos
SOFIDY (2019) (2019)

Parts de SCPI .
SCPI IMMORENTE 37731496 118 216 0,04% 1047 678 214 816 0.{\)3 139 434 09:
SCPI EFIMMO 1 738 908 276 456 0,01% 136 161 111 961 0% 60 354 33¢
SCPI SOFIPIERRE 1294 28925752 0,68% 533514 8991 Ség 4 987 15¢
SCPI CIFOCOMA 2 373 6 809 112 0,84% 167 801 n.c. n.c.
SCPI SELECT INVEST 1 147 376 165 341 0,01% 84 756 n.c. n.c.
SCPI FICOMMERCE 820 465 559 461 0,03% 165 024 n.c. n.c.
SCPI ATLANTIQUE PIERRE 1 663 35026 749 0,29% 202 389 n.c. n.c.
SCPI NOVAPIERRE 2530 103954 560 0,58% 1047 002 n.c. n.c.
SCPI ACTIPIERRE 2 100 49936718 0,03% 26 196 n.c. n.c.
SCPI FONCIA PIERRE RENDEMENT 2300 176 975 200 0,52% 1983721 n.c. n.c.
SCPI BUROBOUTIC 1465 218 116 650 0,10% 367 107 n.c. n.c.
Autres titres détenus
SPPICAV TIKEHAU RETAIL PROPERTIES IlI 200 179 296 990 1,14% 2000000 16276720 1491389
SARL ROSE 6 000 12 500 48,00% 1 200 000 213372 183 851
TOTAL 8 961 349

(1) Produits de l'activité immobiliere

SELECTI RENTE ne d®tenant que des participations minoritai
ninde fa-on conjointe, |l a Soci ® ® ndbest pas tenue do®tablir

Etat des amortissements et provisions au 31 décembre 2019

AMORTISSEMENT 31/12/2018 Augmer?tatlon D|m|nl_Jt|on 31/12/2019
en Euros Dotations Reprises
Immobilisations incorporelles
Frais détablissement - - -
Concession, Brevets - - -
Autres immobilisations incorporelles 1083 314 314 565 375 569 1022 31
TOTAL 1083 314 314 565 375 569 1022 31

Immobilisations corporelles
Constructions 38 277 464 4 466 232 2 597 823 40 145 87
Autres immobilisations corporelles - - -

TOTAL 38 277 464 4 466 232 2 597 823 40 145 87

Immobilisations financiéres

TIAP * - - -
Créances rattachées aux TIAP - - -
Fonds de roulement - - -
Autres immobilisations financieres - - -

TOTAL - -
TOTAL GENERAL 39 360 778 4780 797 2973392 41 168 18
* titres immobilisés dedctivité du portefeuille
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PROVISIONS 31/12/2018 Augmer?tation Dimingtion 31/12/2019
en Euros Dotations Reprises
Provisions pour dépréciations
Sur immobilisations incorporelles - - -
Sur immobilisations corporelles 2 666 906 598 437 416 743 2 848 59!
Sur immobilisations financiéres 57 666 10 158 - 67 82.
Sur créances clients 1070 814 369 756 280174 1160 39!
Sur autres créances 0 - - (
TOTAL 3795 386 978 350 696 917 4 076 81!

Les provisions sur immobilisations corporelles, soit28 48 599 0 se d®composent en

- 152 41 provisiond gour dépréciation de composants pour lesquels des travaux de remplacement

ou de renouvellement sont identifiés et sont déja engagés ou vontinte r v.e ni r

sur

| pexercice

- 2696 190 0 de provisions pour d<*€piced deiparte deovaleurdobtact i f s po
été identifiés. Les pertes de valeur constatées ont été calculées par différence entre la valeur nette

comptable hors frais dobéacquisition et

a

val eur dobexpe

1 424 453 (uxnpagasins delp&riphérie & Puygouzon (81) ;
1T 417 7250 p ouetléouGambetatailifle (59) ;
1T 352 809 U pour deux G@Georgen€lénecrceau dVichyu(@y; r ue
1T 261 306 U pour wune boutsengparga Bruxdlaes@elgiqud)auss ®e doAl
T 206 961 nebqutmuera Anvers (Belgique) ;
T 171 587 0 pour unuedebVaugitaid g Baeis (55F)t u ®e
T 125 010 U pour wnmue SdncAubin agdngers @9)f u ®
f 115 072 U pour un apulliqguéa SainttCha®ond 4; de | a R®
T 111 415 0 poursituéerGeands Bue & Seqsu(&9) ;
T 104 354 0 pour un wilkesverue loes Mbrey a Treyast(10k;
f 100258 U pour wun ar@at3Bdet4da Mal BelgRiuen;t i est
1 75 5 6&urud magasin aux Andelys (27) ;
T 66 925 U0 pour un evilemphaeerChatles Heperecacduxerre €89) ;
1T 65 786 1 magasina Albhafda-Romaine (07) ;
T 59 325 0 pour une b gontsiaA4ilaetsusTholan@®@8); rue des
1 37 636 U0 pour un magasin ° Anost (71).
Les provisions sur créances clients correspondent aux provisions constituées sur clients douteux.
Lesprovisionssur i mmobi l i sations financi res correspondent ~ des

des parts de SCPI.
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Etat des créances au 31 décembre 2019

En euros Montant Brut A un an au plus A plus déun an
Créance de actif immobilisé
Fonds de roulement 227 958 - 227 958
Créances dedactif circulant
Clients 522 824 522 824
Clients douteux et litigieux 1 580 652 1 580 652
Autres créances clients 992 493 992 493
Clients-facture a établir 378 179 378 179
Etat: Imp6t sur les bénéfices 11525 11525
Etat: Taxe sur la valeur ajoutée 497 659 497 659
Etat: Autres imp0tstaxes t 1577 1577
Groupe et associés - -
Débiteurs divers 44 192 44 192
Produits a recevoir 161 804 161 804
Charges constatéeéadance 28 115 28 115
TOTAL 4 446 978 4 219 020 227 95¢

Tableau de variation des capitaux propres

en Euros Situation au Variation du Affectation du Autres Situation au
31/12/2018 capital résultat n-1 mouvements 31/12/2019
Capital Social 24 684 080 42 082 928 66 767 008
Primes d'émission 20 245 094 182 374 843 202 619 937
Ecart de réevaluation 11 005 148 - 489 809 10 515 339
Ecart de réevaluation distribuable 8 644 703 489 809 9134512
Réserve Légale 2 426 610 41798 2 468 408
Réserve Indisponible - -
Autres réserves 11 905 11 905
Report a nouveau 5279 518 - 1153101 4126 417
Acompte sur dividendes - 3395821 3395821 -
Résultat de I'exercice 4 191 055,10 - 4191 055 8 774 664 8 774 664
Capitaux Propres 73092 291 224 457 771 - 5 302 358 12 170 485 304 418 190
Dividendes verséd 5302 358 - 3386820

(1) Déduction faite des dividendes sur actions auto-détenues

Capital social

Au 31 décembre 2019, |l e capital soci al d e 63&L0BCilrdsRESH Tdmposed ®1 v e
de4172 938 actions dbébune valeur nominale de 16 euros chacu

Ecartd 8 ®val uati on

Dans | e cadre de | 6option pour l e r®gi me fiscal des Sl 1 (
r®®val uation comptable des immobilisations corporelles et
n° 2003-C du 11 juin 2003 du Conseil Nat i o n a | de | a Comptabilit®, | 6®cart de
en capitaux propres, ~ | douverture de6ll703Ix er csiuwre [2e000u’e | pao

i mput® | 6i mp8698e 8sprexiegi Bl e dienmpaurldrégime isdat#IC.de | 6opt

1 est par ailleurs pr®cis® que | 6®cart de r®®valuation i
peut °tre transf®r® dans un poste de r®serves distribuab
généré cet écart, ainsi que chaque année pourlaquote-part des amorti ssements correspo
r®®val uati on. La Soci ® ® propose ~ <ce titre H#oartderansf ®rer
réévaluation » a un poste de réserves distribuables (cf. résolution n°2 de la prochaine Assemblée Générale).

En cas do6appr o bsaltutionglesoldeedu poste « Eeartide réévaluation » serait le suivant :
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Ecart d'évaluation brut 23611 73:

Impdt de sortie -3 895 93¢
- Transfert relatif aux cessions 2017 -1 532 89«
- Transfert relatif aux amortissements 2017 de I'écart d'évaluation -215 96¢€
Ecart d'évaluation non distribuable au 31 décembre 2017* 11 005 14¢
- Transfert relatif aux cessions 2018 -235 041
- Transfert relatif aux amortissements 2018 de I'écart d'évaluation -254 76¢
Ecart d'évaluation non distribuable au 31 décembre 2018* 10 515 33¢
- Transfert relatif aux cessions 2019 0
- Transfert relatif aux amortissements 2019 de I'écart d'évaluation -310 00z
Ecart d'évaluation non distribuable au 31 décembre 2019* 10 205 337

*(apres affectation en cas d'approbation de la résolution n°2 de la prochaine Assemblée gér

Provisions pour risques et charges

PROVISIONS 31/12/2018 Augme.ntatlon DImIr‘IL-JtIOT‘I 31/12/2019
en Euros Dotations Reprises
Provisions pour risques et charges
Provisions pour gros entretien 407 526 105 727 72516 44073
Autres provisions pour risques et charges 70 000 70 000 70 000 70 00
TOTAL 477 526 175727 142516 510 73

Les provisions pour gros entretien correspondent a un plan pluriannuel de travaux de ravalement spécifiques
aux actifs commerciaux de centre-v i | | e . Une provision de 105 727 U0 a ®t®
| 6exercice et 72 516 0 ont ®t® repris car consomm®s.

Une provision pour risque et charge a été constituée en 2019 pour couvrir le risque d d@ssignation de

SELECTIRENTE et son locataire (enseigne de restauration rapide) au sujet de nuisances olfactives générées

par un d®f aut ddéextraction et une ®tanch®pt@®pr mpanfaet dddn
surface de bureaux située au-dessus ddédun | ocal commer ci al ®dlembnantr ue de R
recl am® s6® ve ° environ 100 K4 en r®paration ddédun pr ®jud
frais. La procédure judiciaire se poursuit, la Société a constitué une provision a hauteur de 70 Ka dans les

comptes au 31 décembre 2019.

Une provision de 70 000 U constitu®e dans |l es comptes au
du | ocataire doun 27F gudesaides infilttations/an mvedu yesla t¢iture a été reprise en

totalitétaucoursde | 6exercEoee?2®02®, cette proc®dure a fait | d6obj et
en faveur de SELECTI RENTE pui s d 6 uondagnmaneinaeementlasSociéggppel en |
" payer au |l ocataire 90 Ku de dommages et int®r°ts et 5
|l ocataire ° payer ° SELECTIRENTE 6 Ku de | oyers et charge
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Etat des dettes au 31 décembre 2019

Montant Aunan dela A plus de
En euros
brut au plus 5 ans 5 ans
Dettes financieres sur obligations convertibles 69 077 69 077
Autres emprunts obligataires
Emprunts et dettégtablissements de crédits
- a2 ans maximum &brigine
- a plus de ans adorigine 134 186 972 11 895 323 42 618 471 7967317
Dettes financiéres diverses 3650 197 - - 365019
(dépbt de garantie des locatajres
Fournisseurs et comptes rattachés 818 285 818 285
Personnel et comptes rattachés
Sécurité Sociale et organismes sociaux
Etat: Impdt sur les bénéfices - -
Etat: Taxe sur la valeur ajoutée 288 690 288 690
Etat: Obligations cautionnées
Etat: Autres imp0ts et taxes 43518 43518
Dettes sur immobilisations et comptes rattachés
Groupes et associés - -
Autres dettes 2086 177 2086 177
Produits constatésal/ance 74 932 74932
TOTAL 141 217 849 15 276 002 42 618 471 8332337
Mouvements sur actions propres
Dans | e cadre du contrat de |liquidit®, | es mouvements sur
Nombre Valeur brute - Valeur nette  Plus ou moins
en Euros L Provision g
d'actions comptable comptable values réalisée
Actions propres détenues au 31/12/2018 3420 242 319 57 195
Achats de l'exercice 713 58 517
Ventes de I'exercice 414 29 479 6 672
Actions propres détenues au 31/12/2019 3719 271 357 271 357 63 867
Solde espéces 93 305 93 305
Total du compte de liquidité 364 663 - 364 663
SELECTI RENTE a par aill eurs r®al i s® | dacqui sipburon ddédact
conservation et remise ult®rieure | 6®change afin de sat
en actions qui se pr®sentent (suite |. Gptéyrabt&sdes n d 6 OCEA
662 actions détenues a ce titre au 31 décembre 2018a®t ® remi se ~ | 6®change au cours
Nombre Valeur brute - Valeur nette  Plus ou moins
en Euros L Provision b x
d'actions comptable comptable values réalisée
Actions propres détenues au 31/12/2018 662 40 136
Achats de l'exercice
Conversions de l'exercice 662 40 136 1445
Actions propres détenues au 31/12/2019 - - - - 1 445
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19.5. Notes sur le compte de résultat

Chiffre dboaffaires

Le chiffre doaffaires der4l306exer adii.cd |2:01s@ <ob®tsahbItiut® "del5
- loyerspour142 1 0 9 0i990,8 % duchiffred 6 af f;ai r es
- revenus annexes opdhALs déub c h85F rle sdoaffaires

- dividendes per-us au titre des parts de SCPIlI et do6OPCI
temporaires de parts de SCPI a hauteur de 864 344 G , soit 5,5 %.

Lechiffred6affaires de SELECTI RENTE &est r®al i s® en France 7 9 7

Charges immobiliéres
Les charges immobiliéres sont composées :
- de charges récupérables quiont leur contrepar t i € en produits pour 777 547 U
- de charges locatives non récupérables sur les locataires (ousurl ocaux vacants) pour 283

- de charges dobéentretien du p aldcataires donhvacanisppour 72&t6uip ®r abl e s

Impdts taxes et versements assimilés
lls sont composeés :
- des taxes refacturables qui ont leurcontrepar t i € en produifs pour 848 234 U
- de taxes fonciéres non refacturables pour 184 053 U ;
- delacontribution économiqueter r i t ori ale (CET) pour 176 457 U
- deTVA non r®cup®rabjle pour 81 274

- de contributions sur les revenus locatifs (CRL) pour 187 4 6; U

- de taxes sur les friches commerciales pour 9 521 G .

Autres achats et charges externes

Conformément a la convention de délégation de gestion du 23 octobre 1997 et de ses avenants, la Société

de Gestion Sofidy percoitunec o mmi ssi on de gestion de 8% HT des produits
HT et des produits financiers net s. La charge constat ®e
4117435340 .

En dehors de la commission de gestion percue par la Société de Gestion ce poste est principalement
constitué :

- dbéhonoraires divers (comprendaatr edlod @aantmenrt) |l pesurhoh2d2 a6 &
- des honoraires doexpertiDfdeg®970Ommobili res pou

- des honoraires du dépositaire pour 41 757 U ;

- des honoraires des Commissaires aux Comptes pour66 8 4 7; U

- de f r ai stdelcdntentieus gourdl18 796 G ;

- deremboursement de remboursementdetrop-ver s®s dans | e cadre @b6acquisitio
- de frais bancaires pour 77 048

- de primes dbébassdPDandces pour 20 6

Résultat financier

Les produits financiers (533 960 G) correspondent princip
la conversionde 130842 sur | dexercice. Les chaf3Pyedss57T ihamtci corse SP®
principalementaux i nt ®r °ts dbéemprunts bardadi 689 dat ede "| OGEANE i 3
l a prime de remboursement des OCEANE pour 72 621 0.
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Résultat exceptionnel

LaSoci ®t ® compt abi

e not amment en

I is
p®nalit®s |i®s " des op®rations de
I

ddéacti oth®t eanuukeos et

es ®ventuelles d®pr ®ci ations

Le r®sultat excepti onn ed49 8leb et é8tprnnepalenient eonstiteésparo r t

le résultat de cession des actifs immobiliers :

des indemnités percues dans le cadre de procédures contentieuses avec des locataires :

un boni/mali sur lerachatetc onver si on

ddéacti

ons propres

des dotations nettes aux provisions pour dépréciations sur actifs immobiliers :

des frais | i®s " des re

des honoraires exceptionnels engagés par la Société dans | e

d 6 A cdépmosée par Tikehau Capital :

déautres ® ®ments exceptionnel s

financement s
cadr e de

ddact

r ®sul t atlesdraicet pt
refinancement d
do
+ 2

+3130 2

+ 4 1

+8117 4

-204 O

i f -209 2
l -81 99

€ 2 66

dmarties, néd)e s ,

Ventilation de | 6imptt sur | es b®n®fices
Résultat
en euros comptable Base fiscale  Impbt dd Résultat net
avant impdt
Courant
- exonéré / soumis a obligation de distribution de 95% 6 023 007 - - 6 023 007
- non exonéré 150 074 119733 43434 106 640
Exceptionnel
- exonéré / soumis a obligation de distribution de 60% 3 130 228 - - 3130228
- exonéré / soumis a obligation de distribution de 95% 483 295 - - - 483 295
-non exonéré - 2661 - 2661 745 - 1916
SOUS - TOTAL 8817 353 17 072 42 689 8774664
Frais d'augmentation de capital (1) - - 35389 9909 -
TOTAL 8817 353 81683 32780 8774664

(1) Comptabilisés en capitaux propres dans le poste
guote-part affectée au secteur imposé

Résultat par action

"prime d'émission" mais déductibles fiscalement pour la

| En euros 2019 2018 2017 |
Résultat net 8774664 4191055 597004¢
Intéréts des OCEANE 2291 290 831 348 434
Autres effets liés a la conversion des OCEANE -429 611 10 757 -3 737
Résultat net aprés conversion des OCEANE 8347 344 4492643 6314744
Nombre d'actions moyen hors autocontrble 1655739 1546307 1 496 64¢
Nombre d'actions moyen sous-jacentes aux OCEANE 103 360 124 136 175 654
Nombre d'actions moyen dilué hors autocontrble 1759100 1670443 167230C
|Résultat net par action dilué 4,75 2,69 3,78
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19.6. Engagements hors bilan au 31 décembre 2019

Promesses signées

Au 31 décembre 2019, la Société est par ailleurs engagée (offres fermes ou promesses) dans des
acquisitions nouvelles de commerces de centre-ville notamment a Paris (4°, 10%, 14¢ et 18¢), a Clermont-
Ferrand (63) et ° Menton (0&)7 pMlur un montant ddenviron

Garanties et hypothéques

Selon les termes des contrats de prét conclus avec la BECM (Groupe Crédit Mutuel), BNP Paribas, le Crédit

Agricole lle de France, le Crédit du Nord, le Crédit Foncier de France, la Société Générale, BPI France, et

HSBC, il a été consenti des slretés réelles (hypotheque ou privilege de préteur de deniers) sur les biens
financ®s. Au 31 d®cembre 2019, seuls |l es bientéquemmobi l i er
ou privilege préteur de deniers : 244 avenue Denis Cordonnier a Douai (59).

Selon |l es termes ddédun contrat concl u aBfimenmol, Ll294eesdgue Pal at |
la SCPI Sofipierre, 3 773 parts de la SCPI Immorente, 1 465 parts de la SCPI Buroboutic, 1 200 parts de la
SCPI Foncia Pierre Rendement et 2 530 parts de la SCPI Novapierre ont été nantis.

Instruments financiers dérivés

SELECTIRENTE couvre une partie de sa dette bancaire a taux variables par des contrats de swap
parfaitement adossés a des emprunts et présentant les caractéristiques suivantes :

Nominal Montant notionnel Durée Taux payé Taux regu
résiduel au31/12/19 v
8300000 amortissabl XH0O667 15ans du 17/10/06 au 18/10/21  4,00% Euribor 3 mois
12000000 amortiss ab 160000 15 ans du 25/10/06 au 25/10/21  4,07% Euribor 3 mois
SELECTI RENTE a par ailleurs souscrit “ un eb®®p0@dtu” taux

amortissable sur 15 ans (a partir de décembre 2007) intégrant une couverture propre : un emprunt avec un
taux variable (Euribor 3 mois + 0,685 %) plafonné a 5,29 % et présentant un plancher a 4,29 % ;

Autres engagements

Dans le cadre de l'avenant a la convention de délégation de gestion entre la Société et Sofidy signé le 2 aolt

2006, la Société s'est engagée a verser une indemnité en cas de résiliation a son initiative. Au

31 d®cembr e 2019, cet engagement correspond ° 33 % du
d'investissement et ~ 66 %mmissiomadengesiont doOéune ann®e de ¢

19.7. Autres informations

Honoraires de commissariat aux comptes

Au titre de | 6ann®e 2019, | eParish 0 ®braenes d66 &ad7cabinet R
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19.8. Tableau des flux de trésorerie

\ En euros [ 2017 2018 2019 |
Résultat de'éxercice 5970048 4191055 8774 66¢
Dotations nettes aux amortissements et provisions 4997169 5701482 4682 73¢
Plus ou moinssalues de cessions netteisnpot -2535064 -1499303 -312391¢
Capacité dautofinancement 8432153 8393235 1033348!
Variation du besoin en fonds de roulement 461 253 597 730 -918 70¢€
Impot sur réevaluation des immobilisations

\Flux net de trésorerie généré par'hctivité 8893406 8990964 9414 77¢
Acquisitions d'immobilisations incorporelles -543 978 -520
Acquisitions d'immobilisations corporelles -2991 749 -12 464 150 -76 284 84¢
Acquisitions dmmobilisations financieres

Cessions @mmobilisations corporelles nettes de frais ‘@hplots 7099203 3740266 691141/
Cessions @nmobilisations financiéres nettes de frais ‘ehpdts 20 456
Autres variations d'immobilisations -332 802 399 274 -580 807
\Flux net de trésorerie lié aux investissements \ \ 3230675 -8324610 -69 934 30
Variation de capital et primesémissions 216 256 30:
Dividendes versés aux actionnaires -4 244 846 -4 840 669 -5 302 35¢
Emission d'OCEANE

Nouveaux emprunts contractés 12 720000 14 745000 56 635 00(
Remboursements d'emprunts -11 466 535 -11 789939 -14 827 617
Remboursements des obligations convertibles -43 029
Variations des dép0ts de garantie -168 328 181 985 373472
Autres variations financiéres -3009 271 -19 848 5613
[Flux net de trésorerie li¢ aux financements | | 6168980 -1723470 253097 38¢
\Variation de trésorerie ' | 5955099 -1057117 192577 85!
Trésorerie thuverture 666 898 6621997 5564 88(
Trésorerie de cl6ture 6621997 5564880 198 142 73!
Variation de trésorerie | | 5955099 -1057117 192577 85!
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19.9. Tableau du patrimoine au 31 décembre 2019

Prix de el
Ville CP Adresse Locataires SIMEED D ate R achat Frais d'achat| revient de CEmIED &
m2 d'achat hors frais l'acquisition Nette au
a 31/12/2019

NANTERRE 92000 | 4, placeGabriel Péri Body Boost FR 34 15/12/97 48 784 14 766 66 091 92 440
PARIS 75011124, bd Richard Lenoir C2S Immobilier 54 18/12/97 44 210 13 456 59 973 76 907
BREST 29200| 275, route de Gouesnou La Halle 930 30/03/98 533 572 134 976 695 290 752 189
LE MANS 72000 ﬁ‘r‘é igé;‘f Roger de La SARL Phoenix d'Or 869 | 30/03/98 396367 108606 525172 648 545
PARIS 75016 | 47, rue d'Auteuil HSBC France 135 26/06/98 434 480 105 459 565 986 885 880
PARIS 75116 | 152, ave Victor Hugo L'Enfance Heureuse 64 02/10/98 106 714 35 597 149 177 161 769
PARIS 75020 39, rue des Pyrenées BISTROT DE L'AVENIR 66 06/10/98 60 980 21 254 86 201 100 143
PARIS 75018 40, rue Damremont TICEA 21 15/10/98 93 450 24 357 123 490 131 309

SOGIVA 83

. MR DESCHAMPS JEAN

PARIS 75017 | 8, rue de Tocqueville CHRISTOPHE 67 13/01/99 99 092 15 698 120 327 166 673
PARIS 75009 | 44, rue Notre Dame de Lorett{ SASU Label Form 84 01/04/99 213 429 29 522 254 671 366 267
PARIS 75009 | 47, rue des Martyrs Point Smoke Martyrs 24 22/06/99 144 827 23 276 176 211 192 583

Au verger fleuri 29
PARIS 75009 17, rue du Fg Montmartre Pharmacie Teboul Gazeres 141 06/07/99 150 925 25430 184 862 203 442
isteieieh 1000 | 20 avenue PablBicasso AGORA TOLLENS 543 | 13/12/99 250 163 33134 303989 292 833

M. Cottin Yves 264
DOUAI 59500 | 244 avenue Denis Cordonnie| Alami Distribution 554 21/12/99 152 449 28 398 188 081 326 526
PARIS 75009 g?gg'"seet 61 rue Jedaptiste || bop Groupe 140 | 18/04/00 243 918 25 616 280 316 331 242
ASNIERES 92600| 47 avenue de la Marne UNG Fleuriste 84 25/07/00 96 043 14 044 114 490 154 066
FONTENAY SOUS | 94120 10 place du Général Leclerc | BRED 141 19/09/00 184 698 16 735 209 491 212 277
BOIS BRED - Parking -

BEN AYAD Jamel (pressing) 37

BRED - Parking -
BIDART 64210 | avenue de Bayonne AGORA TOLLENS 1118 | 29/09/00 686 021 88 122 805 109 675 454

SAS Maison Dufau 672

Ameublement
Libre
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Valeur

- Prix de
Ville CP Adresse Locataires Surface D ElE Prix d achat Frais d'achat| revient de Comptable
m?2 d'achat hors frais l'acquisition Nette au
q 31/12/2019
PARIS 75012 | 6 rue de Lyon Les Monnaies de Lyon 57 03/10/00 125 770 11 502 143 840 181 028
Libre -
PARIS 75017 | 67 rue de Levis Rodier 40 16/10/00 91 469 13783 109 462 123 253
PARIS 75017 17 rue Jouffroy d'Abbans Beauté Sublime 51 20/10/00 100 616 14 078 120 181 154 066
DOURDAN 91410| 60 rue de Chartres BNP Paribas 176 27/10/00 237 569 17 970 265 761 286 404
CREIL 60100 | Quartier République ADECCO 119 27/10/00 143 302 12 592 162 130 161 769
VERSAILLES 78000 | 6 place Hoche/10 rue Hoche | Live Us 41 13/12/00 137 204 17 743 161 145 178 462
Coiffure MF 5
LES ULIS 91940 6 avenue du Cap Horn LEADER PRICE 1571 19/12/00 1 198 249 77 608 1 326 892 1 060 924
PARIS 75011 36 rue Sedaine Expansium 81 20/12/00 274 408 31 475 318 119 323 601
A&R 73
PARIS 75014 | 181 rue d'Alésia Ongles Mai Esthétiques 30 21/12/00 114337 12 457 131 866 130 956
PARIS 75008 | 27/29 rue de Penthiévre M. Faure Pierre Marie 29 11/01/01 121 959 20 058 147 697 169 473
PARIS 75013| 187 bis rue de Tolbiac Val Optique 22 12/01/01 106 714 18 532 131 238 142 511
NGUYEN HONG DIEP 37
BOIS COLOMBES | 92270| 13/25 rue des Bourguignons | HSBC France 155 15/01/01 564 061 37291 625 406 693 298
SAINBIOSIS 138
PARIS 75018/ 13 rue deTrétaigne/17 rue Dug ?gl'\z"TilEg'JgE DE 185 | 20/02/01 167 694 23408 200 244 196 434
PARIS 75015| 109111 rue Lecourbe SCHAPIRA (Ste Exact) 18 11/04/01 156 260 13123 177 486 227 896
/ 84 rue Cambronne Club Méditerranée SA 51
PUTEAUX 92800 (1:%?";“6 Jean Jaures/26 rue |\ pavan 61 | 23/04/01 167 694 15 551 190 575 200 286
PARIS 75016 | 41 rue de la Fontaine Murat Distribution 318 31/05/01 503 082 35034 559 641 623 968
PARIS 75001 |5 rue du Marché St Honoré | WK ACCESSOIRES 36 06/06/01 175 316 23 437 206 704 200 286
PARIS 75017 81 avenue de Clichy Paris Bangladesh Commerce 94 27/06/01 259 163 34 026 304 916 308 132
PONTOISE 95300 | 9 rue de I'H6tel de Ville PPC Pontoise 69 01/08/01 50 308 6 254 59 268 65 478
RUEIL . .
MALMAISON 92500 | 7/9 rue Paul Vaillant Couturiel RECRE ACTION 75 01/08/01 117 386 14 201 136 850 160 957
PARIS 75005 | 8 boulevard Saint Marcel LAM 43 14/09/01 114 337 14 577 134 070 130 956
PARIS 75017 13 rue des Acacias SARL Hongli Informatique 65 19/09/01 190 561 22 038 221103 242 654
PARIS 75013| 46 boulevard Arago IZNAGUEN LHASSAN 79 12/10/01 167 694 21 746 198 503 215 693
BALMAR 49
NGHE Christophe 17
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Valeur

- Prix de
Ville CP Adresse Locataires Surface D ElE Prix d achat Frais d'achat| revient de Comptable
m?2 d'achat hors frais l'acquisition Nette au
q 31/12/2019

PARIS 75020| 11/13 rue Ménilmontant Bazar 214 23/11/01 155 498 21 678 185 652 209 653
PARIS 75020 68/70 rue Belgrand SASU LA TMAXERIE 42 27/11/01 106 714 24 670 136 640 146 363
PARIS 75017 25 rue Bayen/9 avenue Niel | Guy Degrennes 146 30/11/01 1029 03] 65 143 1137 941 1079 873
PARIS 75010| 61 rue de Lancry Andyco 92 26/12/01 137 204 24 135 167 793 194 621
PARIS 75016 | 47 rue Erlanger Fernand 166 28/12/01 198 184 33 208 242 462 269 616
ORLEANS 45100 | rue Anthelme Brillat Savarin | DNB 220 20/03/02 853 715 81932 973 073 816 148

CTA Fleury 500

KARLCAP | JEANS 508
ggYéLLONS SOUS| 93320 | place de la Gare de Gargan | HAOUA (Salon de coiffure) 48 | 01/10/02 121 868 7 660 134 709 123 253
PAVILLONS SOUS| 93320| boulevard Roy Label JDG 82 01/10/02 559 541 31 426 614 606 662 484
BOIS - avenue de Chanzy Pharmacie de Chanzy 101

Commerces Multiples 19
SAINT OUEN L
L'AUMONE 95310| 13 rue du Général Leclerc CAISSE DEPARGNE 152 30/10/02 321 667 24 578 362 810 340 274

SABARI EXOTIC 86
Z%EETI\EUR 31120/ 14 allée Pablo Picasso KILOUTOU 1115 | 16/12/02 925 000 60267 1024678 774 683
QUETIGNY 21800/ 15 boulevard du Grand March KILOUTOU 617 16/12/02 535 000 35262 593 073 454 931
SAINT BRICE rue du Luat. Lieudit "rue de
SOUS FORET 95350 Paris" KILOUTOU 1266 16/12/02 825 000 53931 914 088 723333
PARIS 75009 43 rue de Provence Wei Xiang Ju 66 19/12/02 120 511 10 726 137 515 120 685
éngRES SUR 92600 | 190 rue des Bourguignons Park Télécom 34 04/02/03 97 000 11 518 112 858 83 372
PARIS 75009 | 14 rue Notre Dame de Lorette I\‘/'Ib‘ch.ﬁggg ERIE DELA 55 04/02/03 61 000 7 385 71 120 77 033
PARIS 75001 | 144/146 rue Saint Honoré JB Immobilier 18 04/02/03 349 000 37 213 401 662 423 682

S.A.S HELMUT NEWCAKE 34
PARIS 75016 | 23 rue d'Auteuil Le Jardin des 2 freres 56 04/02/03 133 000 17 278 157 467 154 066
BOULOGNE 1 rue Heinrich/252 bd Jean . .
BILLANCOURT 92100 Jaures Picard Surgelés 147 23/06/03 396 368 33 246 446 799 372 686
AUCH 32000 | 58 avenue des Pyrénées Picard Surgelés 335 15/07/03 400000 10578 427 001 263 827
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Valeur

- Prix de
Ville CP Adresse Locataires STEED D ate Prix d achat Frais d'achat| revient de Compizile
m?2 d'achat hors frais l'acquisition Nette au
< 31/12/2019
PARIS 75005 | 70 boulevard Saint Marcel BHI IMMOBILIER 33 23/07/03 144 065 20 394 172 327 150 214
LEVALLOIS . IMPACT LEVALLOIS
PERRET 92300 | 53 rue Marius Aufan NEUILLY 65 01/08/03 225 000 22 096 256 979 190 105
:SIE\I!QQLEL.PIS 92300 | 2 bis rue Camille Pelletan BERCAL 31 01/08/03 83 850 9 264 96 838 84 736
. Société Nouvelle La Maille

LA ROCHELLE 17000| 51 rue des Merciers Souple (PETIT BATEAU) 135 12/08/03 370 000 25 838 411 671 403 512
PARIS 75008 | 59 boulevard de Courcelles | SASJolon 95 09/09/03 390 000 26 692 433 360 400 572
PARIS 75017 | 28 place Saint Ferdinand Eury 75 17/09/03 1 160 000 80 500 1290 120 1209 419

La Maison Sarl 182

Bio Frais 38

CM 555 28
DORLISHEIM 67120| rue Mercure Picard Surgelés 327 19/09/03 564 510 17 163 604 939 364 868
PARIS 75008/ 8 rue de Marignan fﬂ':h?GMNiRNC' JEROME 55 | 15/12/03 390 000 38503 445 643 423 682
LE RAINCY 93340| 122 avenue de la Résistance| SOFRADOM 58 06/02/04 443 000 47 158 509 765 452 282

Crédit Lyonnais 149
NANTERRE 92000| 13-14 place Gabriel Peri Manature 100 11/03/04 217 535 17 371 244 302 206 309
PARIS 75019| 129 avenue Simon Bolivar CréditLyonnais 148 11/03/04 515 134 35738 572 907 477 765

O'NET PRESSING 68
BEAUVAIS 60000 rZ‘fCHdegr{f:rcq“ere' Libre 800 | 14/05/04 965 000 105375 1113190 600 704
ARGENTEUIL 95100 108 ruePaul Vaillant Couturiell Association S.J.T 318 29/07/04 265 000 37 950 315 068 323 539
PARIS 75010 196 rue SainMaur Universal Rags Co 26 30/07/04 70 000 6 500 80 160 58 788
PARIS 75001 | 44 rue du Louvre Dehillerin 362 20/08/04 1 980 000 152 344 2217638 1878 964

Dehillerin 36

Société R.G.E 167

Elmo 74

Alan Copies 63
PARIS 75008 | 5/7 rue Laborde SARL New Lase 32 20/08/04 915 000 70 381 1 024 796 1 061 377

La procure 67

Thai Spa Saint Lazare 99

SCM Kiné Laborde 50

Permis Saint Lazare 71

Alhilali & Ait Warabe 70
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Valeur

- Prix de
Ville CP Adresse Locataires STEED D ate Prix d achat Frais d'achat| revient de Compizile
m?2 d'achat hors frais l'acquisition Nette au
< 31/12/2019

(E)I;IgéY SUR 91360 | 140 bis Grand®ue SAS Sky 267 21/10/04 138 000 19 438 164 970 122 986
LONGJUMEAU 91160 66 - 72 rue Francois Mitterran{ Rosie Nails & Coiff 62 01/07/05 362 000 27 050 404 612 284 392

Viva 91 92
ASNIERES 92600 | 82-90 boulevard/oltaire Picard Surgelés 216 28/07/05 378 648 33 202 428 324 298 919
FLEURY LES L PLATEFORME DU
AUBRAY 45400 | rue André Desseaux BATIMENT "POINT P" 4 000 03/08/05 3716 000 118 588 3987 972 2 166 676

CBS Outdoor -
PARIS 75010 96 rue Maubeuge Groupe JTI 60 13/09/05 290 000 46 318 352 407 246 555
PARIS 75010/ 138 rue du Faubourg POLYDIS 230 | 27/09/05 420 000 56319 495371 346 836

Poissonniere

PARIS 75011 | 31 boulevard Richard Lenoir | ABTO 123 29/11/05 457 347 56 432 534 330 379 054
xétJuL\JX “EN- 69120/ 7 rue des fréres lumiére MédiaPost 4372 | 04/01/06 3500000 221219 3870068 2343994
PARIS 75008 | 38 rue Laborde SAS Snacko 43 05/01/06 275 000 21 010 310 171 229 485
MAUREPAS 78310/ 5 allée d'Auxois Ebene Coiffure 32 28/04/06 63 421 8 983 75 868 53721
Egggﬁ:&s 91100/ 12, 14 rue de 'Arche Groupe Morgan Services 87 | 09/05/06 258 000 19963 291 261 104 320
CORBEIL . . 63 Brocante Saint Spire
ESSONNES 91100 | 63 rue Saint Spire (SARL) 51 09/05/06 52 000 5247 59 986 42 500
EE:“@Y SUR 93800/ 44 rue de Paris Gapalanaelle 74 | 10/05/06 170 000 12 900 191 650 135 791
PARIS 75008 | 8 rue de Courcelles FOUGEROLLE ASSOCIES 89 23/06/06 370 000 24 900 410 696 307 020
PARIS 75015 | 366 rue de Vaugirard Passion Running 284 26/06/06 1 100 00d 129 900 1279 096 932 097
MAISON ALFORT | 94700| 99 avenue du Gal Leclerc ;I—NFEFAI‘E’\:?S”;ORT LOGISTIQUE 63 29/06/06 155 000 10 995 172 635 122 640
ARPAJON 91290| 9 rue Gambetta Sushis & Thai 32 30/06/06 1 380 000 146 951 1588 029 1133 273

M.ARFAOQOUI et M.Casimiro 68

(SAS 187 Barbershop)

BOSPHORE 98

SARL Affaire Gambetta 61

Ateliers MTS 34

AG DEVELOPPEMENT 68

FBAS 58
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Valeur

- Prix de
Ville CP Adresse Locataires Surf?ce D ate I CEE: Frais d'achat | revient de Comptable
m d'achat hors frais l'acquisition Nette au
31/12/2019

ARPAJON 91290| 9 rue Gambetta SAE 53

Spice Village 83

Chez Manu 52
ARPAJON 91290/ 1 rue de Victor Hugo 'I\:/'O'zf‘%‘r‘faﬁ;’“ar Brahim (SAS | 46 | 30/06/06 93 737 10149 108042 76 757
ARPAJON 91290 | 18 rue Gambetta Goldina coiffure 28 30/06/06 66 263 7174 76 374 54 259
PARIS 75006 | 33 rue SainAndré des Arts L'univers de Léo 65 28/07/06 600 000 78 280 710 729 505 643
FONTAINEBLEAU | 77300| 10 rue Aristide Briand CAFPI 144 28/07/06 405 000 26 800 452 457 321 914
CE:(S)SR(EEII\ILES 91100| 9 rue du Grand Pignon Andréa Sarl 39 14/09/06 66 000 11 905 81 632 60 977
VERSAILLES 78000 | 25-27 rue Hoche Cyrillus 155 18/09/06 680 000 68 600 778 544 555 427
CE:(S)SR(EEII\ILES 91100/ 2 rue des Rosiers Euro gaz 39 22/09/06 85 000 15 005 104 789 74 774
CORBEIL 91100| 32 rue Saint Spire libre 40 22/09/06 80 000 14 655 99 183 86 340
ESSONNES
PARIS 75009 | 68 rue Lafayette SAS Picto 82 26/09/06 400 000 62 280 484 395 345 721
MANOSQUE 4100 | 230 b av de la Liberation Maaf Assurances 158 28/09/06 287 200 14 360 313 622 223 861
PARIS 75018| 111 rue du Mt Cenis JMS Distribution 375 29/09/06 700 000 77 200 808 288 576 978
PARIS 75018| 57 rue Ordener M. Khan Badal Riajur Rahamar, 41 17/10/06 270 000 32 684 317 165 226 614
PARIS 75011 7-9 rue Charonne Mision Misericordia 50 17/10/06 410 000 49 298 477 670 342 210
PARIS 75010 255 rue du fg St Martin FAUBOURG EXOTIQUE 38 17/10/06 370 000 44 197 434 013 310 101

M.Masud (PARIS Bangla) 45
PARIS 75017 | 30 rue Brochant Beauty Relax 73 25/10/06 330 000 44 382 392 292 283 078
g’g[’ggUE 5000 | 254 chaussée Louvain MAXI TOYS 1000 | 25/10/06 1500000 215388 1797453 1021262
PARIS 75004 | rue du roi de Sicile Dufour Wang 97 27/10/06 400 000 59 19§ 481 166 346 091
SAINT QUENTIN 2100 | 9-11-13 rue de la Sellerie Eurodif 2010 | 08/11/06 2 713 046 210900 3040 904 2 252 251
PARIS 75002 | 108 rue Réaumur OBER STR'EAT 51 26/12/06 2 300 000 296 306 2 700 158 2 005 743

ELC Sarl 72

SAS SubHana 65

Liife 69

Fermentoo 58
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Valeur

- Prix de
Ville CP Adresse Locataires Surrrl:?ce d'g Sﬁi\t Pﬁérg ?r(;?sat Frais d'achat I‘revie'nt. de Cﬁgfeta;de
acquisition | 3911212019
PARIS 75007 | 21 avenue de la Motteicquet | SARL Macinfo 23 27/12/06 200 000 30 844 241 888 173 468
VANNES 56000| ZAC de Kerlann Cie Européenne de Chaussure| 1 369 16/01/07 1 830 00(Q 212 283 2123974 1194 938
LE RAINCY 93340| 14, avenue de La Résistance| Aln Trois 413 09/02/07 1940 00(Q 186500 2 211 560 1707 216
Sun Capital 132
PARIS 75001 | 55, rue des Petits Champs | THE ALLEY 45 05/03/07 330 000 39 961 387 660 299 641
. S.AR.L. JPGH
PARIS 75116 14, avenue de Versailles RESTAURATION 110 13/03/07 500 000 61 000 583 440 451 163
GRATENTOUR 31150| 6 rue Léo Ferré gaglzirl_%mNSON 243 05/04/07 275 000 32 400 319 696 248 662
PARIS 75016 | 142 avenue de Versailles HONGYUN 57 27/04/07 210 000 14 860 235617 182 639
LILLE 59000 | 253 rue Léon Gambetta Libre 383 04/06/07 1580 000 188 350 1839084 1487 242
Lakis Food 493
PUYGOUZON 81990| 5 rue Pasteur Libre 563 19/07/07 1 050 00(Q 87 740 1183 25(Q 921 278
Libre 512
PARIS 75010 17 rue Chateau Landon W.I.C 39 27/07/07 172 083 994 180 000 140 208
PARIS 75012 12 rue d'Aligre SAS La petite affaire 32 27/07/07 103 302 597 108 055 84 168
PARIS 75016 115 rue Lauriston PressindPoincare 59 27/07/07 166 962 989 175 986 137 081
PARIS 75017 | 110 rue des Dames SARL Ikuzo 63 27/07/07 856 049 4 946 895 435 698 379
Les Studios Villiers 256
?:_I[éﬁg:\_l SUR 89110| 14 rue des Ponts Libre 309 27/07/07 266 488 1540 278 749 217 127
PARIS 75007 | 56 rue Saint Dominique Crédit Lyonnais 197 27/07/07 1 392 686 8 240 1 467 944§ 1158 543
PARIS 75007 | 114 rue Saint Dominique Pharmacie Paris Eiffel 117 27/07/07 541 912 3132 566 846 441 534
COURBEVOIE 92400| 83 rue de Bezons Société Générale 164 27/07/07 846 983 5013 892 756 695 396
COURBEVOIE 92400| 1 bis avenue Marceau Marceau 9201 315 27/07/07 954 654 5529 998 591 777 834
. . L'OREAL PRODUITS
PARIS 75007 | 74 rue Saint Dominique LUXE ERANCE 26 27/07/07 234 939 1358 245 749 191 422
TOULOUSE 31000 1 rue Maury Phrakou 76 07/12/07 129 000 15 490 151 402 118 769
DIJON 21000| 17 rue de la Liberté SARL Bio C'Bon Dijon Liberté | 2 069 12/12/07 2 227500 222 400 2 547 896 2127 291
MANOSQUE 4100 | 230b av de la liberation SARL El harbi 407 13/12/07 1265 472 58 919 1 377 367 818 784
ZEEMAN TEXTIELSUPERS 377
PARIS 75008 | 29 rue de Turin AFM Group 32 21/12/07 215 000 25 565 250 188 196 407
LESANDELYS 27700| 37 place Nicolas Poussin Andelys Distribution 1361 15/01/08 1 180 00(Q 139 240 1376 428 939 668
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Valeur

- Prix de
Ville CP Adresse Locataires Surrrl:?ce d'g Sﬁi\t Pﬁérg ?r(;?sat Frais d'achat I‘revie'nt. de Cﬁgfeta;de
acquisition | 3911212019
TOULON 83000 | 7 rue Berthelot SPI Toulon Centre 48 08/04/08 250 000 34 940 298 572 235 740
ALBERTVILLE 73200| 8 rue Gambetta Libre 81 02/06/08 260 000 33 600 305 344 241 783
Mme Nissa El Abbassi 113
LYON 69009 | 6 rue Sergent Berthet Crédit Agricole 163 13/06/08 725 000 54 905 811101 642 630
MONTARGIS 45200| 34 rue Dorée Commcentre Nord 129 30/06/08 350 000 48 300 414 232 328 485
PARIS 75015 201 rue de la Convention La Caféerie EQ 31 05/08/08 385 000 29 550 431 132 342 530
CE:(S)SR(EEII\ILES 91100/ 8 rue Saint Spire SARL Diamant Styl' 27 05/09/08 235 000 34 600 282 498 224 805
SARL DiamantStyl' 34 05/09/08
L-Vous Finance 31 05/09/08
CORBEIL . .
ESSONNES 91100| 39 rue Saint Spire MME ZIMMERMANN 53 25/09/08 145 000 11 200 162 448 129 407,
TROYES 10000 | 31 rue Louis Mony Libre 51 29/09/08 200 000 31500 240 760 191 830
PARIS 75011| 196 boulevard Voltaire Naturalia 213 03/11/08 1100 009 99 000 1 246 96(Q 995 348
TOULOUSE 31000| 43 rue des Filatiers Brial Family By Anthony 77 19/11/08 335 000 49 685 403 088 322 020
NICE 6000 |53 rue Beaumont Sensasnhice 231 24/11/08 470 063 48 758 543 641 434 418
QKOEV'\IIENCE 13100| 13 rue Matheron Ponsin Anne 19 15/12/08 102 000 14 300 121 864 97 486
GRENOBLE 38000| 15 rue Jean Jacques Rousse{ Librairie Arthaud 652 30/12/08 622 170 44 927 693 781 555 428
GRENOBLE 38000 16 rue Jean JacquBeusseau | Librairie Arthaud 356 30/12/08 327 830 23 673 365 563 292 663
PARIS 75009 | 3 rue de Provence La Poketerie 49 06/01/09 310 000 42 238 369 089 295 593
BOURGES 18000 | 89 rue Mirebeau Boutiques Voyages 45 12/02/09 140 000 17 490 163 790 131 426
PARIS 75017 | 25 bis rue Jouffroy d'Abbans | Vive la gourmandise 58 28/05/09 139 000 27 200 174 151 141 402
PARIS 75011 31 boulevard Voltaire CSE Assurance 34 03/07/09 777 000 57 183 874 090 706 500
Optique Duroc 61
PARIS 75011 | 55/57 rue de la Roquette Jean 43 03/07/09 550 000 40 617 614 242 496 473
3 Flags 104
PARIS 75015 11 rue Beaugrenelle SAS Hanzan 123 16/07/09 375 000 51 200 443 248 358 687
PARIS 75017| 17 rue Guersant BL Discount 66 30/07/09 566 000 63 070 659 165 533 522
Lok Siam 145
Maya créations 45
PARIS 75002| 112 rue Réaumur Nelkin 96 12/08/09 350 000 43 850 409 604 341 259

103



Valeur

- Prix de
Ville CP Adresse Locataires STEED D ate Prix d achat Frais d'achat| revient de Compizile
m?2 d'achat hors frais l'acquisition Nette au
q 31/12/2019
PARIS 75015| 69 rue du Commerce Degrif des Stocks 121 14/10/09 490 000 59 649 575 944 467 983
CHATEAU- 45200 |83 rue des Peuplierd.e Pre | oo arg 1319 | 01/12/09 1087 510 5599 1136833 739 772
RENARD Chapon
ALBA LA 7400 | P1ace dela PostePlace du | by ion Casino 424 | 01/12/09 242 227 1222 253 186 206 231,
ROMAINE Bassin
SANCERRE 18300| 8 rue des Trois Piliers Libre 330 01/12/09 124 533 719 130 262 106 104
iS%gEEN 21140| 32 place Notre Dame EURL Le petit jassim 257 01/12/09 157 960 741 165 049 134 440
LA VERPILLERE 38290| 2 rue de la République Distribution Casino 345 01/12/09 242 880 1222 253 866 206 785
ANOST 71550 | Le Bourg Distribution Casino 333 01/12/09 153 373 738 160 276 130 551
LA TOUR DU PIN | 38110| ruePierre Vincendon Distribution Casino 1676 01/12/09 1 468 765 7 548 1 535 366 1 250 622
MARSEILLE 13007 | 27-29 avenue Pasteur Distribution Casino 230 01/12/09 235 507 1217 246 193 200 535
SAINT JEAN , . o .
BONNEEONDS 42650 | place de la République DistributionCasino 221 01/12/09 125 360 719 131 123 106 805
,\BA(ELFJQLOGNE SUR 62200 20-26 boulevard de Clochevill| Distribution Casino 491 01/12/09 764 727 3901 799 373 658 614
Cary Alain 159
Libre 602
CB;E(S)?QEEQINT 77600| 14 avenue Charles de Gaulle| Crédit Agricole 131 26/03/10 360 000 47 350 423 644 347 418
PARIS 75009 | 3 boulevard Rochechouart Randa Mariage 128 21/05/10 825 243 85 378 947 045 783 385
Crédit Lyonnais 67
PARIS 75004 | 2 rue Ferdinand Duval Dragon 85 21/05/10 872 423 90 271 1 001 202 823 885
Parisiennggrassoise de parfum 80
PARIS 75003 1 rue Commines JLO Turenne 61 21/05/10 1019 417 105 205 1 169608 962 465
Harmony Paris 71
ASNIERES SUR | g5 31-33 Grande Rue Charles d¢ . .. 112 | 21/05/10 1116509 114269 1280005 1053310
SEINE Gaulle
Eyelove 53
PARIS 75017 g?/rbou'e"ardsou"'on Sant | senco pereire 645 | 11/06/10 2890000 223300 3237833 2667824
JC Decaux
PARIS 75011| 119 boulevard Voltaire HSBC France 97 05/08/10 613 600 44 500 684 424 577 432
Luma 12
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BOURGES 18000 | 5 boulevard Clémenceau Picard Surgelés 519 14/10/10 500 000 32900 554 216 460 145
ANTWERPEN 2000 |8 Jezusstraat Delal 137 03/11/10 770 000 82 124 892 890 908 990
Ay 53200 62 avenue Carnot BNP Paribas 100 | 25/01/11 375 000 42302 437266 365318
SAINT CHAMOND | 42400 71 rue de la République Libre 204 10/03/11 400 000 44 610 462 394 387 338
LA LOUVIERE 7100 | rue Albert ler Thomas Cook 90 13/05/11 440 000 59 217 523 100 439 879
AUXERRE 89000| 11 place Charlekepere EMANON 589 20/06/11 400 000 50 250 468 260 441 247
PARIS 75017 | 81 avenue de Wagram PrAngFéﬁgA’\lgzL_Jg:rﬁndljli) 127 24/06/11 750 000 73 050 855 972 736 524
PARIS 75001 78 rue Jean Jacques Rousse{ Impérial Classic Diffusion 33 22/07/11 486 000 53 068 564 857 476 988
MORTSEL 2640 | 60-62 Mechelsesteenweg Deutche Bank 883 05/08/11 1802 293 382 823 2 289 652 1915 927
PARIS 75004 | 19 rue des Deux Ponts Mario Super Ramen 137 06/10/11 850 000 100 100 988 104 856 053
S SUR 192000 éf)lzl'leotfslg}f?lgvaé Qni’:fét)'/ BNP Paribas 656 | 12/12/11 9020000 607200 10087765 8591 305

La Dolce Vita 86

CG Neuilly 125

Bidault Buffard Pharmacie 154

Jardin deNeuilly 119

La Carrefour Papeterie Librairig

(Lamartine) 278

Como Wagram 147
MOL 2400 | Statiestraat 38a et 40 Proximus (Belgacom N.V) 240 28/09/12 1120 00(Q 157 105 1 338 202 1 159 287

Libre 380
DREUX 28100| 7, Rue de Parisis LA Poste 341 04/12/12 890 000 115 450 1 045 668 921 564
SENS 89100 101, Grande Rue Griffon 61 07/01/13 300 000 29 450 342 628 298 561
PARIS 75012 | 27 Ter Boulevard Diderot Chez Valentino 65 11/01/13 490 000 36 550 547 612 477 291
PARIS 75012 | 140 Avenue Daumesnil SARL Atelier d'Artistes 94 05/06/13 575 000 63 700 664 248 586 857
BRUXELLES 1180 | Chaussée d'Alsemberg, 749 | M. IDRIZAJ Ersin 106 14/10/13 490 000 83 966 601 424 532 569
LE MANS 72000| 39 Rue des Minimes/ CRCAM Anjou Maine 53 | 17/12/13 380 000 52470, 453 159 426 345

ace Aristide Briand
SARL Beauty 72 92
GAUME Erick 50
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DREUX 28100 t?oﬁ;t"’t‘gde Rue Maurice SAS Stock 3 JENNYFER 111 | 19/12/13 620 000 70 400 718 016 638 203
PARIS 75008 | 86 Avenue Miromesnil QUADRIFOGLIO 145 20/12/13 1 800 00Q 122 030 2013980 1798 946
LYON 69002 | 27 Rue de Brest Comptoir des cotonniers 170 10/01/14 712 000 52 410 794 986 707 500
BRUXELLES 1180 | Chaussée d'Alsemberg, 839 | Libre 90 30/01/14 630 000 108 891 774 358 689 924
BLOIS 41000| 25/27 Rue Denis Papin SEPHORA 576 21/02/14 2 350 00d 328 200 2 785 328 2484 713

Tiger Stores France 4 389
ROUEN 76000| 70, Rue duGros Horloge Calzedonia 122 27/02/14 1 600 00Q 191 750 1863 42(Q 1 662 869
ARRAS 62000 | 32, Rue Ernestale Du Cbté des Grands 84 28/02/14 300 000 41 050 354 692 316 536
PARIS 75017 | 34 avenue des Ternes SANDRO 281 27/02/14 5 085 00d 26 500 5 315 960 4747 066
MARSEILLE 13006 | 66 Rue de Rome PAUL 67 102 03/03/14 410 000 50 280 482 373 434 623
DIJON 21000 | 27 Rue de la Liberté Mister Minit 93 20/03/14 460 000 57 600 538 304 480 939
BREST 29275| 70 Rue de Siam ARMAND THIERY 821 26/03/14 1 650000 161 909 1 884 385 1684 145
DIEPPE 76200 | 84/86 Grande Rue ETAM Lingerie 141 26/03/14 400 000 43 465 461 203 412 194
LAVAL 53000| 41 Rue du Général de Gaulle]| SEPHORA 395 26/03/14 1 000 00¢Q 100 318 1144 331 1022 731
VICHY 3200 | 12 Rue GeorgeSlémenceau | SEPHORA 824 26/03/14 3192 00d 308 021 3640 021 3253 222

PROMOD 228

Libre 197
AVIGNON 84000| 1, Rue Henri Fabre SAS LE COMPTOIRNIKKEI 86 28/03/14 235 000 41 400 287 456 262 632
TOULOUSE 31000 ﬁ;fgllae‘iti Wilson /39 Rue |\ cibe France Distribution 274 | 10/04/14 3053000 270780 3456731 3092 025
NANTES 44000| 8 Rue de la Barillerie SARL Maestro 37 11/04/14 570 000 62 550 657 852 588 478
PARIS 75015 15 Rue Violet Hong Chang Uhy 28 24/04/14 232 000 32 000 274 560 245 786
PARIS 75015 | 65 Rue de la convention SARL Escarcel 44 18/06/14 515 000 62 320 605 031 543 303
PARIS 75017| 3 Rue Rennequin SARL Le Grenier Rennequin 39 23/06/14 250 000 32 700 294 008 264 086
PARIS 75017 | 87 Avenue de Clichy La Princesse 43 03/07/14 550 000 66 550 646 144 580 711
ARLES 13200/ 45 Rue de la République Mathieu Daniel 49 03/07/14 170 000 16 050 194 980 175 235
VERSAILLES 78000 | 5 Rue du Gal.eclerc Société Générale 101 17/07/14 820 000 94 250 950 820 880 514

Comptoir de l'or 55
AMIENS 80000| 23-25 Place René Goblet Roulier Patrick 320 28/07/14 370 000 61 380 452 086 406 875
PARIS 75008 | 101 Boulevard Hausmann SAS Custom Apparel 119 30/07/14 990 000 111 150 1145196 1591 556
PARIS 75008| 101 Boulevard Hausmann Hébteliere du 99 84 12/12/14 480 000 53 000 554 320
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PARIS 75006 10 Rue du Cherche Midi Libre 106 | 31/07/14 2 300 000 1537000 2551848 2297 034
ANTIBES 6600 | 15 BId Albert ler JCM Investissement 67 28/08/14 380 000 32 200 428 688 386 487
EQ”E'/IYGEERMA'N 78100| 29 et 31 rue de Pologne Zaza 69 21/10/14 800 000 96 750 932 620 843 352
PARIS 75007 | 22 Rue de Grenelle SAS AmiParis 70 20/10/14 874 000 86 820 999 253 903 557
PARIS 75011 147 Boulevard Voltaire SARL De toutes les couleurs 99 21/10/14 500 000 61 444 583 901 528 012
PARIS 75014 14 avenue Jean Moulin Yilin 44 21/10/14 300 000 38 006 351 526 317 879
PARIS 75012 251 avenue Daumesnil SARL Vinocep 49 27/11/14 355 000 41 300 412 152 373 471
PARIS 75001 9 rue Jean Jacques Rousseal M.Larroze JeaiPierre 32 17/12/14 210 000 30 550 252 096 228 692
PARIS 75017 | 46 av Niel et 45 rue Rennequi ggtsritﬁti%%”homme de Bois 123 | 24/03/15 631 000 48 500 706 680 644 530
AVIGNON 84000| 1 Place Portail Matheron Performance Immobilier 94 27/03/15 215 000 32 935 259 836 237 023
PARIS 75018 25 rue Lambert SARL Le Gabin 53 18/06/15 387 000 29 400 436 387 399 902
PARIS 75012 iﬁ tr;iﬁed” Faubourg Saint |y 1-icons du Monde 275 | 20/12/15 3050000 316519 3501180 3242 727
THONON 74200| 9 avenue du Général De Gau| Maisons du Monde 1043 | 29/12/15 1 690 004 188618 1953763 1809 538
VENDOME 41100 71-73 rue du Change Maisons du Monde 199 | 29/12/15 260 000 74 200 347 568 321 911
SAINTES 17100 ‘E‘;i iZIZ'Z?rl:gi :\'a“c’”a“ rue du | \1aisons du Monde 611 | 29/12/15 1500000 124331 1689304 1564601
ANGERS 49000| 12 rue Sainubin SARL NATEA 119 | 23/12/15 658 000 81689 769 276 719 016
ANGERS 49000 Zl;ig’crgﬁ];ﬁé”““b'” et4bisé | ;g m 131 | 23712/15 471 000 58 471 550 650 509 835
TOULOUSE 31000| 45 rue des Tourneurs Bijoux d'hier et d'aujourd'hui 32 10/12/15 1 000 00(Q 127 218 1172 307 1084 645

M. et Mme Gautrand 50

Mme Rabiller Sandrine 81

M. Vives Stéphan 28
AVIGNON g4000| 21 rueCarnotz4 ruedela M. etMme ALLAIN Bemard et | oo | (5/05/17 170 000 24 603 202 387 191573

Croix Elizabeth

AVIGNON 84000 t‘ rgfo‘?xe IOriflamme5 rue de| g 12 ngeries B.G. 71 06/02/17 190 000 27 497 226 197 214 110
PARIS 75014 90 rue Didot Société G5 25 19/05/17 280 000 39 500 334 836 318 668
AVIGNON gaoo| 7 "ue des Marchandd rue | /o) o4 44 | 08/09/17 375 000 31 600 422 864 404 835

Favart
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PARIS 75013 élaﬁlg‘lj)e(””e ditalies rue SDV 52 | 09/10/17 560 000 69 700 654 888 627 990
EEEEXSST 63000/ 11 rue du 11 Novembre V2M 109 19/10/17 220 000 19 840 249 434 239 315
LYON 69005 | 5 rue Gadagné rue Saint Jeal Rayane and Co 187 26/12/17 365 000 30 125 414 091 398 713

Rayane and Co -

Rayane and Co -

Rayane and Co -
ISSY LES 92130| 36/36 bis rue Ernest Renan | SAS Purple Coiffure 64 29/01/18 392 000 59 900 469 976 453 329
MOULINEAUX P
PARIS 75002 | 31 bd de bonne nouvelle SAS Mac & Ice 86 27/02/18 1 750 00(@ 239 271 2 072 505 2002 128
PARIS 75002 | 31 bd de bonne nouvelle SAS RS Optic 25
PARIS 75009 | 29 rue du Fbg Montmartre | SARL ATELIER DU CUISTO 84 08/03/18 700 000 95 105 826 909 799 205
PARIS 75006 | 21 rue des grands Augustins | Le gout de Taiwan 25 31/05/18 350 000 32 050 397 332 385 704
PARIS 75016 | 23 rue des belles feuilles SARL STIM 56 27/06/18 375 000 56 250 451 950 439 339
PARIS 75014 | 7 rue Brezin SARL Prest'Alliance 67 25/07/18 650 000 55 443 733 661 714 226
PARIS 75010| 65 rue du Faubourg du Temp| M. MOUJAHED Chafik 157 25/07/18 530 000 45 207 598 215 582 369
PARIS 75017| 89 Avenue des Ternes Aroma 44 17/09/18 255 000 34 653 301 239 294 080
PARIS 75005 | 135 Boulevard Saintlichel MHX Housse 73 17/09/18 695 000 94 447 821 025 801 513
MONTPELLIER 34000| 47 Grand rue Jean Moulin SHOESHOE 32 24/10/18 250 000 21 750 282 620 276 431
PARIS 75017 | PARIS OFFICE DEPOT 496 07/11/18 4 200000 540 950 4930 588 4 826 099
PARIS 75003 | 28 RUE RAMBUTEAU ESRIS?ETRANSACHON 31 18/01/19 750 000 64 020 846 581 831 716
LYON 69003 |54 COURS DE LA LIBERTE | DECOR HEYTENS FRANCE 109 28/02/19 430 000 60 520 510 141 502 239
CLERMONT LES CHOCOLATS BERNARD
FERRAND 63000 | 2 RUE JEAN ROCHON DUEOUX 93 12/03/19 200 000 15 700 224 328 220 989
LYON 69008 ﬁBICI\YEERNEUSE DES FRERES M. BENICHOU lIsaac 54 23/04/19 220 000 17 854 247 368 244 210
ROUEN 76000| 35 rue du Gros Horloge M&L Distribution 281 02/04/19 1100 009 129 814 1279 006 1261 324
PARIS 75016 100 rue Chardon Lagache Harmonie chez soi 134 30/07/19 908 000 117 700 1 066 728 1 058 385
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PARIS 75012 | 254 avenue Daumesnil LMLD 71 29/07/19 477 000 60 500 559 000 555 197
BORDEAUX 33000 ﬁ%fgg%”;%‘:gsll?te”dam% Société Générale 3232 | 14/10/19 24400000 1894824 27346617 27 237 610
PARIS 75001 10 rue du Mont Thabor Les studios du chateau 52 25/10/19 493 421 42 005 556 843 554 933
PARIS 75001 | 24 quai du Louvre MJ Crépes 94 25/10/19 1 559 807 129 763 1757 152 1751123
PARIS 75016 95 rue de Longchamp Cinquante (Atelson) 122 25/10/19 1168 86(Q 96 377 1 315 844 1311 332
PARIS 75005 5 rue St Jacques Parwiz Jomakhan 109 25/10/19 1309 211 107 661 1473 546 1468 491
PARIS 75016| 146 rue de la Pompe Beauty Story 78 25/10/19 1 085 526 89611 1222143 1217 95(Q
L'Atelier du regard 45
PARIS 75004 | 16 rue de Rivoli Elha 63 25/10/19 1224781 100 789 1378593 1373 863
PARIS 75005 | 36 rue Mouffetard Mr Asis 22 25/10/19 317 982 29 826 361 720 360 479
PARIS 75007 | 1-3 place du Palais Bourbon | Brasserie Le Bourbon 197 25/10/19 2211 623 182 100 2489471 2 480 930
PARIS 75016 | 80 avenue Paul Doumer Bonton 181 25/10/19 4 166667 337 420 4 684 251 4 668 178
PARIS 75008 | 66 boulevard Malesherbes | Grezophi 137 25/10/19 1537 281 125934 1729744 1723 809
PARIS 75017 | 26 rue Poncelet Déco Poncelet 66 25/10/19 1 359 649 111 642 1530 143 1524 893
PARIS 75008 | 27 boulevardMalesherbes Stones Services of France 409 25/10/19 4 385 965 355 048 4 930 654 4913 736
PARIS 75007 | 12 place Joffre Cantegrill 265 25/10/19 2115132 174 361 2381072 2 372 903
PARIS 75017 | 21 rue Poncelet GH Real Estate & Consultancy| 70 25/10/19 1370614 112 603 1 542 54§ 1537 253
Fabrizio 85

PARIS 75008 | 44 avenue Georges V La boutique des caviars 154 25/10/19 3 486 842 284 624 3922 325 3908 867
PARIS 75015| 77 rue de la Convention Toyotomi 99 25/10/19 427 632 71831 519 441 915413
PARIS 75015 75 rue de la Convention Bazar and Cook 104 25/10/19 383772 399 123

PARIS 75015| 79 rue de la Convention Arsum 101 25/10/19 679 825 57 046 766 346 763 717,
PARIS 75016 | 140 rue de la Pompe M.P.MELIYI (Body Care Select] 50 25/10/19 606 360 51 136 683 796 681 450
PARIS 75009 gzsalazrdeeirt"g‘;ﬁf Bred 178 | 25/10/19 1514254 124105 1703894 1698 048
PARIS 75010 139 avenue Parmentier Ria 66 25/10/19 1156 798 95 409 1 302 296 1297 827
PARIS 75017 2 rue Gustave Doré Churrascaria O Argoselo 60 25/10/19 368 421 33907 418 421 416 986
PARIS 75018 67 rue Caulaincourt Cabinet Fredelion 40 25/10/19 555 921 47 054 627 094 624 943
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PARIS 75012 | 56 boulevard Picpus Libre 159 25/10/19 1422 149 116 691 1 600 394 1 594 903
PARIS 75001 | 3L rue du Jour11 rue Libre 65 | 25/10/19 1 206 140 98985 1357330 1352673
Montmartre
PARIS 75015 83 rue de la Convention Pressing du XVe 59 25/10/19 1611 842 131 954 1813548 1807 326
Librairie I'lnstant 67
Vapocalypse 60
PARIS 75005 52 rue St Louis en l'lle Libre 30 25/10/19 773 026 64 467 870 992 868 004
LYON 69004 | 17 place de la Croixousse N'Guyen Van Tuan 77 16/12/19 558 800 44 100 627 016 626 573
Librairie Monnier 77
TOTAL 233985051 21264644 265792371 236 376 27(
NB: Le prix de revient des acquisitions est présentemmi ssi on doéi nvesti ssement (4 %) incluse et

janvier2007. Les valeurs nettes comptables sont présentées hors provisions pour dépréciation sur les immobilisations corporelles.
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IMMOBILISATIONS INCORPORELLES ET |\ o d,z:;';](at Frais d'achat| Commission | Prix de r\éi'vea‘i[]s;”;i
TITRES DE PARTICIPATION hors frais payes 4% revient 01/01/07

SCPI EFIMMO Usufruit temporaire de 5231 parts 296 162 7103 449 303 715 303 715
SCPI FONCIA PIERRE RENDEMENT Usufruit temporaire de 81 parts 21 685 - 1037 22722 22722
SCPI IMMORENTE Usufruit temporaire de 18 352 parts 1443975 13 463 22 560 1479 998 1479998
SCPI SOFIPIERRE Usufruit temporaire de 988 parts 148 878 2382 2373 153 633 153 633
SCPI IMMORENTE 2 Usufruit temporaire de 393 parts 14 970 462 - 15432 15432
SCPI FICOMMERCE Usufruit temporaire de 285 parts 6 195 310 312 6 817 6 817
SCPI PFO2 Usufruit temporaire de 322 parts 18 362 918 925 20 205 20 205
SCPI PLACEMENT PIERRE Usufruit temporaire de 285 parts 3574 179 180 3933 3933
FRAIS DE REFINANCEMENT Usufruit temporaire de parts - 5310 254 5564 5564
Total immobilisations incorporelles 1953801 30127 28 091 2012019 2012019
NOVAPIERRE 2530 parts 999 200 - 47 802 1047 002 1047 002
SCPI ACTIPIERRE 2 100 parts 25 000 - 1196 26 196 26 196
SCPI ATLANTIQUE PIERRE 1 663 parts 193 149 - 9 240 202 389 202 389
SCPI BUROBOUTIC 1465 parts 350 347 - 16 761 367 107 367 107
SCPI CIFOCOMA 2 373 parts 160 140 - 7 661 167 801 167 801
SCPI FICOMMERCE 820 parts 157 490 - 7534 165 024 165 024
SCPI EFIMMO 738 parts 84 381 3541 4217 92 138 136 161
SCPI FONCIA PIERRE RENDEMENT 2300 parts 1 893 000 - 90 721 1983721 1983721
SCPI IMMORENTE 3773 parts 999 845 - 47 833 1047 678 1047678
SCPI SELECTINVEST 1 147 parts 47931 4 354 2522 54 807 84 756
SCPI SOFIPIERRE 1294 parts 413 913 3332 19 961 437 206 533514
SPPICAV TIKEHAU RETAIL PROPERTIES il 200 parts 2 000 000 - - 2 000 000 2 000 000
SARL ROSE 6 000 parts 1200 000 - - 1200 000 1200 000
Total TIAP 8 524 395 11 227 255 448 8791070 8 961 350
TOTAL GENERAL 10 478 196 41 354 283539 | 10 803 090 10 973 369
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20. ASSEMBLEE GENERALE

20.1. Rapport du Directoire sur les résolutions proposées a
| 6 Assembl ®e G®n ®r al e

Cinquiéme résolution
(Approbation des éléments de la rémunération totale, et des avantages de toute nature versés ou attribués a raison

deson mandat au Pr®sident du Conseil de surveillance au cou
Le Directoire propose 7 | 0 ppsosverieddié®ents deBanr@nursiaton totaledatdest i r e d o a
avantages de toute nature versés ou attribués a raison de son mandat au Président du Conseil de surveillance au

cours de | 6exercice clos | e 31 d®cembre 2019

Sixieme résolution
(Approbation des éléments de la rémunération totale, et des avantages de toute nature versés ou attribués a raison

deson mandat au Pr®sident du Directoire au cours de | b6exerc
Le Directoire propose 7 | 0 ppsosverieddlé®ents gel@anr@nursgtaton totaledatdes i r e d o a
avantages de toute nature versés ou attribués a raison de son mandat au Président du Directoire au cours de

| 6exercice clos |l e 31 d®cembre 2019

Septieme résolution
(Approbation des éléments de la rémunération totale, et des avantages de toute nature versés ou attribués a raison

desonmandat au second Membre du Directoire au cours de | dexe
Le Directoire propose 7 | 0 ppsosverieddlé®ents gel@anr@nursgtaton totaledatdes i r e d o a
avantages de toute nature versés ou attribués a raison de son mandat au second Membre du Directoire au cours

de | 6exercice clos | e 31 d®cembre 2019

Huitieme résolution
(Approbation des informations rel ati v e sessociauxamemti@neesa®r at i on ¢
ldel dar t i €7-32du Codd2 Bommerce)

Le Directoire propose " | dassembl ®e g®n®rale ordinaire, corl
sur | e gouvernement dobéentrep8ide Gene¢i demn®o Mmeédvaet i ¢dapphroa
de 1161a226-1@0 |1 du Code de commerce, | es infor3n@duiCodes ment i C
de commerce, telles que pr®sent®es dans | e rapport sur I
Approbation des éléments de rémunération, et avantages de toutes natures versés ou attribués au Conseil de

Surveillance », et figurant au paragraphe 20. 2. du Document d6éEnregi strement Univer

Neuvieme résolution
(Approbation de la politique de rémunération des membres du Conseil de surveillance et de son Président)

Le Directoire propose " | b6assembl ®e g®n®r ale ordinaire, cor
sur | e gouvernement ddentr epbr8i sdeu nzondtei odnen ® o wenlajpakitiguei cd dea pLp.r
de rémunération des membres du Conseil de surveillance et de son Président, telle que présentée dans le rapport

sur | e gouvernement débentreprise dans | a rubrique ¢ Princ
rémunération des membres du Conseil de Surveillance », et figurant au paragraphe 20.2. du Document
d6Enregistrement Universel

Dixieme résolution
(Approbation de la politique de rémunération des membres du Directoire et de son Président)

Le Directoire propose " | b6assembl ®e g®n®r ale ordinaire, cor
sur | e gouvernement dobéentr epbr8i sdeu nGondtei odnen ® o mnhladpalitiguei cd Gea pLp.r
de rémunération des membres du Directoire et de son Président, telle que présentée dans le rapport sur le

gouvernement dobéentreprise dans |l a rubrique ¢ Principes et c
des membres du Directoire », et figurant au paragraphe 20.2.duDoc ument d6éEnregi strement Uniyv

112



Onzieme résolution - Assemblée Générale Ordinaire
(Ratification de la nomination & titre provisoire de Monsieur Louis Molino en qualité de membre du Conseil de
Surveillance en remplacement de Monsieur Geoffroy Renard)

Suite a la démission de Monsieur Geoffroy Renard, le Conseil de Surveillance du 13 novembre 2019 a nommé a

titre provisoire Monsieur Louis Molino en qualité de membre du Conseil de Surveillance pour la durée du mandat

de Monsieur Geoffroy Renardre st ant ~° courir, soit jusqud" tsdlescamptes de | 6 As:
de | 6e204 ci ce

Le Directoire propose °~ | 6Assembl ®e G®n®rale de ratifier ce¢

Dipldmé de Toulouse Business School, Monsieur Louis Molino débute sa carriere en banque privée (Société
générale Private Banking). Il rejoint la direction financiere de Primonial en 2012 en tant que contréleur financier,
puis en 2014 la société de gestion immobiliere Primonial REIM en qualité de Responsable Fund Manager, en
charge des fonds de fonds et des mandats.

Douziéme résolution - Assemblée Générale Ordinaire
(Ratification de la nomination a titre provisoire de la SCI Primonial Capimmo en qualité de membre du Conseil de
Surveillance en remplacement de Monsieur Louis Molino)

Suite a la démission de Monsieur Louis Molino, le Conseil de Surveillance du 3 avril 2020 a nommé a titre provisoire

la SCI Primonial Capimmo en qualité de membre du Conseil de Surveillance pour la durée du mandat de Monsieur

Louis Molinorestant™ cour i r , soit jusquébé”™ |1 d6issue de | 6Assembl ®e G®n
2024.

La société SCI Primonial Capimmo est représentée au Conseil par Monsieur Louis Molino.

Le Directoire propose " | 6Assembl ®e G®n®rale de ratifier ce

Treizieme résolution - Assemblée Générale Ordinaire
(Nomination de la société SOGECAP en qualité de membre du Conseil de Surveillance)

Le Directoire propose ~ | 6Ass e nBOGRIAP é@Qual@érdamembredu Conseihmer | a ¢
de Surveillance pour une dur®e de 6 ans jusqubd"” | 6 Assembl ¢
comptes de | 6exercice 2025.

La société SOGECAP est représentée au Conseil par Monsieur Eric Joseph.

Soci ® ® G®n®rale Assurances est au ciur de |l a strat®gie d
synergie avec tous les métiers de Banque de détail, de Banque privée et de services financiers. Parallélement

Soci ® ® G®n®rale Assurances poursuit | édouverture de son mo
de partenariats avec des acteurs extérieurs au Groupe.

Présente en France avec SOGECAP, Antarius, Sogessur et Oradéa Vie,etdans 9 pays ~ | 6i nternat.
Générale Assurances propose une gamme complete de produits et de services répondant aux besoins de la
client |l e de particuliers, de professionnels et doéentrepri s
et de protection des personnes et des biens. Sbappuyant S
G®n®r ale Assurances allie solidit® financi re, dynamiqgue d¢

le partenaire de confiance de ses clients. SOGECAP estnotée A-par St andard & Poor 6s.

Monsieur Eric Joseph, Directeur des investissements depuis 2004 pour SOGECAP, a exercé les mémes fonctions
depuis 1992 pour BNPPAssur ances et Cr®dit agricole atdssurances, sur tc
Auparavant ingénieur quantitatif pour JP Morgan (salle des marchés de Paris) spécialisé sur les produits dérivés.
Di pl *tme ddéing®nieur de | 6ENST Paris, CPE Lyon et MBA de | 061

Quatorziéeme résolution - Assemblée Générale Ordinaire
(Nomination de Madame Nathalie de Mortemart en qualité de membre du Conseil de Surveillance)

Le Directoire propose " | 6Assembl ®e G®n®rale de nommer Mad:
du Conseil de Surveillance pour elGeérraldQrdirdie anheelle@ui statusra j us qu o~
sur |l es comptes de | 6dexercice 2025.

Madame Nathalie de Mortemart est di pl t m®e de | 6ENS Ul m, de
g®n®r al de | 6Uni v e rAsdad. Rlle # débuiésa carriekRe @m 2005&0mme avocate au sein du

cabinet Cleary Gottlieb Steen & Hamilton a Paris et a New York ou elle a travaillé pendant dix ans sur des

problématiques de droit des sociétés et des opérations de marchés de capitaux. En 2015, elle rejoint le Secrétariat

Général et la Direction Juridique de BPCE.

Depuis 2018, elle est Responsable juridique Corporate au sein du groupe Tikehau Capital.
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Quinzieme résolution - Assemblée Générale Ordinaire
(Autorisation “ donner au lePactioesdel@mSociéeéd) ~ | 6ef fet doéop®rer sur

Le Directoire propose de renouveler les dispositions de la 20° résolution votée lorsdel 6 Assemb| ®e G®n ®r al |
13 juin 2019 en annulant et remplagant cette résolution par la présente.

(! propose ainsi 7 duthriser le BiratidireRaefaireaca®het@rses prepres dctions par la Société

dans | e respect des conditions d®finies par l e R gl ement

autorisation a pour objet de permettre notamment a la Société d 6 as sluar elri qui di t ® et ddani mer |
propres actions dans | e cadre dobéun contrat de | iquidit®, dbo
" | 6®change ou en paiement dans | e cadre doergi®nddnsaons ®ven
| occasion de | 6exercice de droits attach®s ~ des valeurs |
®change, pr®sentation doéun bon ou de toute autre mani r e, |
Cette autorisationseraitd onn ®e pour une dur ®e de 18 mois " compter du | c
Seizieme résolution i Assemblée Générale Extraordinaire

(OD®l ®gati on de comp®tence ° donner au Directoire ° | 6eff et
mobilieres i avec maintien du droit préférentiel de souscription - donnant accés au capital de la Société ou donnant

droit © I 6attribujion de titres de c¢cr ®ance

Le Directoire propose de renouveler les dispositions de la 21° résolution votée lorsdel 6 As semb| ®@u G®n ®r al
13 juin 2019 en annulant et remplagant cette résolution par la présente.

Il propose ainsi " | 8Assembl|l ®e G®n®r ale de d® ®guer au Dire
et/ou de valeurs mobiliéres - avec maintien du droit préférentiel de souscription - donnant accés au capital de la

Soci ® ® ou donnant droit 7 .LeGmartantmominal maximam déscaugmentatioesddle de cr ®ar
capital susceptibles dbé°tre r®ali s ®es entendél@dtiomadserainiirénat ou ~ t

50 000 000 euros. Le montant nominal des émissions des titres de créances qui pourraient étre réalisées
immédiatement et/ou & terme sur la base de la présente délégation ne pourrait dépasser 300 000 000 euros. Les
montantsvis®s par | a pr®sente d®I ®gati on sdanshaReftésoluton.ent sur | e p

La dur ®e de validi

t |l a d®l ®gati on de comp®t emoig f ai sant
compter du jour d

® de
e | 6Assembl|l ®e G®On®r al

Dix-septieme résolution 1 Assemblée Générale Extraordinaire

(D®l ®gati on de comp®tence ° donner au Directoire 7 | 6ef f e
mobilieres i avec suppression du droit préférentiel de souscription et par offre au public i donnant acces au capital
de | a Soci ® ® ou donnant droit “ |l édattribution de titres de

Le Directoire propose de renouveler les dispositions de la 22¢ résolutionv ot ® e | Assembléd @éndrafe du
13 juin 2019 en annulant et remplagant cette résolution par la présente.

Ilproposeainsi- | 6 Assembl| ®e G®n®r ale de d®| ®guer au Directoire sa
et/ou de valeurs mobilieres - avec suppression du droit préférentiel de souscription - donnant acces au capital de

l a Soci ® ® ou donnadced tdirtorigs "del dart@andatpam voie dooffre e
suivantes :

- 1l e montant nominal maxi mum des augmentations de capital ¢
terme en vertu de la présente délégation serait fixé a 40 000 000 euros ;

- le montant nominal des émissions des titres de créances qui pourraient étre réalisées immédiatement et/ou a
terme sur la base de la présente délégation ne pourrait dépasser 300 000 000 euros ;

- Il es montants vis®s dans leraienpsur®@ plafond giobatlvidé drg & P6° resolutisnd; i mp u t

- le prix do®mi ssion des actions ou des valeurs mobili res
recoive pour chaque action créée ou attribuée, indépendamment de toute rémunératonqu el | e quden soi f
for me, int®r-°t, prime doé®mi ssion ou de r emboaurpsie ment no
mi ni mum pr®vu par | es dispositions | ®gislatives ou r®gl el
jour, la moyenne pondérée des cours des trois dernieres séances de bourse précédantl| e d®but de | 6off
public au sens du réglement (UE) n° 2017/1129 du 14 juin 2017, ®vent uel | ement di mi nu®e d
maximale de 10 %).

La durée de validité de la délégation de compétencefais ant | 6 obj et de |l a pr ®s emots,e r ®s ol u
compter du jour de | 6Assembl|l ®e G®n®r al e.
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Dix-huitiéme résolution i Assemblée Générale Extraordinaire
(Autorisation " donner au Directoir@eméettoboef bat cdéaddmengmen
capital avec ou sans droit préférentiel de souscription)

Le Directoire propose de renouveler les dispositions de la 23° résolution votée lorsdel 6 As sembl|l ®e G®n ®r al |
13 juin 2019 en annulant et remplacant cette résolution par la présente.

Il propose ai ns i h | 6Assembl ®e O®n®caber eddaatconimp®Bt eaose pour dOo®
nombre de titres °~ ®mettre en cas ddaugmentation de capit
souscription, au m°me prix que celui ret emes prgyus par lal 6 ®mi s si
r glementation applicable. Le montant nominal des augment
spécifique prévu parlar ®s ol uti on sur | e fondement de | aquelle | 6®mi ss
montant du plafond global fixé dans la 26° résolution.

Cette autorisation serait donn®e pour une dur ®e de 26 moi s

Dix-neuvieme résolution i Assemblée Générale Extraordinaire
(Délégation de compétence a donner au Directoire a | 6 ef f et de d®cider | 6augmentati o
incorporation de primes, réserves, bénéfices ou autres sommes dont la capitalisation serait admise)

Le Directoire propose de renouveler les dispositions de la 24¢ résolution votée lors de | 6 A s s @ Gébdra® du
13 juin 2019 en annulant et remplagant cette résolution par la présente.

11 propose ainsi " | 6Assembl ®e G®n®r ale de d® ®guer au Dir
capital social, en une ou plusieurs fois, dans la proportion et aux époques qu'il appréciera par incorporation de

primes, réserves, bénéfices ou autres dont la capitalisation sera légalement et statutairement possible, sous forme

d'attribution d'actions gratuites ou d'élévation de la valeur nominale des actions existantes ou par I'emploi conjoint

de ces deux procédés. Le montant nominal maximum des augmentations de capital susceptibles d'étre réalisées a

ce titre ne pourrait dépasser 50 000 000 euros.

La durée de validité de la délégation de compétence faisant| 6 obj et de | a pr ®sent enois,®sol uti o
“ compter du jour de | 6Assembl ®e G®n®r al e.

Vingtiéme résolution i Assemblée Générale Extraordinaire

(Autorisation ° donner au Directoire ° | dedHeatt diea ctoincresntay
renonciation du droit préférentiel de souscription)

Le Directoire propose de renouveler les dispositions de la 25° résolution votée lorsdel 6 Assemb| ®e G®n ®r al |
13 juin 2019 en annulant et remplagant cette résolution par la présente.

Ilproposeai nsi ° | 6 Assembl| ®eau etoi@rsadorepétenbegpout decidersie aonsentir, dans

le cadre des dispositions des articles L. 225-177 a L. 225-186-1 du Code de commerce, en une ou plusieurs fois,

au b®n®fice des membres du personnel qubdi l d®t ermi nerait p
sociaux de | a Soci ® ® et des soci ® ®s ou groupements qui
L.225-180dudit Code, des options donnant droit “ | a souscriptio
déaugmentation de son capital, ainsi gue des options donna
rachats effectués par| a Soci ® ® dans | es conditions pr®vues par | a |
consenties ne pourraient donner droit “ un nombre total dbo

décision du Directoire, étant précisé que le montant nominal des augmentations de capital réalisées en vertu de la
présente autorisatonne s Oi mput erait pas sur 26%ésqution.fLeprixa pgyerdosale f i x® d
| 6exercice des options de souscr ilepDirectoire le ur oudes aptidmsaserond ' act i on

consenties. Dans | e cas dbéoctroi d'"options de souscriptiol
moyenne des cours cot®s de | 'action de | a Sonces®@léb®urssur | e ma
pr®c®dant | e jour 0% |l es options de souscription seront cor

ce prix ne pourrait étre inférieur ni a la valeur indiquée ci-dessus, ni a 80 % du cours moyen d'achat des actions
détenues par la Société au titre des articles L. 225-208 et L. 225-209 du Code du commerce. Si la Société réalisait
l'une des opérations prévues par l'article L. 225-181 du Code de commerce, le Directoire prendrait, dans les
conditions prévues par la réglementation alors en vigueur, les mesures nécessaires a la protection des intéréts des
bénéficiaires y compris, le cas échéant, en procédant a un ajustement du nombre des actions pouvant étre
obtenues par I'exercice des options consenties aux bénéficiaires pour tenir compte de l'incidence de cette
opération ;

Cette autorisation serait donn®e pour une dur®e de 38 moi s
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Vingt-et-unieme résolution i Assemblée Générale Extraordinaire
(Autorisation & donner au Directoire a| 6 ef f et de proc®der, “ des attributions
émettre)

Le Directoire propose de renouveler les dispositions de la 26° résolution votée lorsdel 6 Assembl|l ®e G®n ®r al |
13 juin 2019 en annulant et remplacant cette résolution par la présente.

(| propose ainsi " 1 6 As deeDirectoieen préc®der® enauheeou pldsiaunstfaisr & de® r
attributions gratuites doactions exi s béaéfidaees désignésparl®met tr e
Directoire parmi les membres du personnel salarié et/ou les mandataires sociaux tant de la Société que des
soci ®t ®s et groupements dobéint®r °t ®c on o mi-foOu-2 ducCode dd u i sont
commerce.Lenombre tot al ddéactions attribu®es ne pourrait exc®de
jour de la décision du Directoire, étant précisé que le montant nominal des augmentations de capital réalisées en

vertu de | a pr ®s e nlteeait ph®dur@egpkrfonid global fixé & I 285 réagution.

Cette autorisation serait donn®e pour une dur ®e de 38 moi s

Vingt-deuxiéme résolution i Assemblée Générale Extraordinaire
(Autorisation & donner au Directoire a l'effet de réduire le capital social par annulation des actions auto-détenues)

Le Directoire propose de renouveler les dispositions de la 27¢ résolution votée lorsdel 6 As semb| ®e G®n®r al
13 juin 2019 en annulant et remplagant cette résolution par la présente.

I'l propose ainsi 7 | 06ASslsRindoiredecduBeiancanpited doaal, eh diree ou ptusieurs feis,
dans | es proportions et aux ®poques qudil d ® détethees caui &i,| par
décidera dans les limites autorisées par la loi.

Cette autorisation serait donn®e pour une dur®e de 18 moi s

Vingt-troisieme résolution i Assemblée Générale Extraordinaire

(D®l ®gati on de comp®tence ~ donner au Directoire 7 | '"effet
titres de capital donnant acc s 7 dbéautres titres de capit
de valeurs mobilieres donnant acces a des titres de capital a émettre de la Société 1 avec suppression du droit

préférentiel de souscription T par placement privé visé al 6 ar t i €,1®du Cadenomhétaire et financier)

Le Directoire propose de renouveler les dispositions de la 28®r ®s ol ut i on v o éntlée Géméraledude | 6 As s
13 juin 2019 en annulant et remplagant cette résolution par la présente.

LeDi rectoire propose 60Assembl ®e G®n®r al e de d®I ®guer a
o £

I u
| 6®md &a&dtoinons et/ ou d titres de capital donnant acc s
|l 6attribution de titres de cr®ance (7 | 6éexclusion dbéacti on:
“ des titres de ermplitsalon ®dectt r-evedsuppresdignd®dro® préféneatiel e
souscription 1 par placement privé visé al 6 ar t i €)1edulCodd hdhétaire et financier selon les modalités
suivantes :
- le montant nominal maximum des augmentationsdec api t al suscepti bles dbé°tre r®ali

terme en vertu de la présente délégation serait fixé a 40 000 000 euros, étant précisé que ce montant serait

limité conformément a la loi a 20% du capital et par an ;
- le montant nominal des émissions des titres de créances qui pourraient étre réalisées immédiatement ou a

terme sur la base de la présente délégation ne pourrait dépasser 300 000 000 euros ;
- les montants vis®s dans | a pr ®plefontl gobalfikd dang la 26F résolutisnd i mp ut er @
- la somme revenant, ou devant revenir, a la Société pour chacune des actions ordinaires émises dans le cadre

de |l a pr®sente d®I ®gati on, apr s prise en compt e, en ca

déacti ons, d udeglitsbans, sb@itammans dgalerau minimum requis par les dispositions légales

et r®gl ementaires applicables au moment ;0% |l e Directoire
- |l e Directoire pourrait mettre en Tuvre | a d®l ®gation ~ 't
Laduréedevali di t ® de | a d®l ®gati on de comp®tence faisandg | dobj et
“ compter du jour de | 6Assembl ®e G®n®r al e.

Vingt-quatriéme résolution i Assemblée Générale Extraordinaire

(D®l ®gati on de comp®tence ° donner au Directoire -~ | 6eff e
valeurs mobilieres donnant accés au capital, dans la limite de 10 % du capital en vue de rémunérer des apports en

nature de titres de capital ou de valeurs mobilieres donnant accés au capital, sans droit préférentiel de souscription)

Le Directoire propose de renouveler les dispositions de la 292 résolution votée lors del 6 Assemb| ®e G®n ®r al |
13 juin 2019 en annulant et remplagant cette résolution par la présente.
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LeDi rectoire propose “ddltodsArdeDiecthire EpeocéGe®d s ® rappbriedu commissaire aux
apports, 7 |1 06®mission dobéactions ou taenvuead rémuméserdes@afportsi ~r es do
en nature consentis a la Société et constitués de titres de capital ou de valeurs mobilieres donnant accés au capital.

I'l propose " | 6Assembl ®e G®n®rale de d®ci der do®ttfe ®Onsasnt
en vertu de |l a pr®sente d®| ®gati on ne pourrait °tre sup®ri
®t ant pr®ci s® que | e montant nomi nal maxi mum des augment e
immédiatementou atermeen vertu de | a pr®sente d® ®gati on k8 mputer ai
résolution.

Le Directoire pourrait mettre en Tuvre |l a pr®sente d®l ®gati
La durée de validité de la délégation de compétence faisantl 6 obj et de | a pr ®sent emois,®sol uti o
acompterdu jour de | 6Assembl ®e G®n®r al e.

Vingt-cinquiéme résolution i Assemblée Générale Extraordinaire

(D®l ®gati on de comp®tence " donner au &tionseoddinairéesetwudes | ' ef f et
titres de capital donnant acc s ° dbéautres titres de capit:
de valeurs mobilieres donnant acces a des titres de capital & émettre de la Société 1 avec suppression du droit

préférentiel de souscriptioni en cas dodéoffre publique initi®e par | a Soci ®t ¢

Le Directoire propose de renouveler les dispositions de la 30 résolution votée lorsdel 6 Assembl|l ®e G®n ®r al |
13 juin 2019 en annulant et remplagant cette résolution par la présente.

Ilproposeainsi”- | 6 Assembl| ®e G®n®r al e de d®| ®guer au Directoire sa
et/ ou de valeurs mobili res donnant acc s au capital de |
créance - avec suppression du droit préférentiel de souscription i en rémunération des titres apportés a toute offre
publigue comportant une composante do6®change, initi®e par |
- 1l e montant nominal maxi mum des aug me aliséagimnédicgementoua api t al ¢
terme en vertu de la présente délégation serait fixé & 40 000 000 euros ;
- le montant nominal des émissions des titres de créances qui pourraient étre réalisées immédiatement et/ou a
terme sur la base de la présente délégation ne pourrait dépasser 300 000 000 euros ;
- Il es montants vis®s dans | a pr®sente de®|ldpaR6®@olutisnd i mput er e

|l a d®l ®gati on de conipé®@az2moisx f ai sant

La dur®e de validit® d
: | Assembl ®e G®n®r al e.

e
compter du jour de 0
Vingt-sixiéme résolution i Assemblée Générale Extraordinaire
(Plafond global des augmentations de capital)

Le Directoire propose de renouveler les dispositions de la 31° résolution votée lorsdel 6 As semb| ®e G®n®r al
13 juin 2019 en annulant et remplagant cette résolution par la présente.

Ilproposeainsi”- | 6 Assembl ®e G®n®r al e de

- fixer le plafond global des augmentations du capital social qui pourraient résulter, immédiatement ou a terme,
de | 6ensemble des ®missions ddactions ordinaires, r®al i
consenties au Dir ectméiale &un mentant hotiAa teta meximad de 5@0O0 000 euros,

- fixer a 300 000 000 le montant nominal total maximum global des valeurs mobilieres représentatives de titres
de cr®ance susceptibles doé°tre ®mi ses sentiesaudirettaireghe s d ®1 ®g
| 6 Assembl ®e.

Vingt-septieme résolution i Assemblée Générale Extraordinaire
(Modifications statutaires)

Le Directoire propose de modifier |l es stat

uts de | a Soci ®t (
achaque membre du Conseil de Surveillance do6°

tre propri ®tai
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20.2. Rapport du Conseil de Surveillance sur le gouvernement
déentreprise

Mesdames, Messieurs,

Le présent rapport est établi par le Conseil de surveillanceena ppl i cat i on ®&dutodede dommetce L2265
Ce rapport inclut les informations, le cas échéant adaptées aux sociétés a conseil de surveillance, mentionnées
aux articles L. 225-37-3 a L. 225-37-5, et notamment des informations sur la gouvernance de la société, des
informations sur la rémunération des dirigeants et mandataires sociaux, des informations concernant la structure

du capital et des ®l ®ments susceptibles dbébavoir une incider
Gouvernance
1. CompositionduConseilde Surveill ance et conditions de pr ®paratio

du Conseil de Surveillance

Au 31 décembre 2019, le Conseil de Surveillance est composé dedixme mbr es nomm®s par | 6 Assembl
Ordinaire. Le Conseil choisit parmi ses membres un Président et un Vice-Président.

Il est actuellement composé de :

- Monsieur Pierre VAQUI ER, Pr®sident du Conseil et Pr®siden
- Monsieur Hubert MARTINIER, Vice-Président

- Madame Dominique DUDAN, Présidentedu Comi t ® dd&éAudi t

- Monsieur Frédéric JARIEL,

- Monsieur Philippe LABOURET,

- Madame Cécile MAYER LEVI,

- Monsieur Louis MOLINO,

- Madame Marie SARDARI,

- La Société PLEIADE, représentée par Monsieur Vincent FARGANT,

- Lasociété SOFIDIANE, représentée par Madame Sylvie MARQUES,

Le Conseil de Surveillance sb6éest r ®uni 13juirgle M6geptersbperle ses en
13novembre et une fois en 2020 pour examiner | a situation d
et effectuertoutes| es dil i gences requises. Lbébensemble du Conseil de ¢

par SOFIDY des acquisitions effectuées ou en cours, de leur financement, des arbitrages réalisés et de la situation
locative.

Le Conseil s 0 e s ént intéoigui®e 26 aolt 2013, afig hommment de fixer une charte et permettre la
participation au Conseil par conférence téléphonique.

Un Conseiller est d®fini comme ®tant ind®pendant ¢ | orsqudi

sotavec | a soci ® ®, son groupe ou sa direction, qud* puisse ¢
2. R®f ®rence " un code de gouvernement dbéentreprise

SELECTI RENTE ne s e r ®f " re pas " un code d e orgaoiamese r n e me n t

représentatifs des entreprises tels que les codes AFEP-MEDEF ou MiddleNext. Une réflexion en ce sens est
néanmoins en cours.

Les crit res retenus pour caract®riser | 6ind®pendance des T

(i) ne pas étre salarié ou mandataire social de la Société, salarié ou administrateur d'un actionnaire détenant le

contrtle, seul ou de concert , -3deCobdede Coommérc®e® mna passl davb
été au cours des cing derniéres années,

(i) ne pas °tre mandataire social dbéune soci ® ® dans | aquel]l
mandat déadministrateur ou dans |l aquelle un salari® d®si
Société (actuel ou l'ayant été depuismoins de cingq ans) d®tient un mandat do6ad

(i) ne pas °tre client, fournisseur, banquier doéaffaire, ban
|l equel la Soci ® ® repr®sente une part significative de |

(iv) ne pas avoir de lien familial proche avec un mandataire social,

(v) ne pas avoir été auditeur Iégal ou contractuel de la Société au cours des cing derniéres années,

(vii ne pas avoir ®t ® membre du Conseil de | éentreprise depui:
en cours lui a été confére.

(vii) ne pas recevoir ou avoir recu de rémunération supplémentaire importante de la Société en dehors de jetons
de pr®sence, y compris |l a participation ~ toute formul e
rémunération liée a la performance.
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Les membres du Conseil de Surveillance représentant des actionnaires significatifs, directs ou indirects, de la
Société, peuvent étre considérés comme indépendants lorsque ces actionnaires ne contrblent pas la Société, au
sens de | 68dui €EbdelLd23&%ommerce. Cependant, d s lors qudun
représente un actionnaire de la Société, détenant directement ou indirectement plus de 10 % du capital ou des
droits de vote de la Société ou plus, ou représentant une personne morale détenant une telle participation, la qualité

déi nd®pendance sbappr®ciera en tenant compte de | aa composi
conflit déint®r°ts potentiel
Au regard des critéres retenus par la Société pour caractéris e r | 6i nd®pendance des membres

Surveillance renseignées ci-apres, les membres du Conseil de Surveillance de la Société pouvant étre qualifiés
déi nd®pendants sont

1 Monsieur Louis MOLINO ;

1 la société Pleiade, représentée par Monsieur Vincent FARGANT ;

1 Madame Dominique DUDAN ; et

1  Monsieur Philippe LABOURET.

Lescrittresr et enus pour caract®riser | 6ind®pendance des membres

- ne pas étre salarié ou mandataire social de la Société, salarié ou administrateur d'un actionnaire détenant
|l e contrtl e, seul ou de concer t-3du@ode de EBomBiercciet®ep®s au sens
| avoir ®t ® au cours des cing derni res ann®es ;

- ne pas °tre mandataire soci eatiétédétianhdirectencentiol®iridi®@cteinent s | aqu el
un mandat déadministrateur ou dans | aquelle un salari®
de | a Soci ® ® (actuel ou | "ayant ®t® depuis moins de ci

- nepasétre client, fournisseur, banquier doéaffaire, banqui
pour |l equel |l a Soci ® ® repr®sente une part significati\

- ne pas avoir de lien familial proche avec un mandataire social ;

- ne pas avoir été auditeur Iégal ou contractuel de la Société au cours des cing derniéres années ;

- ne pas avoir ®t ® membre du Consei l de | dentreprise dep
mandat en cours lui a été conféré ;

- ne pas recevoir ou avoir re¢u de rémunération supplémentaire importante de la Société en dehors de
jetons de pr®sence, y compris | a participation " toute
de rémunération liée a la performance.

Les membres du Conseil de Surveillance représentant des actionnaires significatifs, directs ou indirects, de la
Société, peuvent étre considérés comme indépendants lorsque ces actionnaires ne contrdlent pas la Société, au
sens de | 6-8r diuclCoede. 283 Commer ce. Ce p e n d aCortseil dedSurseilldnaer s qu déun
représente un actionnaire de la Société, détenant directement ou indirectement plus de 10 % du capital ou des
droits de vote de la Société ou plus, ou représentant une personne morale détenant une telle participation, la qualité

ddéd®pendance sbappr®ciera en tenant compte de | a compositi
conflit doéint®r°ts potentiel

Compte tenu de |l a taille de | a Soci ® ®, de | a nature et de
de | 6externalisation doéune part significative des t©ches di
titre de la Convention de Délégation de Gestion, il a été décidé de ne pas instituer au sein du Conseil de Surveillance
déoautresqeemi e®Lomi t® doélnvesti ssement et l e Comit® doAud
paragraphe 12.3 ci-dessus.

La Soci ® ® se conforme en mati re de gouvernement dbdentrepr
le cadre de la Loi dite NRE.

La Soci ® ® ne se r®f re pas ° un code de gouvernement dbdent

entreprises tels que les codes AFEP-MEDEF ou MiddleNext. La réflexion est néanmoins en cours.
Gouvernement dbéentreprise
a) Société de Gestion
SELECTIRENTE est une société anonyme a Directoire et Conseil de Surveillance dont la gestion a été déléguée

|l a soci ® ® SOFI DY suivant | es termes ddédune convention de
Gestion de SCPI dtssckanefndrsd s ndnoibrivda setr s agr ®®e par | 6AMF. Pa
10juilet2007 de | dagr ®ment AMF en tant que Soci ® ® de Gestion
et est conforme a la directive AIFM depuis le 18 juillet 2014.

b) Conseil de Surveillance

Le Conseil de Surveillance a pour mission dbéexercer un cont
|l a Soci ® ® de Gestion. é ce titre, ° toute ®poquertudse | 6ann®
et peut se faire communiquer | es documents qudil estime wuti
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c) Comit® dbéinvestissements

i
6 1 nv e s tsi Celai-ei mst composé de trois membres :
Monsieur Pierre VAQUIER, Président
- Monsieur Frédéric JARIEL.
- Monsieur Hubert MARTINIER,

Af n dé°tre assist® dans sa mission, |l e Conseil de Surveil
d

Ce comité a pour mission :

- déo®t udier et de donner au Direct oi dequalgoe natwe qeiece soit, t out pr
déun montant sup®rieur ° 10 % de | a valeur du patrimoine

- dé6®t udier et de donner au Directoire un avis sur tout pr
montant supérieur a 15 % de la valeur du patrimoine de la Société.

0
0

Le Comit® dbélnvestissements est en outre inform® p®riodi que
ou indirects et de tous les arbitrages projetés ou engagés. Les membres du Conseil sont tenus régulierement

informés des travaux et avis de ce comité. Programmé pour se tenir aux mémes dates que chaque conseil de
surveillance, pour autant qu'il vy ait objet ~ d®battre, | e
février 2020. Compte tenu de la dispersion des investissements, le Comité d'Investissements n'a eu a ce jour a se

prononcer que sur un seul projet d'acquisition qui aurait représenté plus de 10 % de la valeur de son patrimoine.

d) Comit® doéAudi't

Par ailleurs, le Conseil de Surveillance a mis en place, endatedul1®*s ept embre 2010, lCalui-€omi t ® d©&
est composé de trois membres :

- Madame Dominiqgue DUDAN, Présidente,

- Monsieur Pierre VAQUIER, Membre,

- Monsieur Hubert MARTINIER, membre.

Ce comité est chargé :

- déoassurer |l e sdbdb®i adarptoopesdasl 6information financi re,

- déassurer |l e suivi de |l 6efficacit® des syst mes de contr
de | 6audit interne en ce qui concerne | es pmforma@ichur es r el
comptable et financiere,

- do®mettre une recommandation relative “ |l a nomination ou

- du suivi et du contrdle légal des comptes par les commissaires aux comptes,

- du suivi du r es pedépendhresdeccommissatreis aur comple8,i n

- déapprouver | es services autres que |l a certification des

- de rendre compte de sa mission, ou des difficultés rencontrées au Conseil de surveillance.

Le comit® md pauuhirdglemerd tntérieur qui a été mis a jour le 30 mars 2018 par le Conseil de
surveillance, afin de se conformer aux derniéres dispositions Iégales définissant son fonctionnement et ses
missions.

Il sb6est r®uni |l e 5 gvraiilnsédt qlue 16 dSeptfe®mbrier2®t9 1 e 3 Avril
financi re au ti9enerésdnee du Brésklentrdo Directoire2e0dll commissaire aux comptes. Le

rapport de ce dernier a confirmé la confiance que nous pouvons avoir dans la maitrise des risques par le Directoire

et lasociété degestion.Le Comi t ® ddAudit a par ailleurs

Compte tenu de |l a taille de | a Soci ® ®, de | a nature et de
de | 6externalritsastiigonni fdiocuantei vpea des t ©ches dbéadministration e
au titre de la Convention de Délégation de Gestion, il a été décidé de ne pas instituer au sein du Conseil de
Surveillance dbéautres comi tt®setqulee | @o iotm® t d®S alwd intv,e sd d rsts elme n
ci-dessus.
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Mandats et rémunération des membres du Directoire et du Conseil de Surveillance

Mandats des membres du Directoire

Date fin de

NOM FONCTION Age Date lere nomination mandats AUTRES MANDATS ET FONCTIONS
Nomination au Directoire par le Conseil d Représentant de SOFIDY comme administrateur de
Surveillance du 31 mars 2006 société GSA Immobilier

Président du Directoire par le Conseil de
Surveillance du 28 mai 2013

45 ans 31/03/2022

Renouvellement au Directoire par le Consel
Surveillance le 31 mars 2014

Membre du Conseil de Surveillance de la SA EIL
Jérdme Président du

GRUMLER Directoire

Président des SAS FSGS 3 et FSGS 4

Renouvellement au Directoire par le Consel

Surveillance le 30 mars 2018 Directeur Général Adjoint de SOFIDY

Michael Membre du 38 ans Nomination au Directoire par le Conseil d

RICCIARELLI Directoire Surveillance du 30 mars 2018 31/03/2022 Membre du Conseil de Surveillance de la SA EIL

Le Directoire - Rémunérations et avantages de toute nature

Principes et criteres de détermination de la politique de rémunération des membres du Directoire

En applicati on -8-2I duécade te conhmercel la @iiGue de rémunération des membres du
Directoire serasoumise™ | 6 approbation de | 6 As s edmladi@®@me r&alutiannMohseeurd ans | e
Jérdme GRUMLER Président du Directoire et Monsieur Michael RICCIARELLI Membre du Directoire).

Les membres du Directoire ne percoivent aucune rémunération fixe, variable, ou exceptionnelle, avantage en
nature ou rémunération versée en actions de la part de la Société.

IIs ne recoivent aucune autre rémunération allouée par la Société en raison de leur mandat.

Les membres du Directoire ne disposent pas de contrat de travail et ne bénéficient :

- ddédaucun ® ®ment de r®mun®ration, indemnit® ou avantage
cessation ou d'un changement de fonctions, ou postérieurement a celles-ci, ou droits conditionnels
octroy®s au titdeetratepengagement s

- déaucun engagement ou droit conditionnel,

- ddaucun engagement relati f -tondurdence.t r oi doéune indemnit® ¢

La politique de rémunération des membres du Directoire ne prévoit pas la possibilité de déroger a son application
en cas de survenance de circonstances exceptionnelles.

Il est rappelé que les membres du Directoire sont salariés de Sofidy, elle-méme Société de Gestion de

SELECTI RENTE en vertu dbébune convention de d®I ®gation de ge
Cetteconvention figure chaque ann®e dans | e Document dOENnregqgi
r®mun®r ation de |l a mission de gestion du patrimoine i mmobil
élevéeal 174 353 0 auceti2tOrle9,del 1007e2x e4 &8 U au titre de | 6exerc
| 6exercice 2017 et 1 118 857 U au titre de | 6exercice 2016
pr®paration dbéex®cution des progsanmcmegstfildveamerstt i gsiemseadest u
2924 8270 au titre de | 6exercice 2019, 463 995 U au titre ¢
et O U au titre de | 6dexercice 2016.

Le Directoire et la Société de Gestion sont évalués régulierement par le Conseil de Surveillance sur leur capacité
a i) faire progresser les performances par action de SELECTIRENTE et créer de la valeur pour les actionnaires,
ij)d®vel opper | a soci ® ® sur son ciur de m®parlemontantdu per f orm
dividendeetpar | a progression de | 6Actif Net-méR®@®due lageédnent, ANR) par
outre des facteurs de conjoncture économique et de marché, en fonction des valeurs locatives du patrimoine géré.
Le Directoire présente ainsi régulierement au Conseil de Surveillance les actions menées en matiére de relocation,
de renouvellement et de cession / déspécialisation de baux qui permettent de faire progresser les valeurs locatives.

Approbation des éléments de rémunération, et avantages de toutes natures versés ou attribués au
Directoire

De m°me qubau cours des trois exercices pr ®c ®dent s, Me s s |
RI CClI ARELLI Membres du Direct oir eeren2@®audunepéenunérationadivecter € s e s on
ou indirecte au titre de leur fonction au sein du Directoire de SELECTIRENTE. Le taux de présence des membres

du Directoire aux réunions au 31 décembre 2019 est de 96,7 %
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En application d e | 0 & 225-100 Il du code de commerce, les éléments composant la rémunération totale,
avantages de toutesnat ures vers®s ou attribu®s au Directoire sont <
Générale dans le cadre de la sixieme résolution (Monsieur Jérome GRUMLER Président du Directoire) et septieme

résolution (Monsieur Michael RICCIARELLI Membre du Directoire).

Le Conseil de Surveillance - Rémunérations et avantages de toute nature

Le tableau des mandats du Conseil de Surveillance figure a la section 12.1 du Document dOEnregi str e
Universel.

Conseil de Surveillance T Rémunérations et avantages de toutes natures

Principes et criteres de détermination de la politique de rémunération des membres du Conseil de
Surveillance

En applicat i on-82él ducddadetommérce, lalpolity@ete rémunération des membres du Conseil
de Surveillanceseras oumi se ~ | 6approbation de | 0d&kseaviemé r@&elutich®n ®r al e d
La r®mun®r ation des membres du Conseil de Survaeéréeverkéence se ¢

annuellement par SELECTIRENTE et dont le montant a été fixé &4 600000 par blée agéngralendu
13 juin 2019.

La régle de répartition de la rémunération attribuée au Conseil de Surveillance est fixée par le Conseil de
surveillance du 16 septembre 2019.

Préalablement, a la prise de cette décision, il a été rappelé que les membres du Conseil de surveillance relevant
du groupe Tikehau Capital sont soumis a une régle interne de non perception de rémunération au titre des fonctions
ou mandats sociaux exercés au sein du groupe.

Aussi, seuls les membres du Conseil extérieurs au groupe Tikehau Capital pourront percevoir une rémunération,
fixée selon les critéres de présence effective au Conseil, de responsabilité liée a la Présidence du Conseil ou des
Comités spécialisés ainsi que la qualité de membre de ces Comités spécialisés.

La répartition de la rémunération attribuée au Conseil de Surveillance est effectuée a part égale entre les membres
susceptibles de pouvoir y prétendre, au prorata de leur participation effective par présence physique ou par
conférence téléphonique (« un jeton ») étant précisé que le Président du Conseil, et les Présidents des différents
Comités percevront un jeton double et les membres des Comités spécialisés percevront un jeton multiplié par 1,5.

Les membres du Conseil de Surveillance ne recoivent aucune autre rémunération allouée par la Société en raison
de leur mandat.

I'l's ndont pas conclu de onedesavicéavaet@ Sdcieteévai |l ou de prestati

Approbation des éléments de rémunération, et avantages de toutes natures versés ou attribués au Conseil
de Surveillance

Monsi eur Pierre VAQUIER nbda per-u aucun jeton de pr®sence a
Surveillance, P r @wgestigsenment et dnembi@ dunfonmi® ® 6d 6 Audit de SQELECTI RENTE

En applicati on -10@ dulcdida detcomimleree, lés élgnZebts composant la rémunération totale,
avantages de toutes natures versés ou attribués a Monsieur Pierre VAQUIER, Président du Conseil de
Surveillance, sont soumises ~ | 6appr ob aladnquemarésolitdnAs s e mbl| ®e

Le détail de la rémunération attribuée aux membres du Conseil de Surveillance etduComi t ® do6él nvesti sseme
en 2019 est détaillé dans le tableau ci-dessous :
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Membres du Conseil de Surveillance 2017 2018 2019

M. Vaquier (Président) n.a. n.a. 0
M. Martinier (Vice-Président) 17 778 45 111 Aa41 6
Mme. Dudan n.a. 2 286 09 6°
SOFIDIANE 6 667 U4 000 U9 6°
M. Labouret 0 u 1 714 a7 7:¢
M. Jariel n.a. n.a. 0
Mme. Mayer-Levi n.a. n.a. 0
M. Molino n.a. n.a. 1 9:
Mme. Sardari n.a. n.a. 0
Pleiade n.a. n.a. 5 8(
M. Charon 9 444 07 302 0
La Mondiale Partenaire 0 3 429 0
AF&CO 0 u 1 714 0
Mme. Duhamel 1 667 U n.a. n.a.
Sous-Total 35 556 B85 556 46 4
Membres du Comité d'Investissements 2017 2018 2019
M. Vaquier (Président) n.a. n.a. 0
M. Martinier 2 540 02 222 02 9¢(
M. Jariel n.a. n.a. 0
M. Charon 1 905 02 222 0
Sous-Total 4 444 04 444 a2 9(
Membres du Comité d'Audit 2017 2018 2019
Mme. Dudan (Président) n.a. n.a. 7 7
M. Vaquier n.a. n.a. 0
M. Martinier n.a. n.a. 2 9¢(
Sous-Total 0 G 0 10 6
TOTAL 40 000 40 000 B0 O

Le taux de présence des membres du Conseil de Surveillance aux réunions depuis le 1" janvier 2019 est de 84 %.

Conventions réglementées
1. Modalités relatives a la participation des actionnaires aux Assemblées Générales

Conformément a la réglementation en vigueur, aucune modalité particuliere relative a la participation des
actionnaires ° | 6Assembl ®e G®n®r ale nbéest ~ signal
reproduit au paragraphe 13.5 des « Informations complémentaires a caractéere général » du présent Document
doEnregistrement Univer sel

2. Les conventions intervenues, directement ou par personne interposée, entre, d'une part, I'un des
mandataires sociaux ou l'un des actionnaires disposant d'une fraction des droits de vote
supérieure a 10 % d'une société et, d'autre part, une autre société dont la premiére posséede
directement ou indirectement plus de la moitié du capital, a I'exception des conventions portant
sur des opérations courantes et conclues a des conditions normales. (L 225-37-4 2°). Au titre des
conventions réglementées, seule la convention de délégation de gestion conclue entre
S®l ectirente et Sofidy sign®e en 1997 et a y a3net
ao(t2006et d®crite au chapitre 16 du Document d6En

SELECTIRENTE ne détient aucune société filiale a plus de 50 %.

er . Nou

fait

regi str e

3. Proc®dure dé®valuation des conventions courantes concl

En application de l'article L.225-87 du Code de commerce (tel que modifié par la loi Pacte), le Conseil de
Surveillance réuni le 3 avril 2020 a adopté une procédure permettant de distinguer les conventions réglementées
des conventions portant sur des opérations courantes et conclues a des conditions normales et de faciliter le
respect par la Société des nouvelles exigences Iégales en la matiére (la « Procédure »).

Aux termes de la Procédure, le Conseil de Surveillance évalue régulierement, au cas par cas, le caractére courant
et les conditions normales des opérations sur lesquelles portent les conventions conclues. Les personnes

L

directementoui ndi rectement iint®ress®es ~ htpaticiper acdan évaleaton.c onvent i ons
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4, D®l ®gations en mati ecapital6augmentation d
En applicati on-8242 du acrotdiec |dee Lc o2n2nder ce, nous vous indiquons
du 13 juin 2019 a consenti au Directoire |l es d®l ®gati ons e
mobiliéres suivantes :
. . . . . . Durée de Utilisation en
Résolution Objet de la résolution Montant maximal lautorisation 2019
Emi ssion dbacti ol
e mobiliéres- avec maintien du droit 50000000 euros pour le s
21° de référentiel de souscripticrdonnant montant nominal des 26 mois a
I'AGM du 13 gccés acanital de la Sgciété ou augmentations de capit@& compter du
juin 2019 donn apn t droit | 300000000 euros pour les 13 juin 2019
y titres de créanced
créances
Emi ssion do6act i o]40000000 euros pour le 26 moisa | 40000000 euros
mobilieresi avec suppression du dro| montant nominal des compter du | de montant
' 22 de préférentiel de souscription et par off augmentations de capit&! 13 juin 2019| nominal des
AGM du 13| ay public- donnant accés au capital ¢ 300000000 euros pour les augmentations d
juin 2019 | |5 Société ou donnant droit & titres de créanced capital
|l attribution de
Dans la limite du :
2% de Augmentation du nombre de titres a | - plgfond _specmque prévu par| 5o o ios
. ®mettre en cas di(larésolution surlefondement
I'AGM du 13 . N . compter du
Uin 2019 capital avec ou sans droit préférentie d e ) I, aque 1 e | @ 13 juin 2019
] de souscription aura été réalisée
- et du plafond globdP
24 de Augmentation du capital de la Sociét 50000000euros pour le 26 mois a
I'AGM du 13| par incorporation de réserves, prime{ montant nominal des compter du
juin 2019 | bénéfices ou autres augmentations de capit& 13 juin 2019
25° de Attribu tion doo P 1 3,0% du capital de la Société | 38 mois a
, et/ ou dbéachat do: .
I'AGM du 13 renonciation au droit oréférentiel de | &Y jour de la décision compter du
juin 2019 1al P déattributi on |13juin2019
souscription
26° de Attributions roat 3,0% du capital de la Société | 38 mois a
I'AGM du 13 existantes ou A émettre 9 au jour de lalécision compter du
juin 2019 déattributi on |13juin2019
27 de 18 mois a
, Réduction du capital par annulation | 10 % du capital par période deg compter du
AGM du 13| [, o ; s
Uin 2019 dbéact i-détesuesaut o 24 mois 13 juin
J 2019
E mi ssion do actio] 40000000 euros pour le
mobiliéresi avec suppression du dro . L
28 de référentiel de souscription et par montant nominal des 26 mois a
I'AGM du 13 placement ivé donnaF;]t accéspau augmentations de capit@& compter du
juin 2019 plac P s 1 300000000 euros pour les 13 juin 2019
capital de la Société ou donnant droi . .
X . . titres de créanced
|l 6attribution de
Emi ssion d6éActi ol
valeurs mobiliéres donnant acas s
. . . 26 mois a
2% de capital, en vue de rémunérer des . .
, . .1 10% du capital au 13 juin compter du
I'AGM du 13| apports en nature de titres de capital @ I
P . | 2019 13 juin
juin 2019 | de valeurs mobiliéres donnant acces
. e . 2019
capital, avec renonciation au droit
préférentiel de souscription
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Emi ssion dbacti ol

capital donnant
de capital ou 7 |40000000 euros pour le 26 mois A
30° de créance et/ou de valeurs mobilieres | montant nominal des ter du
I'AGM du 13| donnant accés a des titres de capital augmentations de capit& °1°3m.p.
juin 2019 | émettre de la Sociétéavec 300000000 euros pour les 201’5““

suppression du droit préférentiel de | titres de créanced
souscriptioien cas doéof
initiée par la Société

(1) Le montant nominal maxi mum cumul ® des augmentations
terme, en vertu de cette r @Guplafbndgloba fixe 50 000 ® ed sur | e mont

(2) Le montant nominalma xi mum cumul ® des ®missions de titres de cr ®
et/ ou © terme, en vertu de cette r®sol uti o®O@BG .mpute sur
5. Publication des informations relatives aux élément s suscepti bles dobéavoir une T

déoffre publique

a) Structure du Capital
Ces éléments sont détaillés a la section 15 du présent Documentd 6 Enr egi strement Universel

b) Restriction statutaires ~ | 0edesactonscoe cladsesdesdcongentiors de v ot e
portées a la connaissance de la Société.
Néant.

c) Participations significatives et dbéautocontr®le (Partic
dont elle a connaissance en vertu des articles L233-7 et L233-12.).

Ces éléments sont détaillés™ | a section 15 du pr ®sent Document dOoEnregi st

d) Liste des détenteurs de tout titre comportant des droits de contrdle spéciaux et la description de ceux-ci.
Néant.

€) Mécanismes de contrle pr ®vus dans un ®ventuel syst me dobéactionnari
contrdle ne sont pas exercés par ce dernier.
Néant.

f) Accords entre actionnaires dont la Société a connaissance et qui peuvent entrainer des restrictions au transfert
ddotaicons et ~ | 6exercice des droits de vote.

Néant.

g) Regles applicables a la nomination et au remplacement des membres du Conseil de Surveillance ou du Directoire
ainsi gud” la modification des statuts de |l a soci ®t ®.

Ces éléments sont détaillés alasection13du pr ®s ent Document dbéEnregistrement Un

h) Pouvoirs du Consei l de Surveillance ou du Directoire, er
Ces ® ®ments sont d®taill ®s au paragraphe c¢»cBl@sku®a@asti ons en
gubdau par aguo@mégdntDoc2entdt 8 Enr egi strement Universel

i) Accords conclus par la Société qui sont modifiés ou prennent fin en cas de changement de contrdle de la Société,
sauf si cette divul ga nliégale de diiugatisn, portais gravement atteéinte la kes igtéréts. o

Les contrats de certains emprunts bancaires conclus par | a
cas de changement de Société de Gestion.

j) Accords prévoyant des indemnités pour les membres du Conseil de Surveillance ou du Directoire ou les salariés,
s6ils d®mi ssi onnent ou sont | icenci®s sans cause r®elle et
publique.

Néant.
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6. Proc®dure doexamen des conventions courantes et

La présente procédure (la « Procédure ») a été adoptée par le Conseil de surveillance (le « Conseil »)
SELECTIRENTE SA (la « Société ») lors de saréuniondu 3 Avril2020apr s examen par | e
risques lors de sa réunion du 3 Avril 2020.

Cette Proc®dure a ®t ® ®| abor ®e pour r ®p-8hdd Coele de commmezCe i
lequel prévoit dans la rédaction issue de la loi Pacte!! que « dans les sociétés dont les actions sont admises aux
négociations sur un marché réglementé, le conseil de surveillance met en place une procédure permettant d'évaluer
régulierement si les conventions portant sur des opérations courantes et conclues a des conditions normales

remplissent bien <ces conditions. Les personnes direct emert

conventions ne participent pas a son évaluation ».

La Procédure rappelle les définitons per met t ant d 6 o p ®r re les doraventibris portam sut ded® n  en't
opérations courantes et conclues a des conditions normales (les « conventions libres ») et les conventions
réglementées (A).

t ensuite |le rtle de chaque ordplaésetlagéiodisite! 6 ®v al ua

El'l e d®fin
d I

i
6une telle) ®aluation (B

A. Définition des conventions libres et des conventions réglementées

a) Conventions réglementées

de8lbodut Code He 22®bmerce, une ¢ O0nNnvV egaohvénton
rectement ou par personne interpos®e, ent

Aux te S
u di
n des membres du Directoire
n
n

concl
des membres de son Conseil de Surveillanc
de ses actionnaires disposansufd®uneufeatt
une soci ® ® actionnair e, larticled.@2323i3@utCede Heaconumernet; r
- une entreprise sil dwnndeaesmea®db raadds CanseiDde Sweveiltance r
de la Société est propriétaire, associé indéfiniment responsable, gérant, administrateur, membre du

o ———omo "~

S O

concl u

Comit®

gences

r ®gl e me

r e, do

e

€

L

lLO0BA Oa
1]l ant a

e

conseildeSur veil |l ance ou, débune fa-on g®n®ral e, dirigeant

Ldédart i c k86 duLCode 22 G®ommerce vise également les conventions auxquelles une des personnes
précédemment citées est indirectement intéressée.

convention 7 laquelle elle

Une personne indirectement intéressée © u n e

t ® AMFe>)sdans aar Redo@rsandatiom 201205 %ecells « qli) eb
I e
e

propos®e par | 6Autor
rai son des | iens qubel

i
e entr et ilepossedapow mflédhie lsur qoraduite, Ere s
tire ou est susceptibl

déen tirer un avantage
b) Conventions libres

Ne sont pas soumises a la procédure des conventions réglementées les conventions intra-groupe conclues entre
la Société et une de ses filiales directes ou indirectes détenues a 100%, déduction faite du nombre minimum
déactions requis pour satisfaire aux exigences | ®gal

Il en est de méme des conventions portant sur (i) des opérations courantes et (ii) conclues a des conditions
normales 4.

0] Opérations courantes

Conformément au Guide CNCC?5, les opérations courantes sont celles que la Société réalise habituellement dans
|l e cadre de son activit® sociale. Léappr®ciation du
Lar ®p®t i ti on est une pr ®sompt i pasaalaseueaéteantnanter e cour ant

Dans ce cadre, il sera notamment pris en considération :
- le fait que | dop®ration est identique ~ dbdautsores
activité ordinaire ;

11 0i n° 2019-486 du 22 mai 2019, dite « loi Pacte ».

2 Recommandation AMF 2012-05«L es assembl ®es g®n®r al es d o aadopgtée s 2jailleti2@12 et Moelifiés le & dct@bre® s
2018.

13 Article L.225-87 du Code de commerce.

14 Article L.225-87 du Code de commerce.

15 Guide de la Compagnie Nationale des Commissaires aux Comptes sur les conventions réglementées et courantes de février 2014.
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les circonstances qui ont entouré la conclusion de la convention, a savoir notamment son importance
juridique, ses conséquences économiques et sa durée ;
- les pratiques usuelles pour les sociétés placées dans une situation similaire.

Une liste exhaustive des opérations courantes au sein de la Société SELECTIRENTE (la « Société ») ne peut étre
établie car elles concernent les conventions nécessaires aux activités mais peuvent notamment étre citées les
conventions suivantes :

- convention de mandat de recherche de locataires,

- convention de bail avec les locataires,

- convention avec les prestataires techniques en vue de la réalisation de travaux dans les locaux,

- convention de mandat de g®rance, elncaxue de | 6entretien
- é.

Lalistecrdessus nbébest en aucun cas | imitative et a ®t ® ®tablie
par la Société.

(i) Conditions normales

Une réponse ministérielle définit une convention conclue a des conditions normales comme comportant les
«m°mes conditions que celle qudé[une soci ® ®] pps&@tique habit

Le Guide CNCC estime que les conventions sont conclues a des conditions normales si elles le sont a des

conditions habituellementcons ent i es par | a Soci ® ® ou g®n®ral ement pratiog
ou un méme type de conventions. Il précise que par conditions, il faut entendre les clauses de la convention telles
gue celles concernant | Oleneftettes garanties pccordées. | es d®l ai s de r g

Pour apprécier ce caractére normal, il est possible de se référer a un prix de marché, a des conditions usuelles au
sein du Groupe ou a des standards de place.

Le caractere courant et les conditions normales sontdescr i t " res cumul ati f s, en | 6absence
convention doit étre soumise a la procédure des conventions réglementées.

Lébappr®ciation du caract re courant et des conditions norr
modification, r enouvel |l ement, reconduction ou r®siliation dobune ¢
précédemment considérée comme libre et, a ce titre, exclue de la procédure des conventions réglementées pourrait

étre, a cette occasion, requalifiée de convention réglementée et partant soumise a la procédure des conventions

réglementées.

B. Organes compétents, modalités et périodicité de la revue

a) Comit® interne de | a Soci ® ® de gestion en charge de | ¢

Un comité interne de la Société de gestion réunissant le Secrétaire Général, la Directrice Juridique Groupe, le
Directeur Financier Adjoint est en charge de | 6®valuation

Ce comit® interne examine une fois par an | densemble des ¢
der ni er exercice ou au cours dbexercices ant®rieurs mais d:«
exercice pour vérifier si elles répondent toujours a cette qualification sur la base des informations transmises par

les directions opérationnelles contractantes.

Il peut, sodéil | e souhaite, consulter ®ventuell ement |l es Cort

Une fois par an, il fait un rapport r®sumant ses concl usi c
répondraient plus a cette qualification- Un résumé de ses conclusions est adressé au Conseil.

b) Réle du Conseil

Le Conseil prend connaissance des conclusions du rapport du comité interne de la Société de gestion.

Le Conseil statue sur | 6 ®ventuell e requalification déune convention
réciproquement.

Les personnes directement ou indirectement intéressées ne participent, a aucun stade du processus, a cette
®ventuell e requalificat iteoédventueleoregualifichton gadle €anseie fes pgrsonnese
directement ou indirectement int®ress®es sbabstiennent de

16 Réponse du Ministre de la Justice a M. Valbrun, JO déb. A.N., 31 mars 1977, p. 1 398 Bulletin CNCC n° 25, mars 1977, p. 102.
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Le Conseil ®val ue annuell ement |l a mise en Tuvreluode | a Pr o
|égales et réglementaires et adopte toute modification qui lui semble de nature a renforcer son efficacité.

c) Publicité
La Proc®dure et |l es r®sultats de sa mise en Tuvre sont d®cr
déentrep®gygs® dians | e Document dbdéenregistrement uni versel r
Société).
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20.3. Rapport du Conseil de Surveillance

Mesdames, Messieurs,

Votre Conseil de Surveillance pr ®s eactiognaifes sesfoBsersaiombsuir® e G®n ®r
|l es comptes annuels arr°t®s par | e Directoire, ainsi qgue s
Nous vous pr®cisons que |l es comptes annuels de | 6exercice

ont été communiqués au Conseil de Surveillance dans les délais prévus par les dispositions Iégales et
réglementaires.

Votre Conseil de Surveillance sbéest r®uni ~ gqgleatbawl repri se
13 juin, 16 septembre et 13 nove mbr e 2019 pour examiner | e d®roul ement de
SELECTI RENTE, sa gestion ainsi qgue | es comptes de | dexerci
SELECTIRENTE a réalisé avec succes en décembre 2019 une augmentationdec a pi t al dGette2etéé MU
defondspermet © | a Soci ® ® déenvisager un programme dobéinvestiss
mi se en place visant : titre princi pa hvilel @&ccompagnb a titiee r C 0O mme
compl ®mentaire, dbune stataréaBigei de vatelrucentrée pup terphémomere tde

m®t ropolisation. Cette op®ration a ®galement permis ~ |l a S

capital de plusieurs nouveaux investisseurs.

A | 6issue de cette | eus®sssiodsade Hloosyld parti@patiordde Tikehau €dpital et des
actionnaires avec lesquels elle agit de concert a été ramené a 52,05 % du capital et des droits de vote de la
Société permettant la mise en conformité de la Société avec le statut SIIC.

Le Patrimoine de notre Société

Notre Société aréaliséen2019un i mportant programme déinvesti ssement de 7
de neuf boutiques de centre-ville, d un portefeuille de 31 boutiques a Paris et un ensemble immobilier mixte

(commerce en rez-de-chaussée et bureaux en étages) a Bordeaux (33). Les acquisitions ont porté sur des biens

majoritairement situés a Paris intra-muros (a hauteur de 60%) etd ans | e brrdé Bordgaluxed hdwdeur

de 36 %). Restent privilégiés les emplacements de qualité, loués lors de I'achat, a des niveaux de loyers que

Sofidy estime étre de préférence inférieurs aux valeurs de marché. Ces nouveaux investissements bénéficient

déun potenti el de reval ori sat i oateurs aumggarcedes valeurs locheveslde ur s | oy
marché.

Des arbitrages concernant des actifs ne r®pondant plus auy
pour un prix de vente globalde 6926 Kua, d ®g a g @adun totalaide 8 1 p 0 udsins les comptes de

I 6 e x e Cas ventes ont été portées principalementparla cessi on doun ma gaHortvile,de p®r i g
déune surface delL®HPladefdine dulbdtiménto>p® ur un montant de 6 700 Kua.

A p®rim tre <const antises sénegobaleraenteen hasissedd@ &4 7p% sur un an avec des
progressions particulierement marquées a Paris (+8,0 %) et en région parisienne (+4,7 %).

Léactif net r ®®val u® par action triple net en wpibunanes EPRA
Iégére hausse de +0,8 % a apprécier notamment en considérantld augment ati on dMUO cra@altiad ®a e
en d®cembre 2019 sur | a base dobéun prix doé®mi ssion de 86, 80

Le taux d'occupation financier
Le taux dooc c umpogenanoueldd patrinsoimesimneobilier est en croissance de +1,9 points a 96,7 %

contre 94,8 % en 2018.

L'endettement et le ratio loan to value

De nouveaux emprunts hypothécaires ont été contractésau cour s de | 6ex42 c6 cMdU "~ hlaud ewas
des acquisiionsd e | 6ann®fe, etMidedans | e c adrRarailéurs nne crédft corparatec e me n t

de25 MU a ®t ® mis en place en octobre 2019 et rembours® en

Compte tenu de ces nouveaux emprunts et sous | 6effet de | 6amorti ssement des
moyen de la dette hypothécaire est en baisse a 2,14 % contre 2,43 % en 2018.

Le ratio de la dette bancaire rapportée au patrimoine réévalué est passé de 37,9 % fin 2018 a 42,5 % fin 2019.
Néanmoins le ratio de la dette bancaire nette de trésorerie rapportée au patrimoine réévalué est négatif a
-20,3 %.

Au cours de | 6exercice, SELECTdomrvédibm fortaat sur #30 842 ODEEANEKH Aumandes d
31 décembre 2019,le nombr e doOCEANE i mewutl an ti0ObdnobligaligRd, ces abligadtions ont
été intégralement remboursées a leur échéance le 2 janvier 2020.
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Les Résultats 2019
SELECTIRENTE affiche des revenus locatifs bruts de 157 4 3 KU e n haugsé @ ,+9,5%% par rapport a

| 6exercice pr®c®dent. Cette forte progression sdexpliqgue n
real i s® en 2019 et par | 6am®l i oration sensible dk taux d
retraités progre s sent de +2,8 % par rapport © | bexercice pr®c®dent .

mplt progresse de + 33,8 % par
l'i res et doOoexpPiui deti dendees ea
OUj OUTrssOCEAMNEgurabl e, a

Le r®sultat courant avant i

ma  trise des charges i mmobi

dans un contexte de taux dobéint®r°t t
| 6exercice.

Le r®sultat neKiso®naplriogres8i on5de +109,4 % par rapport
desarbitrages de | d6exer civalee dg3RIB0&rUa netn un®es uflotratte. pl us

Le directoire propose | e paiement aux actionnaire% doéun di
par rapport 7 celui de | 6anr opuapedt g 3|, bbb lti)g atCiedrnt ed & i kit gti rbiu
du résultat courant et 70 % des plus-values des cessions.

Cette hausse de la distribution est en ligne avec la politique de SELECTIRENTE depuis des années.

Résolutions présentées en AGO et en AGE

Par ailleurs, dans le cadre du développement de SELECTIRENTE, il vous est proposé de remettre a jour
I'ensemble des autorisations données au directoire en vue d'augmenter le capital de la société par différents
moyens.

Compte tenu de ce quoinsprplcs dckd o bnsoeursvatdaowm suppl ®ment aire
concerne le rapport de gestion du Directoire, que les comptesde | 6 e x er ¢ i ¢ @éceambre 2019, et voGsl
proposons dbéapprouver | densemble des r®solutions propos®es

Le Président du Conseil de Surveillance
Pierre VAQUIER
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204. Rapport compl ®mentaire du Directoire
de capital avec suppression du droit préférentiel de
souscription
Mesdames, Messieurs,

Conformément aux dispositions des articles L. 225-129-5 et R. 225-116 du Code de commerce, nous avons

| honneur de vous informer qudéil a ®t ® fait usage par | e Di
vingt-deuxieme et vingt-t r oi si  me r ®sol utions de | 6assembla®eciétgd@n®r al e n
13j ui n 2«MAM4sémbléd Genérale e ) afin de proc®der ° une augmentation d
nouvelles par voie dodéoffre au public, avec suppression du ¢
Leproduit net de | 6augmentation de capital permettra ainsi

1 dans un premier temps, de couvrir la quote-part de fonds propres relative au financement des récentes
acquisitions ° Bordeaux et Paris en remboursant par an
place en octobre 2019 pour une durée de 12 mois ; et

T pour | e solde, de doter | a Soci ® ® de moyens financier
nouveaux actifs immobiliers principalement de commerce dans le cadre de la stratégie mise en place, tout
en conservant un ratio loan-to-value « corporate » autour de 40%.

Ldbaugmentation de capital per met ®gal ement " la Soci ®t ® d
déam®liorer la |liquidit® du opénation k partieipation de iTikehae Gapital,etdés | 6 i ssue
actionnaires avec lesquels elle agit de concert sera ramenée sous le seuil des 60% du capital et des droits de vote

de la Société nécessaire a la conservation du régime SIIC.

Cette augmentation de capita | a fait | 6objet dbébun prospectus Vvis® par | 6,
3 décembre 2019 sous le numéro 19-55 6 , compos® (i) du document déenregistr
enregistr® aupr s de | 06 AutAMF »)ile® dédembre 2089rsaub [®sumérd M18-0989 er s (¢
ainsi que (ii) ddébune note dOoop®r at Praspectys>)ncl uant | e r®suUum®
CADRE JURIDIQUE DE LOAUGMENTATION DE CAPITAL
a. Assemblée générale des actionnaires du 13 juin 2019
L6 Ass e mb | &eea, a®®Ran®s de sa vingt-deuxieme résolution, délégué au Directoire sa compétence pour
d®ci der |1 6®mi ssi on doact iioavec suppression dudreit préférendelide soustriptionil i ~r e s
donnant acces au capital de la Société oudonnant dr oit ~ | 6attri bution de titres de
en France ou ° | 6®t ranger, dans | a proportion et aux ®pog

| 6®mi ssion ddéactions ou de val ed26-349 etsubvanis etL.22891 et Wigante s par | ¢
du Code de commerce, étant précisé que la souscription des actions et des valeurs mobilieres pourra étre opérée

soit en esp ces, soit par compensation de cr @&@enceetde et quoe
valeurs mobilieres donnant accés par tous moyens, immédiatement ou a terme, a des actions de préférence.

Le montant nomi nal maxi mum des augmentations de <capital S
délégation est fixé a 40 000 000 euros.

L6OAssembl ®e G®n®r al e a ®g a l-teiskeme tésolutony autoris€le Ditecwiredaeec facaltév i n gt

de subd®l ®gation dans | es conditions | ®gal es, " d®ci der C
d 6 a u g me n tcafital social di la Société avec ou sans droit préférentiel de souscription, au méme prix que

celui retenu pour | 6®mission initiale, dans l.es d®l ais et |

b. Décision du Directoire du 2 décembre 2019

Pard ®ci si on du 2 d®cembre 2019, | e Directoire, fai sant us a
Généraledanssavingtd e uxi ~ me r ®solution, a d®ci d® de proc®der ~ wune
au public, avec suppressiondu droitpréfére nt i el de souscri ption et avec d®l ai de

de350230 56 e urAogsmenfafiodde Capitalé ) , par ®mi s s i o n88d4lactionsde taBaciété d e 2
de 16 euros de valeur nominale chacune (les « Actions Nouvelles »).

c. Décision du Directoire du 16 décembre 2019

Par décision en date du 16 décembre 2019, le Directoire, faisant usage des compétences déléguées par
| 6 Assembl ®e G®n ®+deukicene résalatien, sscanstaté queges résultats de la période de souscription

| Augment ation de Capital, clttur®e | e 16 d®cembre 2019,
de2207366 51, 20 euros (prime dé®mi ssion incluse) (®tant pr®ci s
délai de priorité, de 16 of fr e au public et du pl acement institutior
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116 515 285,60 euros, 222 815,60 euros et 103 998 550 euros), soit 2 543 048 Actions Nouvelles au prix de
souscription de 86,80 euros, représentant plus des troisquartsdumont ant i ni ti al de | 6Augment a

Par cette méme décision, le Directoire a décidé, en conséquence, conformément a la faculté dont il dispose en
application del35t1da Cadé delcanmdrce et 1a vingt-t r oi si  me r @ssambléet i on de
G®n®r al e, déaugmenter Il e montant de | 6Augmentation de Carg
souscription, aux fins de couvrir dO&w9d4dr aluroscat ipams ®md &
nombre de 311 059 actions de la Société de 16 euros de valeur nominale chacune (soit un montant total de

26999 921,20 euros (pri me d 6 ®mi s022 9920 dueos iAcRise, soit 70,80 euros par action)).

d. Décision du Directoire du 18 décembre 2019

Au vu du certificat du dépositaire des fonds établi par Société Générale Securities Services, le Directoire a, par

d®ci sion du 18 d®cembre 2019, constat® | a wRwhtantstaatde on d ®f i n
217000000eur os repr®sentant | &i rn®Quanl®irta® rckes pveée meemdd®mMi ssi on
|l es souscripteurs de | Augment at i on 008 600 €usop avecaune pdmleu n mont a
d6 ®mi s s i 00 0@eurds.7 7

Par cette méme décision, le Directoire a pris acte que le capital social de la Société a ainsi été porté de
26 746 992 euros & 66 746 992 euros.

Il. PRINCIPALES MODALITES DE LOAUGMENTATION DE CAPITAL

Les principales modalit®s de | 6Augmentation de Capital r ®al
- Nombre d6éActions N@GBOO@D.l es ®mi ses

- Prix de Souscription : 86,80 euros par Action Nouvelle, dont 16 euros de valeur nominale et 70,80 euros
de prime d6®mi ssion, | ib®r® int®gralement en num®raire

- Montant nominal de I'Augmentation de Capital : 40 000 000 euros.

- Montant total brut de I'Augmentation de Capital : 217000000 euros, prime doé®mi ssi on
- Prime do®mi s si73 000 @0 eulnza | e

- Produit net estim® de | 6Aegméenbat2dae cel Capnsalddeur os.

- Suppression du droit préférentiel de souscription et délai de priorité : aux termes de la vingt-
deuxiéme résolutonde | 6 Assemb| ®e G®n®r al e, |l es actionnaires ont
préférentiel de souscription. Dans le cadre du délai de priorité, la souscription des Actions Nouvelles a été
réservée par priorité aux actionnaires de la Société enregistrés comptablement sur leur compte-titres a
| 6i ssue de |l a joud®et@®enbaocempPt0d®l eqqudu pduvai ent souscrire
a titre irréductible a hauteur de leurquote-p art dans | e capital de | a Soci ®t ®,
prévu de souscription a titre réductible dans le cadre du délai de priorité.

- Conditionsdesouscription: | a p®ri ode dbéexer ci aueertedud déc®rhbaci20188e pr i or i
au 12 d®cembre 2019 inclus ®tant pr®ci s® que | es ordres
des souscriptions a ®t ® re-ue jusqubdau 16 d®cembre 201
Services.

- Nombredd Actions Nouvelles souscrites d@ntseirtéguctible)dr e du d¢
1 342 34 Actions Nouvelles.

- Nombr e d6Actions Nouvell es souscrites dans | e cadr e (
institutionnel : 1 157 658 Actions Nouvelles.

- P®riode de | 6 odufltdéeembrai20i® abll décembre 2019 inclus.

- Période de souscription du placement institutionnel : du 4 décembre 2019 au 16 décembre 2019
inclus.

- Reglement-livraison : 18 décembre 2019.

- Jouissance des Actions Nouvelles : les Actions Nouvelles portent jouissance courante et donnent droit,
a compter de leur émission, a toutes les distributions décidées par la Société a compter de cette date ;
elles sont soumises a toutes les dispositions statutaires, sont assimilées aux actions anciennes de méme
catégorie et jouissent des mémes droits a compter de leur création.
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Cotation des Actions Nouvelles : sur Il e mar ch® r RRalisadéselaurt éRrissbdEur on e x
18 décembre 2019, sur la méme ligne de cotation que les actions existantes et sous le méme code ISIN
FR0004175842.

Pays dans | esquels | 6offrel do®f Peoav ®t Weoavepubl (€) au
France et (ii) " des investisseurs qualifi®s en France
Engagements de souscription : Il a section 5. 2. 2i nddei g uae nnoottek nideonpt ® rgaut 6i " C

du Prospectus, |l a Soci ® ® dispose dbébengagements de sol
déeuros repr@®@dantmamt ahx0 imti at iadndee |l dapigtmal (hars cl aus

- Tikehau Capital SCA sbest engag®e ~ placer un ordre ¢
de69303203 euros ainsi qudun ordre compl ®mentaire dans
montant de 13433 081 e u r o sOrdtelConplémentaire »)et Sofi dy sob6est engag®e
dans | e cadre du d®I ai d 811 p84 evooB. ILO®@r dden Copt ®mentdai d
destin®, en cas dobdexerci ce deuneldéentioh dusamsetotal Gkehadt e nsi on,
Capital (composé des sociétés Tikehau Capital SCA, Sofidy et GSA Immobilier) supérieure a la moitié
du capital et des droits de vote de la Société ;

- la SCI Primonial Capimmo sdest engnog®dansdecadneami ~r e i r 1
délai de priorité lui permettant de maintenir sa participation actuelle (soit 17,26 % du capital) ainsi
qudun ordre compl ®mentaire dans | e cad#feaumontanpl ac e men
de | 6 Augmentation de capital

- Sogecap( pour son compte ou cel ui de certaines filiales:
participer “ haut emirl Idibaams mbédhe amas de 50

- SC Tangram (g®r ®e par Amundi Il mmobilier) sbest enga

hauteur do6éun mommitlalnitondse dléeur os

- Clay Asset Managements 6 est engag®e de manipere i rh®wvtoewmb| @dun pra
de 2 963 000 euros ;

- Fonci re CEptentrion (Caisse doEpargne Hauts de Fran
participer ° hauteur ddéunetmontant de 3 millions dbeur

- Sighs Wood Investissements -4 s déest engag®e de mani re irr®vocabl e
montant de 999 936 euros.

Garantie: | 6 Augment ation de Capitalgamidtee fait | 6objet ddauc

Engagement doéabst entl8b®joursdatendhiras asampter®u r@lement-livraison, soit
le 18 décembre 2019, sous réserve de certaines exceptions.

Engagement de conservation des investisseurs : dans le cadre des engagements de souscription
susmentionnés, les investisseurs se sont engagés, de maniéere irrévocable, pendant une période de
180 jours calendaires & compter du réglement-livraison, soit le 18 décembre 2019, & ne pas (i) procéder
a un quelconque transfert, direct ou indirect, des Acti ons Nouvell es, not amment p:
ou promesse de cession, transfert temporaire ou échange, (ii) conclure une opération ayant un effet
économique équivalent ou (iii) annoncer publiguement leurs intentions de procéder a une telle opération.

133



111 INCIDENCES SUR LES TITULAIRES DE TITRES DE CAPITAL ET DE VALEURS MOBILIERES DONNANT ACCES AU
CAPITAL

a. Il mpact de | 6 Augment at i onpadaes Capifauxtpradpres sleila Sotiété quot e
par action

A titre indicatif, sur la base des capitaux propres sociaux de la Société au 30 septembr e 2019 et doéun nomb
1 671 687 actions composant le capital social de la Société a la date du Prospectus, soit le 3 décembre 2019, les

capitaux propres par action, avao®t abl apsenst | dAmmenentiatt i Oy
des frais juridiques et administratifs et de la rémunération globale des intermédiaires financiers (hors incidence des
®ventuelles ®conomies doéi mptts))

Capitaux propres par action au 30 septembre
2019 (en euros)
Base non diluée Base diluée®

Av:':\nt émission des Actlo_ns Nouvelles provenant de 44.08 44.01
| 6Augment ation de Capital
Aprés émission des 2 500 000 Actions Nouvelles provenant

A . : 69,48 69,43
de | 6 Augmentation de Capital
(1) En cas de conversion int®grale des 2 771 obligati on s istantes(@CEANE) éntses par taSaciétélei on et/ ou d:¢
17 d®cembre 2013, arrivant °~ ®ch®ance | epvéesi panundarpa920t®dont| hdearnai sseadoeddeita”Soc

b. Montant et pourcentage de |l a dilution r®sultant i
Capital

€ titre indicatif, | 6incidence de | 6Augmlednutna taicotni odnen adarpe tda®
1 % du capital social de |l a Soci®t ® pr®al ablement ~ | 6Augm
nombre de 1671 687acti ons composant | e capital soci al de | a Soci ®t

souscrit a aucune Action Nouvelle est la suivante :

Participation de | 6a
Base non diluée Base diluée®
Avant émission des Actions Nouvelles provenant de
N . ; 1,00 1,00
| 6Augment ation de Capital
Aprés émission des 2 500 000 Actions Nouvelles provenant
A . - 0,40 0,40
de | 6 Augmentation de Capital
(1) En cas de conversion int®grale des 2 771 obligati on s istantes(@CEANE) éntses par aSaciétélei on et/ ou d:¢
17 décembre 2013, arrivanta®c h®ance | e ler janvier 2020, dont | 6exercice du droit ° conversion nbda pa

c. lncidence th®orique de | 6®mi ssi onSEEECTIRENEE val eur bol

Léincidence th®orique de | 6®mi ssion des AGSELE@GTRRENTNesutvel |l es
de -0,30 % (sur une base non diluée).
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Elle a été calculée sur la base :

- déun ¢ 8U24surod mar action SELECTIRENTE égal a la moyenne des cours pondérés par les volumes
des vingt séances de bourse précédant le 4 décembre 2019, pour le calcul de la capitalisation boursiére de la
Société avant émission des Actions Nouvelles ;

- de | 6 ®mi2HB0i0@ Mctichse Nouvellesd 6une valeur nominale de 16 euros

- ddéun produit brut 21&000@®eniossi on ddenviron

Base non diluée Base diluée®
Nombr e débactions
avant | 6 ®mi ssi on 1667 502 1670273
Nouvelles
Cour s moyen de
SELECTIRENTE avant | 6@ 87,24 87,24
des Actions Nouvelles
Valeur boursiére de la Société avant , ,
l 6®mi ssion des Act 145469314, 36 U 145711050, 49
Nombre doéActions N 2 500 000 2 500 000
Nombre total dSveiaé
aprés émission des Actions 4 167 502 4170 273
Nouvelles
Produit brut de | 6
Nouvelles 217 000 00O 217 000 O0O0O
Valeur boursiere théorique de la
Soci ®t ® apr s | g 362 469 314, 362 711 050,
Actions Nouvelles
Val eur th®orique d
Soci ®t ® apr s | @ 86, 98 86, 98
Actions Nouvelles
Il ncidence th®ori gl o o
des Actions Nouvelles -0,30% -0,30%
(1) En cas de conversion intégrale des 2 771 obligations a option de conversionet / ou dodé®change en actions nouvelles et/ ou
17 d®cembre 2013, arrivant ~ ®ch®ance |l e 1ler janvier 20 26deladaciété, exerééesxer ci ce du

Le présent rapport complémentaire sera tenu a la disposition des actionnaires au siege social de la Société et sera
porté a la connaissance des actionnaires lors de la prochaine assemblée générale, conformément aux dispositions
Iégales et réglementaires en vigueur.

Le Directoire
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20.5. Rapports des commissaires aux comptes

RAPPORT DU COMMISSAIRE AUX COMPTES SUR LES COMPTES ANNUELS
Exercice clos le 31 décembre 2019

A l'assemblée générale de la société SELECTIRENTE,

Opinion

En exécution de la mission qui nous a été confiée par votre assemblée générale, nous avons effectué I'audit des
comptes annuels de la société SELECTIRENTE relatifs a I'exercice clos le 31 décembre 2019, tels qu'ils sont joints
au présent rapport. Ces comptes ont été arrétés le Directoire le 17 mars 2020 sur la base des éléments disponibles
a cette date dans un contexte évolutif de crise sanitaire liée au Covid-19.

Nous certifions que les comptes annuels sont, au regard des regles et principes comptables francais, réguliers et
sinceres et donnentune i mage fid |l e du r®sultat des op®rations de |
financiére et du patrimoine de la société a la fin de cet exercice.

L'opinion formulée ci-dessus est cohérente avec le contenu de notre rapport au comité d'audit.

Fondement de I'opinion
Référentiel d'audit

Nous avons effectué notre audit selon les normes d'exercice professionnel applicables en France. Nous estimons
que les éléments que nous avons collectés sont suffisants et appropriés pour fonder notre opinion.

Les responsabilités qui nous incombent en vertu de ces normes sont indiquées dans la partie "Responsabilités du
commissaire aux comptes relatives a l'audit des comptes annuels" du présent rapport.

Indépendance

t
eI

la périodedu1®j anvier 2019 ° |l a date doé®mi ssion de notre rappo
services interdits par | darticle 5, pa le eoderdagédnwlogiedelalu r g
profession de commissaire aux comptes.

Nous avons r®alis® notesepmcssiden dégbdstddand®pendance qui
r
|

Justification des appréciations - Points clés de 'audit

En application des dispositions des articles L.823-9 et R.823-7 du Code de commerce relatives a la justification de

nos appréc i ati ons, nous portons " votre connaissance | es point
significatives qui, selon notre jugement professionnel, ont
de | 6exerci ce, asiquenous ayaneapporéss faceRppcesmisjues.

Les appr®ciations ainsi port®es soO6inscrivent dans | e cont
ensemble, arrétés dans les conditions rappelées précedemment, et de la formation de notre opinion exprimée ci-
avant . Nous néexprimons pas ddéopinion sur des ® ®ments de ¢

1) Valorisation du patrimoine immobilier
Risque identifié

Les immobilisations corporelles représentent au 31 décembre 2019 une valeur nette de 2345MU0 par rapport
total de bilan de 446, 1 Mu.

Comme indiqgu® dans l e note ¢Principes, r gles et m®t hode
| mmobilisations corporelles &, ces actifs sontséléampt abi |l i sG
sont amortis selon | a dur®e de vie des composants d®ter min
affectant un actif immobilier, un test de dépréciation est mené. Un avis de valeur indépendant sert notamment de
référence pour estimer une valeur de marché ces actifs immobiliers. Lorsque la valeur de marché est sensiblement
inférieure a la valeur nette comptable, une provision pour dépréciation est constituée du montant de la différence.

L6®valuation de | a jusitlei eralesutr wWmmuaxarcdiide i anonopl exe dbes
connaissance approfondie du marché immobilier, de la nature de chaque bien et repose sur des jugements

importants pour déterminer les hypothéses appropriées, notamment les taux de rendementetdé act ual i sati on,
valeurs locatives de marché, ainsi que la valorisation des budgets de travaux a réaliser .
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Nous avons consi d®r® | 6®valuation et |l e risque de perte de
cl ® de | 6audi actere significatif de ceposte au regarddes comptes annuels et du degré de jugement
et dbébestimation i mportant mis en Tuvre par |l a direction.

Notre réponse

Nous travaux ont consisté a :

A Obtenir les rapports doexpertis$® dmmehilki mMmoénet av®mi ti
de valeur (hors exceptions prévues par les procédures de la société) ;

A Vverifier, dans |l es rapports déexpertise, |l es qgual i fi
indépendant ;

A Prendre connaissance desrapports dbéexpertise et appr ®ci er Il e cara
donn®es et m®t hodol ogies sur | esquelles se fondent | es

placement définie sur des critéres quantitatifs (valeur ou variation de valeur) et qualitatifs (enjeu locatif,
restructuration). Nous avons apprécié le caractére approprié des hypothéses retenues en les corroborant
avec les données de gestion de la société (état locatif, budgets de travaux) ;

A Nous entretenir aveafli dexmerrtag iiommdbisleirer s®val uation ¢
val eurs dbéexpertise des actifs pr®sentant | es variati ol
A Comparer les valeurs définitives aux valeurs retenues dans les comptes ;
A Vérifier que le paragraphe « Immobilisations corporelles » de la note « Principes, régles et méthodes
comptables € de | dannexe donnait une information approj
Vérifications spécifiques
Nous avons également procédé, conformément aux normes d'exercice professionnel applicables en France, aux
vérifications spécifiques prévues par la loi.
Informations données dans le rapport de gestion et dans les autres documents adressés aux Actionnaires
sur la situation financiére et les comptes annuels
Nous n'avons pas d'observation a formuler sur la sincérité et la concordance avec les comptes annuels des
informations données dans le rapport de gestion du Directoire arrété le 17 mars 2020 et dans les autres documents
sur la situation financiére et les comptes annuels adressésauxAct i onnai res. So6agissant des ®v
et des ® ®ments connus post®rieurement °~ | a date déarr°t® d
19, Il a direction nous a indiqu® quo6il s f egaleappeléelastatiej et doun
sur les comptes .
Nous attestons de la sincérité et de la concordance avec les comptes annuels des informations relatives aux délais
de paiement mentionnées a l'article D.441-4 du code de commerce.
Rapport sur le gouvernement d'entreprise
Nous attestons de | 6existence, dans | e rapport du Consei
informations requises par les articles L. 225-37-3 et L. 225-37-4 du Code de commerce.
Concernant les informations fournies en applicatond es di sposi t i on $7-3da Cddéda commezcke e L. 225

sur les rémunérations et avantages versés aux mandataires sociaux ainsi que sur les engagements consentis en
leur faveur, nous avons Vvérifié leur concordance avec les comptes ou avec les données ayant servi a
| 6®t abl i ssement de ces comptes et, Il e cas ®ch®ant, avec

soci ® ®s contr!'lant votre soci ® ® ou contrt!| ®es par elle.

la sincérité de ces informations.
Autres informations

En application de |l a 1|oi, nNnous nous sommes assur®s que
détenteurs du capital ou des droits de vote vous ont été communiquées dans le rapport de gestion.

Informations résultant d'autres obligations Iégales et réglementaires
Désignation du commissaire aux comptes

Nous avons été nommés commissaire aux comptes de la société SELECTIRENTE par votre assemblée générale
mixte du 7 juin 2017 pour le cabinet RSM Paris.

Au 31 décembre 2019, le cabinet RSM Paris était dans la troisiéme année de sa mission sans interruption.

137



Responsabilit®s de |l a direction et des personnes constituar
comptes annuels

Il appartient a la directond 6 ®t abl i r des comptes annuels pr®sentant une in
principes comptables francais ainsi que de mettre en place le contrdle interne qu'elle estime nécessaire a
I'établissement de comptes annuels ne comportant pas d'anomalies significatives, que celles-ci proviennent de

fraudes ou résultent d'erreurs.

Lor s de | 6®t abl i ssement des comptes annuel s, il i ncombe
poursuivre son exploitation, de présenter dans ces comptes, le cas échéant, les informations nécessaires relatives
“ la continuit® dobéexploitation et dbéappliquer |l a conventio

de liquider la société ou de cesser son activité.

Il incombe au comité d'audit de suivre le processus d'élaboration de l'information financiére et de suivre I'efficacité
des systemes de contrble interne et de gestion des risques ainsi que, le cas échéant, de 'audit interne, en ce qui
concerne les procédures relatives a I'élaboration et au traitement de I'information comptable et financiere.

Les comptes annuels ont été arrétés par le Directoire.

Responsabilités du commissaire aux comptes relatives a l'audit des comptes annuels

Objectif et démarche d'audit

Il nous appartiensturddl®tsabdadmptuens ramrpwerlts . Notre objectif es
gue | es comptes annuels pris dans | eur ensemble ne compor
rai sonnable correspond “ un ni vearuangtlierv® uwbuamns saiu daintc er, ® aslainss(
aux normes dbéexercice professionnel per met de syst®matiqu
anomalies peuvent provenir de fraudes ou r®sulterddaderreur :
peut raisonnabl ement sbattendre 7 ce qubelles puissent, p

décisions économiques que les utilisateurs des comptes prennent en se fondant sur ceux-ci.

Comme pr ®ci s® p alo-1 dudCade e aorhneercd, no8e2mdission de certification des comptes ne
consiste pas a garantir la viabilité ou la qualité de la gestion de votre société.

Dans | e cadre doéun audit r®ali s® confor m@ment aux nor mes
commissaire aux comptes exerce son jugement professionnel tout au long de cet audit. En outre :

- il identifie et évalue les risques que les comptes annuels comportent des anomalies significatives, que celles-ci

proviennent de fraudes oat rm®¥estuldrenituwierdesrpr,od®&duimdd doat
et recueille des ® ®ments qudi l estime suffi sarnétectiort appr o]
débune anomalie significative pr ovenaaanondliésignificatfverrésuitdne est pl |
débune erreur, car la fraude peut i mpliquer la collusion,
déclarations ou le contournement du controle interne ;

- il prend connaissance du contrdle interne pertnent pour | daudit afin de d®finir des |
en |l a circonstance, et non dans |l e but dobéexprimer une opini

- il apprécie le caractere approprié des méthodes comptables retenues et le caractére raisonnable des estimations
comptables faites par la direction, ainsi que les informations les concernant fournies dans les comptes annuels ;

- appr®cie |l e caract re appropri® de | dapplication par
doexploitation et, selon |l es ® ®ment s coll ect ®s, |l 6exi ste
événements ou a des circonstances susceptibles de mettre en cause la capacité de la société a poursuivre son
exploitation. Ceptieeappr ®ceat ®b@®mebdap coll ect®sS jusqud™ | a
rappel ® qgue des circonstances ou ®v®nements ult®rieurs pour
conclut ° | dexistence dotutnier @ nlcéeattti eénutdieo rs i dgensi flieccattei ures, die sa

fournies dans les comptes annuels au sujet de cette incertitude ou, si ces informations ne sont pas fournies ou ne
sont pas pertinentes, il formule une certification avec réserve ou un refus de certifier ;

-0 appr®cie |l a pr®sentation ddéensemble des comptes annue
opérations et événements sous-jacents de maniére a en donner une image fidéle.

Rapport au comité d'audit

Nous remettonsunrapportau comi t ® d' audit qui pr®sente notamment | 6®ten
de travail mi s en Tuvr e, ai nsi gue | es conclusions d®coul
connaissance, le cas échéant, les faiblesses significatives du contréle interne que nous avons identifiées pour ce

gui concerne |l es proc®dures relatives ° | 0®l aboration et at
Par mi |l es ® ®ments communi qu®s dans | e r apnmles dignifcatives omi t ® d'
gue nous jugeons avoir ®t® |l es plus i mportants pour | daudit
ce fait |l es points cl®s de | daudit, qu'il nous appartient
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Nous fournissons égaleme nt au comi t® d'audit | a d®cl aration -20¥14®vue par
confirmant notre ind®pendance, au sens des r gles applicab
par les articles L.822-10 a L.822-14 du Code de commerce et dans le Code de déontologie de la profession de

commissaire aux comptes. Le cas échéant, nous nous entretenons avec le comité d'audit des risques pesant sur

notre indépendance et des mesures de sauvegarde appliquées.

Fait a Paris, le 24 avril 2020

Le commissaire aux comptes

RSM Paris

Société de Commissariat aux Comptes
Membre de la Compagnie Régionale de Paris

Martine LECONTE
Associée
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RAPPORT SPECIAL DU COMMISSAIRE AUX COMPTES SUR LES CONVENTIONS ET ENGAGEMENTS
REGLEMENTES
Exercice clos le 31 décembre 2019

A l'assemblée générale de la société SELECTIRENTE,

En notre qualité de commissaires aux comptes de votre société, nous vous présentons notre rapport sur les
conventions et engagements réglementés.
Il nous appartient de vous communiquer, sur la base des informations qui nous ont été données, les caractéristiques

et |l es modal it ®s essentielles ainsi que | es motifs justi
engagements dont nous avons été avisés ou que nous aurionsdécouverts ~ | 6occasion de notre
a nous prononcer sur leur utilité etleurbienf ond® ni ° rechercher | ' existence dbéautr
I'l vous appartient, sel o58ducededacemnmreesdadpeécidr lbngéréttqui s'dttachaiR. 2 2 5

a la conclusion de ces conventions et engagements en vue de leur approbation.

Par aill eur s, il nous appartient, |l e cas ®ch®ant225-58e vous ¢
du code de commerce relatives | 6ex®cuti on, au cours de | 6exercice ®coul
approuv®s par | 6assembl ®e g®n®r al e.

Nous avons mis en 1ifuvre |es diligences que nous avons e
professionnelle de la Compagnie nationale des commissaires aux comptes relative a cette mission. Ces diligences

ont consisté a vérifier la concordance des informations qui nous ont été données avec les documents de base dont

elles sont issues.

CONVENTIONS ET ENGAGEMENTS SOUMIS A LGA\PPROBATION DE LOASSEMBLEE GENERALE

Conventions et engagements autoris®s au cours de | 6exerci ce
Nous vous informons qudil ne nous a ®t ® donn® avis dbaucur
cours de | 6exercice ®could®e 1 6acsmenbtl ®e geNn®a@mp reokeat iapml i ca

| 6ar t i e8Bducdde de2amberce.

CONVENTIONS ET ENGAGEMENTS DEJA APPROUVES PAR LOASSEMBLEE GENERALE

Conventions et engagements approuv®s au cousgedtbhepeurcs ciesi €
au cours de | 6exercice ®coul ®

En applicat R@%-5dedlub6andectde commerce, nous avons ®t® inform
et engagements suivants, d®j ~ approuv®s par Il dasssmiels®e
poursuivie au cours de | 6exercice ®coul ®.

Convention avec SOFIDY S.A., actionnaire de SELECTIRENTE S.A.

La gestion du patrimoine de votre soci ® ® ainsi que |l a pr ®rg
ont été déléguéesalasoci ®t ® SOFI DY S. A. , aux termes dbébune conventior
date du 23 octobre 1997 et modifiée par les avenants n°1 du 14 janvier 2003 et n°2 du 2 ao(t 2006.

En exécution de ces prestations, votre société verse a SOFIDY S.A. :
f unecommi ssion de 4% hors taxes du prix dbéachat hors taxe

1 des honoraires de gestion de 8% hors taxes, fondés sur le montant des produits locatifs hors taxes, des
droits ddédentr ®e hors t afnansierenets.des ®ventuels produit

f En ex®cution de | 6avenant nA2, votr e |»sjusteet@réa®blecesdas t enue d
de résiliation de la convention a son initiative, calculée comme suit :

=R x (l1 + I2), avec :

h= Une ann®e d&ihmwneostaiisesment hors taxes (4% H.T. des i
de ce montant so6effectuant sur une ann®e glissante pr @

lo=Deux ann®es doébhonoraires de gestriodn sh adros nttax®Res H.8T% d
financiers nets), |l e calcul de ce montant sb6effectuant
une année glissante précédant la fin de la présente convention.
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R = 1 si la date de fin de la présente convention est antérieure au 1°" septembre 2010.

R =0,5 + 0,5 x [nombre de jours entre la date de fin de ladite convention et le 1®" septembre 2011]/ 365
si la date de fin de ladite convention est comprise entre le 1° septembre 2010 et le
1" septembre 2011.

R = 0,5 si la date de fin de ladite convention est comprise entre le 1°" septembre 2011 et le
1¢" septembre 2014.

R =0,33 + 0,17 x [nombre de jours entre la date de fin de ladite convention et le 1" septembre 2015] /
365 si la date de fin de ladite convention est comprise entre le 1° septembre 2014 et le
1" septembre 2015.

R = 0,33 si la date de fin de la présente convention est postérieure au 1°" septembre 2015.
Votre soci ® ® a comptabilis® |l es sommes suivantes au cours

- 29248270 hors taxes au titre deg | a commi ssion dobéinvestiss

- 1174 3530 hors taxes au titre des honoraires de gestion.

Fait a Paris, le 24 avril 2020

Le commissaire aux comptes
RSM Paris

Société de Commissariat aux Comptes
Membre de la Compagnie Régionale de Paris

Martine LECONTE
Associée
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RAPPORT DU COMMISSAIRE AUX COMPTES SURL6 EMI SSI ON DO6ACTI ONS ET DE DI VERS!
MOBILIERES AVEC MAINTIEN ET/OU SUPPRESSION DU DROIT PREFERENTIEL DE SOUSCRIPTION
Assemblée Générale Mixte du 10 juin 2020 - Résolutions n°16, 17, 18, 23, 24, 25 et 26

A | 6assembl ®e g®n®rale de | a soci ® ® SELECTI RENTE,

En notre qualité de commissaires aux comptes de votre société et en exécution de la mission prévue par les articles
L.228-92, L. 225-135 et suivants du code de commerce, nous vous présentons notre rapport sur les propositions
de délégation au Directoire de la compétence de décider de différentes émissions d'actions et/ou de valeurs
mobilieres, opérations sur lesquelles vous étes appelés a vous prononcer.

Votre Directoire vous propose, sur la base de son rapport de lui déléguer, avec faculté de subdélégation, pour une
durée de 26 mois, la compétence pour décider des opérations suivantes et fixer les conditions définitives de ces
émissions et vous propose :

T I16®mission avec maintien du droit pr®f ®rent i edolieke souscr
donnant acces au capital de la société et/ou donnant droit a I'attribution de titres de créance (16°™ résolution),
T I 6d®mi ssion avec suppression du droit pr®f®rentiel de sous

et/ou de valeurs mobilieres donnant acces au capital de la société et/ou donnant droit a I'attribution de titres de
créance (17°™e résolution),

T I 6®mi ssion avec suppression du droit pr ®f ®r enti el de sou
411-2 du code monétaire et financier et dans la limite de 20% du capital social par an, d'actions ordinaires et/ou de

titres de capital donnant acc s ° dbautres titres de capit:
de valeurs mobiliéres donnant accés a des titres de capital a émettre de la société, (23°™ résolution),

T 1 8®mi ssion d'actions ordinaires ou de valeurs mobili res

rémunérer des apports en nature consentis a la société et constitués de titres de capital ou de valeurs mobilieres
donnant accés au capital (24°™ résolution), dans la limite de 10 % du capital.

T 1 6®mi ssi on, e n ¢ a s angeGnitiéefpar @otrep sodiété,i dpatians atdin&@reshet/ou de titres de
capitaldonnantacces®™ ddautres titres de capital ou donnant droit
mobiliéres donnant accés a des titres de capital & émettre de la société (25¢™e résolution),

Le montant nominal des augmentations de capital susceptibles ddé°tre r ®al i s®es i mm®di at e me
pourra excéder au titre des :

1  16°me résolution : 50 000 000 euros ;

17éme et 258me résolutions : 40 000 000 euros ;

1 23®me résolution : 40 000 000 euros dans la limite de 20% du capital par an ;

1 24°me résolution : 10% du capital au jour de la présente assemblée ;

®t ant pr®ci s® qgue | e montant gl obal des augmentations de c.
a terme, en vertu des délégations consenties au titre de la présente Assemblée Générale ne pourra excéder le

plafond global de 50 000 000 euros (26%™ résolution).

Les plafonds applicables aux 16°™ et 17¢™ résolutions tiennent compte du nombre supplémentaire de titres a créer

dans |l e cadre de I a mise eestTuoecwomei déeond®p®@alB5ledn dodel dams i k|

de commerce, si vous adoptez la 18¢™e résolution.

Le montant nominal des ®missions de titres de cr®ance susce
pourra excéder au titre des :

16°8me 17¢me 23iéme gt P5eme résplutions : 300 000 000 euros ;

®t ant pr®ci s® que | e mont ant gl obal des ®mi ssi ons, de t

immédiatement ou a terme, en vertu des délégations consenties au titre de la présente Assemblée Générale ne

pourra excéder le plafond global de 300 000 000 euros (26 résolution).

Il appartient au Directoire do®t abl i r-11uet suivaatp duocode dec onf or m®
commerce. Il nous appartient de donner notre avis sur la sincérité des informations chiffrées tirées des comptes,

sur la proposition de suppression du droit préférentiel de souscription et sur certaines autres informations

concernant ces opérations, données dans ce rapport.

Nous avons mi s en T uvr eus hvers estiniél nécgssaires eas regpml ede la aloctrine

professionnelle de la Compagnie nationale des commissaires aux comptes relative a cette mission. Ces diligences

ont consisté a vérifier le contenu du rapport du Directoire relatif & ces opérations et les modalités de détermination

du prix do6®mission des titres de capital ~ ®mettre.

Sous r®serve de | dexamen ult®rieur des conditions des ®mi
déobservation ~ formul er sur | edd @moidsasl iidM®sd edse tdiRtreersmi et ¢
données dans le rapport du Directoire au titre des 17é™ et 238 résolutions.

Par ailleurs ce rapport ne pr®cisant pas | es modalit®s de
émettredanslecadr e de | a mi s e ¢@n24%reen26°e rédokutionsInBus ne pouvons donner notre

avis sur |l e choix de ®I ®ments de cal cul de ce prix doé®mi ssi
Les conditions d®finitives dans | esquelles | ésexf@®mi menenpase

doavi s saiet, parediel de onséquence, sur la proposition de suppression du droit préférentiel de
souscription qui vous est faite dans les 17¢™ et 23me résolutions.
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Conf or mPment " -11® durcadée delcemm&tce ndu® d&ablirons un rapport complémentaire le cas
échéant, lors de l'utilisation de ces délégations par votre Directoire en cas d'émissions de valeurs mobilieres

donnant acc s au capital et/ ou donnant dr oiiton’s I|d®atcttriiomwst iaao
suppression du droit préférentiel de souscription.

Fait a Paris, le 24 avril 2020

Le commissaire aux comptes
RSM Paris

Société de Commissariat aux Comptes
Membre de la Compagnie Régionale de Paris

Martine LECONTE
Associée
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RAPPORT DU COMMISSAIRE AUX COMPTES SUR L6 AUTORI SATI ON DOATTRI BUTI ON D' O
SOUSCRI PTI ON ET/ OU DO6ACHAT DOACTI ONS
Assemblée Générale Mixte du 10 juin 2020 - Résolution n°20

A l'assemblée générale de la société SELECTIRENTE,

En notre qualité de commissaire aux comptes de votre société et en exécution de la mission prévue par les articles
L. 225-177etR.225-144ducode de commer c e, nous vous pr®sentons notre r
d'"options de souscription et/ou d'achat ddactions au b®ne
déterminera parmi les salariés et éventuellement les mandataires sociaux de la société et des sociétés ou

groupements qui | ui sont -180id®Godeale coraneerce, dadsda limi@ der3% dumonwreL . 225

tot al déactions au jour de |l a d®cision du Diproroncéroi re, op®r e
Votre Directoire vous propose, sur |l a base de son rapport,
options de souscription et/ou d'achat d'actions.

Le montant nominal gl obal des augmenotpattiioonnss ddee scoaupsictrailpt iru®ns
consenties ne soéimputera pas sur | é™nmplatibnant du plafond gl ol

Il appartient au Directoire d'établir un rapport sur les motifs de I'ouverture des options de souscription et/ou d'achat
d'actions ainsi que sur les modalités proposées pour la fixation du prix de souscription et/ou d'achat. Il nous
appartient de donner notre avis sur les modalités proposées pour la fixation du prix de souscription et/ou d'achat
des actions.

Nous avons mis en fTuvre |l es diligences que nous avons estim® ne
professionnelle de la Compagnie nationale des commissaires aux comptes relative a cette mission. Ces diligences

ont consisté notamment a vérifier que les modalités proposées pour la fixation du prix de souscription et/ou d'achat

des actions sont précisées dans le rapport du Directoire et qu'elles sont conformes aux dispositions prévues par

les textes Iégaux et réglementaires.

Nous n'avons pas d'observation a formuler sur les modalités proposées pour la fixation du prix de souscription et/ou
d'achat des actions.

Fait a Paris, le 24 avril 2020

Le commissaire aux comptes

RSM Paris

Société de Commissariat aux Comptes
Membre de la Compagnie Régionale de Paris

Martine LECONTE
Associée
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RAPPORT DU COMMISSAIRE AUX COMPTES SUR L6 AURIOSATI ON D6OATTRI BUTI ON GRA
D6ACTI ONS EXI STANTES OU A EMETTRE
Assemblée Générale Mixte du 10 juin 2020 i Résolution n°21

A | 6assembl ®e g®nrale de |l a soci ® ® SELECTI RENTE,

En notre qualit® de commi ssaire aux comptes de votre soci ®t
225-197-1 du code de commer ce, nous vous pr®sentons notre rap
d'actions gratuites existantes ou a émettre au profit des membres du personnel salarié (ou certaines catégories

déentre eux) et/ ou des mandataires sociaux (ou certains

groupements doéint®r°t ®conomi g ticke L.226119712 du Codeaamdommelca gis au sen
seront désignés oar le Directoire, opération sur laquelle vous étes appelés a vous prononcer.

Le nombre total déactions susceptibles dé°tre attribu®es a
plus de 3% du capital de la société au jour de la décision du Directoire.

Le montant nominal global des augmentations de capital susc
gratuitement ne soOi mput er®®régoluton.sur |l e plafond fix® ~ | a 2¢
Votre Directoire vous propose, sur | a base de son rapport,

actions gratuites existantes ou a émettre.

Il appartient au Directoire d'établir un rapport sur cette opération a laquelle il souhaite pouvoir procéder. Il nous
appartient de vous faire part, le cas échéant, de nos observations sur les informations qui vous sont ainsi données
sur | 6op®ration envisag®e.

Nous avons mis en 1iTuvre |l es diligences queeladactsne avons e
professionnelle de la Compagnie nationale des commissaires aux comptes relative a cette mission. Ces diligences
ont consist® notamment ~ v®rifier que |les modalit®s envisag

dans le cadre des dispositions prévues par la loi.

Nous ndavons pas dbéobs

ervation ° formuler sur | es i rmat
| op®r ation envi sag®e dbdautor

nfo
i sation dbéattribution dbéacti or
Fait a Paris, le 24 avril 2020

Le commissaire aux comptes

RSM Paris

Société de Commissariat aux Comptes
Membre de la Compagnie Régionale de Paris

Martine LECONTE
Associée
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RAPPORT DU COMMISSAIRE AUX COMPTES SUR LA REDUCTION DE CAPITAL
Assemblée Générale Mixte du 10 juin 2020 - Résolution n°22

A l'assemblée générale de la société SELECTIRENTE,

En notre qualité de commissaires aux comptes de votre société et en exécution de la mission prévue a l'article
L. 225-209 du code de commerce en cas de réduction du capital par annulation d'actions achetées, nous avons
établi le présent rapport destiné a vous faire connaitre notre appréciation sur les causes et conditions de la réduction
du capital envisagée.

Votre Directoire vous propose de lui déléguer pour une durée de 18 mois a compter du jour de la présente
assemblée, tous pouvoirs pour annuler, dans la limite de 10% de son capital social par période de 24 mois, les

actions achet®es au titre de | a mise en Tuvre dobébune autori
dans | e cadre des dispositions de | 6article pr®cit®.
Nous avons mis en 1 uvmaeus dvens estinéds inécessaites su regar@ de la doctrine
professionnelle de la Compagnie nationale des commissaires aux comptes relative a cette mission. Ces diligences
conduisent a examiner si les causes et conditions de la réduction du capital envisagée, q u i nbest pas de na
porter atteinte ©~ | 06®galit® des actionnaires, sont r®gul i

Nous n'avons pas d'observation a formuler sur les causes et conditions de la réduction du capital envisagée.

Fait a Paris, le 24 avril 2020

Le commissaire aux comptes
RSM Paris

Société de Commissariat aux Comptes
Membre de la Compagnie Régionale de Paris

Martine LECONTE
Associée
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20.6. Projets de résolutions

ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

PREMIERE RESOLUTION

(Approbation des rapports et comptes annuels de | dexercice 2
L6Assembl|l ®e G®n®r al e, statuant aux conditions de quorum et
avoir entendu la lecture des rapports du Directoire, du Conseil de Surveillance et du Commissaire aux Comptes sur les
comptes de | 6exercice clos | e 31 d®cembre 2019, ainsi gue | a
sur les procédures de contrdle interne et le rapport du Commissaire aux comptes sur ce document, approuve les comptes

dudit exercice tels qudils ont ®t® pr®sent®s, ainsi que | es
rapports.

Ces comptes font apparaitre un bénéfice net comptable de8 7746 6 4, 05 (.

LOAskBle®me G®n®r ale prend acte de ce qudaucune somme nda ®t® c
fiscalement vid4®eds todeag®n®ral 3des i mplts, au cours de | 6ex
L6Assembl|l ®e G®n ®r atiercet sdrs négeeve ay Direttairs et @ la société SOFIDY de leur gestion pour

o O

| exercice ®coul ®.

DEUXIEME RESOLUTION
(Af fectation de | 6®cart de r®®valuation, du r®sultat et dist

L6Assembl|l ®e G®n®r al e, st at ua n majodtédes assembibestgénérales ordinaires) déoideu m et ¢
de transf®rer un montant de 310 001,73 U du poste ¢ Ecart
montant qui correspond aux compl ®ments doismlaréévallmtor ment s cons
L6Assembl ®e G®n®ral e d®ci de dobéaffecter | e r®sultat :de | d6exer

Bénéfice distribuable :

B®n®fice de | 6exercice +87746 64, 05 0
Report a nouveau créditeur +4126 416,69 0
Bénéfice distribuable (hors réserves distribuables) +12901080, 74 U
Réserves distribuables :
Pri me doé®mi ssi on + 202 619 937,32 U
Ecart de réévaluation distribuable +9134511,99 1
Autres réserves +11904,63 U
Réserves distribuables + 211766 353,94
Affectation :
Dotation de la réserve légale -438733,20
Distribution débun dividende par action de 3,50 U
représentant un montant maximum de -14605283, 00 U
dont prélévement sur le bénéfice distribuable: -12 462 347,54 0
dont prélévement sur le poste « Ecart de réévaluation distribuable » -2142935, 46 U
Solde affecté en report a nouveau 0,00 u

L6Assembl ®e G®n®r al e fi xe, en cons®gupearc e@ecdivideodinseratvaasé &8 du di
| 6iesgde | 6Assembl ®e G®n®r al e.

Pour tenir compte, au moment de la mise en paiement du dividende, des actions détenues en propre par la Société qui,
confor mPment h la | oi, ndouvrent pas droit h cet tisendélast r i bu't
détention desdites actions, sera affecté au compte report a nouveau.

Pour les actionnaires personnes physiques fiscalement domiciliés en France, les dividendes pergus sont assujettis de

plein droit a un Prélévement Forfaitaire Unique (PFU) au tauxde 30% (128% au t i tre de | 6i mp8t sur
au titre des prélévements sociaux). Le prélévement forfaitaire obligatoire de 12,8%, non libératoire, est pergu a titre
déacompt e, |l equel est imputabl e wrurogdtdiiaomp,! tbasrurmd ep rroegireensus idfe
de perception des dividendes. Les contri budédrris rdeonannd&e rredve
pas un certain seuil peuvent étre dispensés, sur leur demande, du paiement du prélévement forfaitaire obligatoire de

12,8 %.
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Par ailleurs, | 6Assembl ®e G®n®rale prend acte qubau titre
les suivants :

Exercice Dividende

par acti on

2016 2,90

2017 3,20

2018 3,45
TROISIEME RESOLUTION
(Approbation du rapport sp®ci al du Commi ssaire

de commerce)
L66Assembl ®e G®n®r al e,

connai ssance prise du
Code de commerce, approuve ledit rapport.

QUATRIEME RESOLUTION

statuant aux conditions

rapport sp®ci al

du

Co mmi

d

aBédu CGde mpt es ¢

de
ssai

gesprum
f8@dua u x

(Approbation de la convention de délégation de gestion)

L 6 As s e BBnérale statuant aux conditions de quorum et de majorité des assemblées générales ordinaires,

connai ssance prise du

rapport sp®ci al

du

Code de commerce, approuve la convention de délégation de gestion qui y est énoncée.

CINQUIEME RESOLUTION

Co mmi

ssai

f8@dua u x

(Approbation des éléments de la rémunération totale, et des avantages de toute nature versés ou attribués a raison de
son mandat au Président du Conseil de surveilanceau cours de | 6exerci ce

cl os

|l e 31

L'Assemblée Générale, statuant aux conditions de quorum et de majorité des assemblées générales ordinaires,
approuve, en appl i c-400idwCodedie comnieee, tes &éments fixes2 \@rtables et exceptionnels
composant la rémunération totale et les avantages de toute nature versés ou attribués & Monsieur Pierre Vaquier en
raison de son mandat de Président du Conseil de surveillance, tels que ces éléments sont détaillés dans le rapport
menti onn® ~ -b8iaCotle de dommekce dards fa rubrique « Rémunération allouée aux membres du Conseil
2019 e.

de surveillanceetde s Comi t ®sd @idbrAwas tti sdements en

SIXIEME RESOLUTION

(Approbation des éléments de la rémunération totale, et des avantages de toute nature versés ou attribués a raison de
son mandat au Président du Directoireau cour s de | dexercice

cl os |

e 31

et
Cor

Cor

d®

d®cembre

L'Assemblée Générale, statuant aux conditions de quorum et de majorité des assemblées générales ordinaires,
approuve, en appl i c-400idwCodedle corhnieece, tes adéments fixes? \@&rkables et exceptionnels
composant la rémunération totale et les avantages de toute nature versés ou attribués a Monsieur Jérdbme Grumler en
raison de son mandat de Membre et Président du Directoire, tels que ces éléments sont détaillés dans le rapport
menti onn® ~ -b8daCotddde tommelce @alsla rubrique « Mandats et rémunération des dirigeants».

SEPTIEME RESOLUTION

(Approbation des éléments de la rémunération totale, et des avantages de toute nature versés ou attribués a raison de
cours de | 6exercice clos |

son mandat au second Membre du Directoire a u

31 d®c

L'Assemblée Générale, statuant aux conditions de quorum et de majorité des assemblées générales ordinaires,
approuve, en applicatio n de | 6 a+100idc Code dé& cor@ebce, les éléments fixes, variables et exceptionnels
composant la rémunération totale et les avantages de toute nature versés ou attribués a Monsieur Michael Ricciarelli en
®ment s
L.225-68 du Code de commerce dans la rubrique « Mandats et rémunération des dirigeants ».

raison de son mandat de Membre du Directoir e, t el s que ces ®I
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HUITIEME RESOLUTION

(Approbation des informations relatives a la rémunératond e | d e n s e mb | eresdoziaux mentiowhées auil de
| 6ar t i 8T-2du Codd2 Bommerce)

Ldbassembl ®e g®n®r al e, statuant aux conditions degéngralesr um et
ordinaires, connaissance prise du rapport du Conseil de Surveillance sur le gouvern e me n t ddéentreprise me
| 6articl8 du Qo2dce de commerce, appr ouyv €QollenCodempdomnneesd, ieson de |
informations menti onn®e&%3 da Codé de doenmdrod,addllas igue Iprésentées dang I1B rapport

menti onn® ~ 168&duCdde delcammérce dahldbrubrique « Approbation des éléments de rémunération, et

avantages de toutes natures versés ou attribués au Conseil de Surveillance », et figurant au paragraphe 20.2. du
Document dO6éEnregistrement Universel

NEUVIEME RESOLUTION

(Approbation de la politique de rémunération des membres du Conseil de surveillance et de son Président)

L66Assembl ®e G®n®r al e, statuant aux conditions de guorum et
connaissance prisedurappotdu Conseil de Surveill ance grévupalled agrotuiveed en elme n2
du Code de commerce, approuve , en applicati o82-2d eu Qodeade tommdrce, laLpolifgRes de

rémunération des membres du Conseil de surveillance et de son Président, telle que présentée dans le rapport mentionné

“ | 6ar t 68 tlueCode de c@nmerce dans la rubrique « Principes et criteres de détermination de la politique de

rémunération des membres du Conseil de Surveillance », et figurant au paragraphe20. 2. du Document dO6ENr e
Universel.

DIXIEME RESOLUTION

(Approbation de la politique de rémunération des membres du Directoire et de son Président)

L6Assembl ®e G®n®r al e, statuant aux conditions de guorum et
connaissance prisedurappotdu Conseil de Surveillaneeprsse pbe®gygaupé& némant
du Code de commerce, approuve, -822ll dupde idec ammmerce la pditigue@ea r t i cl e
rémunération des membres du Directoire et de son Président, telle que présentée dans lerapportment i onn® ~ | 6ar
L. 225-68 du Code de commerce dans la rubrique « Principes et critéres de détermination de la politique de rémunération

des membres du Directoire », et figurant au paragraphe 20. 2. d u D oEoragimeteement Ushidersel.

ONZIEME RESOLUTION

(Ratification de la nomination a titre provisoire de Monsieur Louis Molino en qualité de membre du Conseil de Surveillance
en remplacement de Monsieur Geoffroy Renard)

L6Assembl ®e G®n®r al e, statuant aux assembiestgénérales ordinaires déoideum et
de ratifier la nomination faite a titre provisoire par le Conseil du 13 novembre 2019 de Monsieur Louis Molino en qualité

de membre du Conseil de surveillance, pour la durée restant a courir du mandat de Monsieur Geoffroy Renard,

d®mi ssionnaire. Son mandat prendra fin ~ | 6i ssue de | 6Asse
comptes de | 6dexercice 2024.

DOUZIEME RESOLUTION

(Ratification de la nomination a titre provisoire de la SCI Primonial Capimmo en qualité de membre du Conseil de
Surveillance en remplacement de Monsieur Louis Molino)

L6Assembl ®e G®n®r al e, statuant aux conditions de quorum et C
de ratifier la nomination faite a titre provisoire par le Conseil du 3 avril 2020 de la SCI Primonial Capimmo en qualité de

membre du Conseil de surveillance, pour la durée restant a courir du mandat de Monsieur Louis Molino, démissionnaire.

Son mandat prendra fin ~ | 61 s s ure annbele duibsfatuerae sub lesRcemptEs®de ®r a |l e

| 6exe202d.i ce

TREIZIEME RESOLUTION

(Nomination de la société SOGECAP en qualité de membre du Conseil de Surveillance)

L6Assembl| ®e G®n®r ale, statuant aux conditions de quorum et ¢
de nommer la société SOGECAP en qualité de membre du Conseil de Surveillance pour la durée de 6 années. Son
mandat prendr adéAbBrembl esS®e®dalle Ordinaire annuell e qui sta
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QUATORZIEME RESOLUTION

(Nomination de Madame Nathalie de Mortemart en qualité de membre du Conseil de Surveillance)

LOAssembl ®e G®n®r al e, sduaumwerde najodté des assembtbestgénérales ordinaires, décide
de nommer Madame Nathalie de Mortemart en qualité de membre du Conseil de Surveillance pour la durée de 6 années.
Son mandat prendra fin ~ | 6i ssue de duibsfatierse subles®empt€s®Rde ®r al e

| 6exe2025.i ce

QUINZIEME RESOLUTION

(Autorisation ° donner au Directoire, ~ | o0effet dbébop®rer sur

L6Assembl ®e G®n®r al e, statuant aux condi t i agénéralesl erdingiraspr um et
connaissance prise du rapport du Directoire et conformément aux dispositions des articles L.225-209 et suivants du Code

de commerce, du Réglement européen (UE) n°596/2014 du 16 avril 2014 et du Reglement délégué 2016/1052 du

8 mars 2016, autorise le Directoire a faire acheter ses propres actions par la Société dans le respect des conditions
d®finies par |l e R glement G®n®ral de | 6Autorit® des march®s

La présente autorisation a pour objet de permettre notamment a la Société :

0 dbassurer | a Iiquidit® et dbéanimer | e march® des actions d
déinvesti ssement intervenant en toute ind®pendance dans | e
0 ddbacheter desonascetrivoantsi opnouert cremi se ul t®rieure | 8®change ¢
®ventuell es de croissance externe, de fusion, de scission
reconnue par | 8AMF ;

0 de Ilivrer des actlibébpesgercilcbsocdasdoni de attach®s -~ des val
rembour sement, conversion, ®change, pr®sentation dbéun bon
Société ;

0de (i) consentir des o paaiiés et mandataiees do@atx de l& Société edau de sangroups
dans | e cadr e -878etsuivants duiCode de chkmmar@e5(ii) leur attribuer des actions gratuites dans le
cadr e de | élarrlteisuivarts du Calede commerce, ou (i)l eur proposer, déacqu®rir
les conditions prévues aux articles L. 3332-1 et suivants du Code du tr av289du, conf
Code de commerce ;

0 ddannuler tout ou partie des act i odet 228" tésolut®rede,la pesentss r ®s er
Assemblée Générale ;

0de mettre en Tuvre toute pratique de march® qui viendrai't
toute autre opération conforme.

Les achats dbéactionspode elra sSuoc iut & oprburer adndtact i ons tel que

dl e nombre dbéactions que | a Soci ® ® ach te pendadegactbrs dur ®e
composant |l e capital de | a Soci ®t ®, s ous-3°deReglanentdéldgué r espec
2016/ 1052 du 8 mar s 2016. Le capital soci al consi d®r ® s

postérieurement a la présente Assemblée Générale ;

0l e nombre dobéactions que |l a Soci ® ® d®t issenpds 18 % des@aiiacns que mo
composant le capital de la Société.

Ldbacquisition, |l a cession ou |le transfert des actions pourroc
publiqgue) sous r®serve des di s p o gelatfaurn«fenétunédgatives b, etifippartousG® n ®r a |
moyens, sur le marché ou de gré a gré, y compris par acquisition ou cession de blocs (sans limiter la part du programme

de rachat pouvant °tre r®alis®e par wtesinsgynents)inanciersatprme ut i | i
n®goci ® sur un march® r®gl ement® ou de gr® " gr® ou par | 6®
®change, rembour sement , exercice dbébun bon ou denuesmaucete autr e
derniére.

Le prix ddachat des actions dans |l e cadre de | a pr®sente aut

pr ®v ues p a2°ddReglemeént délégaé 2816/1052 du 8 mars 2016 et en tout état de cause 120 euros.

L6Assembl| ®e G®n®r al e prend acte que | e nombre dbéactions acaq
|l eur remise ult®rieure en paiement ou en ®change dans |l e ca
pourra excéder 5 % de son capital.
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L6Assembl ®e G®n®r ale d®l gue au Directoire, en cas de modi f |
par incorporation de r®serves, dobéattribution gratuionde dbdacti
r®serves ou de tous autres actifs, ddéamortissement du capita
|l e pouvoir dbéajuster |l e prix dobéachat susvis® sur | a base dbo
détaicons composant | e capital avant | dop®ration concern®e et
de I 6incidence desdites op®rations sur | a valeur de [ daction
L6OAssembl ®e G®n®rale conf re tous pouvoirs au Directoire, a
mise en Tuvre de | a pr®sente autorisation, pour en pr®ciser
établir le descriptif du programme, avec faculté de déléguer, la réalisation du programme de rachat, et notamment pour

passer tout ordre de bourse, conclure tout accord, en vue C
effectuer toutes déclarations aupresdel 6 AMF et de toute autre autorit® qui sbéy s
déune mani re g®n®rale, faire |l e n®cessaire.

L6Assembl ®e G®n®rale fixe " 18 mois, ©“ compter du jour de | a
faisant | 6objet de | a pr®sente r®solution. La pr®sente autoris
Directoire |l ors de | 6Assembl ®e G®n®r al e Mi xte du 13 juin 201
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ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE

SEIZIEME RESOLUTION

(D®l ®gati on de comp®tence ©~ donner au Directoire ° | deffet d
avec maintien du droit préférentiel de souscriptonidonnant acc s au capital de | a Soci ®t
de titres de créance).

L6Assembl ®e G®n®r al e, statuant aux conditions de quorum et
connaissance prise du rapport du Directoire et du rapport spécial du Commissaire aux comptes et conformément aux
dispositions du Code de commerce et notamment ses articles L.225-129, L.225-129-2 et L.228-92 :

1. d®l gue au Directoire sa comp®tence pour d®ci dvecmaihtier®mi ssi o
du droit préférentiel de souscription i donnantaccésaucap i t al de |l a Soci ® ® ou donnant d
de cr ®ance, en une ou plusieurs fois, en France ou " | 6®tr
par | 6®mi ssion dbéactions ou de valuwudonnmermti |dr aiets “dolntaatnttr i
créance visées et régies par les articles L.225-149 et suivants et L.228-91 et suivants du Code de commerce, étant
précisé que la souscription des actions et des valeurs mobilieres pourra étre opérée soit en espéces, soit par
compensation de cr®ances, et qubest exclue toute ®mission
acces par tous moyens, immédiatement ou a terme, a des actions de préférence ;

2. d®ci de, en cas dous apesemedélégation,ddé:r ect oi re de | a

0l e montant nominal maxi mum des augmentations de capital su
en vertu de la présente délégation est fixé & 50 000 000 euros, ou sa contre-valeur en devises ou en unités monétaires
composites ;

0 le montant nominal des émissions des titres de créance qui pourront étre réalisées immédiatement et/ou a terme sur
la base de la présente délégation ne pourra dépasser 300 000 000 euros, ou sa contre-valeur en devises ou en unités
monétaires composites ;

dles montants vis®s dans |l a pr®sente d® ®gla26imorésoltighiderip ut er on
présente Assemblée Générale ;

o - ces plafonds sb6ajoutera, | e cas @mndr&aanémettre Ipaur présetver,ur n o mi
confor mPment h Il a | oi et , |l e cas ®ch®ant , aux stipulation
droits des titulaires de valeurs mobilieres donnant acces au capital de la Société ;

3. en cas d6leBiracpre dela présente délégation :

Qx

décide que la ou les émissions seront réservées par préférence aux actionnaires qui pourront souscrire a titre
i rr®ductible proportionnell ement au nombre dbéactions alors

0 prendactequeleDi rectoire aura | a facult® do6éinstituer un droit de

0 prend acte et d®ci de, en tant que de besoin, que, dans | e ¢
acc s au capital 0 u d oentimes detcréahce osi lds souscriptiores & titre irrdductible @etple cds

®c h®ant , titre r®ductible nébont pas absorb® | a totalit®
pr® ues par | a |l oi et daepsetboudt éaqu-bppebdd®t Eamuhe®a, cl dun

T Ilimiter | &®mission au montant des souscriptions, ;l e cas

9 répartir librement tout ou partie des actions, ou des valeurs mobilieres donnant accés au capital, don t | 6®mi ssi o
a ®t ® d®ci d®e mais nbébayant pas ®t ® souscrites ;

1 offrir au public tout ou partie des actions, ou des valeurs mobilieres donnant acces au capital, non souscrites,
en France ou ° | 6®t ranger

0 prend acte que la présente délégation emporte de plein droit au profit des porteurs des valeurs mobilieres émises
donnant acces au capital de la Société, renonciation par les actionnaires a leur droit préférentiel de souscription aux
actions auxquelles ces valeurs mobiliéres pourront donner droit ;

4. décide que le Directoire aura tous pouvoirs, avec faculté de subdélégation dans les conditions légales, pour mettre
en Tuvre |l a pr®sente d® ®gation, ~ | d6effet notamment de

0 d®ci der | 6augmentation de capital et d®terminer | es valeur:
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0 d®cider | e montant de | 6augmentation de capital, l e prix di

®ch®ant, °tre demand®e ~ | 6®mi ssi on

0 d®t erminer |l es dates et modalit®s de | 0 aaragténistiguesadesivaleaursde c ap |
mobili res ~ cr ®er ; d®ci der , en outr e, dans |l e cas doéobl
subordonn® ou non (et, |l e cas ®ch®ant de |l eur rang de sub
L22897 du Code de commerce), fixer |l eur taux doéint®r°t (not e
ou index®), |l eur dur®e (d®termin®e ou ind®termi n®e) et | e
conférer des garantesoudes s %r et ®s) et dbébamortissement (y compris de
Société) ; |l e cas ®ch®ant, ces titres pourraient °tre assortis
l a souscription doéobl irsgnabilieresnreprésentativesdda creanee sou presmdree l|a forme
déobligations complexes au sens entendu par | es autorit®s

rembour sement ou de r®mun®rati on ou d ogians)r mosifierdpendantla t el s
durée de vie des titres concernés, les modalités visées ci-dessus, dans le respect des formalités applicables ;

& déterminer le mode de libération des actions ou des valeurs mobilieres a émettre ;

o fixer, s @&isl mpdallt@s,dbexercice des droits attach®s aux a
notamment, arréter la date, méme rétroactive, & compter de laquelle les actions nouvelles porteront jouissance,
d®t erminer | es modal i te®as édhéart,aeaneeisione éclihrgs, resifoursement, y compris
par remise dbactifs de |l a Soci ® ® tels que des actions ou
toutes autres conditions et modal iita®Rs de r ®alisation de |6
0 fixer |l es modalit®s selon |l esquelles | a Soci ® ® aur a, l e ¢

tout moment ou pendant des périodes déterminées, les valeurs mobilieres émises ou a émettre immédiatement ou &
terme en vue de les annuler ou non, compte tenu des dispositions législatives et réglementaires applicables ;

0 pr®voir |l a facult® de suspendre ®ventuell ement | 6exercice
dispositions légales et réglementaires ;

0 asa seule initiative, i mputer |l es frais dbéaugmentation de
prélever sur ce montant les sommes nécessaires pour porter la réserve légale au dixieme du nouveau capital aprés
chaque augmentation de capital ;

6fixer et proc®der © tous ajustements afin de prendre en co

ot amment en cas de modification du nominal de | 6action, d
d attrrbubui ba ddactions, de division ou de regroupement de
actifs, dbébamortissement du capital, ou de toute autre op®r

selon lesquelles sera assurée, le cas échéant, la préservation des droits des titulaires de valeurs mobiliéres donnant
acces au capital ;

0 constater la réalisation de chaque augmentation de capital et procéder aux modifications corrélatives des statuts ;

dddune mani passergoBta @®@mventioa, notamment pour parvenir a la bonne fin des émissions envisagées,
prendre toutes mesures et effectuer toutes formalit®s util
émis en vertu de la présente délégationainsi qudé” | 6exercice degs droits qui Yy sor

5, d®cide que | e Directoire pourra mettre ;en Tuvre |l a pr®sent

6. fixe a 26 mois la durée de validité de la présente délégation, décomptée a compter du jour de la présente Assemblée
Générale.

La présente délégation met fin, a compter de ce jour, pour sa partie non utilisée, a toute délégation antérieure ayant le
méme objet.

DIX-SEPTIEME RESOLUTION

(D®l ®gation de comp®tence " donneifsauobidéatboiones et felfde v
avec suppression du droit préférentiel de souscription et par offre au public T donnant accés au capital de la Société ou
donnant droit ° | 6attribution de titres de cr ®ance)

L6Assembl|l ®e G®n @x cdndiéions de uartinu &t det majarité des assemblées générales extraordinaires,
connaissance prise du rapport du Directoire et du rapport spécial du Commissaire aux comptes et conformément aux
dispositions du Code de commerce et notamment ses articles L.225-129-2, L.225-135, L.225-136 et L.228-92 :
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1. d®l gue au Directoire sa comp®tence pour d®ci déraved 6 ®mi s's
suppression du droit préférentiel de souscription i donnant accés au capital de la Société ou donnant droit a

| 6attribution de titres de cr®ance, en une ou plusieurs foi
quodi l appr®ciera, par voie dbéoffre au public, par | 6®mi ssi
L.225-149 et suivants et L.228-91 et suivants du Code de commerce, étant précisé que la souscription des actions et
des valeurs mobili res pourra °tre op®r®e soit en esp ces,
®mi ssi on dobact ieends vakies nobili@és@onaamtcacces par tous moyens, immédiatement ou a
terme, a des actions de préférence ;
2 d®cide, en cas dobébusage par | e Directoire de | a pr®sente d®
0 le montant nominal maximum des augmentations de capital susceptib | es dé°tre r ®ali s®es i mm®di
en vertu de la présente délégation est fixé a 40 000 000 euros, ou sa contre-valeur en devises ou en unités monétaires
composites ;
0 le montant nominal des émissions des titres de créance qui pourront étre réalisées immédiatement et/ou a terme sur
la base de la présente délégation ne pourra dépasser 300 000 000 euros ou sa contre-valeur en devises ou en unités
monétaires composites ;
dl es montants vis®s dans |l a pr®sente d® ®gla26im™orésoltigniderip ut er on
présente Assemblée Générale ;
o - ces plafonds sbdajoutera, |l e cas ®ch®ant, Il e montant no
déop®rations financi res nouvelles, pour pr®server |l es droit

3. décide de supprimerle dr oi t pr ®f ®r enti el de souscription des actioni
r®sol uti on, en | ai ssant toutefois a u-13%) i2eme a@linéaidu €qde den appl
commerce, la faculté de conférer aux actionnaires, pendant un d®I ai et selon | es moda
avec |l es dispositions applicables et pour tout ou partie d
ne donnant pas lieu a la création de droits négociables et quidevra s dexer cer proportionnell en
capital par chaque actionnaire et pourra étre éventuellement complété par une souscription a titre réductible, étant
pr®ci s® qud” | dexpiration de | a p®riodel det prabri®®J6ésnel @
Directoire pourra wutiliser dans | 6ordre quéil d®t ermi ner a,
| 6art i d34elu Qode2iecdommerce ;

4. prend acte du fait que si les souscriptions, y compris, lecas ® c h ®ant , celles des actionnaire
totalit® de | 6®mi ssi on, |l e Directoire pourra | imiter | e mo
la condition que celui-ci atteigne, au moins, lestroissquart s de 1id®mi ssi on d®c

5. prend acte du fait que la présente délégation emporte de plein droit au profit des porteurs des valeurs mobiliéres
émises donnant accés au capital de la Société, renonciation expresse par les actionnaires a leur droit préférentiel de
souscription aux actions auxquelles ces valeurs mobiliéres donnent droit ;

6. d®ci de que |l e prix doé®mission des actions ou des valeurs
résolution devra étre tel que la Société recoive pour chaque action créée ou attribuée, indépendamment de toute
r®mun®r ation quelle quéen soit | a for me, int®r°t, pri me dbé

moins égale au prix minimum prévu par les dispositions Iégislatives ou réglementaires applicables au jour de

| 6 @siom (soit, a ce jour, la moyenne pondérée des cours des trois derniéres séances de bourse précédant le début

de | 6offre au publ i c mM20174&28 du 14juin 2017,®Ilvemd ute | | GE)ent di mi nu®e
maximale de 10 %) ;

7. décide que le Directoire aura tous pouvoirs, avec faculté de subdélégation dans les conditions légales, pour mettre

en Tuvre |l a pr®sente d® ®gation, ~ | 6effet notamment de
0 d®ci der | 6augmentation de capital et d®terminer | es valeur:
gmentation de capital, l e prix doe

0 déci der | e montant de | 6a
I

u
®c h®ant , °tre demand® O6®mi ssion

dd®terminer |l es dates et modal it®s do®mi ssi oacréerl; décideragnur e , | e
outr e, dans | e cas dobéobligations ou dbéautres titres de cr ®an
|l eur rang de subordination, c onf or BikdnEaque de aommeroce)j fixegp lows tauxi ons d ¢
déint®r°t (notamment int®r°t “ taux fixe ou variable ou " <co
et |l es autres modalit®s ddé®mi ssion (y comparies ®sg fedai tddédenol ¢
(ycompris de rembour sement par ;leecasiéchéantdésditeets polirmientétre dssartisii® ci ®t ®)
bons donnant droit - | 6attribution, " | 6acquisition ou 7 I
représentatives decréance ou prendre | a forme ddédobligations complexes a
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(par exempl e, du fait de |l eurs modalit®s de remboursement o
facul t ® dnbdfiprfpendantda)durée de vie des titres concernés, les modalités visées ci-dessus, dans le respect
des formalités applicables ;

d déterminer le mode de libération des actions ou des valeurs mobilieres a émettre ;

ofixer, soé6il y a | ieu, | eachésauactionso®aux vadléuemebiligrds doenart &csésalir oi t s &
capital a émettre et, notamment, arréter la date, méme rétroactive, a compter de laquelle les actions nouvelles porteront

joui ssance, d®t er mi ner | es mo dal i t, &@sonwréie xéehange, cembowtsementd r oi t s,
ycompris par remise dbéactifs de |l a Soci ® ® tels que des acti
gue toutes autres conditions et modalit®s de r®alisation de
0 fixer |l es modal i t®s selon |l esquelles | a Soci ® ® aur a, |l e cas

tout moment ou pendant des périodes déterminées, les valeurs mobilieres émises ou a émettre immédiatement ou a
terme en vue de les annuler ou non, compte tenu des dispositions |égislatives et réglementaires applicables ;

O pr®oir la facult® de suspendre ®ventuell ement | 6exercice
dispositions |égales et réglementaires ;

0 asa seule initiative, imputer les frais des augmentations de capital sur le montant des primes qui y sont afférentes et
prélever sur ce montant les sommes nécessaires pour porter la réserve légale au dixieme du nouveau capital aprés
chaque augmentation de capital ;

0 fixer et proc®der " tous ajustements afin de prendre en co
not amment de modi fication du nominal de | daction, dbéaugment a
gr at ui iore, de divasont ou de regroupement de titres, de distribution de réserves ou de tous autres actifs,

déamortissement du capital, ou de toute autre op®ration por

lesquelles sera assurée, le cas échéant, la préservation des droits des titulaires de valeurs mobiliéres donnant acces au
capital ;

0 constater la réalisation de chaque augmentation de capital et procéder aux modifications corrélatives des statuts ;

ddoéune mani r e g ®nd®@nvantion notamraentpaur parveainatlacdoonne fin des émissions envisagées,
prendre toutes mesures et effectuer toutes formalit®s util e
®mi s en vertu de | a pr ®serace des diofislq® gsont attachésai nsi qud”™ | dex

8. d®ci de que |l e Directoire pourra mettre ;en Tuvre |l a pr®sent

9. fixe a 26 mois la durée de validité de la présente délégation, décomptée a compter du jour de la présente Assemblée
Générale.

La présente délégation met fin, a compter de ce jour, pour sa partie non utilisée, a toute délégation antérieure ayant le
méme objet.

DIX-HUITIEME RESOLUTION

(Autorisation " donner au Directoire 7 | 6edd&eeugnmdeémtugtmenn ede |
avec ou sans droit préférentiel de souscription).

L6Assembl|l ®e G®n®r al e, statuant a

ux conditions de quorum et d
aux di sposi ti on-435-dauCbdé dercamimertee L. 225

1. autorise | e Directoire, avec facult® de subd®l ®gati on dans
titres ° ®mettre en cas dbdbaugmentation du capital social d
au méme prixgue cel ui retenu pour | 6®mi ssion initiale, dans | e
applicable ;

2 d®cide que | e montant nominal des augmentations de capital
(i) sur le montant du plafond s p®ci fi que pr® u par | a r®solution sur | e foc

été réalisée, et (ii) sur le montant du plafond global fixé dans la 26™ résolution de la présente Assemblée Générale ;
3. décide que le Directoire pourramettreen? uvr e | a pr®sente aut;orisation 7~ tout mc

4. fixe a 26 mois la durée de validité de la présente autorisation, décomptée a compter du jour de la présente Assemblée
Générale.

La présente autorisation met fin, a compter de ce jour, pour sa partie non utilisée, a toute autorisation antérieure ayant
le méme objet.
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DIX-NEUVIEME RESOLUTION

(D®l ®gati on de comp®tence ©~ donner au Directoire ° |1 6effet d
de primes, réserves, bénéfices ou autres sommes dont la capitalisation serait admise).

L6Assembl ®e G®n®r al e, statuant en |l a forme extraordinaire a
L.225-98 du Code de commerce, connaissance prise du rapport du Directoire, conformément aux dispositions des articles
L.225-129, L.225-129-2 et L.225-130 du Code de commerce :

1. d®l gue au Directoire sa comp®tence pour d®cider | 6augment
proportion et aux ®poques qmuadeiptimess Egervéd chérefices,ou qutaes domthac or por a
capitalisation sera | ®galement et statutairement possibl e,
de | a valeur nomi nale des actions exi st édéstlesnontant ngmmal | 6 e mp
maxi mum des augmentations de capital suscepti@0G@Beurdss°tr e r (

2. en cas dOGusage par |l e Directoire de | a pr®sente d®I ®gati
subdél®gati on dans | es conditions | ®gales, pour mettr:e en Tuv

o fixer | e montant et |l a nature des sommes ~ incorporer au ¢

le montant dont le nominal des actions existantes composant le capital social sera augmenté, arréter la date, méme

r®t roactive, ° compter de | aquelle |l es actions nouvelles po

portera effet ;

0 décider,encasdedistribuions déacti ons gratuites, que | es droits formant

et que les actions correspondantes seront vendues ; les sommes provenant de la vente seront allouées aux titulaires des
droits dans les conditions prévues par la loi et la réglementation ;

0 de proc®der ° tous ajustements destin®s ~ prendre en compt
not amment de modi fication du nominal de | dactionddatbtmuigmenit @
gratuite dbéactions, de division ou de regroupement de titr
déamortissement du capital, ou de toute autre op®ration por

lesquelles sera assurée, le cas échéant, la préservation des droits des titulaires de valeurs mobiliéres donnant accés au
capital ;

0 de prélever sur un ou plusieurs postes de réserves disponibles les sommes nécessaires pour porter la réserve légale
au dixieme du nouveau capital aprés chaque augmentation ;

0 de constater la réalisation de chaque augmentation de capital et de procéder aux modifications corrélatives des
statuts ;

0 débune mani re g®n®r al e, de passer t out cauerdootesoemalités otitesa pr endr
| 6®mi ssi on, h |l a cotation et au service financier dess titres
droits qui y sont attachés ;
3. fixe a 26 mois la durée de validité de la présente délégation, décomptée a compter du jour de la présente Assemblée
Générale.

La présente délégation met fin, & compter de ce jour, pour sa partie non utilisée, a toute délégation antérieure ayant le

méme objet.

VINGTIEME RESOLUTION

(Autorisation ° donner au Directoire ° | 6ef f et de consenti
renonciation au droit préférentiel de souscription).

L6Assembl ®e G®n®r al e, statuant aux c ondlegassembkesdxtraomginaces,u m et d

apres avoir pris connaissance du rapport du Directoire et du rapport spécial du Commissaire aux comptes :

1. autorise le Directoire, dans le cadre des dispositions des articles L.225-177 a L.225-186-1 du Code de commerce, a
consentir, en une ou plusieurs fois, au b®n®fice des membr
éventuellement les mandataires sociaux de la Société et des sociétés ou groupements qui lui sont liés dans les
conditions vig®a&aB80 dudattiCobe, Ldes options donnant droit
|l a Soci ® ® © ®mettre ~ titre dbébaugmentation de son capital
la Société provenant de rachats effectués par la Société dans les conditions prévues par la loi ;

2 d®cide que | es options de souscription et |l es options dobac
donner droit “ un nombre total dbéact i on sciserudp Biredtogeuet qu¢é 3 % d
|l e montant nominal des augmentations de capital r®sul tant
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en vertu de |l a pr®sente d®Im@ngaatdupafond glabal ixé dams a6 resolutiprade s ur |
la présente Assemblée Générale ;

3. d®cide que |l e prix ° payer lors de | 6exercice des options ¢
Il e jour 0% |l es options seront condéeopiiesns d®&csdesquiepf({i dpng
pas °tre inf®rieur ° 80 % de | a moyenne des cours cot®s de
Paris lors des 20 séances de bourse précédant le jour ou les options de souscription seront consenties et (ii) dans le
cas dbdéoctroi déoptions doachat dobéact i on squée augi)cpdessus,nnae pourr
80% du cours moyen dobéachat des actions d®t 08wrelLs225f@rdu | a Soc
Code du commerce. Si Il a Soci ® ® r ®al i s e-181dwCode delcersme@egy ®r at i o0

le Directoire prendra, dans les conditions prévues par la réglementation alors en vigueur, les mesures nécessaires a

la protection des intéréts des bénéficiaires y compris, le cas échéant, en procédant a un ajustement du nombre des
actions pouvant °tre obtenues par | 6exercice des options cc
de cette opération ;

4. constate que la présente délégation emporte, au profit des bénéficiaires des options de souscription, renonciation
expresse des actionnaires a leur droit préférentiel de souscription aux actions qui seront émises au fur et a mesure
de | 6exercice des opdaugmentdaet isoonu sdcur | gpa piotnal Loci al r ®sul t e
souscription sera d®finitivement r®alis®e par |l e seul faidt
bulletins de souscription et des versements de libération qui pourront étre effectués en numéraire ou par
compensation avec des créances sur la Société ;

5. en cons®quence, | 6Assembl ®e G®n®rale conf re tous pouvoir
autorisation et " | 6effet notamment de :
o0 arréter la liste desb ®n ®f i ci ai res ddéoptions et | e nombre ddéoptions al

bénéficiaires contribuent par leur action, au développement et aux résultats de la Société ;
0 fixer les dates auxquelles les options seront consenties ;
0 fixer les modalités et conditions des options, et notamment :

1 la durée de validité des options, étant entendu que les options devront étre exercées dans un délai maximal de
10 ans a compter du jour ou elles sont consenties, sauf dispositions |égales ou réglementaires contraires ;

T la ou les dates ou p®riodes dbdexercice de antoppriesdatess, ®t an
ou p®riodes dbdoexercice des options, (b) maintenir | e cal
oup®ri odes pendant |l esquelles | es actions obtenues par |
mises au porteur ;

T des cl auses ®ventuelles doéinterdiction de revente i mm®di

des options sans que le délai imposé pour la conservation des titres puisse excéder trois ans a compter de la
|l ev®e dbéoption ;

T Il e cas ®ch®ant , l'imiter, suspendr e, restreindre ou inte
porteur des act i rercige deshoptiens, pendantpeatained périedes ou a compter de certains
événements, sa décision pouvant porter sur tout ou partie des options ou des actions ou concerner tout ou partie
des bénéficiaires ;

1 arréter la date de jouissance, méme rétroactive,d es acti ons nouvelles provenant de
souscription ;

6. décide que le Directoire aura également, avec faculté de subdélégation dans les conditions légales, tous pouvoirs
pour constater la réalisation des augmentations de capital a concurrence du montant des actions qui seront
effectivement souscrites par | 6exercice des options de sol
seule d®cision et, so6il |l e juge opportun, i magnudeseprimes es fr a
afférentes a ces opérations et prélever sur ce montant les sommes nécessaires pour porter la réserve légale au
dixieme du nouveau capital aprés chaque augmentation, et effectuer toutes formalités nécessaires a la cotation des
titres ainsi émis, toutes déclarations aupres de tous organismes et faire tout ce qui serait autrement nécessaire ;

7. fixe a 38 mois la durée de validité de la présente délégation, décomptée a compter du jour de la présente Assemblée
Générale.

La présente autorisation met fin, & compter de ce jour, pour sa partie non utilisée, a toute autorisation antérieure ayant
le méme objet.
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VINGT-ET-UNIEME RESOLUTION
(Autorisation ° donner au Directoire ° | 6effet de proc®der,

L6Assembl ®e G®n®r al e, statuant aux conditions de quorum et
extraordinaires, apreés avoir pris connaissance du rapport du Directoire et du rapport spécial du Commissaire aux
comptes, et conformément aux dispositions des articles L.225-197-1 et suivants du Code de commerce :

1. autorise le Directoire a procéder, en une ou plusieurs fois, au profit des bénéficiaires mentionnés au 2. ci-dessous, a
des attributions gratuites dbébactions existantes ou ~ ®mett

2. décide que les bénéficiaires des actions, qui seront désignés par le Directoire, peuvent étre les membres du personnel

salari® (ou certaines cat®gories dbéentre eux) et/ ou | es mal
gue des soci ® ®s et groupements doéint®r°t ©®4dYL2dunCodpde qui I
commerce ;

3. décileque | e Directoire d®terminer a, | 6identi t® des b®n®fi ci
®ch®ant , les crit res doéattribution des actions, ®t ant pr
développement et aux résultats de la Société ;

4. d®cide que | e nombre total dbéactions attribu®es gratuiteme

plus de 3 % du capital social de la Société au jour de la décision du Directoire ;

5. decide que le montant des augmentati ons de capital r®sul tant de | 6®mi ssi on
sdi mputera pas sla26°™ résolyidn dd laopnédenté Asseblée Générale ;

6. d®ci de que | d6attribution des actionstérmeuddub@®@n@P®rcboder dft
dont la durée ne pourra pas étre inférieure a celle exigée par les dispositions légales applicables au jour de la décision
déattribution (soit, " ce jour, un an) ;

7. décide que les bénéficiaires devront conserver les actions attribuées gratuitement pendant une période de
conservation dont la durée ne pourra pas étre inférieure a celle exigée par les dispositions légales applicables au jour
de | a d®cision dbéattr i btoutefoig cette(obligation de consecvationjpautra éfre supprimaen )
par | e Directoire pour | es actions attribu®es gratuitement
moins deux ans ;

8. prend acte et décide, en tant que besoin, que le Directoire a le pouvoirde modi fi er | e nombre dbac
dans la limite du plafond visé au 4éme alinéa ci-d e s s u s , en application doéop®rations
assemblée générale extraordinaire ;

9. donne tous pouvoirs au Dir ec apésent autorishtidreef notamtmert gpourmet t re en i
0fixer |l es dates auxquelles il sera; proc®d® aux attribution:t

0fixer les conditions dbéattribution (notamment de pr®sence
conservation des actions attribuées applicables a chaque attribution dans la limite des périodes minimales définies par
la présente résolution ;

0 proc®der, |l e cas ®ch®ant, pendant | a p®riode dbéacqllasition,
op®rations sur |l e capital de | a Soci ® ® de mani re 7~ pr®seryv

0 plus généralement, avec faculté de subdélégation dans les conditions légales, conclure tous accords, établir tous

documents, effectuer toutes formalités nécessaires et toutes déclarations auprés des organismes, constater les
augmentations de capital r®sul tant de | 6®mi ssion dbéactions r
corrélativement les statuts et, plus généralement, faire tout ce qui sera nécessaire ;

10. prend acte et décide, en tant que besoin, que la présente décision emporte renonciation de plein droit des
actionnaires, en faveur des attributaires doaanttsewmimmaen gr at ui
cas do®mi ssi on dbéactions nouvell es ;

11. prend acte et décide, en tant que besoin, que la présente autorisation emporte, au profit des bénéficiaires des
attributions dbébactions ordinaires ~ ® meférentieb de souseriptomart at i on
actions ordinaires qui seront ®mises au fur et ° mesure de
ordinaires attribuées gratuitement sur le fondement de la présente autorisation ;

12. fixe a 38 mois la durée de validité de la présente délégation, décomptée a compter du jour de la présente Assemblée
Générale.
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La présente autorisation met fin, a compter de ce jour, pour sa partie non utilisée, a toute autorisation antérieure ayant
le méme objet.

VINGT-DEUXIEME RESOLUTION
(Autorisation ° donner au Directoire ~ | 6eff etdétdrmesy ®dui re | e

L6Assembl ®e G®n®r al e, statuant aux conditions edtaordinairess um et
connaissance prise du rapport du Directoire et du rapport spécial des Commissaires aux comptes sur la réduction du
capital, autorise le Directoire a réduire le capital social, en une ou plusieurs fois, dans les proportions et aux époques

qubi | d®ci der a, par annul ati-d®tderuéevugediquad®ci Peddadaneonkes
loi.

Le nombre maxi mum dbéactions pouvant °tre annul ®es par | a So
périodede24moi s, est de 10 % des actions composant | e capital de

a un montant du capital de la Société qui sera, le cas échéant, ajusté pour prendre en compte des opérations affectant
le capital social postérieurement a la présente Assemblée Générale.

L6Assembl| ®e G®n®r ale conf re tous pouvoirs au Directoire,
op®rations doéannul ation et de r®duction de c apae dutarisatiog,u i pour
modifier en conséquence les statuts et accomplir toutes formalités.

Cette autorisation est donnée pour une durée de 18 mois a compter du jour de la présente Assemblée Générale.

La présente autorisation met fin, a compter de ce jour, pour sa partie non utilisée, a toute autorisation antérieure ayant

le méme objet.

VINGT-TROISIEME RESOLUTION
(Délégation de compétence a donner au Directoireal 6 ef f et de d ® adtiah®ardindirés@itou dedires de d 0

capital donnant acc s ° ddautres titres de capital ou donna
mobilieres donnant acces a des titres de capital a émettre de la Société i avec suppression du droit préférentiel de
souscriptonidans | e cadre dldaret io@|flEde CadenmiRtire et financier).

L6Assembl ®e G®n®r al e, statuant aux conditions de quorum et

connaissance prise du rapport du Directoire et du rapport spécial des Commissaire aux comptes et conformément aux
dispositions du Code de commerce et notamment ses articles L.225-129, L.225-129-2, L.225-135, L.225-136 et L.228-
92:

1. délegue au Directoire sa compétence aloef f et de proc®der ~ | 6®mi ssi on, en une
| 6®tranger, dans | es proportions et aux ®poques qudil appr
offre visee al 6 ar t i €] 18 dulCodé hdnétaire et financier, notamment a des investisseurs qualifiés ou a un
cercle restreint doi nv e ssbii es sueos, sS08t enamonnaies Btiangétas du en towte autiec | e,
unité de compte établie par référence a un ensemble de monnaies :

0dbdbactions;egdoudi naires

0de titres de capital donnant acc s 7 dbautres titres de ca
| 6exclusion dbdéactions de pr ®f ®rence) ; et/ ou

0 de valeurs mobilieres donnant acces ades titresdec api t al ° ®mettre (7 | 6exiclusion do:
2 d®cide, en cas dbébusage par | e Directoire de | a pr®sente d®
0l e montant nominal maxi mum des augmentations de capital su

en vertu de la présente délégation ne pourra étre supérieur a 40 000 000 euros ou sa contre-valeur en devises ou en

uni t ®s mon®taires compositesionlaldatsetden|l aud®ei pir®Ti d®®mMI
paragraphe 1 Ad11d2edu dodeanorétaire btdinaricier ce montant sera limité, conformément & la loi, & 20 %

du capital par an ;

0l e montant nominal maxi mum des ®missions de titres de cr ®a
terme en vertu de la présente délégation ne pourra étre supérieur a 300 000 000 euros ou sa contre-valeur en devises
ou en unit®s mon®taires composites ~ |l a date de |l a d®ci sion

dles montants vis®s dans | a pr ®s e n tgebaldi@ldagla 26imorésolutianiderip ut er on
présente Assemblée Générale ;
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o - ces pl af onds sbajouter a, | e cas ®ch®ant , |l a valeur nomi
conform®ment ~ |l a | oi et , Il e cas ®ch®anttr,e saucxa sstd dpaujl uast ti eommesn t«
des titulaires de valeurs mobilieres donnant acces au capital de la Société ;

3. décide de supprimer le droit préférentiel de souscription des actionnaires aux actions ordinaires et aux valeurs
mobiliéres donnant accesaucap i t al et/ ou ~ des titres de cr®ance faisant

4, prend acte que | a d®cision do®mettre des valeurs mobili re
emportera de plein droit, au profit des porteurs desdites valeurs mobilieres, renonciation par les actionnaires a leur
droit préférentiel de souscription aux titres de capital auxquels ces valeurs mobilieres pourront donner droit ;

5. décide que la somme revenant, ou devant revenir, a la Société pour chacune des actions ordinaires émises dans le

cadre de |l a pr®sente d®I ®gati on, apr s prise en compt e, e
déactions, du prix doé®mi ssion desdits bons, sera au moins
re(gle ment ai res applicables au moment 0% Il;e Directoire mettra

6. décide que le Directoire disposera, dans les limites fixées ci-dessus, avec faculté de subdélégation dans les conditions
légales, des pouvoirs nécessaires notamment pour fixer les conditions de la ou des émissions, le cas échéant,
constater la réalisation des augmentations de capital qui en résultent, procéder a la modification corrélative des
statuts, imputer, a sa seule initiative, les frais des augmentations de capital sur le montant des primes qui y sont
afférentes et prélever sur ce montant les sommes nécessaires pour porter la réserve légale au dixieme du nouveau
capital apres chaque augmentation, et plus généralement, faire le nécessaire en pareille matiére ;

7. décideque | e Directoire pourra mettre en Tuvre | a pr®sente dol

8. fixe & 26 mois la durée de validité de la présente délégation, décomptée & compter du jour de la présente Assemblée
Générale.

La présente délégation met fin, & compter de ce jour, pour sa partie non utilisée, a toute délégation antérieure ayant le
méme objet.

VINGT-QUATRIEME RESOLUTION

(D®l ®gati on de comp®tence ~ donner au Directoire ° | 06effet
mobilieres donnant accés au capital, dans la limite de 10 % du capital en vue de rémunérer des apports en nature de

titres de capital ou de valeurs mobilieres donnant acces au capital, sans droit préférentiel de souscription).

L6Assembl ®e G®n®r al e, statuant aux conditions de quorum et
connaissance prise du rapport du Directoire et du rapport spécial des Commissaires aux comptes et conformément aux
articles L.225-147 et L.228-92 du Code de commerce :

1. d®l "gue au Directoire sa comp®tence ~ | 0effet de proc®der
déacti ons o r vhleursanobilieres dannant doees au capital en vue de rémunérer des apports en nature
consentis a la Société et constitués de titres de capital ou de valeurs mobilieres donnant accés au capital lorsque les
di sposi ti ons -d48ddCbdeddconenieree nke sodt pas applicables ;

2 d®cide que | e montant nomi nal gl obal des actions ordinair
délégation ne pourra étre supérieur a 10 % du capital au jour de la présente Assemblée Générale, compte non tenu
de la valeur nominale des actions ordinaires a émettre pour préserver les droits des titulaires de valeurs mobiliéres
donnant acces au capital de la Société, étant précisé que le montant nominal maximum des augmentations de capital
suscepti blaelsi sd@e’st riemm@Ji at ement ou ~ terme en vertu de | a g
global fixé dans la 26°™ résolution de la présente Assemblée Générale ;

3. prend acte que les actionnaires de la Société ne disposeront pas du droit préférentiel de souscription aux actions
ordinaires et/ou aux valeurs mobilieres donnant accés au capital qui seraient émises en vertu de la présente
délégation, ces derniéres ayant exclusivement vocation a rémunérer des apports en nature de titres effectués a la
Sociét ® et que | a d®cision do®mettre des valeurs mobili res
profit desdites valeurs mobilieres donnant accés au capital, renonciation par les actionnaires a leur droit préférentiel
de souscription aux titres de capital auxquels ces valeurs mobiliéres pourront donner droit ;

4. délegue tous pouvoirs au Directoire, avec faculté de subdélégation dans les conditions Iégales, aux fins de procéder

| approbation de | 6®valuation descappbatsende d®ctdert, |
r®al i sati on, déi mputer | e cas ®ch®ant sur Il a pri me déap
| 6augmentation de capital, de proc®der ~° | a maoedknpaieilleat i on ¢
matiére ;
5, d®cide que | e Directoire pourra mettre ;en Tuvre | a pr®sent
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6. fixe & 26 mois la durée de validité de la présente délégation, décomptée a compter du jour de la présente Assemblée
Générale.

La présente délégation met fin, a compter de ce jour, pour sa partie non utilisée, a toute délégation antérieure ayant le
méme objet.

VINGT-CINQUIEME RESOLUTION

(D®l ®gati on de comp®tence ~ donner au Directoire ° | d6effet ¢
de capital donnant acc s ~ dobautres titres de capital ou dor
mobilieres donnant accés a des titres de capital a émettre de la Société i avec suppression du droit préférentiel de
souscriptonien cas doéoffre publique Iiniti®e par | a Soci ®t ®)
L6Assembl| ®e G®n®r al e, statuant aux condirtles assesnbléd®egérgralesr um et

extraordinaires, connaissance prise du rapport du Directoire et du rapport spécial des Commissaires aux comptes, et
statuant conformément aux dispositions des articles L.225-129 & L.225-129-6, L.225-148 et L.228-92 du Code du
commerce :

1. d®l "gue au Directoire sa comp®tence ~ | 6effet de d®cider,
®poques quobil appr®ciera, tant en France qud” | 6®tranger,
mobiliéres régies par les articles L.228-92, ler alinéa, et L.228-93, ler et 3éme alinéas, du Code de commerce
donnant acces immeédiatement ou a terme, a tout moment ou a date fixe, par souscription, conversion, échange,

rembour sement, pr®sentat i emanidré & des dctions dola Sodiée, du dannaet draittat r

|l 6attribution de titres de <c¢cr®ance, en r®mun®r ation des
composante dé®change, initi®e par | a Socon®dor® admiges auk e st it
n®gociations sur | dun des -i48ducChd®decamimer®s par | darticle L.22

2. décide de supprimer, au profit des porteurs de ces titres le droit préférentiel de souscription des actionnaires a ces
actions et/ou valeurs mobilieres a émettre au titre de la présente délégation ;

3. décide que :

0l e montant nominal maxi mum des augmentations de capital su
en vertu de la présente délégation est fixé a 40 000 000 euros ou sa contre-valeur en devises ou en unités monétaires
composites ;

0l e montant nominal maxi mum des ®mi ssions de titres de cr ®a
terme en vertu de la présente délégation ne pourra étre supérieur a 300 000 000 euros ou sa contre-valeur en devises
Ou en unités monétaires composites ;

dl es montants vis®s dans | a surl®gafondtgebaldi@ldagla 26imorésolutianiderip ut er on
présente Assemblée Générale ;

o - ces plafonds s téiptdaivaleur mominale eles aciians oRlmaires a émettre pour préserver,
conform®ment ~ la |l oi et, | e cas ®ch®ant, aux stipulations ¢
des titulaires de valeurs mobilieres donnant acces au capital de la Société ;

4. prend acte que la présente délégation emporte de plein droit, au profit des porteurs des valeurs mobiliéres émises
donnant accés au capital de la Société, renonciation par les actionnaires a leur droit préférentiel de souscription aux
actions auxquelles les valeurs mobilieres pourront donner droit ;

5. conf re au Directoire, avec facult® de subd®l ®gati on dans
Tfuvre | a pr®sente d®| ®gation, et notamment

o0 fi xer | es apge aiisitq@esle chdHéRhEdnt, le montant de la soulte en espéces a verser, et & constater le

nombre de titres apport®s ~ | 6®change ;

O d®t er mi ner |l es dates, conditions doé®mi ssi on, not amment | e

des actions ordinaires nouvelles et/ou, le cas échéant, des valeurs mobilieres donnant acces immédiatement et/ou a
terme a des actions ordinaires de la Société ;

0 d®t erminer et proc®der ~ tous ajustement s iodsessrieicapidlsdela pr end
Soci ® ® et fixer toutes autres modalit®s permettant ddassur e
valeurs mobili res donnant acc s au capital de |l a @oci ®t®

déattribution gratuite des actions ;

det prendre g®n®ral ement toutes dispositions utiles et concl
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autorisée, constater la ou les augmentations de capital en résultant et modifier corrélativement les statuts ;

6. fixe a 26 mois la durée de validité de la présente délégation, décomptée a compter du jour de la présente Assemblée
Générale.

La présente délégation met fin, & compter de ce jour, pour sa partie non utilisée, a toute délégation antérieure ayant le
méme objet.

VINGT- SIXIEME RESOLUTION
(Plafond global des augmentations de capital).

L6Assembl|l ®e G®n®r al e, statuant aux conditions de quorum et
extraordinaires, connaissance prise du rapport du Directoire et du rapport spécial du Commissaire aux comptes, et
conformément aux dispositions du Code de commerce :

1. fixe le plafond global des augmentations du capital social qui pourraient résulter, immédiatement ou a terme, de
| 6enbkembes ®mi ssions dbéactions ordinaires, r®al i s®es en v
Directoire par la présente Assemblée Générale & un montant nominal total maximal de 50 000 000 euros, compte
nont enu du nombr e do acastéchéantsau titre @maustenrers, effekcteés, conformément a la loi
et aux stipulations contractuelles applicables, pour préserver les droits des porteurs de valeurs mobilieres donnant
acces au capital ;

2. fixe a 300 000 000 euros le montant nominal total maximum global des valeurs mobilieres représentatives de titres
de cr®ance susceptibles dbé°tre ®mises en vertu des d®l ®ga
présente Assemblée Générale.

VINGT-SEPTIEME RESOLUTION
(Modifications statutaires)

L6Assembl ®e G®n ®r al e, statuant aux conditions de quorum et
extraordinaires, et connaissance prise des rapports du Directoire et du Conseil de surveillance, décide de supprimer

|l 6artisletadaButde de | a Soci ® ® relatif 7~ | dobligation incombe:
propri ®t aire ddébune action de | a Soci ®t ®.

VINGT-HUITIEME RESOLUTION
(Pouvoirs pour | 6accomplissement des formalit®s | ®gal es)

L6 Assembl ®e stau@h &x eohd@tigns de quorum et de majorité requises pour les assemblées générales
ordinaires, confére tous pouvoirs au porteur d'un original, d'une copie, ou d'un extrait du présent procés-verbal pour
effectuer tous dépdts, formalités et publications nécessaires.
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21. CONTROLEURS LEGAUX DES COMPTES

21.1. Commissaire aux comptes titulaire

RSM Paris.

Martine LECONTE, Associé

26 rue Cambacéres

75008 Paris

Premiére nomination : juin 2017

Fin de mandat : AG 2023 statuant sur les comptes 2022

21.2. Changement éventuel

Néant.

22. DOCUMENTS DISPONIBLES

Pendant | a dur®e de validit® du Document do&éEnregistrement

ces documents) peuvent étre consultés :
- I'acte constitutif et les statuts de la Société ;

- tous rapports, courriers et autres documents, informations financieres historiques, évaluations et
déclarations établis par un expert & la demande de la Société, dont une partie est incluse ou visée
dans le document d'enregistrement ;

- en application de | article 19 du Reglement (UE) n° 2017/1129 du Parlement européen et du Conseil

du 14 juin 2017,1 es compt es a n rexeeitesclosrle 3l adcembre 2018 alnd que les
rapports des Commissaires aux comptes de cet exercice figurent dans le Document de Référence
2018 déposéaupr s de dhtéduRBBavril 2019 a

- en application de | article 19 du Réglement (UE) n° 2017/1129 du Parlement européen et du Conseil

du 14 juin 2017, 1 es compt es an rexeeitesclosrledl alécémbre 2017 aind que les
rapports des Commissaires aux comptes de cet exercice figurent dans le Document de Référence
2017d ®pos ® aupr akdaieau 26 aval lIHS ;

- les comptes intermédiaires clos au 30 juin 2017 figurant dans le rapport financier semestriel
communiqué au public ;

- les comptes intermédiaires clos au 30 juin 2018 figurant dans le rapport financier semestriel
communiqué au public ;

- les comptes intermédiaires clos au 30 juin 2019 figurant dans le rapport financier semestriel
communiqué au public ;

- lerapport doexper tustmanom® | e k afei eC d p évaluation| da
3ld®cembr e 2019 expoasélpnnare & lestannex@s est disponible sur demande.

Les documents ci-dessus peuvent étre consultés, sur support physique au siége social de la Société,
303 Square des Champs Elysées, Evry Courcourones, 91026 Evry Cedex.
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23. PERSONNES RESPONSABLES, INFORMATIONS PROVENANT
DE TI ERS, RAPPORTS DOEXPERTS ET AP
LOAUTORI TE COMPETENTE

231. Personne responsable du Doatument dOEnrt
Universel

Monsieur Jérome GRUMLER,
Président du Directoire
SELECTIRENTE

303 square des Champs Elysées
91026 Evry Cedex

232. Attestation du responsable du Document
Universel

« J'atteste, apres avoir pris toute mesure raisonnable a cet effet, que les informations contenues dans le présent
document débenregistrement uni ver sel sont , " ma connai ssan
d'omission de nature a en altérer la portée.

JOoattest e, " ma connaissance, gue | es comptes sont ®tablis
et donnent une image fidéle du patrimoine, de la situation financiére et du résultat de la société, et que les

éléments relevant du rapport de gestion, dont une table de concordance figure en page 192 du présent

document dbéenregistrement universel, pr®sentent un tabl eat
de |l a situation financi re de |xaisqees etin@®tit®eseatixquelsielleé ests d ®cr i v e
confrontée. »

Evry-Courcouronnes, le 28 avril 2020
Monsieur Jérobme GRUMLER,
Président du Directoire
SELECTIRENTE

Directeur Général Adjoint

SOFIDY, Société de Gestion de SELECTIRENTE

23.3. Déclaration ourapportd 6 expert, i nf ormations con
| 6expert et d®cl aration de consentement

Expert indépendant

SELECTIRENTE confiel 6 ®val uati on de sonl pe ximé&emdantCashmamé\Wadkefigld e r

pour la totalité du patrimoine. Celle-ci est effectuée selon les regles contenues dans le RICS Appraisal and

Valuation Manual, publié par la Royal Institution of Chartered Surveyors (le Red Book) en janvier 2008, et les

r gles en vigueur en France telles que da@®rmnobilice.s dans | a Ch

Le calcul de | 6Acti f net R®®val u® aen p&gé 46dd® Oecamiente 2019 d
d6Enregi strement Uni ver sel cedxpgepgontieeapporuarété Ensissen ®ars2020.at i ons de
Elle est conforme aux recommandations du CESR (Commitee of European Securities Regulators) en date de

février 2005.

Les actifs d®tenus ont ®t® ®valu®s sur | a base-adre | eur ¢
« la valeur estimée a laquelle un bien devr ai t sd6®changer 7 |l a date de | 6®val
vendeur motivés, dans une transaction de gré a gré ou les parties agissent en connaissance de cause,

prudemment et sans contrainte. »
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Les travaux menés par 16 e x ensistent en | eRpertise compléte de tout le portefeuille de SELECTIRENTE.

Les m®t hodes d 6 ®v al WLashmano & Walkefteld rses &osdentpsairr « les évaluations et
actualisations périodiques sont réalisées par la méthode de capitalisation du revenu net et des revenus
potentiels futurs ». A ce titre, les définitions suivantes sont utilisées : « le taux de capitalisation exprime en

pourcentage | e rapport existant ent @malle,| diyers dmwmauesl dda clqg
«letaux derendementimmo bi | i er exprime | e rapport existant entre |l e r
par | 6acqu®reur . Ce capital correspond ° la fois au prix
déacquisitions repr ®sent ®songares dé netaire et teofiais annedee» mut ati on, | es
Surlabase des valeurs au 31 d®cembre 2019, la valwer nette
s 0 ® 26767980000 hors droits. La valeur nette arrondcvwee des mag

quantaelle a27 807 000 U horsdroitset cel | e des b 53506© & 0 6dubud €Ul magasin acquis
l e 16 d®cembre 2019. néa pas ®t ® expertis®
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SOFIDY Nom :  Patrice Roux

303, square des Champs Elysées Email : patrice.c.roux@cushwake.com
91026 Evry Cedex )

FFafa Tél:  +33(0)141027174

No/Réf : CW2-19/171

A l'attention de : Madame Nathalie Rouillon Puteaux, le 5 mars 2020

Demandeur / Client : SOFIDY

Actif : SIIC Selectirente — France/Belgique
Date d’évaluation: 31 décembre 2019
Objet : Evaluation semestrielle de la SIIC Selectirente

1 Mission, Evaluation

1.1 Mission

Objet de la mission

La société SOFIDY, représentée par Madame Nathalie Rouillon, Responsable Expertises et
Reporting, nous a demandé de procéder a ['évaluation du patrimoine immobilier de la SIIC
Selectirente, en date de valeur du 31 décembre 2019.

Cette évaluation intervient a des fins comptables et de communication financiére, dans le cadre de la
campagne des évaluations semestrielles pour les fonciéres cotées en bourse.

Nous avons déja procédé a des évaluations d'une partie des actifs composant le patrimoine de la SIIC
Selectirente, a I'occasion de la campagne d’évaluation au 31 décembre 2018, et de la totalité des
actifs (hors nouvelles acquisitions) lors de la campagne d'évaluation au 30 juin 2019.

Conformément aux instructions de notre client, nous avons procédé soit a une expertise avec visite,
soit a une actualisation semestrielle sur piéces.

Pour les actifs concernés par des actualisations sur piéces, nous n’avons pas mis en ceuvre
I'ensemble des diligences habituellement requises pour les expertises. Notre évaluation a donc
été établie a partir des éléments en notre possession, en supposant que la société Crédit
Foncier Expertise (pour une partie des actifs) ou Cushman & Wakefield Valuation France (pour
les actifs ayant fait I'objet d’une expertise avec visite en date du 30 juin 2019) avaient bénéficié
d’un accés suffisant aux biens étudiés. Ainsi, nous avons supposé qu’il n’était intervenu
aucune modification touchant a la nature physique, administrative ou juridique des biens, ainsi
qu’a leur environnement.

Valeurs recherchées

Il nous a été demandé de déterminer |la valeur vénale en ’'occupation annoncé des biens.

Cushman & Wakefield Valuation France

Tour Opus 12 | 77 Esplanade du Général de Gaulle | 92800 Puteaux La Défense | FRANCE
www.cushmanwakefield.com

Société anonyme au capital de 6 616 304 € - 332 111 574 R.C.S. Nanterre - TVA: FR 10 332 111 574
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3Date de valeur de I’évaluation

Il nous a été demandé de déterminer des valeurs en date du 31 décembre 2019.

Indépendance — Conflit d’intéréts

Nous n’avons pas identifié de conflits d'intéréts concernant la mission que vous nous avez confiée.

Limitation d’usage et droit de communication

Notre rapport est établi dans le seul cadre de 'opération évoquée ci-dessus. Il ne pourra donc pas
étre utilisé a d’'autres fins, ou étre communiqué a des tiers, sans l'autorisation préalable de Cushman
& Wakefield Valuation France.

Election de domicile

Notre responsabilité ne pourra étre engagée que devant les tribunaux francais.

1.2 Visites
Se reporter aux rapports d’évaluation en annexes.
Dans le cadre de la présente évaluation, nous avons considéré que tous les éléments susceptibles
d’influer sur la valeur des biens n’avaient pas été modifiés de fagon significative depuis nos
précédentes visites (sauf informations contraires), ou celles réalisées par la société Crédit Foncier
Expertise.

1.3 Documents fournis
Se reporter aux rapports d’évaluation en annexes.
Nous considérons que les informations qui nous ont été communiquées sont complétes et correctes.
Nous supposerons ainsi que toutes les informations susceptibles d'influer sur la valeur des biens nous
ont été fournies et qu’elles sont a jour.

1.4 Fiscalité
La responsabilité de Cushman & Wakefield Valuation France ne saurait étre engagée dans
I'éventualité de l'application de conditions fiscales différentes de celles retenues dans les présentes
évaluations.

1.5 Remarques sur les valeurs estimées
Les valeurs déterminées a l'issue de la présente mission et mentionnées dans le tableau de synthése
(Annexe) ont été établies a partir des seuls documents en notre possession. Elles supposent donc
que tous les éléments susceptibles d'avoir une influence sur notre estimation nous ont été
communiqués.

Date d’évaluation - 31 décembre 2019 CW2-19/171 Page 4
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Les valeurs déterminées supposent également que les biens sont en conformité avec 'ensemble des
lois et reglements en vigueur, sur le plan de I'environnement (pollutions, ou substances nocives telles
que le plomb, le radon ou I'amiante), de I'urbanisme, de la fiscalit¢ et du fonctionnement de leurs
équipements.

Le contenu du présent Document est strictement confidentiel. Sa diffusion et son utilisation sont
limitées au seul cadre de la mission évoquée ci-dessus et conformément au Contrat d'Expertise entre
Cushman & Wakefield Valuation France et le Client. Il ne pourra donc étre, en tout ou partie, ni
divulgué, ni cité oralement a des tiers, ni mentionné dans aucun autre document, circulaire ou
déclaration, destiné a étre publié, sans I'accord écrit de Cushman & Wakefield Valuation France quant
a la forme et aux circonstances dans lesquelles il peut paraitre. Dans certaines circonstances, comme
une évaluation fondée sur des informations confidentielles ou une inspection inappropriée, toute
divulgation ou publication du présent Document pourrait étre prohibée et ce paragraphe modifié.

1.6 IFRS 13

La norme comptable IFRS 13 (« International Financial Reporting Standars ») a été homologuée par
le réglement UE n°® 1255/2012 du 11 décembre 2012. IFRS 13 s’applique aux IFRS qui exigent ou
permettent des évaluations a la Juste Valeur ou la communication d’informations sur la Juste Valeur,
sauf exceptions non mentionnés ici.

Nous donnons ci-aprés la définition de la Juste Valeur mais elle ne se substitue en aucun cas a la
lecture intégrale de la norme et ne présente pas un caractére suffisamment exhaustif pour permettre
sa correcte application.

Nous avons considéré que I'ensemble des Justes Valeurs des actifs de la Selectirente sont de
niveaux 3 du fait de la contamination de données non observables employées dans nos évaluations.

Date d’'évaluation : 31 décembre 2019 CW2-19/171 Page 5
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1.7 Evaluation

Les biens sont décrits a la Section 2 — Présentation du portefeuille du présent Rapport et notre
analyse du marché est détaillée a la Section 4 — Etude de Marché. Les évaluations présentées ci-
dessous ne peuvent étre lues séparément des autres sections de ce présent Rapport.

Les Annexes de ce Rapport contiennent des informations concernant les biens immobiliers ainsi que
les détails de nos calculs. Elles peuvent également comporter divers plans, cartes et photographies.
Tout plan, carte ou photographie compris dans ce Rapport ou ses Annexes est a une fin
d'identification uniquement.

Valeur vénale

Compte tenu des hypothéses et commentaires émis dans le présent Rapport et ses Annexes, nous
arbitrons la Valeur Vénale des biens de la SIIC Selectirente a la date du 31 décembre 2019 comme
suit :

€ 304 597 000 HFA
(Trois cent quatre millions cing cent quatre-vingt-dix-sept mille euros hors frais d’achat)

La valeur mentionnée ci-dessus a été établie a partir des seuls documents en notre possession. Elle suppose donc que tous les
éléments susceptibles d’avoir une influence sur notre estimation nous ont été communiqués. Si un nouvel élément significatif
ayant une incidence sur les caractéristiques techniques, juridiques ou fiscales des biens, devait survenir, il conviendrait de
revoir notre évaluation et la valeur des biens pourrait s’en trouver modifiée. La valeur déterminée ci-dessus suppose également
que les biens soient en conformité avec I'ensemble des lois et réglements en vigueur, sur le plan de I'environnement (pollutions,
ou substances nocives telles que le plomb, le radon ou I'amiante), de l'urbanisme, de la fiscalité et du fonctionnement de leurs
équipements.

Le contenu du présent Rapport est strictement confidentiel. Sa diffusion et son utilisation sont limitées au seul cadre de la
mission évoquée ci-dessus, conformément au Contrat d'Expertise mentionné dans le paragraphe « Objet de la mission »_ Il ne
pourra donc étre, en tout ou partie, ni divulgué, ni cité oralement a des tiers, ni mentionné dans aucun autre document,
circulaire ou déclaration, destiné a étre publié, sans I'accord écrit de Cushman & Wakefield Valuation France quant a la forme et
aux circonstances dans lesquelles il peut paraitre. Dans certaines circonstances, comme une évaluation fondée sur des
informations confidentielles ou une inspection inappropriée, toute divulgation ou publication du présent Rapport pourrait étre
prohibée et ce paragraphe modifié.

Nous restons a votre disposition pour vous fournir tout élément d’'information qui pourrait vous sembler
utile sur le présent Rapport et vous prions d'agréer, Madame, I'expression de nos salutations
distinguées.

Patrice Roux, MRICS, REV
International Partner
Valuation & Advisory France

Cushman & Wakefield Valuation France

Date d’'évaluation : 31 décembre 2019 CW2-19/171 Page 6
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2 Présentation du portefeuille

2.1 Périmeétre d’étude

Nous avons évalué les actifs suivants :

432

433
435
436
437
438
439
440
443
445
446
447
451
453
455
458
460
481
462
463
464
466
467
468
469
470
471
472
473
474
475
477
478
479
480
481
482
483
484
485
487
491
492
493
494
495
499
502
503
504
505
506

Patrimoine de la SIIC Selectirente

France Nanterre

France  Paris

France Brest

France  Le Mans

France  Paris

France Paris

France  Paris

France Paris

France  Paris

France  Paris

France  Paris

France Paris

France  Bourg-en-Bresse
France Douai

France  Paris

France  Asniéres-sur-Seine
France Fontenay-sous-Bois
France Bidart

France Paris

France  Paris

France  Paris

France  Dourdan

France Creil

France  Versailles

France Les Ulis

France  Paris

France  Paris

France Bois-Colombes
France  Paris

France Paris

France  Paris

France  Paris

France  Puteaux

France Paris

France  Paris

France Paris

France  Rueil-Malmaison
France  Pontoise

France Paris

France  Paris

France Paris

France  Paris

France  Paris

France  Paris

France Paris

France  Paris

France Orléans

France  Les Pavillons-sous-Bois
France  Les Pavillons-sous-Bois
France  Saint-Ouen-'"Auméne
France Saint-Brice -sous-Forét
France Quétigny

Date d'évaluation : 31 décembre 2019

Date d'édition :

5 mars 2020

Code
“
92000

75011

93320
93320
95310
95350
21800
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Adresse

4, place Gabriel Péri
124, boulevard Richard Lenoir
275, route de Gouesnou

24-30, rue Roger de la Fresnaye
47, rue dAuteuil

152, avenue Victor Hugo

39, rue des Pyrénées

40, rue Damrémont

8 rue de Tocquenille

44 rue Notre-Dame de Lorette
47, rue des Martyrs

17, rue du Faubourg Montmartre
20, avenue Pablo Picasso

244, avenue Denis Cordonnier

59 Bis-61, rue Jean-Baptiste Pigalle

47, avenue de la Mame

10 place du Général Leclerc
Quartier Agoretta

6, rue de Lyon

67, rue de Levs

17, rue Joufroy d'Abbans
60, rue de Chartres

Quartier République

6, place Hoche

6, avenue du Cap Hom

36, rue Sedaine

181, rue dAlésia

13-25, rue des Bourguignons
27-29, rue de Penthiéwe

187 Bis, rue de Tolbiac

13, rue de Trétaigne
109-111, rue Lecourbe

109, rue Jean Jaurés

41, rue La Fontaine

5, rue du Marché Saint-Honoré
81, avenue de Clichy

7-9, rue Paul Vaillant Couturier
9, rue de I'Hotel de Ville

8, boulevard Saint-Marcel

1, rue du Colonel Moll

46, boulevard Arago

9, avenue Niel

68-70, rue Belgrand

11-13, rue Menilmontant

47, rue Erlanger

61, rue de Lancry

Rue Anthelme Brillat Savarin
Boulevard Roy

Place de la Gare de Gargan
13, rue du Général Leclerc
Rue du Luat

15, boulevard du Grand Marché

Surface
pondérée
m*p

53583

11

160
2140

129
100

1571

n -
223

2383468

EREEER

1228

1266

Type de mission

au 31 décembre 2019

Actualisation sur piéces
Actualisation sur piéces
Actualisation sur piéces
Actualisation sur piéces
Actualisation sur piéces
Actualisation sur piéces
Actualisation sur piéces
Actualisation sur piéces
Actualisation sur piéces
Actualisation sur piéces
Actualisation sur piéces
Actualisation sur piéces
Actualisation sur pieces
Actualisation sur piéces
Actualisation sur piéces
Actualisation sur piéces
Actualisation sur piéces
Actualisation sur piéces
Actualisation sur piéces
Actualisation sur piéces
Actualisation sur pieces
Actualisation sur piéces
Actualisation sur piéces
Actualisation sur piéces
Actualisation sur piéces
Actualisation sur piéces
Actualisation sur piéces
Actualisation sur piéces
Actualisation sur piéces
Actualisation sur piéces
Actualisation sur piéces
Actualisation sur piéces
Actualisation sur piéces
Actualisation sur piéces
Actualisation sur pieces
Actualisation sur piéces
Actualisation sur piéces
Actualisation sur piéces
Actualisation sur piéces
Actualisation sur piéces
Actualisation sur piéces
Actualisation sur piéces
Actualisation sur piéces
Actualisation sur pieces
Actualisation sur piéces
Actualisation sur piéces
Actualisation sur piéces
Actualisation sur piéces
Actualisation sur piéces
Actualisation sur piéces
Actualisation sur piéces
Actualisation sur piéces
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Code
“

509
521
522
523
524
546
549
553
555
559
560
563
565
566
581
599
606
607
619
644
645
651
652
662
763
783
784
790
803
814
824
825
838
839
840
841
848
851
852
853
859
860
870
871
873
874
877
878
880
882
883
889
890
891
892
894
895
932
939
940

France
France
France
France
France
France
France
France
France
France
France
France
France
France
France
France
France
France
France
France
France
France
France
France
France
France
France
France
France
France
France
France
France
France
France
France
France
France
France
France
France
France
France
France
France
France
France
France
France
France
France
France
France
France
France
France
France
Belgique
France
France
France

Patrimoine de la SIIC Selectirente

Portet-sur-Garonne
Paris

Paris

Paris
Asniéres-sur-Seine
Paris
Boulogne-Billancourt
Auch

Paris

La Rochelle
Levallois-Perret
Levallois-Perret
Paris

Paris

Dorlisheim

Paris

Le Raincy
Nanterre

Paris

Beauvais
Argente uil

Paris

Paris

Paris
Epinay-sur-Orge
Longjumeau
Asniéres-sur-Seine
Fleury-lés-Aubray
Paris

Paris

Paris
Vaulx-en-Velin
Paris

Maurepas
Corbeil-Essonnes
Corbeil-Essonnes
Epinay-sur-Seine
Paris

Paris
Maisons-Alfort
Arpajon

Arpajon

Arpajon

Paris
Fontainbleau
Corbeil-Essonnes
Versailles
Corbeil-Essonnes
Corbeil-Essonnes
Manosque

Paris

Paris

Paris

Paris

Paris

Paris

Paris

Namur
Saint-Quentin
Paris

Paris

Date d'évaluation : 31 décembre 2019

Date d'édition :

5 mars 2020

31120
75009
75016
75009
92600
75001
92100
32000
75005
17000
92300
92300
75008
75017
67120
75008
93340
92000
75019
60000
95100
75010
75008
75001
91360
91160
92600
45400
75010
75010
75011
69120
75008
78310
91100
91100
93800
75008
75015
94700
91290
91290
91290
75006
77300
91100
78000
91100
91100
4100
75009
75018
75018
75011
75010
75017
75004
5000
2100
75002
75007
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14, allée Pablo Picasso

43, rue de Provence

23, rue dAuteil

14, rue Notre-Dame de Lorette
190, rue des Bourguignons
144-146, rue Saint-Honoré

1, rue Heinrich

58, avenue des Pyrénées

70, boulevard Saint-Marcel

51, rue des Merciers

53, rue Marius Aufan

2 Bis, rue Camille Pelletan
59, boulevard de Courcelles
28, place Saint-Ferdinand
Rue Mercure

8, rue de Marignan

122, avenue de la Résistance
13-14, place Gabriel Péri

129, avenue Simon Bolivar
Rue Henri Becquerel

108, rue Paul Vaillant Couturier
196, rue Saint-Maur

5-7, rue Laborde

44, rue du Louvre

140 Bis, Grande Rue

66-72, rue Francois Mitterrand
86-92, boulevard Voltaire

Rue André Desseaux

96, rue de Maubeuge

138, rue du Faubourg Poissonniére
31, boulevard Richar Lenoir

7, rue des Fréres Lumiéres
38, rue Laborde

5-7, allée d'Auxois

39-41, rue Saint-Spire

63, rue Saint-Spire

44, rue de Paris

8, rue de Courcelles

366, rue de Vaugirard

99, avenue du Général Leclerc
9-18, rue Gambetta

1, rue Victor Hugo

18, rue Gambetta

33, rue Saint-André des Arts
10, rue Aristide Briand

9, rue du Grand Pignon

25-27, rue Hoche

2, rue des Rosiers

32, rue Saint-Spire

230, avenue de la Libération
68, rue Lafayette

111, rue du Mont-Cenis

57, rue Ordener

7-9, rue de Charonne

255, rue du Faubourg Saint-Martin
30, rue Brochant

4, rue du Roi de Sicile

254, Chaussée de Louvain
9-13, rue de la Sellerie

108, rue Réaumur

21, avenue de la Motte-Picquet

||I|||.l CUSHMAN &

Surface
pondérée

m?p

4372

I

538
37

103

938889

249

388

a7
73
1000
745
183
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Type de mission
au 31 décembre 2019

Actualisation sur piéces
Actualisation sur piéces
Actualisation sur piéces
Actualisation sur piéces
Actualisation sur piéces
Actualisation sur piéces
Actualisation sur pieces
Actualisation sur piéces
Actualisation sur piéces
Actualisation sur piéces
Actualisation sur piéces
Actualisation sur piéces
Actualisation sur piéces
Actualisation sur piéces
Actualisation sur piéces
Actualisation sur piéces
Actualisation sur piéces
Actualisation sur piéces
Actualisation sur piéces
Actualisation sur pieces
Actualisation sur piéces
Actualisation sur piéces
Actualisation sur piéces
Actualisation sur piéces
Actualisation sur piéces
Actualisation sur piéces
Actualisation sur piéces
Actualisation sur piéces
Actualisation sur piéces
Actualisation sur piéces
Actualisation sur piéces
Actualisation sur piéces
Actualisation sur piéces
Actualisation sur piéces
Actualisation sur piéces
Actualisation sur piéces
Actualisation sur piéces
Actualisation sur piéces
Actualisation sur piéces
Actualisation sur piéces
Actualisation sur piéces
Actualisation sur piéces
Actualisation sur piéces
Actualisation sur piéces
Actualisation sur piéces
Actualisation sur piéces
Actualisation sur piéces
Actualisation sur piéces
Actualisation sur piéces
Actualisation sur piéces
Actualisation sur pieces
Actualisation sur piéces
Actualisation sur piéces
Actualisation sur piéces
Actualisation sur piéces
Actualisation sur piéces
Actualisation sur piéces
Actualisation sur piéces
Actualisation sur piéces
Actualisation sur piéces
Actualisation sur piéces
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